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Como Gerente General de la Compafiia CLINHEMIS CIA. LTDA. y cumpliendo lo
dispuesto en la Ley de Compariias, y en (a Escritura de Constitucion de nuestra
Compaiiia, pongo a su consideracion el informe que me corresponde dar sobre el
desarroilo administrativo y  contable de Ja compaiia durante el ejercicio
economico del afo 2006.

1. GENERALIDADES

La administracion de la compafiia ha puesio a disposicion de todos los socios, os
documentos, informes y registros contables que demuestran el resultado de fas
operaciones comerciales durante el afio en mencion, con el fin de demostrar que
fos resuftados de los estados financieros reflejan claramente la realidad de las
tfransacciones de las cuales doy fe que han sido realizadas de acuerdo a las
Normas Ecuatorianas de Confabilidad.

2. ASPECTOS ECONOMICOSY FINANCIEROS

La compafiia durante el ejercicio econdmico dos mil seis refleja utilidad, debido al
aumento en {as ventas en un 31.27%. con respecto af afio anterior. De igual forma
los gastos han sufrido un incremento proporcional al nivel de ventas. Se han
incrementado los activos af realizar compras de equipos para mejorar la atencion a
los pacientes. La situacion geografica en la que nos encontramos sigue siendo un
motivo de peso para no poder cumplir con las expectativas de crecimiento en
ventas.

Los gastos de caja aumentaron durante el cuarto trimestre del ejercicio
economico, por esta razon la falta de liquidez sigue siendo el factor por el cual los
pagos a proveedores no se hicieron segun el cronograma establecido, sin
embargo, lo referente a pago de remuneracionges e impuestos se ha cumplido en
su totalidad.




Este aflo segin lo acordado y aprobado por la Junta de Socios, y para brindar un
mejor servicio a nuestros pacientes, se esfa realizando la construccion,
adecuacién e implementacion del edificio continuo con el cual duplicaremos los
servicios ya existentes, mejorando ia calidad de atencién al publico.

3. ASUNTOS DE PERSONAL

Durante el segundo semestre del afic han existido ocho cambios de medicos
residentes lo cual afecta ef buen funcionamiento de la clinica por su inestabilidad.

Debido a asuntos personales, renunciaron el Bioquitico encargado del laboratorio
y el contador quienes fueron reemplazados de manera inmediata por
profesionales de sus respectivas areas.

Es cuanto informar en honor a la verdad y cumpliendo fieimente con los requisitos
de ley que me facilitan para desarrolfar esta funcion que me ha sido
encomendada.

Alentamente

. Eduardo Gonzalo Molineros G,

NISUPERINTENDENCI,
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