Quito, marzo 28 del 2015

INFORME DE GERENCIA
SEINPACK CIA. LTDA.
EJERCICIO ECONOMICO 2014

A la Junta General de Socios de
SEINPACK CIA LTDA.

En mi calidad de Gerente General, pongo a su consideracion el Informe de Gerencia, de
SEINPACK CIA. LTDA correspondiente al ejercicio economico 2014,

Durante este periodo, se ha enfatizado en mejorar controles v capacitacion al personal
Ademas, hemos contratado un nuevo Jefe de Produccion con un perfil de competencias
mayor y hemos implementado el drea de Control de Calidad que aseguren el proceso de
crecimiento de la Compatiia.

Se menciona los siguientes indicadores relevantes de los estados financieros:

Las ventas netas del afio 2014 en relacion al 2013 se deteriord en un 8%,

El costo de ventas, durante el ejercicio 2014, tuvo una disminucion del 21% en
relacion al afio 2013 v el margen bruto de la compaiiia se incremento en un 51% sobre
las ventas netas, penerado por la implementacion de controles en proceso. control del
gasto v capacilacion a nuesiros colaboradores

La estructura de gastos operativos de administracion y ventas del afio 2014 en
relacion al afic 2013 han bajado en un 31% en relacion a las ventas netas
respectivas.

En el afno 2014, de conformidad con lo establecido en resoluciones de la
Supenintendencia de Compaiias, los estados financieros 2014 estan presentados
bajo la aplicacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF
de plena adopcion

La estructura financiera de la Compaiiia al 31 de diciembre del 2014 es solida y revela
los siguientes indicadores importantes:

Capital de trabajo positivo v un indice de solvencia de 1 33 estable.

Posicion solida de patrimonio sobre activo total del 41%

La utilidad neta del periodo fue de USD $19 820,00 equivalente al 7.6% de las
ventas netas.



* El afo 2014 es un periodo de reestructuracion y transicion que permitira obtener

resultados satisfactonios para el ano 2015

‘Durante este periodo, |a empresa ha venido teniendo una recuperacion notoria que se he
reflejado en la utilidad del ejercicio v por esta razon, el resultado ha sido una wtilidad
repartible a sus trabajadores de $5.033,00 los cuales se han desarrollado conforme a los

aspectos legales del pais

La Compaiia mantiene empleos directos promedio de 21 personas y ha contribuido al
pais con su pago de impuesto a la renta causado por un valor de $ 9.515,00 asi como los
pagos mensuales de los impuestos al Valor Agregado

Durante el afio 2014, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales,
SEINPACK CIA. LTDA , ha cumplido con estas obligaciones satisfactonamente y se
ha desenvuelto en un ambito normal

El Gerente General de SEINPACK CIA. LTDA , recomienda que continiie el apoyo v
s¢ invierta en nueva maquinana y en moldes para incrementar las ventas y reducir el

gasto.

Atentamente,

(et aR RS
b

Ximena Donoso Guzman
Gerente General
SEINPACK CIA. LTDA



