‘Raul Cervetto Cia. Ltda.

Servicio de comida industrial y para eventos

Quito, 19 de Febrero de 2012

A los sefiores accionistas de
RAUL CERVETTO CIA.LTDA.

En cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias vigentes, me es
grato presentar a consideraciébn de los sefiores Socios, el informe
correspondiente al ejercicio econémico terminado al 31 de diciembre de-
2011. '

Dicho informe ha sido preparado en concordancia con la Resolucién
No0.92.1.4.3.0013 de la Superintendencia de compafifas, expedida el 18 de
septiembre de 1992 y publicado en el Registro Oficial No.44 del 13 de

- octubre de 1992.

Atentamente,

i

Rail Cervetto Patrone
GERENTE GENERAL
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INFORME DEL GERENTE GENERAL
Al 31 de diciembre de 2011

1. Cumplimiento de objetivos previstos

Los objetivos planteados al inicio del afio fueron alcanzados gracias a
un adecuado manejo de los recursos. Se han realizado los debidos
controles para mantener la calidad en el servicio ya que en nuestra linea
de negocio se ha incrementado la competencia.

2, Cumplimiento _de las disposiciones de la Junta General y el
Directorio

Se han cumplido con las disposiciones emanadas, en especial la Junta
General se ha reunido como parte del proceso de implementacién de
NIIFS PARA PYMES.

3. Informacién sobre hechos extraordinarios (administrativo, legal v
laboral) '

Se ha cumplido con el periodo de transicién de la implementacién de
NIIFS PARA PYMES, en este proceso se ha realizado la capacitacion al
personal necesario para cumplir con las exigencias de las diferentes
etapas y secciones.

Se sigue trabajando en la conclusién del manual de la empresa con la
participacién del personal designado en cada é4rea, dentro del calendario
de cumplimiento del cronograma. .
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4. Situacién financiera de la compailia al cierre del ejercicio

Al cierre del ejercicio econémico la compafiia se encuentra en una
situacién financiera aceptable, es importante indicar que a pesar del
aumento de sueldos y salarios, incremento en los insumos nos ha
permitido cancelar obligaciones que manteniamos desde periodos
anteriores.
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