Quito, 5 De Marzo del 2014

Sefiores:
Socios de INTEGRACONTA S. A..
Presente.-

ASUNTO: INFORME QUE LA GERENCIA GENERAL DE
INTEGRACONTA S.A. PRESENTA A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS

Con agrado me dirijo a Ustedes para informarles de las actividades que Integraconta S.A.

ha realizado en la parte administrativa y contable durante el afio 2013.

La gerencia y su personal de apoyo han venido desarrollando un plan de trabajo para

ingresar al mercado y demostrar toda su capacidad Y experiencia.

Cuando empezamos este gran proyecto de empresa sabiamos de la gran responsabilidad que
estabamos asumiendo, la empresa se encuentra en proceso de erecimiento que para el

proximo afio se verd reflejado.

EVOLUCION DEL NEGOCIO Y SITUACION ECONOMICA ADMINISTRATIVA Y
JURIDICA DE LA SOCIEDAD.

La Politica de la Gerencia General, es contar con personal profesional, competente y
comprometido que haga de su trabajo una filosofia de vida y dado que el capital humano es
clave para lograr la calidad en todas y cada una de las actividades v responsabilidades, se

sigue trabajando en mejorar las competencias, base primordial del éxito.

La empresa  ha contribuido con el estado cumpliendo con todas las obligaciones tanto

tributaria como laboral, cumpliendo asi todas sus obligaciones.

La empresa ha aumentado sus ventas en un 100%, incrementando el nimero de clientes yse

espera que para el 2014 aumente un 50% mds.



[l Sr. Presidente, menciona que Iuego de haber revisado la informacion, Jechas y demas;
mociona se apruebe el documento presentado, manifiesta que la empresa contabilizard los

ajustes pertinentes, y reclasificaciones en el 201 3.
Cumpliendo con lo dispuesto por la Superintendencia de Compaiiias el Balance del aiio 2013

que presenta la empresa AUDITORIA Y SERVICIOS CONTABLES INTEGRACONTA SA. se

presenta bajos los lineamientos solicitados y requeridos en las NIIF.

Atentamente,

In%ﬁm

GERENTE GENERAL
INTEGRACONTA S.A.



