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Repiiblica del Ecuador - QFICINA CONSULAR DEL ECUADOR EN BERNA y Mavildad

SOLICITUD DE CERTIFICACION

Yo, NICOLAS TAMARI, de nacionalidad SUIZA, de estado civil Casado, Pasaporte ordinario namero
X1675708, con domlcilic en GINEBRA,SUIZA, que ostento el cargo de Administrador de la compafifa
SUCAFARM S.A <olidito la Certificacion de Existencia, Constitucién Legal y Funcionamiento de la
Compaiifa cuyos datos son: Nombre o razén soclal: SUCAFARM S.A, naclonalldad: Suiza, fecha de constitucion:
11 de abril de 2001, nimero de registro: CHE-102,216.698, fecha de registro: 11 de abril de 2001, domiclllo
legal: Place Salnt-Gervals 1, 1201 Ginebra, actividad: Prestacion de servicios, asesoramiento y asistencia en asuntos
financleros y comerclales; comercio de alimentos, productos financieros, Incluldas las obligaciones, los instrumentos
monetarios, derivados, instrumentas financieras y divisas; adquisicion de blienes inmuebles; capital social 600.000
Francos Sulzes, divididos en 600 acciones al portador de un valor nominal de 1.000 Francos Suizos
cada una y cuyo representante legal es NICOLAS TAMARI, Con este propdsito, presento los siguientes documentos
de yespaldo; Acta de constitucién de la compaiia debidamente inscrita en el Registro Mercantil del
Cantén Ginebra, Certificacién de Registro de Comparifa emitido per el Registro Mercantil del Cantén
Ginebra y declaro, bajo juramento, que los datos proporcionados son verfdicos, Para constancla, firmo 2l ple, en
presencia del AGENTE CONSULAR el 3 de agosto da 2015. I
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NICOLAS TAMARI

SO OFICIAL

CERTIFICADO DE EXISTENCIA, CONSTITUCION LEGAL Y FUNCIONAMIENTO DE COMPANIA Nro, 2/2015

Qulen suscribe certifica, sobre la base de la informacidn proporcionada por el solicltante y de los documentos de
respaldo presentados, vy, de conformidad con las disposiciones de la Ley de Compafifas y la Resolucién de la
Superintendencia de Companias, que la compaiia SUCAFARM S.A, estd autorizada, de confarmidad con sus
estatutos, para operar en el exterior; igualmente que la compafifa en referencia se encuentra a la fecha operando en
este pals y que las actlvidades estdn conforme a su objetivo saclal. )
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Arancel Consular: TIT 14.1
Valor: $700,00




INTERNET EXCERPT

Ref Nr 0445872001
Fed. Nr CH-660.0.777.001-3
U CHE-102.216.6598
Sucafarm SA
inscrite {e 11 avril 2001
Société anonyme

“Cotpany Watne.

Sucafarm SA

Gendve

But:
;EEices, conseils et assistance en matitre financidre et commerciale; commerce de denrées alimentaires, de produits
financiers, notamment de valeurs mobilidres, d'effets monétaires, de produits dérivés, d'instruments financiers et de
devises; acquisition de biens immobiliers, & l'exception de toutes opérations soumises & la LFAIE (cf. statuts pour but
complet).

L'identification sous le numéra CH-660-0777001-3 est remplacée par le numéro d'identification des entreprises

(IDE/UID) CHE-102.216.698.

:Bublication’board

o

FOSC
Communication aux actionnaires: courrier, fax on courriet

CHF 600000 CHF 600'000|600 actlons de CHF 1'000 nominatives (augmentatmn

8
ordinaire)
8 Compensatlon de créances:
CHF 500'000, en échange de 500 actions de CHF 1'000.
Ref. ignin i‘c'aﬁdb’ili'
RegijMod) Can. antd First names; Origin, Résidence el o Sipnaturé/mod
4 Tamari Nicolas, de Genéve, 4 Genéve adm, s:gnature individuelle
6 MGT Audit et Gestion Sar]l (CH-621-4007340- |organe de révision
1}, & Monthey
Ref. o} C\PUBE ATION:: || Ref. * SOGCFUBLICATION
er: ¥ /|- Pagdia v ’— Nuntber;. 7 A peDates” s~ Pagelld
1 44358 ll 04.2001 19 04, '2.001 2897 2 4574 04.04.2006 10042006 | 8/3326638
3 4759 15.03.2011 18.03.2011 | 0/6082314 4 13049 11.08.2011 6298100
5 16745 21.10.2011 | 26.10.2011 | 0/6391180 i| & 13778 14.08.2013 TR33519
7 Complément || 19.12.2013 | /7225832 3 11302 03.07.2014

,\g" 1321



STATUTS DE
Sucafarm SA
TITRE | ; DENOMINATION - SIEGE - BUT - DUREE

Aricle | - Ralson soclale

Il est formé, sous la raison soclale ¢
Sucafarm SA

une societé anonyme qui est régie par les présenis statuts ef, pour tous les cas qui

n'y sont pas prévus, par le Titre XXV] du code des obligations.

Aricle 2 - Siége
Le sidge de ia sociélé est & Genéve.

Arficle 3 - But

La société a pour but;

- de foumir tous services, conseils et assistance en matiére financiére et
commerciale,

- le commerce de denrées alimenialres, de produits financiers pour son
compie et pour le compte de tiers, notamment de valeurs mobilieres,
d'elfets. monélaires, de produits dérivés et dinstrumenis financlers et de
devises, ‘

- l'acquisition de blens immobiliers en Suisse el & ('étranger, & l'exception de

toutes opérations soumises & la LFAIE,

La société peut également:




- prendre des participations: .
- exercet toutes activités en relation directe ou indlrecte avec son but.

La société ne peut faire appel au public pour obienir des dépdts de fonds.

Arficle 4 - Durée
La durée de la soclété esl indéterminée.,

TITRE Il ; CAPITAL-ACTIONS - ACTIONS

Arlicle 5 - Capital-actlons .
Le copital-aciions est fixé & la somme de $IX CENT MILLE FRANCS (CHF 600°000.-},
entiérement fibéré.
It est divisé en six cents [600) aclions nominotlves d'une valeur nominale de MILLE
FRANCS |CHF 1'000.-) chacune,

Arlicle é - Type d'actlons
Les actions sont nominatives.
Les acfions nominatives pouronl en touf temps &fre convertios en actions au
porteur ef inversement sur décision de 'assemblée générale.
Elles sonf numérotées et signées par un administrateur.
Leur cession s'opére par voie d'endossement. En lieu el place d'actions, la société
peut émetire des cerfificats d'actions. Le fransfert des actions qui n'onf pas été

matérellement émises ne peut avoir lieu que par une ceassion.

Article 7 - Reglstre des actionnalres
La société lienf un regisire des actions qui mentionne fe nor et 'adresse de leurs

propriélaires et usufruitiers. Linscription au regisire des actions n'a lieuv qu'au vu

celui qui est inscrit au registre des actions,
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Aticle 8 - Drolt au bénétice et produlf de liquidation
Chaque action est indivisible & I'égard de la société, qui ne reconnalt qu'un
propfiéidire pour une actlon.
Chaque actionnalre a drolt & une part de bénéfice résultani du bilan et cas
échéanl du prodult de liquidation, en proportion des versements opérés au

caplital-acilons.

Arlicle 9 - Responsabllilé des actlonnalres
Les actionnaires ne sont tenus que des prestations staiutalres et ne répondent pas

personnellement des dettes soclales.
TITRE Il : ASSEMBLEE GENERALE

Article 10 - Prise de décislon
L'assemblée générale est le pouvolr supréme de la société,
Ses déclsions sont obiigatolres pour tous les aclionnaires, méme non présents ou
non représeniés,
Les décisions de 'assemblée générate qui violent la lof ou les staiuts peuvent étre
attaquées par le conseil d'administration ou par chagque actionnaire, aux
conditions prévuss aux articles 704, 706 a el 706 b du code des obligations.

Artlcle 11 - Pouvolrs de I'assemblée générale

L'assemblée générale des actionnaires a le droit intransmissible :

1. d'adopter et de modlfier les statuts;

2.  de nommer les membres du conseil d'administration et de lorgane de
révision;

3. dapprouver les comptes annuels, le rapport de geslion et les

~ cansolidés;

le dividende;




5. de donner décharge aux membres du conseil d'administration;

6. de prendre toutes les décisions qui lui sont réservées par la lol ou les stafuts.

{'assemblée générale peut en outre révoquer les membres du conseil

d'administration e! l'organe de révision.

Arlicle 12 - Réunlon de l'assemblée générale

L'assembiée générale ordinaire se réuni éhaque année dans les six (4] mois qui
suivent la cléture de l'exercice.
Une assemblée générale des actionnaires peut élre réunie extraordinalrement,
aussi souvent quiil esl nécessaire.
Les dispositions qui sulvent s'appliquent aux assemblées générales ordinaires et
extraordinaires.

Arlcle 13 - Convocation de I'assemblée généraile
L'assemblée générale est convoquée par le consell d'administration et, au besain,
por lergane de révision, les liquidateurs ou les représentants des obligatalres.
Un ou plusieurs actfionnaires, représentant ensemble le dix pour cenl au moins du
capital-actions, peuvent aussi requérir la convocation de 'assemblée genérale ou
lnscription d'un oblet & 'ordre du jour, '
En outre, des actionndires dont les actions totallsent une valeur nominale d'un
milion de francs peuvent requérir linscription d'un objet & l'ordre du jour,
La convocallon et l'inscription d'un objet & l'ordre du jour dolvent &tre requlses par

écrit en indiquant les objels de discussion el les propositions.

Aricle 14 - Date de la convocation

L'assemblée générale est convoquée vingt {20} jours au molns avant la date de sa

usufritiers inscrils au registre des actions.




Sonl menticnnés dans lo convocalion les objels portés & l'ordre du jour ainsi que
les propositions du conseill d'adminisiration ou des aclionnaires qui ont demandé
la convocaltion de I'assemblée ou lnscription d'un objet & l'ordre du jour,
Le rappor! de gestion e! ie rappor! de révislon soni mis & o disposition des
aclionnaires, au siége de la scciélé el des succursales s'il en exisle, vingt jours ou
plus tard avant 'assemblée générale.
Chaque aclionnalre peul exiger qu'un exemplaire de ces documents Wi soil
délivré dans les meilleurs délais,
Toul aclionnaire peul encore, dans l'année qui suil fassemblée générale, se faire
délivrer par la sociélé le rappor de gestion approuvé par l'assemblée ainsi gque le
rapport de révision,
Aucune décision ne peul éire prise sur des objels qui n'onl pas été ainsi poriés a
lordre du jour, saul sur les propositions de convoquer une assemblée générale
exlraordingire ou d'instifuer un controle spécial cu d'élire un organe de révision.
Il n'est pas nécessaire d'annoncer & l'avance les proposiiions entran! dans le cadre
des objels portés & lordre du jour nl les délibéralions qui ne doivent pos élre suivies
d'un voie,
Les membres du conseil d'administration onl e drolt de prendre part & l'assemblée
générole. lIs peuven! (aire des propositions,

-

Article 15 - Assemblée universelle

Les propriétaires ou les représentants de la 1otalilé des aclions peuvent, s'il n'y a
pas d'opposition, fenit une assembiée générale sons observer les formes prévues
pour sa convocalion.
Aussi longlemps guiils sonl présents ou représeniés, celte assemblée o le droit de
délibérer et de siatuer valablement sur tous les objets -qui sont du ressort de

lassemblée générale.

Aticle 16 - Paricipation & I'assemblée générale ,,

Vis-G-vis de lo sociélé, loul aclionnaire ou usufiullier inscrit sur,ff%m?

aclions est autorisé & exercer l¢ droil de vole.
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Un aclionnaire peul faire représenier ses acilons par un tiers, actionnalre ou non,
muni de pouvoirs écrits .

L'aclion grevée d'un droit d'usufruil esl représentiée par t'usufruitier; celui-ci est
responsable envers le propriéigire sl ne prend pas ses inléréls en équitable
considéralion,

Si la sociélé propose oux aclionnaires de les faire représenter ¢ une assemblée
générale par un membre de ses organas ou par une autre personne dépendanl
d'elle, elle doil aussi désigner une personne indépendantie que les aclionnaires
puissen! chorger de les représenter.

Lles organes, les représentanis indépendants el les représentants déposilaires
doivenl communiquer & la société le nombre, I'espece. la valeur nominale el la

calégorie des aclions quils représenient,

Aricie 17 - Présldence de l'assembiée générale
L'assembiée générale est présidée par le Président du conseil d'administration ou,
a son défaul, par un oulre adminjsirafeur, ou encore, G défaut, par toute autre
personne désignée par l'assemblée générale.
Le président désigne le secrélaire, qui peut ne pas étre un aclionnaire, ce réle
pouvani, cas echeani, élre rermpli por l'olficier public qui a é1é requis de dresser le

procés-verbai des délibérations en la forme authentique.

Article 18 - Droll de vole
Les aclionnalres exercent leur droit de vele 4 Tlassemblée générale,
proporfionnellemen! & lo valeur nominale de loutes les actions qui leur

apparlienneni.
Chaque aclionnoire a droit & une voix au moins, méme s'il na posséde qu'une

action.

Aricle 19 - Prise de déclslon
L'assemblée générole esf valablement constituée quel g

aclionnaires présenis ou représeniés.
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Elle prend ses décisions el procéde aux éleclions & lo majorité absclue des voix
allribuées aux aclions représeniées.

3l un second four de scrulin esl nécessaire, la majorité relative (les abstentions
n'étant pas considérées comme des voix valablement émises) est suffisanle.

En cas de parlage égol des voix, celle du président est prépondérante,

Toutefois une décision de 'assemblée générale recueillan! au moins les deux liers
des voix atlribuées oux ocllons représentées el lo majorilé absolue des valeurs

nominales représeniéeas esl nécessaire pour :

—

la modificalion du bui social;
{introduction d'aciions & drolt de vole privitégié;
la restriction de la transmissibilité des aclions nominalives:

faugmentation aulorisée ou conditionnelle du capifal-aclions;

S AN

laugmentation du capital-actions au moyen des fonds propres, contre
apporl en nature ou en vue dune reprise de biens el l'oclioi d'ovantages
parliculiers;

6. lalimitation ou la suppression du droll de souscription préférentiel;

le fransfert du siége de la sociélé;

8. lo dissclulion de la sociélé,

Demeurent réservées les dispositions de la loi fédérale sur la fusion, la scission, la

transformation et le tronstert de palrimoine.

Adicle 20 - Tenue des procés-verbaux de '‘assemblée générale
Le conseil d'adminisiration prend les mesures nécessaires pour conslater le droil de
vole des actlionnaires,

Il veille & la rédaclion du proces-verbal, Celui-ci meniionne :

représenlées par fes aclionnaires. les organes, ainsi gue les g}ﬁr

s

indépendanis el les représeniants dépositaires;
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les décisions el le résullal des élections;
3. les demandes de renseignements el les réponses données;

4. les déclarations dont les actionnaires demandend Finscription,

Le procas-verbal est signé por le président et le secrétaire de l'assemblée.

Les aclionnaires ont 1e droll de consuller le procés-verbal,

TITRE IV : CONSEIL D'ADMINISTRATION

Aricle 21 - Composition duv Consell d’adminisfrafion- Durée du mandat
La sociélé esi odminisirée par un consell d'administrotion composé d'un ou
plusieurs membres, nommés par l'ossembiée générale pour la période s'écoulani
jusqu'd Ja prochaoine ossemblée générale ordinaire,

Les administrateurs sont indéfiniment rééligibles,

Anicle 22 - Orgonisalion
En cos de pluralilé de membres, le conseil dadminisirafion désigne son Président

el le secrélaire. Ce dearnier n'appartien! pas necessairernent au conseill.

Artlcle 23 - Prise de décislons
Si le conseil d'adminisiration se compose de plusieurs membres, ses décisions sonl
prises & la majorité des voix émises par les membres présents, pourvu loutetois que
ceux-ci formenl 1o majorilé du consell.
En cos de pluralité de membres, le consell désigne son présideni, le cas échéant
son vice-président, el un secréloite, leguel peul étre prs hars du consel
d'adminisfration.

En cas de parlage égol des voix, celle du Président est prépondérante.

cd'adminisiration,




Celuk-ci est signé par le président de la séance et le secrélaire; il doit menlionner
les membres présents,

Il est tenu un proces-verbal méme lorsqu'une seule perscnne est chargée de
['‘adminisiraiion.

Les décisions du conseil d'administralion peuvent égalemenl étre prises, ¢ la
majorité des voix des membres du censell, en to forme d'une approbation {par
voie de circulalion) donnée par éciil {letlre, 1élélax ou Email) & une proposilion, &
moins que la discussion ne soil requise par ['un de ses membres. Elles doiven! élre
inscrites dans le procés-verbal.

Toulsfois aucun quorum n'esl nécessaire pour procéder aux formalités relalives
aux augmeniations du capital-aclions. ¢ 1a libération Vliérieure du capital-actlions

ou & l'emission de bons de parlicipation.

Arlcle 25 - Convocation

Le conseil d'adminisiralion es! convoqué por le président, par communication
ecrile {letire, téléfax ou Email). aussi souven! que les alfaires l'exigent. mais au
moins une [ois par année. Chaque membre du conseil d'adminisiration peul
exiger du président, en indiquan! les molifs, la convocalion immédiale du consei
d'adminisiration.

Chaque membre du consell d'odminisiration a le droil d'oblenir des
renseignements sur toules les affolres de la sociélé.

Pendanl les séances, chaque membre du conseil d'administration peu! exiger des
rensgignements des aulres membres ainsi que des personnes chargées de la

geslion.

Atticle 26 - Compétences du consell d'adminisiration
Le conseil d'administration peul prendre des décisions sur foules les alfaires qul ne

sont pos altiibuées o lassemblée générale par la loi ou les sialuts.
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1.  exercer la haule direction de lo sociélé el élablir les instructions néceassaires;
fixer l'organisalion;
fixer les principes de fa compiabilitd et du conirdle financier ainsi que le plan
financier pour autan! que celui-cl soif nécessalre & a gestion de o sociéié;

4. nommer el révoquer les personnes chargées de la gestion et de la
représentalion; )

5. exercer la haute surveillance sur les personnes chargées de la gestion, pour
s'assurer notamment qu'elles observent la 1oi, les sialuts, les réglements et les
instructions donnéas;

6. étabilr le rapport de gestions, préparer l'assemblée générale et exéculer ses
décisions:

7. Informer e juge en cos de surendettement.
il veille G ce que ses membres scient convenablemen) informés,

Article 27 - Délégatlon de la gestlon par le consell d'administration

Le consell dadministration peut confier foul ou parlie de lg gestion & un ou
plusicurs de ses membres ou & des tlers conformément au réglement
d'crganisalion.

Ce réglement fixe les modaolilés de lageslion. détermine les posies nécessaires, en
définit les atlributions et régle en parliculier 'obligalion de falre rapport.

A la requéte daclionnaites ou de créoanciers de la sociélé qui rendeni
vialemblable lexistence d'un iniérél digne de proleclion, le consei

d'administration les informe par &cril au sujel de l'organisafion de fa gesfion.

Article 28 - Représenlation
Le consell d'odminisiralion peuwl déléguer le pouvolr de représentation d un ou
plusiewrs de ses membres {délégués) ou & des tiers {direcleurs] au(x)quells), il
conlére la signalure saciale individuelle ou colleclive.
Un membre au moins du consell d'administralion doit gvoi
représenter la sociglé,
10




La société doit pouvoir élre représentée par un membre du consell
d'adrinistration ou un directeur, domicillé en Suisse.

Le coinseil d'adminisiration peul également nommer des fondés de procuration et
d'out}es mandatalres commerciaux,

Sila société est représentée par ia personne avec laquelle elle conclut un contrat,
celui-cl dolt étre passé en la forme écrite. Celte exigence ne s'applique pas aux
opérations courantes pour lesquelles la presiation de la sociélé ne dépasse pas
CHF 1'000.-,

Article 29 - Frais, Indemnités et fantiémes
Les membres du conseil d'adminisiration ont drolt au remboursement de leurs frais,
alnsl qu'd une Indemnité équitable pour leur activité, De plus, Fassemblee
générale peut leur accorder une parlicipation au bénéfice. L'article 677 du code

des obligaiions demeure résarveé.
TITRE V : ORGANE DE REVISION

Arficle 30 - Obligation de révislen
La sociélé est tenue de soumettre ses comples annuels e, le cas écheéant, ses

comptes consolidés au contrdie ordinaire d'un organe de révision, si :
1. elle est ouverte au pubilic,
2.  au cours de deux exerclces successifs, elle dépasse deux des valeurs
suivantes ;
- total du bilan @ 20 millions de francs,
- chiffre d'affaires : 40 millions de francs,

- effectif : 250 emplois G plein femps en moyenne annuelle,

3. elle al'obligotion d'élablir des comptes consolidés.

11
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Un conirdle ordinaire des comptes est également requis lorsque des actionnaires
représentant ensemble au moins 10 % du capilal-actions 'exigent.
Lorsque les conditions d'un contrdle ordinaire ne sont pas remplies, fa société

soumef sas comptes annuals au confrble restreint d'un organe de révision,

Article 37 - Election de I'organe de révision
L'assemblée générale élit un organe de révision,
Elle peut renoncer & 'élection d'un organe de révision lorsque:

1. lasociété n'est pas assujeitle au contréle ordinaire:;
'ensernble des actionnaires y consent, ef
leffeclif de la société ne dépasse pas dix {10) emplois & plein temps en

moyenne annvelle,

Lorsque les actionnaires ont renoncé au coniréle restrelnt, cetle renonciation est
également valable les années qui suivent. Chaque actionnaire o toulefols le droit
d'exiger un contrdle restrelnt et 'élection d'un organe de révision au plus tard dix
(10 jours ovant I'assemblée générale. Dans ce cas, lassemblée générale ne peut
prendre les décisions conformément & Particle 11 dlinéa 1 chiffres 3 et 4 qu'une fols

que le rapport de révision est disponible.

Arficle 32 - Personnes éliglbies ¢omme organe de révision
Sont éligibles comme organe de révislon une ou plusieurs personne(s) physique(s)
ou morale(s), ainsi que les sociétés de personnes,
AU moins un membre de organe de révision doif avoir en Suisse son domicile, son
sidge ou une succursale inscrite au Registre du commerce. Lorsque ia sociélé a
plusieurs organes de révision, 'un au moins doit satisfaire & cette exigence,
Losque la sociélé est fenue de soumeffre ses comples annuels au contréle

ordinaire d'un organe de révision en vertu de :

1. orlicle 727 alinéa 1 chiffré 1 du code des obligations,
12




Fassemblée générole élil comme organe de révision une entreprise de
révision soumise & la surveillance de FElal conformémenl & ta loi tédérale sur
la surveillance des réviseurs du 16 décembie 2005,

2. Taricle 727 ofinéa 1 chiffre 2 ou 3 du code des obligalions, rarticte 727 olinéo
2 du code des obligations,
lassemblée genérale élit un experl-réviseur agréé au sens de la loi fédérale
sur la surveillance des réviseurs du 16 décembre 2005 comme corgone de

révision.

Lorsque la société est lenue de soumetlre ses comples annuels auv conlrdle
restrelnl d'un organe de révision, lassemblée geénérale élil un réviseur agréé ou
sens de la loi fédérale sur la survelllonce des réviseurs du 16 décembre 2005
comme organe de révision,

L'organe de révision doit élre indépendanl ou sens des articles 728,
respeclivement 729 du code des obligations.

Lorgane de révision esl élu pour la pérode s'écouianl jusqu'd fassemblée

générate ordinaire suivanie. Il est rééligible,

Arllcle 33 - Obligations de l'organe de révision
L'organe de révision doit se conformer aux disposilions des arlicles 728 el suivanls
du code des obligations.
Le ropport de révision doil &lre disponible ovant que lassemblée généraie
approuve les comp‘ies annuels el les comples consolidés et se prononce sur
'emploi du bénélice.
En cas de conlrdle ordinaire, 'organe de révision doil éire présent & 'assemblée
générale ordingire, & moins que celle-ci ne len dispense par une décision prise &
f'unanimilé.
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TITRE VI : COMPTES ANNUELS - FONDS DE RESERVE - DIVIDENDE

Arficle 34 - Exercice soclol

L'année sociale commence e & janvier e} tinit le 31 décembre de éhcque
annage.

Anicle 35 - Rapport de gestion
Le conseil d'odminisiralion élablit pour chaque exercice-un ropporl de geslion qui
se compase des comples annuels, du rapport onnuel el, lorsque 10 loi le prescril,
des comptes du groupe.
Les comptes annuels se composent du comple de profits el pertes, du bilan et da
lannexe. fis sont dressés conformément aux principes régissant Iétablissement des
comples et aux dispasitions des aricles 663 & 663 ¢ de méme que 664 & 670 dy
code des obligalions,
Le rapporl annuel expose la marche des alfaires ainsi que la situation éconemique
ef financléere de la sociélé. | mentionne les cugmenlations du capital-actions et

reproduils 'allesialion de vérilicolion.

. Arflcle 3¢ - Comples annuels

Les comples annueis comprenant le comple de profils et perles, le bilan et
annexe son! élablis en conformile des disposilions du cade des obligations.

, Arlicle 37 . Emplol du bénélice net
Il est prélevé une somme égale au cing (5] pour cent 'du bénélice de rexercice
pour constituer lo réserve générole, Jusqu'd ce que celle-ci alleigne vingt {20} pow
ceni du copital-aclions libéré,
Le solde du beénélice de lexercice ast réporti conformément oux décisions de
lassemblée générale, surle préovis du conseil d'administration.
Les dispositions impératives de 10 10i sur les réserves doivenl aire respeciéaes.

Aricle 38 . Palement du dividende
Le paiemen! du dividende a lieu & 'époque fixée parle conl
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Le dividende ne peut étre fixé qu'aprés que les affeclations aux réserves légales ef
sioluiaires onl été opérées conformeément a la loi el aux staiuts.

Des dividendes ne peuven! étre prélevés que sur le bénéfice résultant du bilan el
sur les reserves constiluées & cel effel.

Teul dividende qui n'a pas éié reclamé dans les cing ans depuis son exiglbllité esl

prescril de plein droil ou profil de 1o société.
TITRE VIf ; LIQUIDATION

Asticle 39 - Modalités de liguidaiion
En cas de dissolution de la société pour d'aulres causes que sa failile ou une
décision Judiciaire, la liquidation o fleu por les soins du conseil d'administration, &
moins que l'assemblée générale ne désigne d'aulres liquidaleurs.
L'un au moins des liquidaleurs dail étre domicliié en Suisse el avoir qualité pour

représenter ia sociélé,

Articie 40 - Pouvolrs des organes lors de la liquldalion

Pendanl la liquidation, les pouvoirs des organes sociaux sont reslreints aux acles
qui sonl nécessaires a celte opération el qui, de par leur nalure, ne sont point du
ressor! des liquidaleurs,

L'assemblée générale des aclionnaires conserve le droit d'approuver les comples
de Ialiquidation et de donner décharge au(xj liquidateur(s|.

Le ou les liquidaleurs est (sont} aulorisé(s) a réaliser de gré & gré, s'ils} le juge(n!] &
propas el sauf décision conlraire de l'assemblée générale, les immeubles qui
pourron! appartenic & la sociélé. ils) peul ou peuvent, en verfu d'une délibération
de rassemblée, transférer & des liers, contre paiemen! ou auire conire-voleur,

faclit et le passif de Ig sociéié dissoute.

Article 41 - Répartitlon de l'actif
L'actif disponible, aprés paiemenl des deltes, ast réparti conformém
disposilions de l'arlicle 745 du code des obligalions.
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TITRE V1§ : PUBLICATIONS - FOR

Acdicle 42 - Publicalions

Las publications de la sociélé sont valablement failes dans la Feuille officielle suisse

du commerce,

Arlcle 43 - Eleclion de for
Toutes les conlestations qui pourront s'élever, pendani la durée de la société ou sa
liquidation, soit entre les aclionnaires et Ia soclété ou ses administrateurs el
réviseurs, soll entre les aclionnalres eux-mémes en raison des affaires de la sociélé,
seron! soumises aux fribunaux du conton du siege de [a sociéié, sous réserve du

recours au Tribunal tédéral.
Slojuts signés ne varelur pour demeurer annexés & la minute de la société
Sucaform SA, recu ce Jour par Mailre Laurence MORAND-JACQUEMOUD., notaire

& Geneéve, soussigné,

Genave, le ¢ juillel 2014

Suilvent les signalures
Enregisté & Genéve, le 2 juillet 2014

Pour expéditlon conforme déllvrée au Reglstre du commerce
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Calificacion y certificacion de sustitutos
de personas con discapacidad

En ¢l Registro Oficial No.681, de febrero 01 de 2016, se
publicd el Acuerdo No.D00131, emitido por la Ministra de
Inclusién Econdmica y Social Subrogante, mediante el cual
se expide el Instructivo para la Calificacion y Certificacion
de Sustituto de Perscna con Discapacidad y Sustituio por
Solidaridad Humana.

1.- Sustitutos: Se consideran sustitutos de personas con
discapacidad a los parientes hasta 4o grado de
consanguinidad y 2do de afinidad; el conyuge o pareja en
unién de hecho; el representante legal; las personas que
tengan bajo su responsabilidad y/o cuidado a una persona
con discapacidad severa (75%); y, a ofros casos de
sclidaridad humana. -

Los sustitutos podran formar parte del porcentaje de
cumplimiento de inclusién laboral (4%), asi como
aprovecharan [os beneficios previstos en fa norma
tributaria a favor de, o que se originen por, las personas
con discapacidad, siempre que se encuentren
debidamente acreditados como tales por la autoridad de
inclusién econdmica y social,

2.- Certificados: Mediante solicitud del interesado, el
Ministerio de Inclusién Econémica y Social (MIES) padré
olorgar los siguientes certificados:

1

Informativo de Interés Empresarial #09-2016

Lunes 01 de febrero de 2016

El MIES esta obligado a remitir a) Ministerio def Trabajo y
al Servicio de Rentas Internas, de forma mensual el iistado
de perscnas certificadas como sustitutos de persona con
discapacidad para inclusidn lzboral; y, como sustituto por
solfidaridad humana de persona con discapacidad para
inclusion laboral, asi como el listado de las notificaciones
de suspensian de las mismas.

Exoneracién provisional del Impuesto a
las Tierras Rurales

En el Suplemento del Registro Oficial No.681 se publico la
Resolucion NAC-DGERCGC16-00000035, emitida par la
Directora General del Servicio de Rentas Internas (SRI),
mediante la cual se establece el procedimiento para
obtener la exoneracién provisional del Impuesto a las
Tierras Rurales (ITR).

1.- Exenciones: Se encuentran exonerados del ITR, entre
olros, los predios que sesn utilizados en actividades de
pradugcion de hanano o de otres sectores o subsectores
que se acojan al régimen del impuesto a la renta dnico
previsto en el Art.27 de la Ley de Regimen Tributario
Intemo. Para tener derecho a esta exoneracion, los sujetos
pasivos del ITR deben cblener una cerificacién del
organismo competente.

Z.- Exoneracidn provisional: Los sujetos pasivos del {TR
que no cuenten con la certificacion exigida, previo a la
declaracion y pago de este impuesto, deben ingresar una
sclicitud de exoneracién provisional at SRI. Esta solicitud
aplicara para el ejercicio fiscal en curso y debe contener

FIDESBURS <bholetines=fides.ec®@maill28.at1171.mcdlv.net> en nombre de FIDESBURS
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-0 -
jﬂiﬂcado de sustituto de persona con discapacidad los datos del sujeto pasivo y la informacion detallada de
og - cada predio.
._;é.?‘g' Certificado de sustituto de persona con discapacidad para

inclusion laboral La exoneracion provisional tendra una vigencia de 180
dias, contados a partir de la fecha de la solicitud, tiempao en

-Certificado de sustituto por solidaridad humana el cual se debe obtener la cerificacion definiiva de
exoneracién emitida por el organismo competente; siendo

-Certificado de sustituto por solidaridad humana para posible solicitar una ampliacitn de hasta 30 dias.

inclusion laboral

. El plazo méximo para declarar y pagar &l ITR es diciembre
Estos cerificados tienen una vigencia de dos afios " 31 de cada afio.

calendario desde su fecha de emisian.

El
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