INFORME DE GERENCIA GENERAL
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2015

Riobamba, 31 de marzo del 2016

Senores:

MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS COMPANIA DE
CAMIONETAS ALAUSI TENIENTE CORONEL JHON MERINO S.A.

Presente.-

De mi consideracion:

De conformidad con las disposiciones de la Ley de Compafias %Edei estatuto vigente de
la COMPANIA DE CAMIONETAS ALAUSI TE%IIEN CORONEL JHON
MERINO S.A., me permito poner en su consideracion, el informe de actividades
correspondientes al ejercicio economico 2015.

Por la atencion a la presente, agradezco su atencion.

Atentamente,

Sr. Segundo Asitimbay
GERENTE GENERAL



. ~ANTECEDENTES Y ASPECTOS GENERALES DE LA COMPANIA

La COMPANIA DE CAMIONETAS ALAUSI TENIENTE CORONEL JHON MERINO
S5.A., se constituyé mediante escritura publica, otorgada ante el Notario séptimo del Cantdn
Riobamba, Doctor Italo Bedran Riofrio, el 4 de Mayo del 2012, fue aprobada por la
Superintendencia de Companias, mediante. Resolucion SC.DIC.A.12.3 4 2, que antecede, en
el Registro Mercantil de este canton.

SITUACION FINANCIERA

Los balances correspondientes al ejercicio econdmico 2015 cumplen con las disposiciones
legales y contables correspondientes y se ajustan a las Normas Internacionales de
Informacién Financiera NI1F,

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

La compafiia se encuentra al dia en el cumplimiento de obligaciones con el SRI.
Adicionalmente, sefiala que los recursos econdmicos han sido legalmente sustentados como
se desprende los documentos que ponemos a su disposicion, los mismos han sido
depositados en una cuenta corriente en el Banco del Fomento, el valor de USD880

SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO

Se demuestra en los balances y estados financieros adjuntos

CONCLUSIONES

Del andlisis realizado, podemos concluir que el afio 2015 el capital de la compafiia es de
USD 880.

RECOMENDACIONES

Luego del andlisis del desempefio de la compariia durante el 2015, es importante realizar las
siguientes recomendaciones:

Establecer y respetar las politicas internas que cumplan con los derechos y hagan cumplir
las obligaciones de todos quienes forman parte de la compaiiia.

Desarrollar un plan de capacitacion a los accionistas, para brindar un servicio eficiente y de
calidad.

Para finalizar este informe, deseo quiero expresar mi agradecimiento a todos los accionistas

y dirigentes Zor su agorte invalorable para la consecucién de nuestros objetivos.

Sr. Segundo Asitimbay
GERENTE GENERAL



