
I NFORME DE COMI SARI O 
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A los Señores Accion ist as de COSTAMARKET S.A. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1. I NTRODUCCI ON 

De conf orm idad con la designación de Com isar io ef ect uada por la Asam b l ea 

Gen er a l Ord inar ia de Accion ist as, d e f echa d e 6 de abr i l de 2015, y con f orm e 

con las d isposiciones em it idas por ia Super in t endencia de Com p añ ías, cum plo 

con present ar el informe An u a l cor respondien t e, el cual ab ar ca el ej ercicio 

com prend ido ent re el 1° de enero al 31 d e d iciem bre de 2015. 

2. EVALUACI ÓN ADMI NÍ STRATÍ VO- FI NANCI ERA 

Se efect uó la evaluación de la gest ión adm in ist rat iva l levada a cabo por la 

Junt a Direct iva, la m ism a qu e se ha desar ro l lado bajo los i ineam ient os de los 

Est at u t os, es decir la gest ión fue sat isf act or ia. 

En cuant o a los est ados f inancieros int egrales, f lujo de efect ivo, cam b ios en el 

Pat r imonio, por el año t erm inado, a t ravés de la evaluación se f undam ent ó 

que la com p añ ía no est á ob l igada a la cont rat ación de audit or ia ex t er na. En mi 

opin ión el Balance General y el Balance de Pérdidas y Ganancias present an 

razonablement e la sit uación f inanciera de la Com pañía COSTAMARKET S.A. S.A. 

Al 31 de Diciem bre de 2015, de con f orm idad con los Pr incipios de Cont abi l idad 

Generalm ent e Acept ados, apl icados sobre bases consist ent es y las Norm as 

I nt ernacionales de Cont abi l idad NI I F para Pymes. Los Est ados Financieros 

guardan relación con los valores present ados, est o es con los l ibros Mayores y 

los Libros Auxi l iares. En mi opin ión ios Regist ros de Cont abi l idad guardan 

absolut a relación ent re sí. 

3. EVALUACI ON ESTATUTARI A 

Con relación a los l ibros societ ar ios de la Com pañ ía, Act as de la Jun t a General , 

Libro Talonar io, Libro de Acciones y de Accionist as, estos se encuent ran 

deb idam ent e elaborados de conf orm idad con las disposiciones de la Ley de 

Com pañías. 

4. OPI NI ON SOBRE EL CONTROL I NTERNO 

Con base en los result ados de ¡a revisión efect uada, considero que la 

administ ración de la com pañía ha det erm inado adecuados procedim ient os de 



cont rol in t erno, lo cual cont r ibuye a gest ionar in formación f inanciera conf iable y 

prom ueve el manej o f inanciero y admin ist rat ivo ef icient e de sus recursos. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5. I NFORME SOBRE CUMPLI MI ENTO A LA LEY LABORAL 

En cum pl im ient o a lo d ispuest o en la pr imera disposición general de la Ley 

2006-48 reformat or ia al Cód igo de Trabaj o, in formo que durant e el ej ercicio 

2015, la com pañía no m ant uvo t rabaj adores cont rat ados bajo el sist ema de 

in t ermediación laboral con em presas que cuent an con la aut or ización requer ida 

por la Ley para prest ar ese t ipo de servicios. La com pañía no regist ra lit igios 

laborales. 

6. RESPONSABI I DAD DEL COMI SARI O 

Mi responsabi l idad es expresar una opin ión sobre ios est ados f inancieros de la 

com pañ ía, basada en la revisión efect uada y, sobre el cumpl im ient o por par t e 

de la adm in ist ración, de las norm as legales, est at ut ar ias y reglament ar ias, así 

com o de las resoluciones de Junt a General de Accion ist as y de las 

recom endaciones y aut or izaciones del Direct or io. 

Esta revisión f ue ef ect uada sigu iendo los I ineamient os de las nor m as 

int ernacionales de audit or ía, incluyendo en consecuencia, pruebas select ivas de 

los regist ros cont ables, ev idencia que sopor t a los impor t es y revelaciones 

inclu idos en ios est ados f inancieros; adecuada aplicación de las Norm as 

I nt ernacionales de I n formación Financiera, evaluación del cont rol in t erno de la 

compañía y ot ros procedim ient os de revisión considerados necesar ios de 

acuerdo con las circunst ancias. 

Para este propósit o, he obt en ido de los adm in ist radores, in formación de las 

operaciones, regist ros cont ab les y docum ent ación que respalda las 

t ransacciones revisadas sobre bases select ivas. Adicionalm ent e, he revisado el 

est ado de sit uación f inanciera al 31 de d iciem bre de 2015 y el cor respondient e 

est ado de result ado I ntegral;  así com o los l ibros sociales de la com pañía y, 

ent re ellos, las act as de Jun t as de Accion ist as y Direct or io. 

Considero que los result ados de la revisión proveen bases apropiadas para 

expresar mi op in ión . 

7. I NFORME SOBRE CUMPLI MI ENTO DE LA LEY DE COMPAÑI AS 



Es impor t ant e señalar que en mi cal idad de comisar io de la com pañía,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA he dado 

cum pl im ient o con t odas las d isposiciones const ant es en el Ar t . 279 de la Ley de" 

Com pañías. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

8. RECOM EN DACI ON ES 

Fu n dam en t ada en lo expuest o en pár rafos ant er iores, r ecom iendo a la 
asam b lea de accion ist as:  

7.1. Ap r ob ar la gest ión adm in ist rat iva 

7.2  Ap r o b a r l o s est ados f inancieros in t egrales del ej ercicio económ ico 2015 

Agradezco a ust ed Señor Gerent e y Direct ivos de la compañía COSTAMARKET 

SA. por haberm e perm it ido cumplir con rni t r abaj o y auguro el mej or de los 

éxit os para el próximo Per iodo Económico.-- ,. ;¿ 

At en t am ent e, 


