INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE COMPARIA DE TRANSPORTE PESADOD AGUILAR PARRA 5.4, POR
EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

Senores accionistas de:

COMPANIA DE TRANSPORTE PESADO AGUILAR PARRA S.A.

Cumplends con las disposicicnes ds la Ley de Companias-en mi calidad de Gerenbe Generst
porgo a su consideracidn ef [nforme de la Gestidn realizada por la  Administracion de
COMPANIA DE TRAMSPORTE PESADO AGUILAR PARRA S.A. Duranta &l sjercicio
econdimica del Z2.012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacion econdmica que vive el pais, bajo el presente régimen v l2s condiciones
ecnndmicas implantadas por politicas de! Fondo Monstario Interpacional e resumen a
cantinuacion en los estades financleros deben ser lsidos bajo dichas circunstancias.

La economia ecustoriana en el 2.012 , ha presentado un aumentic de 13 inflackdn quedando
en el 5,418 ai clerre del ejerciclo econamice segin datas del Banco Central def Ecuader

2.- CUMPLIMIENTO DE DBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO BEL 2.0132
Dhranta apobarcicia njee b3 conclsido el 31 ge Diciempre del 2012, Iz sliuacion de s empress

bo sido s TavnTahls, TTErE 0§ S5ia sinuation |5 #mpress presents resilt=dos posizivos,

Los esfusrsos de fa administracion han estads encaminados para gue la empresa mantengs
un crecimienio en 8! girg normal e sus actividades,

Durante este 2o de gperaciones qua terming ef 31 ds diciembre del 2.012, con el esfuerza
decpleiade monjuntaments-enkre 2 gerencla v sus profesionales.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES OE LA JUNTA GENERAL
DE S0CIOS

{aba indicar a la junta general de-sooes, que iodas lbas disposicionds - tomadas por osbo
argenismo, han sido cumplidas & cabalidad por 12 edminstracian.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIEDS DURANTE EL EJERCICID DEL 2.012 EM EL AMBITD
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante el afio 2012, an lo referente @ 1os aspectas administrativos, laborales v legales, fa
empresa se ha desenvoeltt en wun ambito narmal lagrandg canservar ¥ QEnerard mibevas
fugnies de trabajo,

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
AMUALES DE LA COMPARTA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durants este ejerciclo scondmico que ha concluide gl 271 de diciembre del 2.012, la situacion
de |la empresa ne ha sido maderadamente favarablement?. va g en los balances presentados
se reflziz 1a situacian actual de |l empress,

6.- RECOMENDACIONES A L& JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

La administrackdn recomicnod Jui COIg propositc generad e chignga una situacian
patrimorial positive de la empresa, con el fin de complic con g objetivos que persigue |a
musmE, 25 cemo foraleces fa imagen @nte sus clienbes aun mas de la gue ha ganada hasta
{a Fecha.

Para el ejersicio 2.013, se recomiends Implemeniar programas (Cferas ¥ OSSCUBNIDE] ¥
proyeccignes 2 fin de incentivar el crecimiento de |8 emprasa espécizlmente bas2A05 en



cstrategles pars mujorar nuestE pantigpaddn en o campo de  la Construcoion dvil
ofreciends los serviciod 3 todo lips de empresas ¥ pol oiTa parte mantensr una politica
rational para la reduccion de gasios.

Ediciondménte s¢ recomisnds terminer o Sounhy’ pendiente (on Cleros proveedores, pars
egrasar ios regstoos conlaldes pendentes en la contabiiidad,

Sin mas por 8l momenic, quedc ds ustedes agradecicn,

Alentamante,




