_APITRAN S.A.

APITRAN 5.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESFPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
{En daigres Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

APITRAN S.A.: (En adelente "La ampresa™} £s una Enywesa legaimente constifuida en el
Ecuador, segdn sscrmtura del 168 de Jutio def 2012, inscrita en e Ragistro Mercanti, Notsria
tnigésima primera de! Distrito Metropolitane de Quito y aprobade por fs Supevintendencia de |
mediante rasoltcion SC.LJ.DJIC.Q 12.003857 con facha 26 de julio del 2012,

OBJETO SCGCIAL: Exclusivamenta al Trensporte de Carga Pesada a Nive! Nacional,

PLAZO BE DURACION: 50 anos confados a partir de fa feche de inscripcion def conirafo
constitubive en ef Registro Mearcantil del 28 de agosto del 2012.

DOMICILIC PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av. Pudro Vicente Maldonado S28-195 y &t
Paraiso C.C. El Dorado tocel 22 Quito - Ecuador

DOMICUIO FISCAL: En Ia ciudad de Quita con RUC: 1792392950001.

m.»fa preparacitn de

aplicar politicas comabis&

. “Los presentos estado.s rmancfems hen.side prepgggdgg.
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= Do acuerdo con jo esfablecido por las Normas Infernacionales da Informacién Financiera
{NAIF pars PYMES), adoptadas pov o Superintendencie de Companias, de manera obligatoria
para fas emidades bajo su conirof.

« Teniendo en considerecion fa totalidad de los principios y novmas contabies de vakyacion
da los artivas da aplicacion obiigatoria.

= En fa Nofs N* 4 Principins, poffficas contables y enterios de vaforscion, se resumen
principios contables y criterios de valoracion de los activos mds significatives splicados e e
pranaracion de fos Estadus Financierus del eserccro 2013

w De forma que muesirs fa imagen fief del pattimonio y de Ja situacion financiers af 31 de
diciernbre def 2013 y de los resutfados de sus oparacionss, de fos cambios sn &f patimonio
neto y de tos fufos de efsctivo, que se han producido en fa empresa en ef gfercicio fermmnado
en esa fecha.

' 2.2, Adopclén da fas Normas Internacionales de fnformacién Financiera “NHIF™
Pronunclamientes contables y regulatorios en Ecuador

Los Estadas Financioros correspondientes al efercicio terminado ef 31 da diciambre dof 2013
han sido efaborados de acuardo a fas Normas e interprataciones, emiidas por el IAEB. las
cuafes tncluyen las Normas fntemnacionales de Informacitn Financiera (NHF), las Normas
tntermacionates de Contabiidad (M'C) Las Nomm.s !ouemaciomres de Informacion Financiera




Lag partidas intluidas en las cuentas anuales se prassnian en ddlares americanas, por
ser fa monsda del entama ecanomico princlpal en gue fa empresa opers.

2.4, Rasponsabifidad e fa Informacion

La informacion contenida en estas Esfadas Financleros es responsabilided del Gerente,
ratiffcadas posterionmente por fa Jurda de Socios.

£n fa preparacion de fos Estados Financisrog se han uliizedo determinsdss estimacionas
para cuartificar fos activos, pasivos, ingresos, gastos y conyyomisos que figuran registrados
an ofias. Bisicamente, estas sstimaciones e refieren a:

1. La valoracion de sctivos para dotormimar la existencia de pérdides por deterioro de
detenminadoy aotivos

2. Las hipdtesis empleadas en el calowio actuarial de los pasivos y obifgewiones con fos
empleados.

2.3, informacién refarida 2l ejerciclo 2012
Canforme a fo exigide por le Seccion 35. fe informacitn contenida en of efericio 2072 se
resents, a efecios comparativos, con 2 informacidn refativa af ejercicio 2013 y no constifiye
por sf mistna fos Estados Financieros comespondientes al sfercicio 2012,

2.6. Perladlo Contable

: Estado de R&suﬂados. Estato
oompmndrdo desde ef 01
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321, Clasificacion

La empresa clasifice sus sctivos financicros en las sigulentes categorias: a) Activos
financieros & valor razonable con cambio en resuftados, b) Activos financlercs disponibles
para fa venia), ¢) Mantenidos fhasta sf vencimiento. d) Documentos y cuenfas por cobrar oo
ciientes relscionados, d) Otras cuentas por cobrar refacionadas, 8) Otras cuenlas por cobrar.
La vlasMicacion depende del propdsiic con of que se adquirieron Jos activos financiorcs, La
Gerencia  detarming la clasificacion de sus activos financieros en e momento de 7
reconucirrento.

a) Acfivos Financieros a valor razonable con cambios en resultados

En asta rubro depent incluirse fos activos gue son manlenidos para Regociar, o Gue dasda of
reconocimiento inicial, han sido designedos por fa entidad para ser corlabilizados &f valor
razonable o justo con cambios en fesultados. Debevan incorpararse en este ftem los
instrumentos financiaros Yue no forman perle de fa contabilidad de cobsrturss.

b} Acfivas Financloros mantenidos haste ef vencimlorto
Son activas financieros o derivadus con pagos fijos o vencimisnto determinado, es decir que
fa entidad tenga I intencion efectiva y fa capacidad de congervaros hasta su vencinento,

Documentos y Cuamtas por Cobrar comerciales

Cuentas cumerciales a cobrar son imparles debido por los dlientes por la prestacion de
servicios realizados en &f cys0 normal de Ja operacidn. Si se espera cobrar 2 deuda en un
ade o menos {o en el cicto novmal de fa operacion. si este fuera més largo) ve clasifica corm
activos cofmientas. £n caso cmtrano se praseran ] 03 70 conisntés_.

Las cuentas wmwewjes E 1) inniciah 81 valor nazanawe ¥ posterionmente
z > = ;Iaﬁares efecnvq menos fa

en &f vivlo normal del negocia, s:esie'mmmf
PaSIVOS DO COrientss.,
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3.4,

3.5,

financiacion cuando fas compres a proveedores se hacen con un penedo medio de pago de
60 dias, fo que 8514 sn Hines con fa practice de mercado.

Obligaciones con lostituciones Financieras

Lss devdas financieras se reconocan ticlalimente por su valar razonable mernios los costas da
la transaccion en fos que se haya incurrido. Pasteriormonte, fas deudas financieras se valoran
por su coste amoriizado, cualquisr diferenicie enire fos fondos abtenidas (nelos del costa
nevesarfo para sy obtencion) y el valor de raembolso se reconoce an ia cuenta de resultados
duranta ia vida de fa devda de acirardo can el metodo del fipa de interés efactivo.

Las comisiones abonadas por le obtencion de lineas de crédio so reconocen como costos de
Ja transaccidn de (2 deuda siemprs (e sea prohable que se vaya a disponer de una parta o
e fa {olalidad de fa linea. £ este casc, fas comisiones se difiersn hasts que se produce 15
disposicion. £n la medida en gue no sea probable que se vaya a disponer da todo ¢ parte de
fa finea de crédio, la comision se capitalizard como un pagoe anticipado por sevvicios de
fiquidaz y s& amerdiza en of periode af que se refiere ta disponibilidad del crédito,

Impuoesto 3 Jag Ganancias

£ gasto por impuasta 3 1as ganarnciss del & comprende Ia suma def impuesto confente por
pagar y del impuesto diferido.

Ef impuesic corrierde por pagarqsté basado en fa, gananm fiscal def ana
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A partir del gjarcicio fiscal 2010 enrd e vigor Ie norma que axige o pago da un “anticipo
minimo de impuesto a fa renta®, cuyo valor es calevlado on funcién de las cifres reportadas ef
afio antarior sobre el 0.2% del paliimonio, 0.2% de fos costos y gastos dediscibles, §.6% de
fos ingresos gravables y 0.4% dbe fos actvos.

La refarida nofma establacié que en caso de que & impuesic & /a renta causado sea menoy
que el monio def anticipo minimo, este WMo se convertird en mplesto a 12 remta definitivo, a
menas qua al conrbuyante sollclie al Servicio de Remfas intemass su devolucion, fo cual
podria ser aplicable, de acuerdo conla norma que rige f2 davolucitn de este anlicip.

Durante ef ejorcicio 2013 la empresa ragistrd impuesto a la renta el valor calculado como
anticipo a la renta el eno amferior puesto que este valor 8s superoy al cdloulo nomal de
impuesto a Ia ranta de asto efarcicio eoondmico,

3.5. Beneficios a los empieados

Esta norma petmifle definge plares de aportaciones definidas y pianes da beneficlos definidos.
Un plan de aporiacionss definidas es un plan de pensionss bajo ef cual fs cmpresa paga
aportaciones fifas a un fondo y no tlene ninguna obligacidn, ni fegel ni implicis, de restizar
aportaciones adicionales at fondo.

Los pianes da banaficios definldos estabiecen ef importe de fa prastacién que recibira un
empleado en of momento de su jubilacién, normaimanie en funcion de uno o més factores
comoe fa edad, aftos de semo:os Y remwmmmom'

“jerninio,, ,ﬂempre QU m'm strade e Tzénefxc:as provoque un incremento en el patimonio
neta gue no esté refacionado con lag sportaciones de fos propletancs de ese patimonio y
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astos benefivios puedan ser valorados con fabilidad. Los tngresos ordinarios se valoran por ef
valor razonabla de la contrapertida recibida o por recibir, dervada de los mismos. E1 ingreso
se expone aeto, de fmpuasto. descuantos u devoluciones.

3.8. Reconocimiento de costos y gastos

Los coslos v gastos son registrados hasdndose en el principio dal devengado, es decr, todos
s gastos son reconocidos ef momento an que 58 conoce & uso o recepcién da un bien o

3.10. Arendamienias

Las arrendarientos en Jos que af amendador conserve una perie significativa de los riesgos y
ventajas derivados de fa titdandad se clasifican como arrendamientos operafives. Los pagos
an coriveple de errendamiento operativo (nafos de cualquier inventiva recibido dal arrendador)
se cargan en 13 cuenls do resuttados, mediante fa factura reapsclive, /s empresa no registra
amendamientos financierns.

3.11. Parficipacion a trabafadoras

La empresa reconoce con cargo a fos rasultados del ejercicio en que se davanga, &f 15% de
participacian de fos frabajadoves en Jas ulitidades de conformidad con o establecido on of
Cédigo e Trabejo de la Repiblica del Ecuador,

3.12. Principio de Negacio en Marcha

»  Fliyjos de efective: entradas y sal:das r:e dinero
anrsndtmdo por astos; Ca;a, Bancos ylasmmna&a
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Al cierre de fos £stados Fhnancioros fa empresa no ha sido sufata de revisién por parte de las
eutoridades fiscales, fa Gerencia congidera que 1o hay confingencias tribufarias que podrian
afectar la sitwacidn financiera de Ja empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa estd expuwsla u determinedos riesgos que gesfiona mediante Js aplicacion de
sistemas de identificacion, medicion, fimitacin da concentracion v supervision.

Entre fos principios de buena administracidn destacan fos siquientas:

« Cumplir esiriciemente con todas fas nomnas agrobadeas y divulgadas por of Prasidente v
Garanta

« 8o definen politicas de conocimiento téenico v capacidades suficientes para asegurar tna
gestion eficaz a favor def cllente, minimizando ef resgo de contro! interno, financieros y
ante las enfidades de control.

+ Sedesarrollan y aplican contrt de calidsd necesario para asegurar qué las operaciones se
ragfizan segun fas politicas, normas y procedimientos establecidos.

Los principales nesgos de la empresa se denivan def desarrolfe de su propia actividad y dentro de
ésta, los principates aspecios a destacar san:

« Poltica de calidad: Pars garantizar la calidad de nuestros servicios la empress cuenta
con un sistema de control intemo, medfante cl comité (e vafidad, cumpiiendo con fos
estdndares de &tica, nomas dogor)amf'” E

" Wo'se tena ommﬁntu de; owos hEechos ocurmidos con postenorndad af cierre de estos estadus
financieros, que pudieran afectarios significativamente & su prossntaciin.
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Estos estados financieras, hen sido apmbados por fa Gerenvia General v posierfor aprobaciin por
fa Junta General de Socfos. Dichas cuerdas anuales estan extendidas en 15 hojas, (inclukios:
Estado de Situaciin Financiera, Estado da Resiftados Integrales, Estado de Cambics.en aof
Patrmonio, Fstado de Flujo de Efectivo y Notas a los Estados Financieros, fimmadas por ef
Gerente y Contador).

van #auricio Relnoso Olga Prisila Parra

C1. 1716540313 RUC N” 1713571204001




