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A o5 sefiores ACCnIStAs de
APITRAN 5. A,

Digtirguides Accionistas:

En cumplimients & b dispuesto an el ariculo 279 de la Ley da Gompar}kas. sobie las atihuciones ¥
obligacionas da los Comisanas, cOmpeme Infarmanas que he exam mmel Fatadn g2l Resilado
Integral giel perioon 01 de enern & 31 de diciernbre del 2015, el Estado de Figos de Efeciivo, Estada de
Cambios en el Patwmonio y el Estedo de Situscion Financiera por el afio 1en\$i.llt.::o en es& fecha, asi
ooma &8 actividades soministrativas de APTTRAN S A en -:EIHSEEIAEH!EIE: prese ELnguiente rfizrme:

Responsabilidad de 1a Administracitn da la Compafia por loz Estados Financleros

La preparaciin ¥ presentacion B e esladas financizics de conformidad con Nomnas inkeacionales de
Informacion Finangers, e responsabilided de los administadores de la Compafia, asi comp &l dissfio,
| implementacion y &l mantsnimiento de controles intemos relevanies pard |3 preparacion ¥ presentacion
de “ales estados financiecs ) ,.'I

Rasponsabilidad del Comisaro Princlpal
Wi “esponcanidad a5 expresar una apinin sobre los astados financeres’de la Compatia, basada en la
rewisin efectuada v, scbre el cumplimiento por pate de la admisistracicn, de2 35 normas legales,

estatuzanas y reglamentanizs, sl como de ias rescluciones de Junta General de Accionistas y de @
recomendacionas v autarizaciones dal Direcono.

1. CUMPLIMIENTC DE RESOLUCIONES

Zomo resultado del examen, |as transacoiones registracas y s actos o8 10 administraganes,
&N 5U case, 24 ajustan a las normag legalas, estat.Aarias y reglamantarias

Las resclucianes de la junta de Ascionistas han sido cumplidas por parte de 8 Adminisiracide.
2. CONTROL INTERNO
La evaluazion del siziams de control interro, parmite establecer una bese confiablz que sirva
para detsreinar 3 natwaera alcance v oporlunidad de los procedimigntos sustEniivos
MECESHN0S PETH EXPrEsAr ung apinkn sobre ka razoabildad de ks esEdos inancegs.
En t&rminos generdes, os procedimentos y conboies implantados por i@ Adminissracion,
salvaguanzan la inlegridad ccondmica de los acivos f ooligaciones que permiten expresar la
confiabildas de las operacionses da AFITRAN 5. A
3. QPINION
En base a la evaluacion del sistema de control interma y |2 mevison efactuada de acuards can

‘&= normas intemacionales de auditoriz y asequramiento, considen que & examen reaizado
fundamanita la oored que expresa a cominuacida,

o



Los estados financieros amba mencionados, presentan razonablemente fa siuackhn financiera
de APITRAN S, A. a 31 da diciembre def 2015 y ks resutados de sus operaciones, los
cambios en su patimank y sus fiujos de efectiva por el aio termirado en esa fecha, basados
an 1a aplicacicn de nomas intemacicnalas de infermacian financiera.

4. CUMPLIMIENTO DE OTRAS OBLIGACIONES
4.1, Servicio de Rentas Internas e IESS
De acuerto a la reviskn efectuada a las cuentss que se refleren o impuesto a la renta e
impuesto al valor agregado con sus respectivas retenciones en la fuente, y, las abligazicnes por
aportes al IESS durante el ejerciclo 2015, se han cumplido de acuerdo a la regiamentacicn
comespandiante.

9. INDICES FINANCIEROS
5.1 INDICE DE LIQUIDEZ
Indice Liguidez = acthn comense / pasivo cormente.
indios Liquidez = 83.130,48 / 57.224,85 = 1.45
El indice de 'quidez sefala a disponbilidad de recussos para & cumplimiento de las
obligacienes con terceras, En este caso ncs ingica que par cada dolar e pasivo commienta la
empresa dispane de § 1.45 para hacar frente 2 |as abligaciones corrientes,
5.2 INDICE DE RENTABILIDAD SQBRE EL CAPITAL PROPIO,
Indiice Rentabilidad sobre e Capital Propio = wilidad neta / cagital propio
indice Rentabilidad sobre Capital Proplo = 15.283,93 22638,22=0.72

Cste indice nos sefiala que por cada dolar mvertido, la empresa tiene una rentapdidad ge § 0.72

6. RECOMENDACIONES

Cs nacesaric continuar cen las polilicas de ventas da servicios para poder obtenar una mayor
rentabiided y presentar meiores precios de vanta que la competencia.

Con estos resultados faverables k2 emprasa sé proyecta a obfener un mayor posicionamiento en
el mercado d2 servicios ecuatorano.
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