CAPITAMANAG CIA. LTDA.

Motas a los estados financieros
Al 31 de diciembre de 2014 y 2013
{Expresadas en délares de E.U.A)

1. Identificacién de la Compania

Capital Management Capitamanag Cia. Ltda., fue constituida y existe bajo las leyes de
la Republica desde su fecha de inscripcién en al Registro Mercantil, Su domicilic
principal es la ciudad de Quito, en la Av. Tufifio OE2-101 y Jose Navarro.

2. Operaciones

La compafia tiene como objeto soclal. asesoria, analisis, disefio, desarrolie, instalacian,
capacitacion, distribucidn de software o paguetes informaticos, importacion, expartacion,
comercializacitn y distribucion de computadoras.

3. Politicas Contables

Los estados financieros individuales adjunios de la Compafila han sido préparados de
acuerdo o las Nomas Infemacionales de Informacidon Financiera para Pequedas y
Medianas Entidades (NIIF para Pymes), de acuerdo a los parametros cuaniitativos y
cualtativos y demas requerimientos establecidos por la Superintendencia de Compafiias
del Ecuador,

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion
de estos estados hinanceros indnnduales, 1al como lo requiere [a seccion 35 dé la NIIF para
Pymes, esias politicas han sido disefiadas en funcin de las nommas vigentes al 31 de
diciembre del 2014,

a) Declaracion de conformidad y presentacion

Los esiados financieros de la Compafia han sido preparados de acuerdo a Nommas
Internacionales de Informacion Financiera para Pequedas y Medianas Entidades (NIIF para

Pymes).

La compafiia de acuerdo a [a seccién 35 de la NIIF para Pymes presenta informacion
comparativa con respeclo al periodo comparable anterior para lodos los saldos
presentados en los estados financieros

A conlinuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la
preparacion de estos estados financieros. Estas politicas han sido aplicadas de manera
uniforme a todos los periodos que se presentan

b) Bases de medicidn

Los estados financieros de la Compafia han sido preparados sobre la base del costo
hustorico con excepcidn del pasivo por jubilacion patronal que se encuentra al valor
presente.

c) Moneda funcional y de presentacion
A menos que se indique lo contraro, lodas las cifras presentadas en los estados

financieros individuales de la Compafia y sus notas estdn expresadas en dolares de los
Estados Unidos de América
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d) Uso de estimaciones y juicios de los Administradores

La preparacion de estados financieros de acuerdo @ Nomas Internacionales de
informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para Pymes) requiere
que la administracion realice regularmente juicios, estimaciones y supuesios que afectan
la aplicacitn de las politicas contables y los montos de los activos, pasivos, ingresos y
gastos informados, sin embargo, debido a la subjetividad inherente en esle proceso
contable, los resultados reales pueden diferir de los monios estimados por la

Administracion.

En la preparacion de los estados financieros se han utilzado estimaciones tales como.
Detgrioro de activos

A cada lecha del balance la administracion revisa si exisie algin suceso o cambio en las
circunsiancias que indique que &l valor en libros del aclive o la unidad generadora de
efectivo pueda ser no recuperable; y si existen indicios de delerioro se estima y compara
el importe recuperable de cualquier active afectado con su importe en libros. Una

pérdida por deterioro se reconoce por la cantidad por la cual @l monto en libros del activo
a de la unidad generadora de sfectivo excede su monto ecuparable.

Si una pérdida por deterioro del valor se revierte postenormente, el importe en libros del
aclivo sa incrementa hasta [a estimacion revisada de su valor recuperable. sin supsrar el
importe que habria sido determinado si no se hubiera reconocido ninguna pérdida por
deterioro del valor del activo en periodos anteriores. Una reversidn de una pérdida por
detenond de valor s reconocs inmedialamente en los resultados del periodo queé GCurme

La determinacién de las vidas Utles de los componenies de vida dtil definida involucra
juicios y supuestos que podrian ser afectados si cambian las circunstancias.

Sin embargo, los resultados reales pusden vanar debido a obsolescencia técnica de los
bienes. por lo cual a vida (til es revisada anualmente por la administracion y los ajusta en
base prospectiva en el caso de identificarse algin cambio.

acti . 4 oric

Se reconocen aclivos y pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias
deducibles de cardcler temporal entre la base financiera y tributaria de activos y pasivos y
para las pérdidas tributarias no utllizadas en la medida que sea probable que existiran
utiidades imponibles contra las cuales se puedan usar las pérdidas y si existen suficlentes
diferencias temporales imponibles que puedan absorberlas. Se requiere el uso de juicio
significativo de parie de la Administracidn para determinar el valor de los aclivos por
impuesio difendo que se pueden reconocer, en base a la probable oportunidad y nivel de
mmmwmmhﬂMMdEfmmwn
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Corresponde a |a provisidn para jubilacion patronal a ln gue tenen derecho los
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cumplieren ese tiempo en forma ininterrumpida dentro de la Compaiiia. o cuando en ese
instante reunan los requisilos necesanios. de acuerdo con la legislacidn laboral
ecudlonang,

Estas estimaciones y juicios se realizaron en funcion a la mejor informacion disponibile
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sobre los hechos analizados al 31 de diciembre de 2014 y 2013. Cualquier acontecimiento
que pueda ocurrir en €l futuro ¥ que obligue a modificar dichas estimaciones en proximos
@lercicios, se registraria en el momento de conocida la variacién, reconociendo los efectos
de dichos cambios en los comespondientes esiados financieros en las cuentas de

resullados o palnmonio segun Sea & caso

e) Negocio en Marcha

Los principios contables parten del supuesto de la continuidad de las operaciones del
enle contable, empresa en marcha, @ menos que se indique todo lo contrano Capital
Management Capitamanag Cia. Ltda , es un ente con antecedentes de empresa on
marcha, por &l movimienio econdmico de sus operaciones y por el tiempo que dispone
para seguir funcionando en el fulurg de acuerdo a Su conslucion.

f Activos y pasivos financieros

Los activos financiéros v pasivos financieros se reconocen cuando o8 mismos son parte
de las clausulas contractuales de un instrumento financiéro.

Los aclivos financieros se dan deé baja cuando los derechos contraciuales a los flujos de
efectivo de un activo financiero expiran, o cuando el activo financiero y 1odos los resgos
sustanciales y recompensas han sido fransferidos. Un pasivo financiero se da de baja
cuando sa extingue, se cancela o se vence.

Reconocimiento de activos y pasivos financieros
Los activos financienos y los pasivos financienos se miden inicialmente al valor razonabile

Los activos financieros y pasivos financieros se miden posteriommenta como se describe a
conlinuacion,

Las cuentas por cobrar comerciales y olras cuenias por cobrar son activos financieros
generados en su mayoria por las ventas que se realizan en condiciones nommales de
crédito, por lo que las cuentas por cobrar no generan inlereses, ademas de que no se
cotizan en un mercado activa,

Al final de cada periodo la administracion revisa los importes en libros de las cuentas por
cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar y se determina si existe alguna evidencia
objetiva de su imecuperabilidad, ya que de existir dicho indicio se reconoce con cango a
los resuftados del periodo una pérdida por deterioro,

Las cuentas comerciales son a corto plazo por lo que no &8 descuentan, y se registran al
importe del preducto o senvicio entregado.

g Pasvos fingncwergs

Los pasivos financieros de la Compafia incluyen préstamos con instituciones financieras,
proveedores y olras cuentas por pagar,

Los pasives con Instituciones financieras se miden al costo amortizado utilizando el
método de interés efectivo. Cualquier diferencia entre el efectivo recibido y el valor de
reembolso se imputa directo a resultados en el plazo del contralo. Las obligaciones
financieras se presentan cOmo pasivos no comientes cuando su plazo de vencimiento es
superior a doce meses
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Los pasivos con proveedores y ofras cuentas por pagar son obligaciones de pago pof
bienes o servicios que se han adquirido de los proveedores en el curso ordinario de las
operaciones y se manejan en condiciones normales de negocio por lo que no incluyen
ransacciones de financiamiento olorgados por los acreedores, y se registran al valor de la
contrapartida recibida y no se descuentan ya gue son kquidables en el corto plazo.

g)  Equipo

Son reconocidos como equipos agquelios blenes gque se usan para propositos
administrativos y que tenen una vida mayor a un penodo.

- Equipos

El equipo se encuentra valorizado al costo de adquisicion menos la depreciacion
acumulada y menos las posibles pérdidas por deteriono de su valor,

El costo de adguisicidn incluye los costos formados por consumos matenales de bodega,
costos de mano de obra directa empleada en la instalacidn y costos indirectos relacionados
con la invarsion.

Medicid ! il

El equipo s& mide inicialmente por su costo.  El costo de los equipos comprenda &l precio
de adquisicion (valor de la factura) después de deduck cualquier descuento o rebaja del
precio, @ incluir ios arancales de imponacion y los impuastos no recuperables, asi como
cualguier costo directamente atribuible a 3 ubkcacion del activo én el lugar ¥ en las
condiciongés necesanas para que pueda operar de la forma prevista por [a administracidn.

Medicion postenor
Los equipos medidos de forma posterior al reconocimiento inicial se contabifizan utiizando
&l modelo del costo, este modelo es un método contable en el cual & equipo se registran al

costo menos la depreciacidn acumulada posterior y menos las pérdidas acumuladas por
deteriorg d& valor,

Cuando el valor segin libros de un activo s mayor que su monto recuperable estimado,
dicho valor en ibros es ajustado a su monio recuperable. Las pérdidas por detenono de los
activos se registran como gasto en los resultados de la Compaiia

Los gastos de mantenimmnto y reparacion relacienados al equipo sa imputan a resultados.

La utiidad o pérdida resullante de la venta o la baja de un equipo se calculard como la
diferencia entre &l precio de venta y el valor libros del activo, y se reconocerd en la cuenta
de resultados

h) Depraciacidn del equipo

La depreciacion es determinada, aplicando & mélodo ineal La depreciacitn de cada
periodo se regisira con cargo al resullado de cada périodo y se calcula en funcidn de los
afos de la vida Gtil estimada de los diferentes bienes.
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A continuacion se presentan las vidas Oliles usadas en el calculo de la depreciacion para
cada calegoria de equipo

Tipo de Activo Vida Util (afios)
Equipos de Computacion 3

vida Ut estimada y método de depreciacion son revisados al final de cada periodo,
siendo & efecto de cualguier cambio en el estimado regsirado sobre una base
prospectiva. Al 31 de diciembre del 2014 y 2013 no se han modificado las estimaciones
de las & Uliles existentas.

b

i} Impuesto a la renta

La Compafiia registra el Impuesio a la Renta sobre la base de la renta liquida imponible
determinada segin las normas establecidas en la Ley de Régimen Tnbutario Interno y su
Reglamento. El gasto por impuesto a la renta estd compuesto por @l impuesto cofrlente
{causado) & impuestos diferidos. Los impuestos se reconocen en al resultado, excepto an
la medida en gque estos se refieran a partidas reconocidas en el otro resultado integral o
directamente en af patimonid nelo. En esle caso, o impuesio tambsén se reconoce en el
otro resultado infegral o directamente én palnimonio néla, respectivamente,

i Provisiones, Activos contingentes y Pasivos Contingentes

de un evento pasado y probablemenie leven a una salida de recursos econdmicos por
parte de la Compafiia y los montos se pueden estimar con cierta fiabilidad, y se miden
con base en el gasto estimado requendo para liguidar ta obligacion presente, a la luz de
la evidencia mas confiable disponible a la fecha de reporte, incluyendo los riesgos e
incertidumbres asociados con la obligacidn actual

En aguelios casos en los que se considére poco probable o remola una posible salida de

recursos econbmicos como resultado de las obligaciones present@s, no Se reconoce
ningun pasiva,

La posible enirada de beneficios economicos a la Compaiia que atn no cumpla con
los critenios de reconocimiento de activo, se consideran como activos contingentes.

k) Beneficios a los empleados

Beneficios a los empleados a corto plazo

Son beneficios a coro plazo medidos a una base no desconlada y reconocidos como
gastos a medida que o senvicio es recibido,

Beneficios post empleo

Jubiacién Patronal

De acuerdo a lo establecido por el Cadigo del Trabajo en el Ecuador, los empleadores
tienen la reaponsabilidad de pagar a sus lrabajadores que por veinta o veinticinco afos o

mas afios, hubleran prestado servicios continuados o ininterrumpidamente, todos los
benelicios por concepto de pensiones de jubilacion patronal

o
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Las provisiones para jubilacion patronal se miden aplicando el mélodo de la unidad de
crédio proyectado y representa el valor presenie de las obligaciones a la fecha del estado

de situacion financiera.
Beneficios de terminacidn

Son los beneficios a los empleados a pagar como consecuencia de |a decision de [a
Compafia de resolver el contrato de un empleado antes de |a fecha normal de retiro. De
acuerdo a la legislacién laboral, el beneficio por terminacidn que la Compaila paga
cuando da por terminada unilateraimente la relacidn laboral con un empleado, es &

desahucio y despido intempestivo.

1) Ingresos

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o por cobrar,
leniendo en cuenta el importe estimado de cualquier descuento, bonificacion o rebaga
comercial que la Compafia pueda otorgar.

Venta de bienes y genecos

Los ingresos ordinanos procedenies de la venta de bienes se reconocen cuando |a
compania factura los bienes y tiena la certeza de que los mismos no seran sujetos a
devolucidn, ko cual no necesariaments ez a la fecha de la transferencia del riesgo, del
control y los beneficios a los chentes

mj Costos de venia

Los costos de venta representan el costo de produccidn de los inventarios al momento
de su venta.

nj Gastos

Los gaslos se registran al cosio deé la conlrapresiacion recibsda. Los gaslos se mmputan a
la cuenta de resullados en funcidn del criterio del devengo, &s decir, en la medida que sea
probable que los beneficios econdmicos fluyan hacia la Compafila y puedan ser
confiablemente medidos, con independencia del momento en que se produzea el pago
darivado de allo.

o)  Estado de flujo de efectivo

Para efecios de preparacidn del Estado de flujos de efective, la Compafia ha definido
las siguientes consideraciones:

Efectivo en caja y bancos: Comprende el efectivo en caja y bancos.

Actividades de operacién: son las actividades que constituyen la principal fuente de
ingresos ordinarios de la Compafia, asi como ofras actividades que no puedan ser
calificadas como de inversion o financiacion.

Actividades de inversion: corresponden a actividades de adquisicion, enajenacion o
disposicion por olros medios de actives no cormentes y otras inversiones no incluidas
en &l efectivo en caja y bancos.

Actividades de financiacién: activdades que producen cambios en el tamafio y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos de cardcier financiero.
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4. Gestion de Riesgos Financieros y Definicion de Cobertura

En el curso normal de sus negocios y actividades de financiamiento. la Compafia esta
expuesta a diversos riesgos financieros que pueden afectar de manera mas o menos
significativa el valor econdmico de sus flujos y activos y, en consecuencia, sus resultadas,
Las politicas de administracién de riesgoe son aprobadas y revisadas periddicamente por
su Administracion,

A continuacion se presenta una definicion de los nesgos que enfrenta la
Compaiiia, asl como una descripcion de las medidas de mitigacidn aclualmente en uso
por parte de la Compafifa, sies o caso

a) Riesgos Financieros
* HRiesgo de crédito

Es el nesgo de que se ongine una pérdida financiera para ta Compafiia si un clente o
conirapana dé un insirumento linancier incumple con sus obligaciones contraciuales.

* FRiesgo de Mercadp

El resgo de mercado es el rnesgo que los cambios de precios de mercado, como [as
tasas de interds, precios de la mercaderia, etc., afecten los ingresos de la Compania o el
valor de sus aclivos financieros

b) Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el rnesgo de que la Compafia no pueda cumplir con sus
obligaciones financieras cuando estas sean requeridas,

La presidencia gjecutiva a través da la Gerencia General tiene la responsabilidad final por
la mitigacion de este riesgo, y ha establecido un marco de trabajo apropiado para su
administracidn de manera que la Compaiia pueda manejar los requenmienios de
financiamiento a cono, mediano y largo plazo asi como su gestion de liquidez

c) Eiesgo operacional

El riesgo operacional comprende |a posibilidad de incurrir en pérdidas por deficlencias o
fallas o inadecuaciones de los siguientes aspectos o faclones de riesgos:

5. Equivalentes al efectivo

Al 31 de dicsembre del 2014 y 2013 el saldo en equivalentes al efectivo se compone
como sigue;

2014 2013
_Caja, Bancos £010.45 5057 98
Total 4010.45 5057.98

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013 el efectivo en caja y bancos no mantiens
MeENCCiones Ppara su uso.
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6. Cuentas por Cobrar Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar

El saido de cuentas por cobrar comercigles y otras cuenlas por cobrar al 31 de
diciembre del 2014 v 2013 &5 como sigue:

2014 2013
Otras Cuentas y Documentos
por cobrar Correntas
Refacicnados Locales 0.00 1544 30
Mo relacionados
Locales 000 0.00
: 0.00 1544.30
Créddo tributario a favor del
gujelo pasivo VA 438.00 0.00
Crédito tributaria a favor del
sujeto pasivo RENTA 33341 44324
Total 77144 16987.54

7. Equipo - Neto

El movimiento del equipo neto al 31 de diciembre del 2014 y 2013, es como sigue:

2014 2013
Equipo de Computacion y
Sofware 4700 00 470000
Total 4T00.00 AT00.00
Depreciaciones
2014 2013
Depr. Acum. Propssdad,
_plania y equipo -1566.67 0.00
Total -1566.6T 0.00

B. Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013 los saldos de las cuentas por pagar y olras cuentas por
pagar son como sigue:

2014 2013
Diras cuenias por pagar no
relacionados 118,78 0.00
Impuests a la renta por pagar
del Ejercicio 0.00 114922
Parlicipacidn frabajadores por
pagar 1240 000
Obbgaciones con &l IESS BE.00 0.00
Otros pashvos por beneficios a
empleados 382 60 0.00
Obligaciones Envidas
carrientes 80.00 1125.00
Provisiones 0.00 S5000.00

Total 3660.79 727422
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9, Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar no corrientes

2014 2013
Provision para jubilacian
_patonal 0 00 180 57
Total 0.00 180.57

10. Impuesio a la renta

De conformidad con disposiciones legales, la provislon para el mpuesto a la renta se
calcula a la tarifa del 22% aplicable a la utilidad gravable por el perfodo comprendido entre
1 de enero al 31 de diciembre del 2014 {23% aplicable a la utikdad gravable comprendida
al periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre del 2013).

o] Ficp k]

Resufiado niebd antes de parficipaciin abajadones
tmpuesio a ls rents B2 66 BaAT 33
15% parliciphcion a irabajadores 12.40 .00
Utilidad antes de impuesto a la renta 70.26 548733
Mas Gaslas no deducbles localas A4 33 = &7 16
=y I'.Tnn-r-h:—m—ﬁ?' ry——— A e — . ——
acterioned 000 10T
Base imponibie  asaas §21.72
brpuesio a la rema chusado 106 55 1149 22

11. Patrimonio de la Compaiila
a) Capital Social

El capital suscnilo y pagado consiste en 3400.00 dbtares conformado de la siguiente
manera.

S0CI08 2014 2013

Vildosota Mavarrs Maria Gabrala Ao B oo
Vildesala Mavarrs Patricia del Carmien 62 00 62 00
b) Reserva legal

La Ley de Compafiias requiere que por lo menos el 10% de b uliidad anual sea
apropiado como reserva legal hasta que ésta como minima alcance e 50% del capital
social. Esta reserva no es disponible para el pago de dividendos en efectivo pero puede
ser capitalizada en su totalidad.
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12. Ingresos

El detalie de los ingresos ordinarios por los perodos terminados al 31 de diciembre del
2014 y 2013 son |os siguientes:

2014 2013
Ventss Melas ocales
tarifa 12% 22000.00 2060000
Venias Metas con larnifa
0% .00 1600 00
Total 22000.00 22.200
13, Costos
2014 2013
Comisiones locales 0 0o 1800.00
Pagos por otros
senviciaos 11798 42 877500
Total 11796.42 B575.00
14. Gastos

El detalle de |los gastos por kos periodos terminados al 31 de diciembre del 2014 y 2013
800 los siguienias;

GASTOS
2014 203

Suweldos y Salarics 4800 00 480000
Beneficios Sociales 0.00 1500.00
Aportes 8 la Seguridad

Social 5831 20 583 20
Manignimiento y

Reparaciones 43332 330,36
Combustibles vy

Lubricantes 8333 232 .88
Fromaciones y

Publicidad 0.00 550
Suministros, matenales y

MEpLesins 0.00 42 24
Prowisiones 0.00 43 56
Comisienes locales 1.36 0,00
Impuestos,

contribuciones y ofros 414 23 0.00
Gastos de Viaje 0.00 428.74
WA gue s& cargs al costo

o gasto 1103.88 45 TH
_Pagos por oiros Senvicios 1124 54 456.00
Total 21917.34 803767

15. Eventos Subsecuentes
Entre &l 31 de diciembre del 2014 y la fecha de preparacion de nuestro informe, no se han

producido eventos que en ka opmion de la Gerencia de la Compafiia pudieran tener un
efecto imporanie sobre ks estados financieros.

— i =
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16. Autorizacién de los estados financieros

Los estados financeros individuales de Capital Management Capitamanag Cia. Lida.,
por &l afo terminada & 31 de diciembre de 2014 saniin aprobadoz de manera definftiva en
Junta General de Socios de acuerdo a lo dispuesto por la Superintendencia de Compadiias

del Ecuador.




