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consultj 
group INFORME DEL COMISARIO 

A los Señores Accionistas y Junta de Directores de 

VISUALCORP S.A. 

En cumplimiento de las disposiciones legales en relación con nuestra función de Comisarios de 
VISUALCORP S.A., por el año terminado al 31 de diciembre del 2015, presentamos a 

continuación el siguiente informe: 

1. Hemos revisado el Balance General de VISUALCORP S.A., al 31 de diciembre del 

2015, y los correspondientes estados de resultados, evolución del patrimonio y flujo de 
efectivo por el año terminado en esa fecha. Estos estados financieros son 

responsabilidad de la Administración de la Compañía. Nuestra responsabilidad es 

expresar una opinión sobre los estados financieros basados en nuestra revisión. 

En base a nuestra revisión, los estados financieros antes mencionados, presentan 
razonablemente, en todos los aspectos importantes la situación financiera de 

VISUALCORP S.A., al 31 de diciembre del 2015, y los resultados de sus operaciones 
y su flujo de efectivo por el año terminado a esa fecha de conformidad con Principios 
de Contabilidad Generalmente Aceptados en el Ecuador. 

2. Hemos realizado revisiones que se han juzgado pertinentes a los libros y registros 

contables, se han examinado las cuentas de la Compañía en atención a su significación 

dentro de los respectivos grupos de Activos y Pasivos, y se han comprobado la 
veracidad de sus saldos y sus respaldos; encontrándose que las mismas han sido 

manejadas bajo principios y normas de contabilidad de general aceptación en el 
Ecuador y dentro de un criterio uniforme con ejercicios anteriores presentando cifras y 
saldos razonablemente reales. 

Se han verificado de manera especial, el oportuno cumplimiento de las obligaciones 

fiscales de la Empresa, las que se hallan cubiertas dentro del ejercicio. 

3. La Compañía ha dado cumplimiento a normas legales, estatutarias y reglamentarias así 

como resoluciones de las Juntas Generales de Accionistas; la colaboración prestada 

para el cumplimiento de mis funciones han sido en los mejores términos. 

Los libros de Actas, de Junta General de Accionistas, así como el libro de Acciones y 
libros de Contabilidad se llevan de acuerdo con lo que establece las normas legales 

pertinentes. 

4. En cumplimiento de nuestras funciones lo hemos realizado de acuerdo con lo que 
establece la Ley de Compañías en su artículo 279. 

5. El sistema de control interno de la Compañía provee una razonable seguridad en cuanto 

a la protección de activos como pérdida o disposición no autorizada y a la confiabilidad 

de los registros contables para la preparación de los estados financieros y la existencia 
de elementos para identificar los activos y definir sobre los mismos. El concepto de 
seguridad razonable, reconoce que el costo de un sistema de control contable no 
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debería exceder el monto de los beneficios que se derivan del mismo y además 

reconoce que el costo de un sistema de control contable no debería exceder el monto 

de los beneficios que se derivan del mismo y además reconoce que la evaluación de 
estos factores necesariamente requiere estimaciones y juicios por parte de la Gerencia. 

Abril, 14 del 2016 
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1. Base Legal 

El Art. 279 de la Ley de Compañías y la resolución No. 92.1.4.3.0014 de la Superintendencia 
de Compañías establece el cumplimiento de los requisitos mínimos que deben contener los 

informes de Comisarios. 

De acuerdo a los estatutos de la compañía en lo referente a la fiscalización, establece la 

obligatoriedad de contratar los servicios de un comisario, quien emitirá un informe sobre las 

operaciones de la compañía, la situación de activos y pasivos de la empresa, aspectos legales y 
societarios, que será presentado ante la Junta de Accionistas, para su conocimiento y 
aprobación. 

La Junta General de Accionistas designa como comisario principal a la compañía ADVANCE 
CONSULTING CROUP S.C. 

2. Antecedentes 

VISUALCORP S.A., se constituye en la República del Ecuador el 15 de agosto del 2012. El 

objeto de la compañía es: Prestar servicio mecánico, lubricación, y mantenimiento en general a 
los vehículos que prestan sus servicios en la Compañía así como vehículos de personas en 

general, incluyendo el servicio de surtidores o bombas de gasolina, diésel o de cualquier otro 

combustible. Venta al por mayor de productos diversos para el consumo. Actividades de 
Publicidad, referentes al Diseño Gráfico, Diseño Publicitario, Web y Multimedia, Diseño 3D, 

Diseño de Stand para Exposiciones y Ferias, Artículos promocionales, Rótulos y Señalética, 
Creatividad, Soluciones publicitarias, Artículos publicitarios, Diseño y Producción de 

Catálogos de Productos y Servicios, Calendarios Corporativos, Manual de Imagen Corporativa, 

Vallas y Fotografía Publicitaria entre otros. 

Con estos antecedentes, la compañía se encuentra en capacidad de realizar todas las actividades 

mercantiles que estén enmarcadas dentro de la ley ecuatoriana y dentro del giro de su negocio. 

3. Contenido 

a. Control Interno 

La importancia de tener un buen sistema de control interno como parte fundamental dentro de 

un sistema administrativo es imprescindible ya que conduce a las empresas a conocer su 

situación real. El control interno comprende el plan de procedimientos coordinados de manera 
coherente a las necesidades de la compañía, para proteger y resguardar sus activos, verificar la 

exactitud y confiabilidad de los datos contables, así como alcanzar la eficiencia, productividad 

y custodia en las operaciones. 

El control interno es la base sobre la cual descansa la confiabilidad de un sistema contable, el 

grado de fortaleza determinará si existe una seguridad razonable de las operaciones reflejadas 

en los estados financieros. Una debilidad importante del control interno, representa un aspecto 
negativo dentro del sistema administrativo. 

La Norma Internacional de Auditoría No 6 lo define: “significa todas las políticas y 
procedimientos (controles internos) adaptados por la administración de una entidad para ayudar 
a lograr el objetivo de la administración de asegurar, tanto como sea factible, la conducción



ordenada y eficiente de su negocio, incluyendo adhesión a las políticas de administración, la 

salvaguarda de activos, la prevención y detección de fraude y error, la precisión e integralidad 

de los registros contables, y la oportuna preparación de información financiera confiable. El 
sistema de control interno va más allá de aquellos asuntos que se relacionan directamente con 

las funciones del sistema de contabilidad y comprende: 

a) “el ambiente de control” que significa la actitud global, conciencia y acciones de 
directores y administración respecto del sistema de control interno y su importancia 
en la entidad. 

b) “Procedimientos de control” que significa aquellas políticas y procedimientos además 
del ambiente de control que la administración ha establecido para lograr los objetivos 

específicos de la entidad. 

En conclusión, nuestra evaluación del sistema de control interno nos permite certificar que los 
procedimientos y controles implementados por la gerencia, protegen y salvaguardan la 

integridad económica de los activos, obligaciones y resultados de la compañía. 

b. Entorno Económico 

Ecuador registró una inflación anual de 3,38% en el 2015 frente al 3,67% del 2014, según el 

reporte del Índice de Precios al Consumidor (IPC), según informe del Instituto Nacional de 
Estadística y Censos (INEC). En diciembre del 2015, el país registró una inflación mensual de 

0,09% en comparación al 0,11% del mes de diciembre del año 2014. En el 2015, el mes con 
mayor inflación fue abril con 0,84% seguido de febrero con 0,61%. Mientras los meses que 

menos inflación registraron fueron octubre con el -0,09% y julio con -0,08%. 

Según datos del mismo Instituto Nacional de Estadísticas y Censos (INEC), la Canasta Básica 

se ubicó en 669,96. 

La economía del País se contrajo un 0,8 por ciento interanual en el tercer trimestre del 2015 

debido a un deterioro en las cuentas externas por la caída del precio del crudo y la apreciación 

del dólar, 

El Banco Central del país, estableció, un crecimiento del Producto Interno Bruto (PIB) del 0,4 a 
diciembre del 2015 y con una proyección del 1 por ciento para el 2016. 

Los sectores que más decrecieron en el 2015 fueron los servicios turísticos, la pesca, 

actividades financieras, telecomunicaciones y construcción, el sector petrolero descendió un 2,3 

por ciento por la caída de los precios en el mercado internacional, la banca es uno de los 

sectores que han sentido los efectos de la desaceleración de la economía. Esto se ha notado en 

la evolución de los depósitos y la entrega de créditos. El Gobierno para contrarrestar este 
decrecimiento estableció sobre tasas arancelarias y desde que se impusieron las salvaguardias, 

las exportaciones cayeron en un 36,3% 

El Gobierno nacional fijó el 21 de diciembre de 2015 el Salario Básico Unificado (SBU) para 

el 2016, un aumento de 12 dólares, es decir el salario pasa de 354 a 366 dólares. 

El País a pesar de un panorama económico adverso, se mantiene como el país con las tasas de 

desempleo más bajas de la región con 4,5%. Las cifras más altas se registran en Colombia 8,2% 

y Uruguay 7,4%.



Para el 2016 se proyecta un año en general más difícil. El Presupuesto del Estado para 2016 se 

redujo en USD 6 000 millones y la economía que ha dependido del gasto público en los últimos 
años, por lo que los sectores público y privado se verán afectados por menor 

La construcción del Metro y la ejecución de eventos de gran magnitud pueden mantener a flote 

la economía quiteña. En ciudades como Guayaquil, donde el comercio es importante, la 
afectación puede ser menor respecto a otras ciudades que dependen del agro o de productos de 

exportación cuyos precios han caido en el mercado internacional. 

(Fuente: BCE — INEC) 

Normas Internacionales de Información Financiera 

Los presentes estados financieros de VISUALCORP S.A., al 31 de diciembre del 2015 han 
sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales de Información Financiera (N.I.1.F), 

emitidas por el LA.S.B., (International Accounting Standards Board), que han sido adoptadas 
en el Ecuador mediante resoluciones emitidas por la Superintendencia de Compañías, las cuales 

representan la adopción integral, explicita y sin reservas de las referidas Normas 
Internacionales y aplicadas de manera uniforme a los ejercicios que se presentan. 

c. Estados Financieros. 

Señores Accionistas adjunto se presenta los Estados Financieros para su aprobación final y 
declaramos haber cumplido con la Resolución No. 92.1.4.3.0014 de la Superintendencia de 

Compañías. 

Abril, 14 del 2016 

 



VISUALCORP S.A. 

BALANCE GENERAL 

31-dic-15 

(Expresado en US Dólares) 
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2015 
Efectivo y Equivalentes de Efectivo 

BANCO BOLIVARIANO 1635005017 9,510.93 

CLIENTES QUITO NO RELACIONADOS 9,920.21 

CHEQUES PROTESTADOS NO RELACIO 674.51 

CHEQUES NO DEPOSITADOS 848.76 

20,954.41 

Inventarios 

INVENTARIO MERCADERIAS QUITO 35,553.14 

INVENTARIO PARA MANT.VEHICULO 325.28 

35,878.42 

Gastos Anticipados y Otras cuentas por Cobrar 

ANTICIPO A PROVEEDORES 7,732.36 

ANTICIPO VICTOR GUAICHA 35,392.00 

ANTICIPO MARCELO PARRA-DOBLADO 5,000.00 

ANTICIPO NAULA GABRIEL 204.45 

ANTICIPO ZAPTA ALEX 271.91 

CREDITO TRIBUTARIO IVA 10,636.55 

RETENCIONES EN LA FUENTE 1% 827.64 

60,064.91 

Propiedad Planta y Equipo 

MUEBLES Y ENSERES 4,694.27 

MAQUINARIA Y EQUIPO 4,780.04 

HERRAMIENTAS 3,812.43 

EQUIPOS DE COMPUTACION 4,279.52 

VEHICULOS 1,662.51 

EQUIPO OFICINA 3,529.58 

SOFWARE 7,122.44 

29,880.79 

DEPREC.ACUM.MUEBLES Y ENSERES (1,705.17) 

DEPREC.ACUM.MAQUINARIA Y EQUIP (1,011.41) 

DEPREC.ACUM.EQUIPOS DE COMP. (1,338.75) 

DEPREC.ACUM.VEHICULOS (1,052.92) 

DEPREC.ACUM.EQUIPOS DE OFIC. (710.66) 

DEPREC.ACUM.SOFTWARE (7,122.44) 

DEPREC.ACUM.HERRAMIENTAS (705.72) 

(13,647.07) 

Propiedad Planta y Equipo Neto 16,233.72 
  

  

TOTAL ACTIVOS 133,131.46



VISUALCORP S.A. 

BALANCE GENERAL 

31-dic-15 

(Expresado en US Dólares) 

201030101 

201030102 

201070103 

201070104 

201070108 

201070109 

201070301 

201070302 

201070401 

201070402 

201070403 

201130101 

202050102 

301010101 

301010107 

301020101 

306020101 

306020102 

307010101 

Proveedores 

PROVEEDOR MERCADERIA LOC 

PROVEEDOR VARIOS AUX.LOC 

Obligaciones Fiscales 

RETENCIONES EN LA FUENTE 1% 

RETENCIONES EN LA FUENTE 2% 

RETENCIONES IVA 30% 

RETENCIONES IVA 70% 

Obligaciones Sociales 

APORTES PATRONAL Y PERSONAL 

FONDOS DE RESERVA 

SUELDOS POR PAGAR 

DECIMO TERCER SUELDO 

DECIMO CUARTO SUELDO 

Otras Cuentas por Pagar 

PRESTAMOS DE SOCIOS 

PRESTAMOS TDM 

Total Pasivo 

Patrimonio 

CAPITAL SRA IVONNE BENZO 

CAPITAL KATHERINE MARMOL 

(-)CAPITAL SUSCRITO NO PAGADO 

PERDIDAS ACUMULADAS 2012 

PERDIDAS ACUMULADAS 2013 

UTILIDAD DEL EJERCICIO 

PERDIDA DEL EJERCICIO 

Total Patrimonio 

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 

2015 

(889.84) 

(1,475.34) 

  

(2,365.18) 

(57.48) 
(3.18) 
(1.12) 
(9.64) 

  

(71.42) 

(1,002.26) 
(73.80) 

(4,415.13) 
(343.69) 

(1,180.00) 

  

(7,014.88) 

(1,615.03) 
(62,708.06) 

  

(64,323.09) 

  

(73,774.57) 

(130,998.00) 
(2.00) 

7,500.00 
34,449.84 
52,606.67 
(52,138.11) 
29,224.71 

  

(59,356.89) 

  

(133,131.46)



VISUALCORP S.A. 

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES 

31-dic-15 

(Expresado en US Dólares) 

4101010101 

410101013 

4109020101 

4110010101 

4305010101 

5101010101 

5101010104 

5201010101 

5201010102 

5201010203 

5201020101 

5201020102 

5201020201 

5201020202 

5201030101 

5201030201 

5201030401 

5201030402 

5201030501 

5201030502 

5201030601 

5201030701 

5201030702 

5201080401 

5201120101 

5201160201 

5201180401 

5201210104 

5201210105 

5201270101 

5201270801 

5201271101 

5202010101 

5202020101 

5202020201 

5202030401 

5202030501 

Ingresos 

VENTA BRUTAS QUITO 12% 

VENTA MANO DE OBRA TALLER 12% 

DESC.VTAS POR PRONTO PAGO UIO 

DEVOLUCIONES EN VENTAS UIO 12% 

OTROS INGRESOS 

Costo de Ventas 

COSTO DE VENTA UIO 

COSTO M.OBRA MECANICA 

Utilidad en Ventas 

Gastos 

SUELDOS UIO VQ 

SUELDOS UIO TALLER VQ 

BONOS ESPECIALES TALLER VQ 

APORTE PATRONAL IESS UIO VQ 

APORTE PATRONAL IESS TALLER VQ 

FONDOS DE RESERVA U!O VQ 

FONDOS DE RESERVA UIO TALLER VQ 

ALIMENTACION EMPLEADOS UIO VQ 

BONOS Y BONIFICACIONES ESPI VQ 

DECIMO TERCER SUELDO UIO VQ 

DECIMO TERCER SUELDO TALLER VO 

DECIMO CUARTO SUELDO UIO VQ 

DECIMO CUARTO SUELDO TALLER VQ 

UNIFORMES UIO VQ 

VACACIONES UIO VQ 

VACACIONES TALLER VQ 

MANTENIMIENTO ACTIVOS FIJOS VQ 

COMBUSTIBLES UIO VQ 

ATENCIONES Y CORTESIAS PERS VQ 

CONSUMO TELEFONIA MOVIL UIO VQ 

DEPRECIACION VEHICULOS UIO VQ 

DEPRECIACION MAQUINARIA UIO VQ 

PROVISION CUENTAS INCOBRABL VQ 

SERVICIO DE IMPRENTA UIO VQ 

SUMINISTROS Y MATERIALES UI VO 

SUELDOS UIO ADM 

APORTE PATRONAL !lESS UIO ADM 

FONDOS DE RESERVA VIO. ADM 

DECIMO TERCER SUELDO UIO ADM 

DECIMO CUARTO SUELDO UIO ADM 

2015 

(28,369.14) 
(43,034.94) 

61.29 
394.50 
(458.97) 

(71,407.26) 

1,381.38 

8,783.86 

10,165.24 

(61,242.02) 

33,444.94 

19,596.82 

401.30 

4,008.00 

2,593.74 

1,424.89 

115.03 

236.00 

1,750.00 

2,665.50 

1,822.39 

1,980.83 

1,136.25 

370.00 

808.94 

938.86 

58.23 

441.86 

82.85 

268.55 

332.50 

859.24 

4.26 

476.00 

80.00 

4,632.00 

562.80 

385.78 

384.29 

359.85



VISUALCORP S.A. 

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES 

31-dic-15 

(Expresado en US Dólares) 

5202050101 

5202080401 

5202200102 

5202200201 

5202210101 

5202210102 

5202210103 

5202210107 

5202270101 

5202270301 

5202270801 

5202271101 

5203020102 

5203050101 

5204020102 

HONORARIOS PROFESIONALES U ADM 

MANTENIMIENTO ACTIVOS FIJO ADM 

CONTRIBUCION SUPER CIAS ADM 

IMPUESTOS MUNICIPALES UIO ADM 

DEPRECIACION MUEBLES Y ENS ADM 

DEPRECIACION EQUIPOS DE OF ADM 

DEPRECIACIÓN EQUIPOS DE CO ADM 

DEPRECIACION SOFTWARE UIO ADM 

PROVISION CUENTAS INCOBRAB ADM 

GASTOS LEGALES UIO ADM 

SERVICIO DE IMPRENTA UIO. ADM 

SUMINISTROS Y MATERIALES U ADM 

COMISION TARJETAS DE CREDITO 

Gastos Financieros 

GASTOS BANCARIOS 

OTROS GASTOS 

PERDIDA OPERACIONAL 

2015 
1,500.00 

1,265.00 

120.00 

144.18 

469.43 

250.78 

427.95 

2,179.77 

1.60 

909.92 

58.00 

415.35 

54.04 

90,017.72 

245.28 

203.73 

449.01 

29,224.71


