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INFORME DEL COMISARIO
Quito, 1 de Marzo del 2013

A los Sefiores Accionistas y Junta de Directores de
VISUALCORP S.A.

En cumplimiento de las disposiciones legales en relacion con nuestras funciones de
Comisarios de VISUALCORP S.A., por el afio terminado al 31 de diciembre del
2012, presentamos a continuacion ¢l siguiente informe:

1. Hemos revisado ¢l Balance General de VISUALCORP S.A., al 31 de diciembre
del 2012, y los correspondientes estados de resultados, evolucion del patrimonio
y Mlujo de efectivo por el afio terminado en esa fecha. Estos estados financieros
son responsabilidad de la Gerencia de fa Compaiifa. Nuestra responsabilidad es
expresar una opinidn sobre los estados financieros basados en nuestra revision.

En base a nuestra revision, los estados financieros antes mencionados presentan
razonablemente, en todos los aspectos importantes la situacion financiera de
VISUALCORP S.A., al 31 de diciembre del 2012, v los resultados de sus
operaciones vy su flujo de efectivo por el afio terminado a esa fecha de
conformidad con Principios de Contabilidad Generalmente Aceplados en el
Ecuador.

2. Hemos realizado revisiones que se han juzgado pettinentes a los libros y registros
contables, se han examinado las cuentas de la Compaiiia en atencidén a su
significacion dentro de los respectivos grupos de Activos y Pasivos, y se han
comprobado la veracidad de sus saldos y sus respaldos; encontrandose que las
mismas han sido manejadas bajo principios y normas de contabilidad de general
aceptacion en ¢l Ecuador y dentro de un criterio uniforme con ejercicios
anteriores presentando cifras y saldos razonablemente reales.

Se¢ han verificado de manera especial, el oportuno cumplimieinto de las
obligaciones fiscales de la Empresa, las que se¢ hallan cubiertas dentro del
ejercicio.

3. La Compafiia ha dado cumplimicnto a normas legales, estatutarias y
reglamentarias asi como resoluciones de las Juntas Generales de Accionistas: la
colaboracion prestada para el cumplimiento de nuestras funciones han sido en los
mejores términos.
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Los tibros de Actas, de Junta General de Accionistas, asi como ¢l libro de
Acciones y libros de Contabilidad se lievan de acuerdo con lo que establece las
normas legales pertinentes.

En cumplimiento de nuestras funciones [o hemos realizado de acuerdo con o que
establece la Ley de Compaiifas en su articulo 279,

El sistema de control interno de la Compaiiia provee una razonable seguridad cn
cuanto a la proteccion de activos como pérdida o disposicion no autorizada y a la
confiabilidad de los registros contables para la preparacion de los cstados
financicros y la existencia de elementos para identificar los activos v definir
sobre los mismos. El concepto de seguridad razonable, reconoce que el costo de
un sistema de control contable no deberia exceder el monto de los benelicios que
se derivan del mismo y ademas reconoce que el costo de un  sistema de control
contable no deberia exceder el monto de los beneficios que se derivan del mismo
y ademds reconoce que la evaluacion de estos factores necesariamente requicre
estimaciones y juicios por parte de la Gerencia.

Atentamente, S
Advamc (‘on/t,titmg Group S.C.

“‘Y‘MT; . o .
- ritj?é:o "[ omas (Jaileg.pfa

E/g)immrlo



1. Base Legal

El Art. 279 de la Ley de Compafiias y la resolucion No. 92.1.4.3.0014 de la
Superintendencia de Compadias establece ¢l cumplimiento de fos requisitos minimos
que deben contener los informes de Comisarios.

De acuerdo a los estatutos de la compaiiia en lo referente a la fiscalizacion, establece
la obligatoriedad de contratar los servicios de un comisario, quien emitird un informe
sobre las operaciones  de la compaiiia, la situaciéon de activos y pasivos de la
empresa, aspectos legales y societarios, que serd presentado ante la Junta de
Accionistas, para su conocimiento y aprobacion,

La Junta General de Accionistas designa como comisario principal a la Compaiiia
ADVANCE CONSULTING GROUP S.C.

2. Anfecedentes

VISUALCORP S.A., se constituyo en la ciudad de Quito, Ecuador el 07 de
Septiembre del 2012, Su actividad principal, es la venta al por mayor de productos
diversos para el consumo, actividades de publicidad, referentes al disefio gralico,
diseiio publicitario, web y multimedia, disefio 3D, disefio de stands para exposicion y
feriag, articulos promocionales, rotulos y  seialetica, creatividad, soluciones
publicitarias, articulos publicitarios, disefio y produccién de catdlogos de productos y
servicios, calendarios corpotativos, manual de imagen corporativa, vallas vy
fotografia publicitaria.

Con estos antecedentes la compafiia se encuentra en capacidad de realizar toda clase
de actos y contratos civiles, mercantiles o industriales permitidos por la ley
ccuatoriana y dentro del giro de su negocio.

3. Contenido
#. Control Interno

La importancia de tener un buen sistema de control interno como parte fundamental
dentro de un sistema administrativo es imprescindible ya que conduce a las empresas
a conocer su situacion real.  El control interno comprende el plan de procedimientos
coordinados de manera coherente a las necesidades de la compaiiia, para proteger v
resguardar sus activos, verificar la exactitud y confiabilidad de los datos contables,
asi como alcanzar la eficiencia, productividad y custodia en las operaciones.



il control interno es la base sobre la cual descansa la confiabilidad de un sistema
contable, ¢l grado de fortaleza determinard si existe una scguridad razonable de las
operaciones reflejadas en los estados financieros. Una debilidad importante del
control interno, representa un aspecto negativo dentro del sistema administrativo.

l.a Norma Internacional de Auditoria N° 6 lo define: “significa todas las politicas y
procedimientos (controles internos), adaptados por la administracion de una entidad
para ayudar a lograr el objetivo de las administracion de asegurar, tanto como sea
factible, la conduecidn ordenada y eficiente de su negocio, incluyendo adhesion a las
politicas de administracidn, la salvaguarda de activos, la prevencion y deteccion de
fraude y error, la precision e integralidad de los registros contables, y la oportuna
preparacion de informacién financiera confiable. Ll sistema de control interno ve
mas alla de aquellos asuntos que se relacionan directamenie con las funciones del
sistema de contabilidad y comprende:

a) “el ambiente de control” que significa fa actitud global, conciencia y
acciones de directores y administracion respecto del sistema de control
interno y su importancia en la entidad.

b) “Procedimientos de control” que significa aquellas politicas y
procedimientos ademads del ambiente de control que la administracion ha
establecido para lograr objetivos especificos de la entidad.

En conclusion, nuestra evaluacion del sistema de control interno me permite
cettificar que los procedimientos y controles implementados por la gerencia,
protegen y salvaguardan la integridad econdémica de los activos, obligaciones y
resultados de la compaiiia.

b. Entorno Econémico

La economia del Pais tuvo un crecimiento menor con ¢l relacionado al aiio 2011,
esto se debio principalmente a que el Gobierno apunto al fortalecimiento de la
infraestructura a través de la inauguracion de nuevas vias a lo largo del pais, la
culminacion del aeropuerto de Quito, el inicio de obras hidroeléctricas ademas del
financiamiento de planes habitacionales por medio det [ESS.

Durante el afio 2012, el Ecuador registro una inflacién anuwal de 4.16%, scgun
informe del INEC,, siendo una tasa menor al 5,41%, registrada en el afio 2011. La
canasta bdsica se ubicd en USD 595,70, registrando en el balance anual de la
cconomia del Ecuador un crecimiento del 3.80%, segin datos proporcionado por el
INEC. Para ¢l aito 2013 se espera que la economia continde creciendo pero no al
mismo ritmo, va que se avecing un periodo de elecciones presidenciales.



En ¢l sector industrial no se presentd mayor despunte debido a las nuevas normas
Legales y Leyes Tributarias como la imposicion de cupos para la importacion de
partes y piezas para ¢l sector automotriz, ademds del encarecimiento de las materias
primas para la elaboracion de cualquier articulo al incrementarse al 5%, el Impuesto
a la Salida de Divisas (ISD), en lo comercial también tuvo su repercusion esic
impuesto, lo que ocasiond qué en ¢l dltimo trimestre se incrementd ¢l ICE.
principalmente a las bebidas alcohdlicas con lo que se encarecio este producto y bajo
su demanda,

A finales de afio el Gobierno incremento el bono de desarrollo a US$ 50.00, para su
financiamiento, a la banca se le elimino la facultad que tenian de reinvertir v
capitalizar sus ganancias y al hacerlo la Ley de Régimen Tributario, les concedia una
rebaja del 10% al Impuesto a la Renta.

Otro tema que ha incidido en el bajo desarrollo Empresarial, es ¢l anticipo al
Impuesto a la Renta que incluye a los activos monetarios, porque presupone un pago

por “Rentas que no s¢ ha percibido™

A continuacion se detallan los principales indicadores econdmicos del afio 2012.

Indicadores Econdmicos del Ecuador *

Afin 2011 Ao 2012

Inflacion Anual 5,41 4,16
PIB (nominal en millones de USD 65,145 71,625
PIB (real en millones de USID) 26,292 28,051
Crecimiento real del PIB % 5.2 3.8
Canasta familiar 578.04 595,10
Desempleo ' 5,10% 5,00%

HFpenic INEC.

Normas Internacionales de Informacion Financiera

Mediante Resoluciones No. 08.G.DSC.010, del 20 de noviembre del 2008, establecid
un cronograma de aplicacion  obligatoria de las Normas  Internacionales  de
Informacion Financiera “NIIF”, por medio del cual ¢stas normas entrardn en vigencia
a partir del 1 de enero del 2010, hasta ¢l | de encro del 2012, dependiendo del grupo
de empresas en que se ubique la Compaiiia. Para el Caso de VISUALCORP S.A.,
las “NIIF”, enfrardn en vigencia a partir de la fecha de su constitucion.



Los presentes estados financieros de VISUALCORP S.A., al 31 de diciembre del
2012, han sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales de Informacion
Financiera (N.LLF), emitidas por ¢l 1.A.S.B., (International Accounting Standards
Board), que han sido adoptadas en el Ecuador mediante resoluciones emitidas por la
Superintendencia de Compaiifas, las cuales representan la adopeion integral, explicita
y sin reservas de las referidas Normas Internacionales y aplicadas de mancra
uniforme a los cjercicios que se presentan,

¢. Estados Financieros.

Seflores Accionistas adjunto se presenta los Estados Financieros para su aprobacion
final y declaramos haber cumplido con la Resolucion No. 92.1.4.3.0014 de la
Superintendencia de Compaiiias.

Atentamente,
ADVANCE C(’)IE’SULTING GROUP

e - Sanfiago Tomas Gallegos
Cdmisario



VISUALCORP S.A.
BRALANCE GENERAL
. «‘..x'presm]n en

Digiembre 31, 1012

Activos

Activo corriente:

Efectivo y Pquivalenies de Efectivoe 26,390
Inversiongs Teniporales -

Cuentas por Cobrar 14,815
Inventarios 14,317

Crastos Pagadas por Anticipado

Tutal activo corriente 55,7122
Propiedad Planta y Equipo 20,262
Otros Activos 2,250
Agtivo por Tmpuesto Diferido -
22,512
Total Active 78,234

Pasiviy Patrimonio de los Accionistas
Pasivo corriente:
Cugntas por Pagar 20,184

Obligaciones Sociales -
OQbligaciones Tiscales -

Total pasivo corriente 20,184

Pasivo Largo Plazo

Obligaciones Largo Plazo -
Pasivo por Tmpuesto Diferido .
Total Pasivos 20,184

Patritnonio de los Accionistas:

Capital Social 2,500
Aporte Futura Capitalizacion B0.000
Resullados Acumulados (34,450
Total Patrimonio de los Accionistas: 58,050

78,234




VISUALCORP S.A.

ESTADO DE RESULTADOS
(Expresa 15 Db

Aflo termintado en

Diciembre 31, 2012

Venlas 78
Costo de Ventas (28,884
Perdida Brata en Ventas (28.80m

Gastos Operacionales:

Gastos Operacionales {(5.679
Tolal Gastos de Operacidn (5,679)
Perdida en Operacion (34.483)

Otros Ingresos (Gastos)
Otros Ingresns 35

Egresos no Operacionales -

Total Otros Ingresos v Gastos Neto 35

Perdida Neta det Ejercicio
Trabajadores e Impuesio a la Renta (34,450}

15% Participacién Trabajadores -
23% Impnesto a la Renta -

PERDIDA NETA (34.450)




