«[Flaka e Pediibaan @ 10 A GPpan < Bapein Peinee

o R ket < Nureiinine Tl

« laggerve ki il I s - Nstiiwdanlén) Arabaial
gl o || e AU e e

« [ it B, Podlli 7 FA0 i
+Flakah i Hidiadlice de 100 8D3a

“peraienn Lngeriors o Bal lniter il
bt by p Koavme o lmm ey
<Trarapie e s enil - Franapestl g Pt Durtm s b di Ferpt
+ Rawiats Vi e P jerli - 'mi =il ar be lagarei

s Frarapiei M - St e dw En s Rgat 49 begetilid Pl

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 37 DE DICIEMBRE DEL 2012

{En ddlaros Americonos)

1. INFORMACION GENERAL

GRUAS ATLAS CIA. LTDA.: Es una Empresa legaimente consiifida on of Ecuador segin
eacntura del 13 de Marza de 1881, mscnia en ef Registro Mercansl, Nofara tercern canidn
Chato con fecha 13 de Marzo 18817,

OBJETO SOCIAL: La emprasa so dodice a la prestacidn de servicwos de fransporfe de cangs
pesada par canreiera y servaio de transporne de combusiible

PLAZO DE DURACION: 40 afos contadas a parti de fa fecha de inscnpoidn dal coniralo
ool e o Regairo Mercontl dol 21 de Febrare oal 2011

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av. 6 de Diciembie y o Codros, Quitg - Ecundor
DOMICILIO FISCAL: En la ciichad i Chulto con RUC 1790457216001
AUMENTO DE CAPITAL:

Con ascrtiura del 18 oe saphiombrm dal 2012 de \a Notaria Tercera, e inscnta en &l Regisfro
Mercanid, of 19 de diciembm del 2012, bajo e/ No. 7660, lemo 141, 51062010

Sequn b resofiicwdn Na SCUDJCPTE O 11.004111 de la Supermiandoncia oe Compafias
de 19 de dicembie del 2012, s2 regesire &f aumenio de capital con aporte de lna Socos &
nuevo capial es de § 3 400.000,00 dwidide an 3 400 000 participaciones de un ddlar (51 D0
cagd una

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
A contmuncidn se describen las poncpales bases confabios adoptadong en I preparacon de
wsios eslavos inancreros bao Normas Intemacionales Financera NIFE

2.1 Baseos de Presentacion
Los Estodos Fiancienos de la empress so han proparado do acoerdo con las Nonmas

Infernaconaes de informacon Fnanciara, adopladas por la Suparmiendencia de Compaiias.
Los Estados Foencaroy se han olaborodo de acosmio con o enfogue def costo histonca
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L0 preparacudn de éstos Edlados Fdancieros conforme con fes NIFE. axigon of uso da clorfos

eglimaciones comnfables. También exige a fa Gerencio gua ejevza su jwcio on of proceso do
solicar palllicas contables.

Los presonies ostadas fpancieros hen gido preparados a parlr de los registros de
contatiiind manfonidos por le empresa v formoiedos.

o Por o Gerencid para conocimisnlo y aprobacion de los sefiores Socios an Junia Ganera!

» For primers ver de souerdo con lo establocido por las Nomwas intamacionaies oo
iforrnacice Einancierm (NIE), adoptadas por ta Supenntondencia do Compadiag, da manpm
pblgalons para ef entidades bajo su control

= Temwende en considerecin fa fotalidad de fos principios y movmas confabies de valoraalon
oe dof scifivos da aplicacion obligatori.

» £ d@ Noig N 4 Frincpios. poificas contables y crienos de valoracion. e resuines
prneipios contables vy erltenas de valoracudn de jos aclivos mas sigmificabivos aphoados en la
areparanan de (o Estadns Financlerns del glemacio 2012

e Da forma que muestis @ imagen fe! del pelnmonio y de lo situvacidn fihenalers ol 31 de
cherernbine dal 2012 y e (08 resuilados e sus operaciones, de los cambios &n a8l patrimonio
nefo p de fos Aujos de efectvo, gue se han producido en 8 empress &n 8 ejercisio terminaco
a1 esa focha

Loz asfados financieros de la emprasa, correspondantes ol ajeraicia 2001 fusmon aprabados
porla Junta Ganeral de Socios celehrada &l 31 de marzo del 2012, Eztos estados Mnanclaros
anuates feeron confeccionados da souaido & prmcimos contalias generalmente aceplados gn
Evvadnor, Nommas "NECT™ y por to tanto, no coincdan con Jjos saldos del eprorao 2012 que han
sido nchiidos &n los presenfes esfedos fnancieros, los coales han sido prepsrados de
acuerdo A 1as Narmasg Inlemacionales de Informacidn Flnanciers "NIF"

2.2, Adopcian de las Normas Internacionales de Infarmacion Financiera
“NITF™

Pronunciamienios contables y regulatorios en Ecuador

Lns Estados Financigros corvespondienies al sjergicio lesmingde el 31 de dicembre del 2012
har 2o 1o primenos siabocados de acuerdo 8 lss Normas e interpretacionss. amitidas par el
(ASE, o muales incluyen s Noongs Internecionales de Infarrmaecian Finonciora (NITF), Jos
Nommas intemaconaies de Contabiiidad (NIC). Las *Nommas Infemacionafas de infarmacién
Finahoierd NITEY sdopledas en o! Ecuador segun Resalucien Noo 06.0./1C1 004 del 21 doe
ngosto del 2006, publicada on Ragisho Oficial No 348 do 4 do septiembie del misme afo
Resofucion No. 08.G.DSC.010 dal 20 go novinmbre del 2008, publicaria en sl Regisiro Ofitial
No 408 dol 31 oo diclembre del 2008, an fa cual se establece o cronograma de aplicaciin
nhfigatona o las Nomas mfermacionalss de informacion Frnanceera NUF y s Riesalucon No
SCICICPAIFRS.G 11010 del 11 de cclubirs del 2011, publicads en & Registra Oficial No
566, ey ol cual se eslallece &f Reglamenta parm Ja aplicacidn da las Normas Nermacionales
tfe hfonrmsmidn Financiera NIF,



2.3

Lo empresn calihca en o lercer grupo da enplementacion de lag NIF de scuerde o
reglamento:

Seccion 35 “Adopcién por primera vez de las NIIF"; los prireros estadas financieros que
la empresa presente conforme a esta NIF, son los primeros astados financierns anualos en
los cuples b empresa haoo ona doclaracion aexplicila ¥ &in jeservas oomenidn en esos
astados financiems, del cumplimiento con la NILE,

La Gerencia de la ermpvesa consnders que f2 adopcion de aguellas nonmas o inferpretacionas
quis ¢ pudiernn sar aplicables an perfodos fuliros, o temdrd un edecto malerlal en los
exlados inanciemms de i empresa en e momento de su aplicacion iricial

Liv ginpeesa adoplé Jas Noonas NIIE. e penodoe de fransidn es el afdo 2011 y los proneros
Estarias Financieros con Mormas NHF son los terminados af 31 de diciombre dal 2012

Esia nuavs nomaliva supone cambing con fespecio a las Nomas MEC vigenles basts el 31
da Diglembre del 2011, para lps smpresas del lecer grupo:

= Camblos en polificas conlables, criferos de valorscidn de sclivos, pasivos, (ngresos
costos y goslos, v forma de presenfecicn de los ostados fimancieros.

o Lu ncorporatidn de dos nuaves gsfados financiaroa’ of eslodo de cambios an ol parmmonin
nefo v e estado de flupos de efechivo, ¥

» Las notas 4 Jos Estedos Financieros v e horme de actwidades par parte de &
administracion.

» La conciiacion exigids por iz Saccion 35 e relacion con 1 transicidn desde jos principios
confahles Ecaafonanas NEC & las NIIF se presentan en la Nota N* 3

Responsabilidad de la informacién

Le inlormecidn contenida en estos Estados Financiaros ps raspansahiiidad del Gemmnla,
rafiffoadas postoriomanta pav e Jurtta de Soclos

En l2 prepsracion de los Esfados Fingncigros so han oliizado delenminadas estimaciones
para cuantificar ios achivas, pasivos, Moresos, gasiog y campramisos que fguran reqisiadng
&N affas. Bascamenie, estas nalmacianos s miermn @;

1. Se ha cplado por realizar im reveliio mantemer ef criteno del cosfe para los acfivos de
Propiedad planta v equipo

2 Las hipdipsis empipadas en ol calculo actiianal de log pasivas y nhiigadiones con ns
empleados. (ver Nota 4,10

2.4 Infarmacion relertda al elercicia 2011

Conforme a lo exgido por la Seccidn 35, [a wmformacion condenids &n o) eforcicia 2017 se
presanla, a efeclos comperativos. con o infarmacian relalive ol efercicio 2072 vy no conshity



per 8 ovgms jos Eslagos Financiems corrasponthenies al gerosin 2011 por cuanic asle
aiorsiog fscal 88 presenit bajo Normaes NEC

2.5, Peviodo Contable
Esturto de Stuacidn Finanoera at 31 de dicmdoibre deld 2072 p of Esiado de Resvlfados Exface
ge Cambics an &l Palnmarre y lo& Fliigos de Electiva. por & pediogo comprendido descs a 0f
de enero al 31 de dicanbre:

1 CONCILIACION DE LOS SALDOS AL INICIO Y CIERRE DEL EJERCICIO 2011

L Norma bdormacionsl do infoeemacdn kencere Soccn 35 12 exge que 108 (weneros
Estavios Firancions afuboradoy conforme & agle NIF ndlayan:

a. Ui gescrpeoon de la natwradors de code cambio art s pofites contmbie
8 Cornclisoones de so palrimon, delermnado de scuends con s omren de alonmacide
Nnoncimra anienar, con i pelrimcrno gelemmnads o acusvda con esle MIF, para ceda
wna o lay siguesobes fockas
o Lafecha da branscdn o ests NIIE ¢
s Elfinal gel oRimo periodo presandado en fts Esladlos Sinencioros aiaed mas rocienies
e i enprosa delernanado can fae nommas NET

Consetuerdemante ¢ poriode de franscdn as desde o! 1o de anero al 31 de diciembes e
2071 v los pame=ms Eslados Financeros con bose a NIF son s lermmacdos of 31 de
dieembire ded 2012,

A ponlingacion, se pmienis 18 conoilamtn del parimaono relo o inico y o fnal dol penczo e
travemicion {2071,

Los principales ajustes realfzados como consecuencla de la aplicacion de la NIIF son:

! Propiedad, Planta y Equipo (Seccion 2) - Madicidn de activos. dos bases do imsdciin
fnobdudles o0 & cosio halonico y &/ v raronalds  Meplante Rssobicidn N
SCIC CPMFRS G 11,015 de fa Sepernlendericia de Cormpaitios def 30 de diceemboe clit
2011, resunive narmar an i adnpcan por paenary ez de las NIE e uiliracion oal waloe
rarorabie 0 revalincdn como costo alnibivdo, on ol caso do los brenas mmesbles La
farpesa posee bisnas inmuabios (lermom;, podrd mpoics @ Su valor raronable o novalis,
it rando of avallo comercial eottsgnads 6 fa codta de pago tel snpanslo prichal deld 8o
207, ¢ bassrge en W avelio elaborado por un Porlo Callficads, por ta Supennlandencia
ge Compalias La ampresa fis adopisdo of crieno del costo Sin embargo s Norma
permte aptar par vizloree eleimenior indiwduoles por gy valor raronabie. en iz adopoian por
ey vz Eit esle caso b emprosa ha revalcrizage st agminaa y eqnpe

La promesion regesirada & &f perfodo de anscidn oo efeclo miiospectivo, se ojusts en of
Patimonie & ja cuedn "Resulltados acuimulados por sdopcitn de NIFT



J. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS DE VALORAC/ION

145 alataracidn oo \ae cuamas anupies de o empess corrpspanmantos o eeroca 2012 e
hat apisade log sguienies pringiplog ¥ polilitas comtables y criferios do valoracdn

3.1, Efecfivo y Eguivalentes al Efectivo

Ei efecnivo y equivalenies s efeclivo moigan o afoctivo en cafs. 08 dencsios 2l vista an
antiiades fel gistoma franalem, oas GversanNges de gran lguier Son on eenoeen
arnal de fred messs o nenos 08 solregiros Ganeenos en of balarre se prasenfan e el
pashvo curmienle. pard la preseniscion ded Estace de Flujo o slectivo los sobreginos bancsnos
an sy on & elecivg ¥ equivaleniey def stective.

X2, Activos Fifnanclaros

321 Clasificacion

LA omwasd clasifian sUs aGolima Snalcives an lag Jisenies aslepenng 4) Aalivos
fiancienns & vaior ramnane  con camius ey respltaoss o) Acheos anceros dspombfes
L o venla) o) Manderndas haste & venoymenio d) Docyimenios v cuentas por colvar de
chenles relgoonanay, o) Qe cusiles por cobrar relacionadas el Glras cusegs pof cobiar
£ Prowson cosstss moobmbles e olszficeoidy depende ouf oroposild con & que se
adatdreron fgd activos frencisrog. Lo Gorolicfs delornsna fa sleslleptidn ot sua selivas
fnancinros on o momonic 00 TEConcolmiento;

a) Activos Financieros a valor razonable con cambios en resultados

En gale tulim daban eliise jos ackvos que 2on Maiipnics oam Negaciar & gue desdy el
reconocenienta inielal, han side dasignaccs por o eotidad para sed' conlabiizedos of vaioe
razoitabie o jusic con cambios en reslfados. Dwberdn nconsorarss & esie lem [os
mnsieamaentos fnangloms guiee g farman pane oe @ canlabidad e cobefuras

b} Aciivos Financieros disponibles para la venia

Son networ financlonms gue on o/t Mamenio nostefor @ B adQuisicidn o ongan, fuarcn
designados para la vanta Los difgrencias en velor raronabin. zo lovan ol palimong v =&
rese moonoeer como un connonenfe separadn (ORF-Superewd g Acivos Financions
tspombles para & venda,

gl Activos Financlaros mantenidos hasta al vencimiento
Son aolivos Snancieios no dedvadss con pages fijos o vencimienito determineds. e decir gie
i entidad lenga fa intencion efactiva y 12 capocitdad de conservarne basia su vansymenio.

Documentos y Cuenlas por Cobrai

Cogtllag oomerciales o colmr S0t mnpodes delido por log shemdas por venfas oe hienes
realiradas &n &l cursn nonmal de (7 operacion 50 se espera cobear & dewds Bnoun anlo o
M os {0 &0 el ol novrhal de b operacitn, St egle s MEs dMr0c) S8 SHSCH S0MO asiies
crrnnnies. B0 CASD CINRIAND B2 Presentan ool A0S Lo comanfes

Lid cUenias comonaios S0 recancean INSIAinente oo S1 vakee razanahln ¥ BOSAIONTIGI
SO &0 CRSie amamizado on- poipaidd con & milode 0l Tpe 08 sieres &leciva, Means &
provisidd por peedidas por detenorn del valty, Se asirre que ho sxisle Ly componesie oe



fnsngiacic cunnda Ias vanltas sa hocon coll el paviodn medi e scBm die B0 ding 12 gue
sata 5 Snes con fa brachca de mercedo

Lax bansdcones con partes relecibnedas a0 omsmiaran aor saperads

Provision por cuenias incobrables

Coanda exisla avdanci ¢ dofenaro do ias ouenias por cobrae, of snporie oe esla ooeniia 3=
ritmInd redianta wna provisicn, parm efesios de s praserfacdn en los estados Snanceros
SE reistracs i prouwlsian por le diferencra entre &l valtr en Bvcs o€ 185 cuentas por cbbie
ey el more moaperaite Qe lng amas

Jid Roecopochmionto y  Valoracion (esta nota aplicara cuando la empresa registre
invorsiones segon su objeliva),
Las adpuisiciaies ¥ as ersenaiies normales de siversoies s ceconcoen an la lechs de
pOpee, on daai, b fecha e i gue s winpress se comporomete @ compar o venoer 8 aclive,
IHE INFRIRINNes 86 reqonocen swgiatmente por gl veler razonable mas fon cosios de
ousrncdn pard lodos s achvos Enanoiercs Que No a8 vaoran & valor razcnalie con cantbicg
e resulntdc.

Los acirvos Mencmms YRIDMOeS @ valor rizonaiie con cAMMOR 60 MeSIlATNE S8 TRONNCE
icialmante por S valat raronalie, ¥ oS coslos oe 5 ransacedn 88 cargen en g clents o8
remdlases, (o8 aoiives inaociens s dan o8 Davd B0 sl DAENCE Ot s derschiog i s
Hums de efecivo de s mversiones hg vanoido o s8 han rgesfenoo v 8 empyesa o
lraspasado lodos fos nESg0s y veNigas cenvedos de B slionaad 8 fol achivos financisrns
gizponiiey para Ty vealsl y 108 Bcfives fmanciarcs 2 valer rmzonakio aon camiie a roswtadss
so contabliizan postenormente por su valor raronatie.

LEs ganancds o perlidas grosedenies os camivos en & valor razonable o8 achvos
fngncieras a valor raecvielbile con caibios en resiilsda se preseidan en b cusila de
roswitpdoy dentio de ofres ganancias / fpérgitas] nelas en o percdo goe en se origrame
Liae /noresos pov divdendos oa aochvos finanalams a valyr razchabin con canmbaes en
rictitladlog &0 resonoeanin an v custa de resaitados como Sare de olfma Mgresal cuancds
ae astabipoe &l derecho a8 omNresa & recile N8 SA00R

3.2, Prapledad Planta y Equipo

Los hvense gomorendiios en propedad. plama  equot, OF S0 IO, 56 ancoanirse:
reasliodug a su coslo die adqlisaion,

Ne- obstante ta NGF 1 pormte aplar par vadorar elamantas indieidiunies por g valor razanahle
@i fa pemara apeacidn, En asle sanlidn fa omipoese ha ravalodizada maquinoda v vahlculos,
0O 1A SunEeEo e nemmanio O sesenias e 35 558672 nefo del efecto de onnlesin,
Ganeranao w Impoasto Difandos de USS T2F8.724. 70 v un Supsrdyd por Alevaliacion op
Hropredad Parila y Equipo de USY 4,280,547, 52

Loa costod o ampliacidn. modorizooike o mo/oran Gua represanlon Ui amanta e i
oronletividad. capacigng o aficioncia. o on airgavara de o vida Snl de los hinnes m o
aapilalizen SO mapor cosn de ina corresnondenes ienas \&V



Las reparacmngs QuE NO MEesEniEn wna amolacsion s & wia el ¢ 08 saess o=
ARG B8 CArgan A1 CUONA 08 resitacns oa! ajerdicic B SNl 82 nurren

LA dapediscadn 88 Canluia-aphcands e mélodo inesi sobrs sl coafo o8 sOgWEican o o
AGOR MENDE &4 Volor readiial, eolfendiindoRe GUe & IHMENG Bene (ME oda Masfniga y gue
portanic no 500 obyeld de sepreciasHn

LOE gamus anuaes an poncenin te depredigoen o ng antivas miafenalsg 8 salizen goo
calragatida an B cueita de BeAlidas y ganencak ¢, hbsicemients eguilvsien a o
(neRiles e feprecason sigeiles [delenmmadoy an funcdn de Jos afoy de o vl @y
aawnaiy o los dveremss semenios]

Concepto Vida util
Fdificas 20 oflos

_ inglataciues 10 oios
Muphias y Enseras 10 aflas
Maguinas y Equincs 10 ailos
Equipo de Compyiacon 3 gfos

| Wahleulns y Equipos de Transparies g wic

Cofi ceasinn de sada ciore confabie. Ja empresa anaiza & exisle indoios Al piemos
Lol Extemas, oo qua el valiy nelo de lng elemenios e 85 achivi malenal excede by
ponTRypONEiEnle enplte recupevabie’ 8 cove caat, reduce) @ valdr en (hos del doid de
e Be irgte hesfa su imporle recooerallo ¢ ajusfon jos cargoE fulwos en concapio o
CEprecESIon BN PROSXNTION 8 345 vaior on Mres 8)11Ea00 y a 6 nueYE LN FoR e, 00 S0s0
e a0 ReCREaTie tma ressfimacion de o misma.

3.4. Perdidas por deterioro de valor de los actives no financieros

1.5

En g casp oo los aghivas gua tengn origen compmey, chigitas por qobrmr {0 ompresa oo
ciefiriidla A poitcsr para af regeEtm ga pronisionas oG deforionn on funeiin de fa antigteood
chel Bolthe Venoids i 28 a0lich oo GRTBCIE gEnaral, exceplo e aquelics cASOR &N Qe
esasta aigie padicuianoad que hace aconssiable af anilisls especifion de cobrabilidad. a &
fechy e ennsil O esins estados nanclermy 58 fealizado woia wowsidn oe cuelilas
imcohrpbiag ge § 271 530,10 con oargo & resutaves oul e 2018 BI20347.56 vlog 3
&7 582 54 por ajwste & la S00R0N por prmera voz, en & Palmmosn,

Cuentas comerciales a pagar

Las grierids comeruiales 8 papar son obigaciones 08 DA BoF Hignes O SERaDE Gue sg Na
AGIUINGD e 0§ proveedones on @ curED ArlnAaRe el NEENGID. LAS QUGS a4 pogar so
clasifican Como PAsvo coments 8l 105 Bagos HEnen venciniame A b Ak O MENES [0 weNroe
i cin pantal dal pepeaio. si &she fuwd Supentr) Bn 0850 aonfrant & presentin canmx
AESIVUE ND COFTBE S

5



Las cuonlas comorcimias & pagor Be coconpoen iwomalmenie @ velor razonabie ¥
gosmnaments so valoran por s oOS(0 AmcmTads Gsando of metoon o8 hoo de wifgres
afective cuandp o plaze a8 mayer 5 90 dins S8 agume fue NE Exigten camponiides de
fingngiaeidn cuando lss compras @ proveedores s bacen gon un penodo medio de pegn o
E0 dins fa quo asid on finea confa ractics de mercedo

36, Obligaclones con Instituciones Financieras

Los doodas fnoncioras S0 MOQnGoan inicahn erte por 5 vailor razonable menos (03 cosios o
I fransacaingn an log gue 58 hava incwrtc Posteromrmenla, (85 deugas nansemns 50 vaicra)
e g st amettizade, cusipeesr diferencia sntre los fondos oftalidas fefos del coste
lecesann Daa su oblenoide) v el valor de reeinbedio 28 fssonDee an o cueila e rasuRaing
Wirariie W iy e fe deudls de acusnds con ol maiodo del fao oo iverds efoive

Las somsicies shonsdags par la ableacics de ineas e craio s reconogan como coslos de
la rpnsacoion de @ dewdn Bampre quos s68 prodsile que 52 vaya & dispones O e patle o
o ta 'ndalioad ds l lnea, £h e3ie cesn, s comisiones se diheren hasta que se produce @
tisnnmnin, £n i madkdn an Gue no sed probatie gue S& viya b dispohior do tedo o pane de
la Bnep oe oradio. fa cobpsidn ss capishzard como ue pago solipipado por servicms do
Wipwclez y se amortize en & genodo 8l gue 50 rofone 1a disaanitidae del crioila

17  Impuesto a las Ganancios

C! gaste por ampuealn a fas gananaias ds ano comprends (& suma de) impuesio comeante por
pagar y ool impuesio oied,

El impuesto corriante por paoar exlg hegado o ia ganenala fsenl del afie.

El impuesto diferido 5& roconoce a pany as a5 oforencios anine Ing enportas an hibeos oo
95 patryog y pesivos en los Estados Fmancaros v sus boasos fiscains corresponmentes
(conooiss come diforencias tomponanas) Los pasives par impoastos difenidos se reconocen
A NadnE fag Oiorencias NIMQOrEIAS Enpcalies GUe B8 REPEIANT Gue creneile
gananca fseal an ol Rlurg, Los aclivog por movesics d¥eidos sg reconocen parg totas las
thifersnciae lemporanas deduciies Que se sspera Gue redurcan o ganancla fsoal an oo
filere y cuatguer pamite o créddo fiscal no yinvzndo. Los aclives por impunstce tiforidos, so
Mncheti & imports maamo gue, zobra e base dels gananda fscal achital o ostimada fien, es
b U Se MeCURens

£l importn on (brea nele de log aclivas pov weowesios diferidos s revsard en cade fuchn
SO0 JA ue s& Gnma Y &8 alusia pars reffelar la eveliacion aclual de f2s genanoias iscales
fitrrdes Conlpier ajusie se reoonoues o) of resulisoo del penodo,

B wnpuesic Uilendo S caicuols segin las tazas imposiivas gue so ospera aolicar i
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