[NFORME DE LABORES DEL GERENTE GENERAL POR EL FJERCICIO 2015
CALLSFEEDCOM Cl4. LTDA,
CELERRADA EL A 1E DE MARZO DEL 2016,

Sutinres accjetists

Curnpliande wwn o digpavesie en ta Loy, 2n 102 estaluios de Ja compadla ¥ en el At 2 1y
Besoluciim Moo L3 de 13 Superintendencia de Compadlas, pablicada en ] Regiskro Al
Ho. 44 de I4 de actubre de 199, sohre Ja presentacidn de infortoes anwales e
adminigtracion, presento el infortne de las aclividades administrativas de 1a wanparla,
correspondigntes al cjerdcin «conomice 2015,

1, ENTORNC ECONOMICO ¥ OB[ETIVOS:

Aciiadmente Tuatlenemos dos locales propios coft Wn réfca de persopas gue {luctia
drpendienda Ue cada mes, 12 alta compettvidad del mercado tecnoldgivo en flatnadas
intermaclondles a Tavis de aparates celulares ¢ internet jpequiere de ajuste de precios de
Manera constante, pele ne permile establecer un ingress mensual fijo,

2. CUMPLIMIENTC DE LAS RESCLUCIONES BE LA JONTA GEMERAL DE ACCIONISTAS:

La Admintstraclon ha dade cumplimlento a las disposiGones de la Jenla Genéral. En este
setlido, deho fnlormar que en e] §mbite admiplstratvo v liboral iz empress se ha
Inanejado gdovuzdam epte sin que Layan sucedido bechos edpaordinaring.

La sitoachiu Wnaeders, d« 2 compaiie ab derre dod ejercidn, so encuennes pellejada en g
Balance Gexrral gue g¢ adjunta ¥ gue ha sido pueslo 3 disposicidn de fos apcjunistas

3. RECOMENDACIONES A 1A JUNTA GENERAL SOBRE POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS
Debemos Rt un segainicnto ocopSlante en cadd uno de |05 Jecales; eStamos a la
blisqueds de un silio estrmtigioo para abrir un nuevo loval, dondé i so dan las condiciones
sv pueda brdtwlar inclusg Hor tipo de Svrvidos afies ol de la efmpresa y de @86 manera
groerar mds Lngresos; Invertir en paibdicidad v mcjorar la ateocidn parg dbacr mas
chientes.

4. ESTADD DE CIRPLIMIENTS BE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL ¥
DERECHOS DE AUTGR POR PARTE DE LA COMPANIA.

Nelo informar que la empresd ha dado mituplimientn A s dizpoesielone legales apliobles
&1 Inaleria de propivdad inbteeclual e indostrial, duranbe o gjerclelo seendmicn S015,

Atentametle,
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