
INFORME OE LABORES QUE PRESENTA EL GERENTE GENERAL POR EL EJERCICIO 2012 A LA JUNTA 
GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA CALLSPEEDCOM Cia.  Ltda.,  CELEBRADA EL 
DIA 23 DE ABRIL DEL 2013.  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Señores accionist as:  

Cumpl iendo con lo dispuest o en la Ley,  en los est at ut os de la compañía y en el  Ar t .  2 la Resolución 
No.  13 de la Superint endencia de Compañías,  publ icada en el  Regist ro Of icial  No.  44 de 13 de 
oct ubre de 1992,  sobre la present ación de informes anuales de administ ración,  present o el  inf orme 
de las act ividades administ rat ivas de la compañía,  correspondient es al  ej ercicio económico 2012.  

1.  - Comportamiento del Entorno Político- Económico 

La economía ecuat oriana en el  2.012,  present ó un aument o de la inf lación,  sin embargo para est e 
año las recaudaciones t r ibut ar ias se mant ienen y cont r ibuye a la est abi l idad económica,  exist en 
fact ores que amenazan como es la crisis polít ica,  la imagen int ernacional del país f rent e a los 
inversionist as ext ranj eros,  et c.  

2.  - Cumplimiento de Objetivos previstos para el ejercicio económico del 2.012 

La empresa durant e el  ej ercicio del año 2.012,  se mant uvo inact iva por lo que aun no ha podido 
cumpl i r con los obj et ivos plant eados.  

3.  - Cumplimiento de las disposiciones de ia Junta General de Socios 

Todas las disposiciones han sido cumpl idas a cabal idad por par t e de los socios.  

4.  - Hechos extraordinarios durante el Ejercicio 2012 en el ámbito administrativo,  laboral y legal 

En lo ref erent e al  aspect o administ rat ivo,  laboral y legal,  la empresa mant iene la misma 
administ ración,  no t enemos empleados baj o dependencia en el IESS y legalment e hemos cumpl ido 
en f orma cont inua y regular con las obl igaciones legales respect ivas.  

5.  - Comparación de la situación financiera y los resultados de la compañía con los del ejercicio 
precedente.  

Por lo ant er iorment e expuest o,  en est e punt o no t engo nada que inf ormar ya que al ser una Empresa 
nueva y t odavía no inicia su ej ercicio económico,  no se puede realizar una comparación con años 
ant er iores.  

6.  - Recomendaciones a la Junta General respecto de políticas y estrategias para el ejercicio 
económico del 2013 

La administ ración recomienda que se cont inúe apor t ando con est rat egias para iniciar con una 
excelent e acept ación en el  mercado y así cumpl i r y superar las metas propuest as para est e año 
venidero.  
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