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Señores: 

A CCI O N I ST A S D E LA COM PAÑÍA D E T R A N SP O R T E P ESA D O SEÑOR D E P A N Z A L EO 

" O T R A N SP A N Z " S. A 

Pr e s e n t e > -

D e m i s c o n s i d e r a c i o n e s . -

Cúmplfeme p o d e r a disposición d e l o s A c c i o n i s t a s d e i a Compañía d e T r a n s p o r t e P e s a d o Señor d e 

P a n z a l e o " CÍTRANSPANZ" S.A. e l p r e s e n t e I n f o r m e d e Co m i s a r i o Re v i s o r q u e c o r r e s p o n d e a l 

e j e r c i c i o económico 2 0 1 7 , c o n e l q u e d o y c u m p l i m i e n t o a l as d i s p o s i c i o n e s d e l A r t i c u l o 2 7 9 d e ¡a 

Le y d e l a Súper I n t e n d e n c i a d e Compañías d e Ec u a d o r . ? -

C o m o p a r t e d e m i e x a m e n h e r e v i s a d o ! as c i f r a s c o n t e n i d a s e n Es t a d o s F i n a n c i e r o s , Es t a d o s d e 

Re s u l t a d o d e l as c u a l e s h e p o d i d o d e t e r m i n a r l o szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA aspectos más relevantes: 

A CT I V O S 

•  Ef e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o . - Se e n c u e n t r a n r e g i s t r a d o s e l F o n d o d e Ca j a Ch i ca e l 

c u a l e s m a n e j a d o c o n v a l o r e s i n f e r i o r e s a l o s 6 0 . 0 0 dólares, así c o m o i o s s a l d o s p e n d i e n t e s 

d e d e p o s i t a r p o r c o n c e p t o d e c u o t a s p a r a g a s t o s a d m i n i s t r a t i v o s ,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA para e l e j e r c i c i o 

económico 2 0 2 3 se recomendó bajar a 1 0 0 , 0 0 dólares y a que no e x i s t e m a y o r 

m o v i m i e n t o s . 

•  Cosnt ruccíones e n Cu r s o . - c o r r e s p o n d e a l o s g a s t o s e f e c t u a d o s e n l a const rucción q u e se 

están r e a l i z a n d o e n e l t e r r e n o y p a s a r a n a s e r p a r t e d i r e c t a d e e d i f i c i o s e n - c u a n t o c u l m i n e 

l a m i s m a . 

•  A n t i c i p o P r o v e e d o r e s . - se p r e s e n t a n l o s a n t i c i p o s r e a l i z a d o s e n m a n o d e o b r a e n l a 

const rucción. 

•  I m p u e s t o s - s a l d o a n t i c i p o I m p u e s t o a ia rent e 

« Propiedad, Plante y Eq u i p o . - e n l a revUtón no se pudo c o n s t a t a r m o v i m i e n t o a l g u n o p u e s 

d u r a n t e e l e j e r c i c i o n o se h a r e a l i z a d o adquisición. 



P A SI V O 

» O b l i g a c i o n e s Tr ibut ar ías.- o b l i g a c i o n e s p e n d i e n t e s d e c a n c e l a r a l a Administ ración 

t r i b u t a r i a l as c u a l e s se e n c u e n t r a n d e b i d a m e n t e c a l c u l a d a s así c o m o e l i m p u e s t o a l a 

r e n t a p o r p a g a r 2 0 1 7 . 

P A T R I M O N I O 

*  En c u a n t o a l p a t r i m o n j o se h a n r e a l i z a d o a j u s t e s e n l a s c u e n t a s , d u r a n t e e s t e e j e r c i c i o 

económico n o se h a d e t e r m i n a d o i n c r e m e n t o a más d e l a c u e n t a d e r e s u l t a d o s , e s t o p o r l a 

u t i l i d a d q u e s e generó e n e i p e r i o d o . 

*  EnzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA cuanto a i c a p i t a l s e p u d o c o n s t a t a r que l a s t r a n s f e r e n c i a s f u e r o n r e a l i z a d a s b a j o l a 

*  n o r m a t i v a . 

I N G RESO S *  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

9 D e l t o t a l d e l o s i n g r e s o s r e c e p t a d o s e n e l año, e l 7 6 . 9 8 % c o r r e s p o n d e a i n g r e s o s p o r 

s e r v i c i o d e t r a n s p o r t e i n g r e s o p r o p i o d e l a compañía y a q u e e s t o s i n g r e s o s s o n e n t r e g a d o s 

a l o s a c c i o n i s t a s q u e p r e s t a n s u s e r v i c i o a e s t a e m p r e s a , e l 2 2 . 3 4 % c o r r e s p o n d e a i n g r e s o s 

p r o v e n i e n t e s d e n u e s t r o s a c c i o n i s t a s p o r su s c u o t a s p a r a g a s t o s d e administ ración y e l 

r e s t a n t e 0 . 0 8 % c o r r e s p o n d e a o t r o s i n g r e s o s . 

G A ST O S 

« Lo s g a s t o s c o r r e s p o n d i e n t e s a s e r v i c i o d e t r a n s p o r t e c a n c e l a d o a l o s a c c i o n i s t a s 

c o r r e s p o n d e a u n 7 7 . 7 8 % d e l t o t a l d e l o s g a s t o s y e l r e s t a n t e 2 2 . 2 2 % d e g a s t o s 

c o r r e s p o n d e n a g a s t o s d e administ ración c o m o a r r i e n d o , g a s t o s d e gest ión, i m p u e s t o s , 

m a n t e n i m i e n t o s , se r v i c i o s básicos e n t r e l o s más s i g n i f i c a t i v o s l o s c u a l e s g u a r d a n su s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
C 

s u s t e n t o s l e g a l . 

A D M I N I ST R A C I O N 

La g e r e n c i a c o n j u n t a m e n t e c o n e l d i r e c t o r i o h a n v e n i d o l l e v a n d o l a gest ión a d m i n i s t r a t i v a d e 

m a n e r a c a u t e l o s a , s i e m p r e e n c a m i n a d o s e n l as p r e c e p t o s l e g a l e s y c o n e i o b j e t i v o d e l 



/  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

e n g r a n d e c i m i e n t o d e l a Compañía, e s así q u e t o d o s f o s d o c u m e n t o s q u e r e s p a l d a n su a c t u a r se 

e n c u e n t r a n d e b i d a m e n t e a r c h i v a d o s , así t ambién l as Se s i o n e s s e h a n r e a l i z a d o a l a m p a r o d e l a 

Le y . 

En c u a n t o a!  l i b r o d e a c c i o n e s y a c c i o n i s t a s así c o m o i o s t a l o n a r i o s d e l as a c c i o n e s se e n c u e n t r a n 

a c t u a l i z a d o s y c u s t o d i a d o s . 

En m izyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA opinión, q u e est á b a sa d a e n l o s párrafos a n t e r i o r m e n t e descritos, i o s r e f e r i d o s Es t a d o s 

f inancieros presentan r a z o n a b l e m e n t e l a situación financiera d e !a Compañía de T r a n s p o r t e 

P e s a d o Señor d e Panzaíeo " CI T RA N SP A N Z " S A a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 d e c o n f o r m i d a d c o n 

l as r e g u l a c i o n e s l e g a l e s , l as N o r m a s d e I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a N H F y c o n l as 

díspocicíones e s t a b l e c i d a s y e m i t i d a s p o r i a Su p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías d e l Ec u a d o r 

Sa l c e d o , M a r z o d e l 2 0 1 8 

A t e n t a m e n t e , 

COM I SA RI O- REVI SOR 


