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ACTA GESCOMASSIST S.A. -ACTA-000

En la ciwdad de Quito siendo las 1630 horas del dia 15 de julio de 2013 se redno ls Junts
COMERCIALIZACION Y PRESTACION DE SERVICIOS :\SISTENCMLB DE ELITE GESCOMASSIST SA.
previa convocatoria hecha por Emeste Gonzilez Gerents, de do ol ¢ general y 12 ley de sociedades, Iy
reunitn e realizd eo las @stalackoes de la compaftia ubscada en la Av, , Orellaa E12-34 y San Ignacio, Edifsciof
Crellans Real PB,

| ASISTENTES A LA REUNION
NOMBRE / APELLIDO CL/ TTTUAL O REEMPLAZO
RENATO PARRERO 18% 1709200566
MARTHA ALDAN 18% 0500098365
ERNESTO GONZALEZ 18% 171188668-7
CARLOS VARGAS 13% 1708475080
| ALEXIS RIVERA 10% 1002833182
. TOTAL DEL CAPITAL: 82%

Preside Is setida ¢l sefior Renato Parrefia Albin, Presidente de la
Alexis Edusio Rivers

La Presideccia solicita que Secretaris coustule ¢l quorss, Juego de diez minutos Secretaria certifics by
preseacia del 82 por ciento del capital socinl v a3f lo hace constar en la lisa de asistentes que pasa 3 forma]
parte del expediesse de esta sesidim.

La secretaris informs de la peesencia ded Ing. Diego Vallejo, contador general por servicios prestados pars |y
presentncita de los balasces v nota técnica de Jos misenos ante | junta de sccionistas.

1 ORDEN DEL DIA

PUNTO |: DAR A CONOCER ¥ CONVALIDAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DESDE EL 15 DE
AGOSTO DEL 2012 HASTA MAYO DEL 2013,

PUNTO 2: CONOCER Y APROBAR EL BALANCE CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL DE
ENERO A DICTEMBRE DEL 2012

PUNTO 3 CONOCER Y APROBAR EL INFORME DEL GERENTE GENERAL
PUNTO & RESOLUCION SOBRE LOS RESULTADOS.
3. DESARROLLO DE PUNTOS

DESARROLLO PUNTO | GESTION COMER.CL\LIZAC!ON Y ?REST&CION DE SERVICIO
ASISTENCIALES DE £LITE GESCOMASSIST SA., i In ge: i n Y de rec
humanos realizada desde el 15 de agasto a hpmenu kchemw:mshnndo mlwdu panm ¢! n

la i de ls empresa y el yemumdehnumlmmymmn
mc:on@eommmmnhmm m" drres y red de p d recur:
contable, recurso técnico y recurso de mamenEmiento o woporte, Adicionalmente se ln{om ¢l estado ce ke
permises de la sgpresa ante Jos diferentes org: ad (SRL IESS, N pio del DMQ)

DESARROLLO PUNTO 2- Emesto Gonzlez, Gerente Gunersl &¢ GESTION COMERCIALIZACION ¥
PRESTACION DE SERVICIOS ASISTENCIALES DE ELITE GESCOMASSIST S.A, hace w preambulof
pndxnmademng«w)usumhbadelpmodo Duniie ¢f pertodo & agasio del 2013
&meZOl}u i wﬂn- iales a fin de ingr cuentas 3 fin de solvenar fas
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ACTA GESCOMASSIST S.A. -ACTA-0006 I

‘ mpmsmmammfxummwnuioawwﬂyumnmnlmmmomm‘
s como Salud S.A, Coofrada Services, M v otras. Se estin creadoe y
dlrmnwsdepmdmyplmmmdmdcuMmhmydemlqu:gemw
competitividad freses a las demandas del mercado.

La gerencia genezal preseata un plas estratégico para impulsa la gestica de ventas pars el segundo semesire del
2013 que inchaye objetivos, polilicas y estrategios pars alcanzar las metas para el presente afo,

El Ing. Diego Vallejo realiza 1s exposiciim de los bal al fiscal enero a dici
dclmlz.mundonaumqmdmnmdnmmmd:hempmandNdesepoﬂhndnl"l)l’ E
(esaliado dcl balance goneral ¥ eatadon de sitwoeidn Gonnesecs reflejan wna pérdida de $2.311.30
Adicionalmense s¢ preseota de manera genecal un bafiance del periodo enero 2013 & mayo 2013, en el cual
refleja una utilided de $30.411.06

DESARROLLO PUNTO 3: Ervesto Gonzlez, Gerente General de GESTION COMERCIALIZACION
PRESTACION DE SERVICIOS ASISTENCIALES DE ELITE GESCOMASSIST S.A., presessa «f
gneral de actividades, admini ¥ )/ dizadas desde ei 14 de septembre de
2012 hasta mayo del 2013

DESARROLLO PUNTO 4: Luego de algunas deliberaciones s¢ resnelve por unanimidad:

A. Agpeobar Jos actos admi Ivos efoctsadas. desde septembee del ado 2012 hasts |s mayo ded
2013,
B. Aprobar =l balance comespoadiente af ejercicio fiscal de eozro & dciembre cel 2012.
C. Aprobar ¢ informe del Gerente General.
| D. Por cussio el ejerciio fiscal 2012 amojan amcamente pérdidas los 10¢ios no reciben wilidades
E. Laproyeccion de crecimiento &s notable & el periodo emero 3 mayo 2013,
4. ACUERDOS

| ACUERDOS / ACTIVIDADES

RESPONSABLES Y FECHAS

”

bo que de b1 G

S.A empr

nlacrmndunGexoaudnSkh&amﬁnm

mensual por bos servicios préstadel pof pame cel EL
Emesto Goarakex Gerente Genernl d¢ las dos emp

mmymmwmomm&

este valor serd equivalente al 30% del suchdo establecido
para la Geeescla General de Gescomedent S.A.

Se presentack un plan comercial por pacte de los secios- |
relacicnados <oo Beoker para impulsar las actividades de
ventas,

Realizar cna revision de los valores de descuento por
pago anual de los servicios de la empresa pars planes

vos y masivos.

Cabos Vargss y Resato Pamesio fecha limite parn b2
presentacicm del plan ¢s de 60 dias a panw del
cverre de i presentc jumea

Emesto Gonzalez y Edusrdo Rivers, fecha de
presentacion de los nuevos valores el 01 de agosto
del 2013

No habiendo més asuntos que tratar la Presidencis ke vaara la sesida a las 19000 y o renglon seguido concedsl
un receso pera la redesccidn del acta, la mizma que uno vez aprobada deberd ser suscrita por todos W
accionistas,

Luqodediumuahtandalxmnl&mimdnhmlwhmmxi&miénymhm&uw
dad sin modificaci
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5. PROXIMA REUNION: el 16 de Diciankev del 2013 en la ciudad de Quito § las 16:00 horas previg
| convocatoria hecha por medio electrénico (mail) que serd coviado por Edusedo Rivel, Ja cusl se realizard 2o
ks mstalaciones de la compafila sbicada en |a Av. Orellana EI2-34 y San Ignacio, Edifitio Oreliana Resl PB,

fi.  VARIOS

Ninguna

7. RECOMENDACIONES ¥ SUGERENCIAS:

GESCOMASSIST S.A. debe imph olp plan de g para | sus ventas pars e
presanie semestre.
Enfocar los esfoeezos (njcialmente en capear a la d cia isfecha principal en los grupes rentab

(de mujeres de 44 4 3 64 aho3 y hombees de 18 a 44 afios), para luego de resaltar las vontajes competitivis
GESCOMASSIST S.A. (bajos costos, sin desembolsos extras, aencidn &gl y sin coredos) ¥ traer asuarios o

I competencia
Desarrollar - planss de marketing que permil bl i des w % real
ecandmica y social de los ecumtnriancs para lograr e respaidado siempre por  unf
servicio de calidad.
Distribuir intel y asert ¢ presup: szl de GESCOMASSIST S A. destinado a promecion yf
publicidad, de acwerdo a los planes de marketing a realizar.
Finaim: q Seh fzacitn de cada umo de Jos accionistas de estas Compatias, pars cumplid
con todos Jos objetivos propuestos, cuyo punto de patida es la elaboracide, enfrega y compromisd I
plim| de un presup de ventas para el segundo ssmestre de este alo.

‘ Para constanca firman;
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