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Estimados socios de ATENEOLOJA, CÍA. LTDA. 
 
Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías, en mí calidad de Gerente General, pongo 
a su consideración, el Informe de la gestión realizada durante el ejercicio económico del 2018. 
 
1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO ECONÓMICO 
 
Uno de los principales objetivos del 2018, fue seguir manteniendo las políticas de austeridad total en 
el manejo económico a fin de reducir el déficit evidenciado en los estados financieros 2017. Sin 
embargo, el número de estudiantes que ingresaron al periodo lectivo 2018-2019 no fue el suficiente 
para lograr un punto de equilibrio motivo por el cual no hemos podido obtener un saldo positivo para el 
2018. 
 
Con la compra de la compañía de nuevos socios en el mes de enero del 2019 se registrará para el 
balance del 2019 un aporte de capital que nos permitirá a la empresa poder continuar, con ello se 
requiere de una buena publicidad y contratación de docentes y autoridades para una estabilidad laboral 
y económica. 
 
2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

 
 Reducción de gastos de servicios básicos, mantenimiento, movilización, suministros de oficina, 

alimentación y control riguroso sobre el uso de bienes e insumos. 
 Inversión en publicidad para el nuevo año lectivo 2018-2019. 
 Cobro de pensiones de años anteriores y actuales de manera judicial y extrajudicial. 
 Continuidad del contrato de servicios educativos. 
 Contratación de tecnico para elaboración de reglamentos vencidos en servicio de seguridad y 

salud ocupacional. 
 Mantenimiento de todas las aulas, oficinas y áreas exteriores, pupitres y demás muebles; cancha 

y área del Bar. 
 Contratación de personal por servicios profesionales. 
 Acercamiento con posibles compradores. 

 
3. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS. 

 
Se recomienda. 
 

 Inyección de Capital para la continuidad de la Empresa. 
 Seguir manteniendo políticas de austeridad total en el manejo económico, a fin de reducir 

el déficit evidenciados. 
 Urge la necesidad de un nuevo espacio para el funcionamiento de la ATENEO por el 

tema de costo. 
 
Con la certeza de que los objetivos superiores de la Compañía son los que priman en nuestra propuesta 
educativa, me suscribo de ustedes 
 
Atentamente, 
 
Miriam A. Guajala Macas 
GERENTE GENERAL 


