INFORME DE GERENCIA

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE S0CI0S DE LA EMPRESA CONTASERVIS ClA. LTDA. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2013

Sefores Socios de
CONTASERVIE CHA LTDA

CGumpliendo con fas disposiciones de la Ley de Compafias en mi calidad de Gerente General pongo a su consideracian al Informe de & Gestion
realizada por la Adminigiracidn de CONTASERVIS ClA LT0A duranle el gjercicio scondmico del 2 013

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNGC POLITICO ECONOMICOD

L2 situscidn Sconamica gue vive el pais, bajo &f presents régimen v las condiciones econdmicas implantadas pod poliicas del Fondo Monstaric
Internacional s resumen a continuacion en ks estados financieres deben sar leidos bajo dichas circunslancias

La economia ecuatanana en 2l 2013, ha preseniade un aumenic de ia inflacion quedande en el 2.88% al care del ejercicio economco, para esle
afa las recaudacionas inbutarias han subido o cual coninbuyo a estabdizar 2l saldo de la caja fiscal, sin 2mbargo existen factores nagativos gque
amanazan como desastabilizar la economia @ consulla popular plardeada por el gobiema, 12 cnsis polifica que enfrania el gabsarma con Estados
Unidas por la Embajadora saliente, ¥ [a Imagen inlzrnacional del pais frente a los inversiomstias extranjeros

En o redesante 3 las lasas de interés estas se han manienicgo cemanda para este periodo fiscal en 5.28% I6 cual Favoree al pais
Ex menesler indicar que parg que la Boonomia nuavamante adguiera los estandares necesanos de confianza, esla debe farse en la larea so0al
puEs es la base de fa misma, par allo deben establecerse politicas de salud wable v urgente, educacion al alcance de todos pues o5 indices de

analfabetisme S0 nuestro pais son desaslrozos Las perspectivas para el afo 2012 dependeran fundamentalmente oe las medidas gue adopten el
gobiemna para neutralizar las amenazas inbernas y exlenas para lograr la estabilidad fiscal y scandmica del pals

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2013

Durare el ejercon que ha concluide &l 31 ¢e Diciembre del 2013, ha pesar de lo mandestado & sitacian de la empresa ha sido moderadamente
favorabie, o que se reflejz en sus eslados financieras Los esfuerzes de la dministracicn han estado encaminados pera que la empresa manlenga
um cracimients er @l gird normal de sus actividades.

Ourants este afin de operaciones que termino el 31 de dicembre del 2013, con &l esfuerzo desplejado comjunlamente entre |3 (erencia ¥ sus
profesionales 32 consiguisron imparanies melas ¥ logros como sorm.

- Una mejar participacin en &l campo dela construccion, legando & ser recanocda en poso bemod a nivel natenal legando & serae prasbgio can
respecio a su compefencia.

- Mantener e incrementar alianzas estratéqicas con diferenies cofegas robusiesendn AS! ks ingrasos

- Tenes vna polibza publicitana influyenie da lal manera que quien [a Conozoa sepa gui 50 rald &l servicic profesional

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GEMERAL DE S0CI0S

{:abe indicar 8 13 junia general de socios, que todas las disposiciones lomadas por este argansma, han sdo cumplidas 3 cabalidad por la
admimistracien

4.- HECHOS EXTRAORDIMARIOS DURANTE EL EJERCICIOD DEL 2043 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Curante e afo 2013, en lo referente a 105 aspecios administrativos, laborales v legales, la empresa se ha desenveelio en un ambiic normal
{ogrando conservar las fuentes de frabaje ewstentes pese & la dific! situacion gubernativa.

5. COMPARACION DE LA SITUACION FINAMCIERA ¥ LOS RESULTADOS AMUALES DE LA COMPARIA CON LOS DEL EJERCICIO
FRECEDENTE

Durante esle ejercicio econémica gue ha conclwdo &l 31 de diciembre del 2013, & situacdn de la empresa na sido moderadamenis
favarablemente, 10 que se refizja en los balances da la msma

E.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GEMERAL RESFECTO DE
POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2013

La administracisn recomienda que |3 situacicn patnimomal de lp empresa sea postiva, con el fin de cumplir con los objelivas que parsigue 2 misma
asi como fortalecer |a imagen anke sus chentes aun mas de fa que ha ganado haslz & fecha

Para 8l eercicio 2.01%, se recomignda continuar con los programas {de busquedas de nuevos clisntes) y proyeccionss a fin de incentivar 2l
crecimmento de la empresa especialments basados en estrategias para majorar nuesira parlispasan en el campa de la construccidn ofrecendn los
servicio fanto al seclor pUblico oMo privado y par olrd parle mantener una politica racional para la reduscan e gastos

Adicicnalmente se recomienda continuar con la gestion adminisirativa gue s& ha venido realizando durante e afo 2013

&in mas por &l momento, queda de ustedes agradecido
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