
HU GS 

Quito, 8 de agosto del 2012 

Señora 

Verónica Lucía Sevilla Ledergerber 

Ciudad.- 

  

De mi consideración: 

Cúmpleme informarle que, la Junta Universal de Socios de la compañía “TALENT SOLUTIONS SOLUCIONES 

INTEGRALES DE TALENTO HUMANO CIA. LTDA.”, en su sesión celebrada el día de hoy y conforme a lo 

estipulado en el estatuto social, tuvo el acierto de elegirla a usted PRESIDENTE de la compañía por un período 

de cinco años, con las atribuciones sociales constantes en la misma. 

En la cláusula Décimo Cuarta de los Estatutos de la Compañía, se determina que el Presidente en caso de 

ausencia del Gerente General lo reemplazará hasta en un año en sus funciones, 

Los Estatutos Sociales constan en la Escritura Pública celebrada ante el Notario Vigésimo Octavo del Cantón 

Quito, Jaime Andrés Acosta Holguín, el 11 de junio del 2012. 

La Superintendencia de Compañías aprobó la constitución de la empresa, mediante resolución No. 
SC.1J.DJC.Q.12.003151 de fecha 25 de junio del 2012. 

Inscripción en el Registro Mercantil bajo el No. 2550 de fecha 7 de agosto del 2012. 

     

  

4 . 
na Giovanta Ruedá Santacruz Cotóneme el artículo 18 numeral 5 de la Ley Notarial, 

Secretaria ad-hoc Dir FE que la copia que antecede, guarda relación y 
exactitud con el documento que me fue expibi 

        

     

Quito, 8 de agosto del 2012 

Razón.- Acepto el cargo de Presidente de la Compañía “TALENT SOLUTIONS SOLUCIONES INTEGRALES DE 

TALENTO HUMANO CIA. LTDA.”, para el que he sido elegida.- 

Con esta fecha queda Inscrito el presente documento 
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Dr, Rubén Enrique Aguirre López 
REGISTRADOR MERCANTIL DEL CARTÓN QUITO


