Quito DM, 28 de Febrero de 2013

Sehores
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE CORPORACION EMERGENCIAS
MEDICAS DE ECUADOR CORPOEMED S. A.

Por medio de la presente y cumpliendo con las disposiciones de la Ley de
Compaiiias, en mi calidad de Gerente General pongo a consideracion el Informe
de la Gestidn realizada por mi administracion durante el ejercicio econémico del
2.012, el mismo que detallo a continuacion.

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.012

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.012, la situacién
de la empresa ha sido moderadamente favorable, lo que se refleja en sus
estados financieros.

Con el esfuerzo en conjunto de la gerencia y sus profesionales, la
administracion ha estado encaminada en que la compaiiia mantenga un
crecimiento en el giro normal de sus actividades como son la venta de equipos
médicos y la capacitacién pre-hospitalaria, por lo que se consiguieron los
siguientes logros como son:

- En poco tiempo contamos con una lista de clientes, a quienes les
ofrecemos productos y servicios pre-hospitalarios pensados en satisfacer
necesidades personales y profesionales.

- Una mejor participacién en el campo pre-hospitalario, llegando a ser
reconocida como una empresa comercializadora de productos de

prestigio internacional.



- Con el obj(;to de lograr mayor productividad y garantizar la capacidad
para la expansion del negocio, se alquilé nuevas instalaciones para las
oficinas administrativas y se implementé un aula de capacitacion para
dictar cursos dirigidos a grupos de 15 personas.

- Participamos en las Jornadas de Seguridad, Salud y Ambiente dirigido al
personal de la Empresa Eléctrica Quito, con temas importantes como
Seguridad Industrial Operativa, Salud Laboral y Primeros Auxilios

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS.

Cabe indicar a la Junta General de Accionistas, que todas las disposiciones
tomadas por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por ésta
administracion.

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012
EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afo 2012, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y
legales, la empresa se ha desenvuelto en un dmbito normal logrando conservar
las fuentes de trabajo existentes.

Ademas cumplo con informar que la empresa CORPOEMED S.A se encuentra al
dia con las obligaciones tributarias ante el Servicio de Rentas Internas, con sus
obligaciones patronales ante el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, con
los beneficios sociales ante el Ministerio de Relaciones Laborales y también al
dia con el pago de las patentes emitidas por el Municipio de Quito.

4.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS
RESULTADOS ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO
PRECEDENTE

Los resultados del Balance al 31 de Diciembre del 2012, muestran una pequeia
utilidad en el ejercicio econdémico, debido a costos y gastos oﬁerativos
ocasionados durante el afio.



En lo que va del aho 2013 estamos ofertando la capacitacién de nuevos cursos
con temas relacionados al manejo de la via aérea y disefiando la nueva pagina
web.

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2.013

La administracién recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva
en la empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma,
asi como fortalecer la imagen ante sus clientes alin mas de la que ha ganado
hasta la fecha.

Para el ejercicio 2.013, se recomienda incrementar nuevos programas de
capacitacion a las empresas a nivel nacional en temas relacionados a la parte
prehospitalaria a fin de incentivar el credmiento de la empresa especialmente
basada en estrategias para mejorar nuestra participaciéon en el campo comercial
y por otra parte mantener una politica racional para la reduccion de gastos.

Es todo lo que puedo informar.

Atentamente,

C. I. No. 070381264-4



