
G u a y a q u il,  1 5  d e  M a rz o  d e l 2 0 1 8 .

S e ñ o re s

A C C IO N IS T A S  D E  L A  C O M P A Ñ ÍA  H Y P E R S IG M A  S .A .

P re s e n te :

D e  a c u e rd o  c o n  la s  d is p o s ic io n e s  le g a le s , a  c o n t in u a c ió n  s e  p r e s e n ta  e l 

in fo rm e  p a ra  lo s  a c c io n is ta s  r e fe re n te  a  la  g e s t ió n  re a l iz a d a  e n  e l a ñ o  2 0 1 7 .

Cumplimiento de objetivos previstos para el ejercicio económico materia 
del informe.

L a s  o p e ra c io n e s  d e  H Y P E R S IG M A  S .A . d u ra n te  e l a ñ o  2 0 1 7  s e  h a n  e fe c tu a d o  

c o n  n o rm a lid a d ,  s e  in c re m e n tó  la  s ie m b ra  d e  C a c a o , G u a n á b a n a ,  m a íz  y  C e p a  

d e  B a n a n o  a s í  c o m o  o tra s  f r u ta s  e n  m e n o r  v o lu m e n ,  s e  re a l iz ó  ta m b ié n  la  

v e n ta  d e  B a rb a s c o ,  c e rd o s , p o llo , e tc . A u n q u e  n o  fu e  p ro d u c c ió n  s e m b ra d a  Y  

c r ia d a  p o r  H Y P E R S IG M A  S .A ., e s ta b a  a l m o m e n to  d e  c o m p ra r  la  F in c a  y  s e  h a  

r e p ro d u c id o  s a t is fa c to r ia m e n te .

Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de Accionistas

D u ra n te  e l a ñ o  2 0 1 7 , la s  d is p o s ic io n e s  d e  J u n ta  G e n e ra l d e  A c c io n is ta s  d e  

H Y P E R S IG M A  S .A . s e  h a n  c u m p lid o  a  c a b a lid a d .

Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el 
ejercicio, en el ámbito administrativo, laboral y legal.

D u ra n te  e l a ñ o  2 0 1 7 , n o  h a n  e x is t id o  h e c h o s  e x t r a o r d in a r io s  q u e  h a y a n  

a fe c ta d o  la s  o p e ra c io n e s  d e  la  e m p re s a ,  n i e n  á m b ito s  a d m in is t r a t iv o s ,  

la b o ra le s  o  le g a le s . E s  im p o r ta n te  m e n c io n a r  q u e  d u ra n te  e l a ñ o  2 0 1 7  s e  

c o n t ra tó  u n  n u e v o  a d m in is t r a d o r  p a ra  l le v a r  u n  m e jo r  c o n t ro l d e l p ro c e s o  

p ro d u c t iv o  y a  q u e  lo s  a n te r io re s  n o  c u m p lie ro n  c o n  la s  e x p e c ta t iv a s  d e  la 

e m p re s a .

Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los 
resultados anuales, comparados con los del ejercicio precedente.

Activos Financieros:

L o s  B a n c o s  a l 31 d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 7  e s tá n  e n  s a ld o  p o s it iv o  c o n  u n  to ta l d e  

$ 2 .3 7 7 ,5 4



L o s  d o c u m e n to s  y  c u e n ta s  p o r  c o b ra r  h a n  s id o  re v is a d o s  y  v e r if ic a d o s  y  

c o r re s p o n d e ,  e n  c u a n to  a  o t r a s  c u e n ta s  p o r  c o b ra r  m a n te n e m o s  $ 2 1 .2 3 3 ,0 4  

q u e  c o r r e s p o n d e  a n t ic ip o  a  p ro v e e d o re s ;  e s to  s e  d a  p a ra  g a r a n t iz a r  la  

p r o d u c c ió n  y  a s í  c u m p l i r  c o n  lo s  r e q u e r im ie n to s  d e  n u e s t ro s  c l ie n te s .

Activo Fijo:

S e  h a  a d q u ir id o  e q u ip o s  y  m a q u in a r ia s  a s í  c o m o  d o s  c a m io n e ta s  p o r  u n  v a lo r  

d e  $ 5 0 .9 7 3 ,8 5  d u ra n te  e l E je rc ic io  E c o n ó m ic o  2 0 1 7

Pasivo Corriente:

L o s  d o c u m e n to s  y  c u e n ta s  p o r  p a g a r  q u e  m a n t ie n e  e l B a la n c e  G e n e ra l d e l a ñ o  

2 0 1 7 , c o r r e s p o n d e n  a  la s  a c t iv id a d e s  d e l g iro  d e l n e g o c io ,  s e  n e g o c ió  c o n  lo s  

p r o v e e d o re s  p a ra  a m p l ia r  lo s  p la z o s  d e  p a g o .

T o d o s  lo s  b e n e f ic io s  y  v a lo re s  c o r re s p o n d ie n te s  a  e m p le a d o s  h a n  s id o  

c a n c e la d o s  d e  m a n e ra  o p o r tu n a ,  p o r  lo  q u e  la  e m p re s a  n o  t ie n e  o b l ig a c io n e s  

p e n d ie n te s ,  c o n  e m p le a d o s  o  c o n  e l IE S S . La  p a r t ic ip a c ió n  1 5%  a  t r a b a ja d o re s  

a l 3 0  d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 7  e s  p o r  $ 5 3 1 ,5 2

Capital Social:

E n  e l a ñ o  2 0 1 7  e l C a p ita l S o c ia l d e  la  e m p re s a  e s  d e  $ 8 0 0 ,0 0

E n  c u m p lim ie n to  a  lo  s e ñ a la d o  p o r  la  S u p e r in te n d e n c ia  d e  C o m p a ñ ía  e n  la  

R e s o lu c ió n  N o . 9 2 -1 - 4 -3 -0 0 1 3  p u b l ic a d o  e n  e l re g is t r o  o f ic ia l N o . 4 4  d e l 13  d e  

o c tu b re  d e  1 9 9 2 , in fo rm o  lo s  h e c h o s  m á s  s ig n if ic a t iv o s  d u ra n te  e l E je rc ic io  

E c o n ó m ic o  2 0 1 7 .

Recomendaciones a la junta general respecto de políticas y estrategias 
para el siguiente ejercicio económico.

E l a ñ o  2 0 1 8  s e  c a ra c te r iz a rá  p o r  s e r  u n  a ñ o  d e  m a y o r  fo r ta le c im ie n to  

e m p re s a r ia l,  y a  q u e  e x is te n  in te re s a n te s  p ro y e c to s  a  d e s a r r o l la r  p r in c ip a lm e n te  

o b te n e r  c a p ita l d e  tra b a jo .

A te n ta m e n te ,

JESSICA PAOLA MEDINA GONZALEZ
C.CrÍ302262175
Gerente General


