COMPANIA CENTRO EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA. LTDA.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL ANO TERMINADO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

Expresado en ddlares americanos

NOTA 1.- INFORMACION GENERAL DE LA COMPANIA.

La compatiia CENTRO EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA. LTDA.. se constituyd
¢l 5 de febrero de 1981, en la Notaria Décima Primera del Canton Quito, aprobada por
la Superintendencia de Compaiiias mediante Resolucion No. RL 8037 del mismo afio ¢
inscrita en ¢l Registro Mercantil ¢l 29 de abril de ese mismo aiio.

La compaiiia estd regida por las Leyes de la Republica del Ecuador, sus Estatutos de
constitucion fueron reformados con fecha 15 de junio de 2005 y 23 de abril de 2010.
Actualmente se halla domiciliada en la ciudad de Quito en la calle De los Guayabos
N50-120 interseccion Los Alamos y no mantiene sucursales,

De acuerdo a los estatutos de la compaiiia estd gobernada por la Junta General de
Socios y representada legalmente por el Gerente y en su ausencia por su Presidente.

Sus actos socictarios y contables se rigen por disposiciones emitidas por la
Superintendencia de Compaiias y los aspectos tributarios por ¢l Servicio de Rentas
Internas.

OBJETO SOCIAL

La compaiiia ticne como objeto social ¢l establecimiento de centros educacionales de
nivel secundario, para lo cual podri importar articulos y materiales de cardcter
didictico, necesarios para ¢l desarrollo educacional, pudiendo formar parte de otras
compaifiias nacionales o extranjeras que tengan actividades similares. Para ¢l
cumplimiento de su objeto. la compaiiia podra celebrar toda clase de aclos o contratos
permitidos por las leyes ecuatorianas.

Ante ¢l Notario Vigésimo Noveno Dr, Rodrigo Salgado Valdez, sc otorga la escritura de
REFORMA DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA CENTRO
EDUCATIVO ISAAC NEWTON COMPANIA. LIMITADA., con fecha 3 de
diciembre del 2012, Esta reforma consta en el Orden del dia del Acta de la Junta
General Extraordinaria de socios de lecha 19 de noviembre del 2012 que dice: “La
compailia se dedicard a la prestacion de servicios educativos mediante la conformacion
de centros educativos de ensefianza a nivel de educacion inicial. educacion general
bdsica ¢n todos sus subniveles y bachillerato. Para ¢l cumplimicento de su objeto. la
compaifiia podra celebrar toda clase de actos o contratos permitidos por la ley.”™

CAPITAL SOCIAL

Al 31 de diciembre del 2018, ¢l capital social suserito y pagado de la compaitia registra
$ 123.000.00.



Transferencia de participaciones:

En la Notaria Décimo Cuarta del Canton Quito, el 13 de septiembre ¢l 2016, eleva a
eseritura la cesion de participaciones ¢l sefior Jorge Tomas Santander Gordillo y Fanny
Maria Cedefio a favor de Fabian Cobo Tremonti, Mauricio Cobo Tremonti. Andrés
Rodriguez Casares y Maria Monserrat Rodriguez Casares, de acuerdo al siguiente
cuadro:

Socios Parﬁci:::;;Iones
Cobo Tremonti Alba Maria 68
Cobo Tremonti Fabian 69
Cobo Tremonti Mauricio Alfredo 68
Rodriguez Casares Andrés Mauricio 103
Rodriguez Casares Marla Monserrat 102
410

Con fecha veinte y tres de abril del 2018, se realiza transferencia de 205 participaciones
por parte de la sefiora Maria del Carmen Cazares Demarie, a los seiiores Andrés
Mauricio Rodrigucz Casares 103 participaciones ¥ a la sefiora  Maria Monserrat
Rodriguez Casares.

PLAZO - El plazo de duracidon de la Compaiiia es de cincuenta aiios.

MISION INSTITUCIONAL

Formar nifios y jovenes creativos, con excelencia académica, responsabilidad social.
respeto intercultural. prictico de valores y suficiencia en ¢l idioma inglés, para
desenvolverse con éxito en ¢l dmbito profesional de acuerdo a los requerimientos
cientificos y técnicos, ¢n una socicdad globalizada y mas pacifica.

VALORES

Responsabilidad, perseverancia, honestidad, solidaridad, respeto, gratitud y tolerancia.

VISION INSTITUCIONAL

Ser una de las mejores instituciones educativas que impulse ¢l talento humano de los
estudiantes y brinde una formacion con altos estindares académicos nacionales ¢
internacionales, conocimiento de idiomas y fortalecimiento de valores, que permitan la
autoformacion vy ¢l desarrollo de destrezas, con docentes calificados y una
administracion eficiente, a través de procesos y alianzas estratégicas que garanticen su
calidad en el servicio a la sociedad.

Operaciones de la Compaiiia.- E1 Centro Educativo Isaae Newton Cia. Ltda.. tiene como
objeto principal la prestacion de servicios cducativos mediante la conformacion de
centros educativos de enseianza a nivel de educacion inicial, educacion general bésica en
todos sus subniveles y bachillerato.



La compafiia estd regida por las Leyes de la Repablica del Ecuador y su estatuto y esta
controlada por la Superintendencia de Companias del Ecuador.

Al 32 de diciembre del 2018, la compaiiia registra 148 personas laborando, distribuidas
en 2 directivos, 54 personal administrativo y de apoyo y 92 personal docente.

La informacion contenida en c¢stos cstados financicros e¢s responsabilidad de la

administracion de la Compaiia CENTRO EDUCATIVO ISACC NEWTON CIA.
LTDA.

NOTA 2.- PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2.1 Moneda de presentacion

Las partidas incluidas en los estados financieros se valoran utilizando la moneda
del entorno econdémico principal en que la Compailia opera (moneda funcional).
Por lo tanto los estados financicros se presentan en dolares de los Estados Unidos
de Norte América, que es la moneda funcional y de presentacion del “CENTRO
EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA.LTDA.”

2.2 Declaracion de cumplimicento

Los estados financicros han sido preparados de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera NIIF emitida por ¢l International
AccountingStandardsBoard  (IASB). y adoptada por la Superintendencia de
Compaiiias del Ecuador.

2.3 Bases de preparacién

Los estados de situacion financicra y de resultados, de cambios en el patrimonio y
de flujos de efectivo han sido preparados de acuerdo con la Norma Internacional
de Informacién Financiera NIIFS Completas.

Los estados financicros del “Centro Educativo Isaac Newton Cia. Lida.™, han sido
preparados sobre las bases del costo historico. El costo historico estd basado en ¢l
valor razonable de la contrapartida dada en el intercambio de activos.

2.4 Nevocio en Marcha

Los estados financicros de la compaiiia han sido preparados considerando que la
empresa continuard operando normalmente y la administracion no contempla
ajustes contables en caso de que no pueda operar en forma normal en ¢l futuro.

2.5 (Clasificacion de saldos corrientes y no corrientes

Los saldos de activos y pasivos presentados en ¢l estado de situacion financiera se
clasifican en funcion de su vencimiento e¢s decir como corrientes aguellos con
vencimiento igual o inferior a 12 meses y que se encuentran dentro del ciclo
normal de operaciones de la Compaiiia y, como no corrientes los saldos con
vencimiento posterior a dicho periodo.



2.6

2.8

Juicios y estimaciones contables

Las estimaciones y criterios contables usados en la preparacion de los estados
financieros se¢ revisan sobre una base continua v se basan en la experiencia
historica y otros factores, incluyendo la expectativa de ocurrencia de eventos
futuros que se consideran razonables de acuerdo con las circunstancias.

La Comparia cleetia estimaciones, juicios y supuestos respecto del futuro. Los
resultados reales pudiceran diferir de tales estimaciones.

Las estimaciones y supuestos cfectuados por la administracion se presentan a
continuacion:

Estimacion de cobranza dudosa. la depreciacion y vida Otil de propiedades y
equipo, la provision para impuesto a la renta, cuyos criterios contables se
describen mas adelante

Vidas atiles y deterioro de activos

La administracion determina las vidas utiles estimadas considerando ¢l uso que se
va a dar a los activos. tomando en estos casos como referencias las vidas dtiles
definidas en las politicas.

De acuerdo a lo establecido en la NIC 36. al final de cada ¢jercicio anual o antes
la Compaiia revisa si existe algan indicio de deterioro, ¢l valor recuperable de los
activos de largo plazo para comprobar si hay pérdida de deterioro en el valor de
los activos

Provisiones y contingenciay

Se registran cuando una compaiia tiene una obligacion presente, ya sea legal o
asumida implicita, que: es resultado de eventos pasados. ¢s probable que vaya a
ser necesario  la salida de recursos economicos para liquidar la obligacion y el
monto s¢ ha estimado de forma fiable.

Los importes reconocidos como provision corresponden a la mejor estimacion de
la administracion a la fecha de cierre de los estados financieros, tomando en
consideracion los riesgos ¢ incertidumbres que rodean a la mayoria de los sucesos
y circunstancias de los desembolsos necesarios para liquidar la obligacion.

NOTA 3.- RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Las politicas de contabilidad que aplica la Compaiia estin de acuerdo con la Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF COMPLETAS). las cuales requicren
que se efectie ciertas estimaciones y se utilice ciertos supuestos., que afectan las cifras
reportadas en los estados financieros adjuntos.

3.1

Efectivo y Equivalentes al Efectivo

La compaiiia reconoce como efectivo o equivalente de efectivo a los valores
mantenidos de gran liquidez v que no estd restringido su uso. cuyo proposito ¢s
cumplir con obligaciones a corto plazo. mis que con propdsitos de inversion

El efectivo y equivalentes corresponde a valores en efectivo v los depositos en
bancos y de libre disponibilidad utilizados por la Compaiiia en la gestion de sus
compromisos a corto plazo.



3.2 Activos financieros

Todos los activos financicros se reconocen y dan de baja a la fecha de negoeiacion,
y son medidos inicialmente al precio de compra mas los costos de la transaceion,
excepto por agquellos activos linancieros clasificados al valor razonable con cambios
en resultados, los cuales son inicialmente medidos al valor razonable.

Todos los activos financicros reconocidos, son posteriormente medidos en su
totahdad al costo amortizado o al valor razonable.

3.2.1 Cuentas por Cobrar Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar

Los documentos y cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con
pagos fijos o determinados que no son cotizados en un mercado activo. Después de
su reconocimiento inicial, los documentos y cuentas por cobrar son registrados por
la Compaiiia al costo amortizado utilizando ¢l método de la tasa de interés efectiva
menos una estimacion por deterioro. Las ganancias o pérdidas se reconocen en
resultados cuando los documentos y cuentas por cobrar son dados de baja o por
deterioro, asi como a través del proceso de amortizacion.

Las cuentas por cobrar comerciales incluyen una provision para reducir su valor al
de probable realizacion. Dicha provision se constituye en funcion de un andlisis de
la probabilidad de recuperacion de las cuentas.

Se clasifican en activos corrientes, excepto los vencimientos superiores a 12 meses
desde la fecha del estado de situacion financiera, que se clasifican como activos no
corrientes

3.2.2 Deterioro de activos financieros al costo, o costo amortizado

Los activos financicros que s¢ miden al costo, o costo amortizado, son probados
por deterioro al final de cada periodo. Un activo financicro estard deteriorado si, y
solo si, existe evidencia objetiva del deterioro como consecuencia de uno o mis
eventos que hayan ocurrido después del reconocimiento inicial del activo, vy ese
evento o eventos causantes de la pérdida ticnen un impacto sobre los flujos de
clectivo futuros estimados del activo financiero.

El valor en libros del activo financicro se reduce por la pérdida por deterioro
directamente, excepto para las cuentas comerciales por cobrar, donde ¢l importe ¢n
libros se reduce a través de una cuenta de provision. Cuando se considera que una
cuenta comercial por cobrar ¢s de dudoso cobro, se climina contra la cuenta de
provision. La recuperacion posterior de los valores previamente eliminados se
convierte en créditos contra la cuenta de provision. Los cambios en el importe en
libros de la cuenta de provision se reconocen en ¢l estado de resultados.



3.3 Propiedades, Planta y Equipo

Las partidas de propicdades y equipo adquiridos de forma separada se reconocen y
valoran inicialmente por su costo.

Despu¢s del reconocimiento inicial, las propicdades y equipo serin valoradas al
costo menos la depreciacion acumulada v ¢l importe acumulado de las pérdidas de
deterioro de valor.

El costo de propiedades v equipo incluye todos los costos de adgquisicion mas todos los
costos incurridos para la ubicacion y puesta en condiciones de funcionamiento del
activo. Son reconocidas las partidas de propiedades y equipo cuyo costo supera a aquel
estimado como base de capitalizacion. de acuerdo a la politica interna de la Compaiiia
que constituyen los valores mavores a USS500 (quinientos USD).

La depreciacion es calculada en base a la vida atil estimada de las diversas clases de
partidas de propicdades y equipo de acuerdo con el método de linea recta, Si existe
algtn indicio de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de depreciacion,
vida atil o valor residual de un activo, se revisa la depreciacion de ese activo de forma
prospectiva para reflejar las nuevas expectativas. A menos que se revisen debido a
cambios especificos en la vida atil estimada. las tasas anuales de depreciacion son como
sigue:

Componentes de Propiedades planta v equipo Vo

* Muebles y enseres 10%

* Equipo electronico y procesamiento de datos 33.33%
* Ldificios 2%

* Equipo de oficina 10%

* Generadores y equipos de proteccion 10%

* Equipos musicales v didacticos 10%

Cuando el valor de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se
reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

Los gastos de reparaciones v mantenimicnto se imputan a resultados en el periodo en
que se producen.,

Un elemento de propiedad. muebles v equipo puede darse de baja por diferentes
circunstancias: venta, obsolescencia o desuso, dafio irreparable, sustitucién por mejora.
siniestro, hurto o caso fortuito. La utilidad o pérdida ocasionada en la baja por retiro o
venta de una partida de propiedades, muebles y equipo ¢s reconocida en los resultados
del periodo que se informa vy equivale a la diferencia entre ¢l precio de venta y ¢l valor
en libros del activo a la fecha de la transaccion.

3.4, Arrendamicntos

3.4.1 Arrendamientos Financieros



Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siecmpre que los
términos del arrendamicnto transficran sustancialmente todos los riesgos v las
ventajas inherentes a la propiedad del activo arrendado a la Compaiiia. Todos los
demas arrendamientos se clasifican como operativos.

3.4.2 Arrendamiento Operativo

En el caso de la compaiiia CENTRO EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA.
LTDA., la seccidn inicial y primaria funciona en un edificio y terreno arrendado, el
4 de abril del 2016 se renové el contrate de arriendo con un plazo de dos anos
pudiendo por mutuo acuerdo entre las partes renovarse por periodos iguales
sucesivos. En la clausula séptima del contrato de arrendamiento indica que a la
terminacion del contrato, salvo

Estipulaciones escritas en contrario, todas las mejoras que se realicen en ¢l inmueble
quedaran con cardcter gratuito en beneflicio exclusivo de los arrendadores. v por lo
mismo no debera ningin valor por estos conceptos. Con fecha 1 de octubre del
2016, s¢ firm¢ ¢l contrato de arriendo de una parte de la seccion sceundaria, por un
plazo de 20 afios. En las segunda cliusula, parrafo segundo, dice que convienen las
partes que cualquier mejora realizada por parte del arrendatario quedardn como
beneficio gratuito de los arrendadores, sin que estos deban cancelar valor alguno por
las mismas.

La cuenta arrendamientos operativos se cargan a resultados del ejercicio.

3.5 Deterioro del valor de los activos tangibles

Al final de cada periodo sobre el que se informa, se revisan las propiedades planta y
equipo: para determinar si existen indicios de que esos activos hayan sufrido una
pérdida por deterioro de valor. Si existen indicios de un posible deterioro del valor,
s¢ estima y compara ¢l importe recuperable de cualquier activo afectado (o grupo de
activos rclacionados) con su importe en libros. Si ¢l importe recuperable estimado
es inferior, se reduce ¢l importe en libros al importe recuperable estimado, v se
reconoce una pérdida por deterioro del valor en resultados.

El importe recuperable es el valor razonable de un activo menos los costos
necesarios para la venta, o el valor de uso: ¢l mayor de los dos.

De forma similar, en cada fecha sobre la que se informa, se evalia si existe deterioro
del valor de los inventarios comparando ¢l importe en libros de cada partida del
inventario (o grupo de partidas similares) con su precio de venta menos los costos de
terminacion y venta. Si una partida del inventario (o grupo de partidas similares) se
ha deteriorado, se reduce su importe en libros al precio de venta menos los costos de



terminacion y venta, v se reconoce inmediatamente una pérdida por deterioro del
valor en resultados.

Si una pérdida por deterioro del valor revierte posteriormente, ¢l importe en libros
del activo (o grupo de activos relacionados) se incrementa hasta la estimacion
revisada de su valor recuperable (precio de venta menos costos de terminacion y
venta, en el caso de los inventarios). sin superar ¢l importe que habria sido
determinado si no s¢ hubiera reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor del
activo (zrupo de activos) en aifios anteriores. Una reversion de una pérdida por
deterioro de valor se reconoce inmediatamente en resultados.
3.6 Gastos por intereses

Los costos por préstamos directamente atribuibles a la adquisicion, construccion o
produccion de activos aptos se capitalizan como parte del costo de dichos activos.
S¢ entiende como activos aptos a aquellos activos que necesariamente toman un
periodo sustancial de tiempo para estar listos para su uso o venta.

Los otros costos por préstamos se reconocerin como un gasto en ¢l periodo en que
s¢ haya incurrido.

3.7 Pasivos Financieros

Los pasivos finangicros son reconocidos inicialmente en la fecha de la transaceion, en la cual la
Compaiiia s¢ hace parte de las disposiciones contractuales del documento. La Companiia da de
baja un pasivo financiero cuando sus obligaciones contractuales se cancelan.,

La Compaiiia ticne los siguicntes pasivos financieros: cuentas por pagar comerciales y otras
CuLnias por pagar,

Todas las obligaciones contraidas deben reconocerse y registrarse en ¢l pasivo para
cvilar que existan transacciones no registradas que puedan inducir a error en la
presentacion de los estados financieros.

Cuando una obligacion se reconoce al cierre del periodo, pero no se ha determinado su
monto, s¢ debe registrarla con valor estimado, ajustando posteriormente las cuentas
afectadas, tan pronto se conozea el valor exacto de la obligacion.

Se analizarin todas las transacciones que originen pasivos con el fin de clasificarlos
entre pasivos corrientes y no corrientes,

Cuando una obligacion evidencie dualidad, la parte que debe pagarse en el periodo
siguiente al del balance se registrard como pasivo corriente o a corto plazo y ¢l saldo
como pasivo no corriente a largo plazo.

3.8 Impuestos

El gasto por impuesto a las utilidades de cada periodo recoge tanto el impuesto a la
renta corriente como los impuestos diferidos. Los activos y pasivos tributarios para el



gjercicio actual y gjercicios anteriores son medidos al monto que se espera recuperar o
pagar a las autoridades tributarias.

3.8.1 Impuesto corriente

El impuesto por pagar corriente s¢ basa en la utilidad gravable registrada durante ¢l afio.
La utilidad imponible dificre de la utilidad contable. debido a las partidas de ingresos o
gastos imponibles o deducibles y partidas que no serin gravables o deducibles.

El pasivo de la Compaiiia por concepto del impuesto corriente se calcula utilizando las
tasas fiscales aprobadas al final de cada periodo: para ¢l afio 2018 la tarifa del Impuesto
a la Renta es del 25%.

3.8.2  Impuestos diferidos

Los impuestos diferidos son calculados usando ¢l método del pasivo basado en el
balance general. Los impuestos diferidos se calculan sobre las diferencias temporarias
(imponibles o deducibles) existentes a la fecha del balance que nacen de la comparacion
entre la base tributaria de activos vy pasivos y sus valores en libros para propositos del
reporte financiero,

Los activos por impuestos diferidos son reconocidos por todas las diferencias
temporarias deducibles, pérdidas tributarias a compensar, entre otras. en la medida en
que sea probable recuperar dichos importes con la utilidad imponible contra las cuales
las diferencias temporarias deducibles pueden ser utilizadas. Los pasivos por impuestos
diferidos son reconocidos generalmente para todas las diferencias temporarias
imponibles.

En gencral. los activos y pasivos por impuestos diferidos se¢ miden empleando las tasas
fiscales que se espera sean de aplicacion en el periodo en ¢l que ¢l activo se realice o ¢l
pasivo se cancele v s¢ presentan netos en los estados financicros.

1.9 Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando la Compaiiia tiene una obligacion presente, ya sea
legal o implicita. como resultado de un suceso pasado: es probable que la Compaiiia
tenga una salida necesaria de recursos para liquidar la obligacion; y ¢l importe se puede
estimar de manera confiable.

Las provisiones se miden por ¢l valor presente de los desembolsos que se espera sean
necesarios para liquidar la obligacion usando una tasa antes de impuesto que refleje las
evaluaciones del mercado actual del valor temporal del dinero y los riesgos ¢
incertidumbres especificos de la obligacion.  El incremento en la provision como
motivo del paso del tiempo se reconoce como un gasto por intereses.



3.10 Beneficios a los empleados

3.10.1 Provision Jubilacion Patronal y Desahucio

Las retribuciones de los empleados a las que se aplica esta Norma comprenden las que proceden

de:
a)

b)

Planes u otro tipo de acuerdos formales celebrados entre una entidad y
sus empleados. ya sea individualmente, con grupos particulares de
empleados o con sus representantes.

Requerimientos legales o acuerdos tomados en determinados sectores
industriales, por virtud de los cuales las entidades se ven obligadas a
realizar aportaciones a planes nacionales, provinciales, sectoriales u otros
de cardeter multi-patronal: o (¢) Pricticas no formalizadas que generan
obligaciones implicitas, Estas pricticas de cardcter no formalizado dan
lugar a obligaciones implicitas, siempre y cuando la entidad no tenga
alternativa realista diferente de afrontar los pagos de los correspondientes
beneficios a los empleados. Un gjemplo de la existencia de una
obligacion implicita se da cuando un eventual cambio en las pricticas no
formalizadas de la entidad puede causar un dafio inaceptable en las
relaciones con sus empleados.

Los beneficios de los empleados comprenden los siguientes:

a)

b)

d)

los beneficios a corto plazo para los empleados actuales, tales como
sucldos, salarios v contribuciones a la seguridad social. ausencias
remuneradas por enfermedad vy por otros motivos, participacion en
ganancias ¢ incentivos (si se pagan dentro de los doce meses siguientes
tras ¢l cierre del periodo). y beneficios no monetarios (tales como
asistencia médica. alojamiento, automdviles y la utilizacion de bienes o
servicios subvencionados o gratuitos) para los empleados actuales:

beneficios a los cempleados retirados, tales como  beneficios por
pensiones vy otros beneficios por retiro, seguros de vida y atencion
médica para los retirados:

otros beneficios a largo plazo para los empleados, entre los que se
incluyen las ausencias remuneradas despuds de largos periodos de
servicio o sabdticas. los beneficios por jubileos y otros beneficios
posteriores a un largo tiempo de servicio, los beneficios por incapacidad
y. si no se deben pagarse dentro de los doce meses del cierre del periodo,
la participacién en ganancias, incentivos y la compensacion diferida; y

beneficios por terminacion. Puesto que cada una de las categorias
anteriores identificadas en (a) a (d) presenta caracteristicas diferentes,
esta Norma establece requerimicntos separados para cada una de ellas.



Los beneficios a los empleados comprenden tanto los proporcionados a los trabajadores
propiamente dichos, como a las personas que dependan de ellos, v pueden ser satisfechos
mediante pagos (o suministrando bienes v servicios previamente comprometidos) hechos
directamente a los empleados o a sus conyuges, hijos u otras personas dependientes de aqucllos,
o bien hechos a terceros, tales como compaiiias de seguros.

Los empleados pueden prestar sus servicios en la entidad a tiempo completo o a tiempo parcial,
de forma permanente, ocasional o temporal. Para los propositos de esta Norma. ¢l término
“empleados™ incluye también a los administradores v al personal gerencial.

La Compaiiia CENTRO EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA. LTDA., ha realizado ¢l registro
de la provision por jubilacion patronal y desahucio para todos sus empleados en base al estudio
actvarial efectuado por la EMPRESA LOGARITMO, al 31 de diciembre del 2018.

Participacion a trabajudores.~ Ly Compaitia reconoce un pasivo y un gasto producto de la
participacion de los trabajadores en las utilidades de la Compailia en cada aiio. El importe de
este beneficio se caleula directamente de la utilidad contable antes de impucstos en apego a la
normativa del Codigo de Trabajo y disposiciones complementarias. El porcentaje para ¢l cilculo
equivale al 15% de la utilidad contable.

3.11 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos se registran al valor razonable de la contraprestacion cobrada o por cobrar,
teniendo en cuenta ¢l importe estimado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja
comercial que la Compania pueda otorgar en la entrega de los servicios de educacion.

3.01.1 Prestacion de servicios

Los ingresos provenientes de servicios educativos se reconocen por referencia al estado
de avance del periodo lectivo v la respectiva facturacion mensual de pensiones.  El
estado de avance se determina de la siguiente manera:

e Las pensiones por servicios educativos se reconocen como ingresos de
actividades ordinarias por referencia al valor mensual. producto del
prorrateo a 12 meses de los valores facturados por pensiones durante los 10
meses del afio lectivo,

e Los servicios de transporte se reconocen al final de cada mes acumulando
los valores por servicio de todo el mes.

3.11.2 Ingresos por dividendos ¢ ingresos por intereses

Il ingreso por dividendos de las inversiones en acciones ¢s reconocido una vez que se
han establecido los derechos de los socios para recibir este pago. Se entiende que existe
derecho de cobro sobre los dividendos, cuando ¢stos son aprobados por los socios o
cuando



por ley, existe la obligacion legal de pago aunque no hayan sido declarados por la Junta
General de Socios.

Los ingresos por intereses se reconocen utilizando el método de interés efectivo, en base
al tiempo y en referencia al capital pendiente de cobro.

3.12 Costos y Gastos

Los costos y gastos se registran al costo historico. Los costos y gastos se reconocen a
medida que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado ¢l
pago, y se registran en ¢l periodo mis cercano en ¢l que se conocen.

3.13 Pasivos y Activos Contingentes

Los pasivos contingentes s¢ muestran en los estados financicros en cuentas de orden, solo se
revelan en las notas a los estados financicros, a menos que la posibilidad de una salida de
FCCUrsOs S¢a remota,

Los activos contingentes no se¢ reconocen en los estados financieros, solo se revelan, cuando ¢s
seguro que se producird un ingreso de recursos.

3.14 Compensaciones

Como norma general en los estados financicros no se compensan los activos ¥ pasivos, tampoco
los ingresos v gastos, salvo aquellos casos en los que la compensacion sea requerida o permitida
por alguna norma y esta presentacion sea ¢l reflejo de la esencia de la transaccion. Los ingresos
¥ gaslos con origen en transacciones que, contractualmente o por una norma legal, contemplan
la posibilidad de compensacion y la Compaiiia tiene la inteneidn de liquidar por su importe neto
o de realizar ¢l activo vy proceder al pago del pasivo de forma simultinea, se presentan netos en
resultados.

3.15 Estado de Flujos de Efectivo

Comprende los movimicntos de caja realizados durante ¢l periodo, determinados por ¢l método
directo, clasificado en tres grupos de actividades:

e Actividades de operacion: Son las  actividades que
constituyen la principal fuente de ingresos ordinarios de la
empresa, asi como otras actividades que no pucdan ser
calificadas como de inversion o financiacion.

¢ Actividades de inversion: son las actividades relacionadas
con la adquisicion, enajenacion, disposicion por otros medios
de activos no corrientes y otras inversiones no incluidas en ¢l

efectivo y sus equivalentes.

e Actividades de financiacion: Son las actividades que
producen cambios en ¢l tamafio y composicion de los
capitales propios ¥y de los préstamos adquiridos por la
empresa.



USO DE ESTIMACIONES Y JUICIOS

la preparacion de estados [linancieros de acuerdo con lo previsto en la NIIF
COMPLETAS, requicre que la administracion de la Compaiiia efectie ciertas
estimaciones. juicios y supuestos que afectan la aplicacion de politicas de contabilidad y
los montos reportados de activos, pasivos. ingresos vy gastos informados.

Las cstimaciones y supuestos relevantes se revisan sobre una base continua. Las
revisiones de las estimaciones contables son reconocidas en ¢l periodo en el cual las
eslimaciones son revisadas y en cualquier periodo [uturo afectado.

NIIF QUE ENTRARAN EN VIGENCIA A PARTIR DEL 1 DE ENERO DEL
2019

NIIF 9 Instrumentos Financicros
NIIF 15 Ingresos ordinarios provenientes de contratos con los clientes
NIIF 16 Arriendos

NOTA 4.- Efectivo y equivalentes de efectivo
Registra los recursos de alta liquidez de los cuales dispone la entidad para sus
operaciones regulares y que no esti restringido su uso.

Iil efectivo estd compuesto por los saldos de libre disposicion en caja y en bancos.
depésitos de ahorros, y cuentas corrientes bancarias: los equivalentes al efectivo son
inversiones a corto plazo de gran liquidez con vencimiento no superior a 90 dias desde
la fecha de inversion que son ripidamente realizables ¢n caja y que estin sujetos a un
ricsgo poco significativo en su valor.

Al 31 de diciembre del 2018 esta cuenta se compone como sigue:

AL 31-12-2018 AL 31-12.2017
Cajas (1) 5.827,01 15.554,95
Bancos (2) 3517047 27.766,57
Inversiones financicras (3) 95,065,81 73.22525
SUMAN 136,053,29 116.546,78

(1) La cuenta cajas comprende los valores entregados para el mangjo de caja
chica, fondo de cambio para colecturia como para transporte estudiantil, El
detalle de esta cuenta es ¢l siguiente:

AL 31-12-2018 1-1 7
Caja Chica General 500,00 499,50
Fondo de cambio Colecturia 100,00 100,00
Caja Chica Transporie Estudiantil 200,00 200,00
Fondos por Depositar (*) 5.027.01 14,755,456

SUMAN 5.827,01 15.554,96




*  Corresponde a cheques entregados por clientes que se irdn efectivizando de
acuerdo a su fecha de vencimiento, ¢l detalle es ¢l siguiente:

FECHA A

N. | BANCO CUENTA N. CHEQUE | VALOR DESPOSITAR
| 1| PICHINCHA 3467204304 387 % 500,00 | 08/01/2019
1| PICHINCHA | 3467204304 388| $ 500,00 | 08/01/2019

2 | PICHINCHA 3467204304 389 § 500,00 | 02/02/2019

3 | PICHINCHA 3467204304 390 5 500,00 | 08/03/2019

4 | PICHINCHA 3467204304 391 § 500,00 | 08/04/2019

5 | PICHINCHA 3467204304 392| $ 500,00 | 08/08/2019

6 | PICHINCHA 3467204304 393§ 500,00 | 08/06/2019

7| PICHINCHA | 3467204304 394§ 622,65 | 08/07/2019

8| PRODUBANCO | 1009003973 5194 | § 904,36 | 11/01/2019

TOTAL: $ 5.027,01

(2) Los saldos de las cuentas corrientes se concilian mensualmente con los
estados de cuenta emitidos por las Instituciones Bancarias al 31 de diciembre
del 2018 se presenta como se detalla en el cuadro expuesto.

Banco Produbanco Cta, Cte.

Banco Pichincha

Banco Produbancoe Cta. Ahorros

SUMAN

AL 31-12-2018 11 T
12.184,74 11.159.77
21.629.87 16.606,80

1,355,86 0.00
35.170,47 27.768,57

(3) Al 31 de diciembre del 2018 la compaifiia mantiene contratos de inversion
temporal de saldos (por el fin de semana o con un plazo miximo de 8 dias)
firmado con ¢l Banco Pichincha: el detalle es como sigue:

Inversidn-Produbancs *

Inversién Banco Pichincha

Inverain-Fiducia 5.4, **
SUMAMN

_ AL3112:2098 AL 31.12:2017
75.000,00 -

- 7271233

20.085.81 512,92

95.055,81 73.225,25

*.- En ¢l Produbanco tiene una inversion de $ 25.000 a 33 dias plazo. tasa 2.80% fecha
de inicio 23 de diciembre del 2018: Inversion de $ 50.000 a de dias plazo. tasa 2.80%
fecha de inicio el 23 de diciembre del 2018.

** .- Registra una inversion de § 20.055.81. al 4.63% anual. ¢sta inversion puese ser
efectivizada en el momento que la entidad lo necesite.

No existe restriccion de uso

equivalentes de efectivo,

sobre la disponibilidad los saldos de efectivo y



NOTA 5.-Documentos y Cuentas por Cobrar

Las cuentas y documentos por cobrar corresponden a activos financieros. Las cuentas
por cobrar se reconocen al valor razonable ¢s decir al costo ¥ posteriormente se miden
al costo amortizado

Al 31 de diciembre, las cuentas por cobrar v otras cuentas por cobrar se presentan
como sigue a continuacion:

__ AL31-12-2018 AL 31-12-2017

Clientes (1) 329.859,67 22624772
Par Cabrar Empleados  (2) 752751 11.628,31
Otras Cuentas Por Cobrar 4920 49,20
Provision Cuentas Incobrables (3) 111.6592,75) (9.016,86)
SUMAN 325.743,63 228.908.37

(1) Las cuentas por cobrar comerciales representan derechos exigibles que se
originan por ¢l giro normal de la compaiiia; al 31 de diciembre 2018 ¢l detalle
se informa en el siguiente cuadro:

AL 31-12-201 AL 31-12-2017
Clientes Locales internos 324.227.83 226.247.71
Cligntes Externos, ex- alumnos - 0.
Cuentas incobrables de clientes 563184 E
SUMAN 329.859,67 226.247,72

(2) Las cuentas por cobrar a empleados se originan por préstamos destinados a
satisfacer necesidades econdomicas de los empleados de la institucion y para los
cuales la administracion de la compaiiia ha establecido una tasa de interés del 6%
anual y s¢ descuentan mensualmente a través del rol de pagos

El detalle es ¢l siguiente:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017
Préstamos a emploados 7.333.1M 11.261,25
Cuentas por cobrar ex empleados 49 80 347 90
Otras Cuentas. por Cobrar Empleados ™ 144,00 19,16
SUMAN 7.527.51 11.628,31

(3) Al finalizar ¢l periodo los saldos de la cuentas por cobrar han sido revisados con la
finalidad de determinar indicios de deterioro. Los saldos significativos se revisaron
en forma individual, mientras que los de menor cuantia se evaluaron colectivamente.
Los factores considerados en ¢l andlisis entre otros son: dificultades financieras de
clientes, incumplimiento de pago. retiro de alumnos de la institucion.

Saldo incial 01 enero 2018 Q016,86
(+) Provision afio 2018 2467589
Saldo al 31 de diciembre 2018 11.692,75




NOTA 6.- Gastos Anticipados y otras cuentas por Cobrar

Esta cuenta corresponde a valores que la compaiiia entrego al SRI y a otras instituciones
durante ¢l aio 2018 ¥ que se van devengando conforme se obtienen los beneficios, el
detalle es el siguiente:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017
Sepuros CEIN (1) 3628172 5087210
Anticipo Proveodoros (2) 10.339.06 2.781.99
Otros pages anticpades/ licencias (3) 6.628.72 416546
Crédita Tributario a laver de la empresa Bo7.08 301,55
Anticipo Impuesto a ko Renta 43.546.80 39.014 .20
Otros Activos Corrientes 227263 2.201,54
SUMAN 99.966,01 99.336,84

(1) Corresponde a las pélizas de scguro de activos y scguro de accidentes y de
Educacion contratados con la compaiiia vigentes hasta agosto del 2019

(2) Representa  los  valores  entregados a  proveedores en  cumplimiento  de
compromisos adquiridos para la obtencion de bienes y servicios en ¢l desarrollo
de su objetivo social.

PROVECDOR Al 31-12-2018 Al 31-12-2017
“MENLA CARPIC JAIRD ROBIN 578,10 578,10
SONORIZACIONES TLCNOLOGICAS DEL ECUADOR SONOTEC 5.4, 4.768,00

ESPINCZA SIMANCA LOMNY 1.475,00
SOLUGRAF 459296

MANTILLA SERRAND DALLA 778,89
TOTAL 10.339,06 2.781,99

(3) Este rubro corresponde a la renovacion anual de la licencia del sistema contable
SAFl $ 2.286.67 con vigencia hasta agosto del 2019; Licencia Bl para detectar
el plagio en monografias § 1.829.33 con vigencia hasta octubre 2.019. Licencia
Antivirus por $ 1.571.92 con vigeneia hasta marzo 2.020 y Licencia Informatica
Guardiankids por $ 940,80 con vigencia al 21 de septiembre del 2019.

NOTA 7.- Propiedades, Planta v Equipo

Agrupa las cuentas que representan las propiedades de naturaleza permanente,
utilizados por la entidad. las cuales sirven para ¢l cumplimiento de sus objetivos
especificos. cuya caracteristica ¢s una vida aul relativamente larga y estan sujetas a
depreciaciones:

CUENTA _AL 31122018 _AL 31:122017

Terrenos (1) 1.124 940,52 1.124,940,52
Edificios (2) 000.537,79 900,537,719
Equipo de Computa T0.693,57 £9.738,06
Equipo de Oficing 23,456,238 2345638
Muebles v Enseros 155,785,441 134.557.24
Equipos Musicales 783282 287325
Equipos Didacticos 9 222 86 13.607 65

Equipos Médicos 462,56 462,565



Equipos de Generacidn Elect, - 9.773,00

Equipos de Recreacion Infantil 3.928,40 3.928.40
Equipos do deporte 1.829.52 419,52
Equipos de videoconferencia 10.180,53 4,185,50
SUMAN 2.308.880,36 2.278.481,91
MENOS DEPREC, ACUMULADA (138.660,28) (94.375,44)
MENOS DEPR. POR REAVALUCQ (14.713,74) {11.035,21)
TOTAL ACTIVO FIIO 2,155.506,34 2173.071,16

(1) La compailia CENTRO EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA. LTDA.,
determind como método de valoracion inicial el “M¢détodo del Costo Atribuido™.
El resumen de esta cuenta es como sigue:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017
Terrenos secundaria 26.012,90 26.012,80
Terrenos secundaria Reevaluo (2012) 363.130,90 363.130,80
Terrenos secundana Reevalto (2018) 91.487,70 91.487,70
Terrenos Primaria  B44.30902 644.309,02
1.124.940,52 1.124.940,52

(2) Al 31 de diciembre del 2018 ¢l detalle de la cuenta edificios es el siguiente:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017
Edificios Secundaria 2G8.876,35 268.876,35
Edificios Secundaria Reevalio (2012) 145901 15 145,901,15
Edificios Secundaria Reevalio (2016) 38.020.11 38.020,11
Edificios Primaria (%) 447 740,18 447.740,18
800.537,79 900.537.79

(*) LaJunta General Universal y Extraordinaria de socios celebrada ¢l 15 de marzo del
2017, autoriza y aprucba a la Gerencia la compra del 21,02754% de derechos y
acciones del inmueble A+C1, equivalente a 2.999.99913 mectros cuadrados del
42.55046%. propicdad del conyuge sobreviviente y herederos de Fabiian Cobo Barona
en un 10,51377%. asi como de propiedad del conyuge sobreviviente y herederos de
Benito Rodriguez Abad. ¢n un 10.51377%

La adquisicion esta registrada en la Notaria Décimo cuarta del Distrito Metropolitano de
Quito con fecha 12 de julio de 2017 ¢ inscrita en ¢l Registro de la Propiedad ¢l 28 de

agosto de 2017,

Movimicento de la cuenta Propicdad Planta y Equipo

Los movimientos de propiedad. planta y equipo durante el afio 2018 se presenta a
continuacion:

CUENTA AL 31-12-2017 ADICIONES DISMINUCIONES AL 31-12.2018
Terrenos Costo 26.012.90 26.012,90

Terrenos 2012 363.130,90 363.130,90



Tarrenos 2016 91,487,770 91.487,70

Terrenos Primaria G44.309,02 644,309 ,02
Edificioz Secundaria 268.876,35 2GB.876,35
Edificios Secundaria 2012 145,901,15 145.901,15
Edificios Secundaria 2016 38.020.11 38.020,11
Edificios Primaria 44774018 447. 740,18
Eguipe de Computa £9.738,06 14.925 70 3.970,19 70.693,57
Equipo de Oficing 23.456.38 23.456,38
Muebles y Enseres 134,557.24 21.228.17 155.785,41
Equipos Musicales 2B72.29 557382 514,29 7.832.82
Equipos Didacticos 13.607.65 3.270.40 7.65519 9.222 85
Equipo de Deporte 419,52 1.420.00 1.839,52
Equipo de Videoconferencia 418550 5.995.03 10.180,53
Equipos Madicos 462,56 452,56
Equipos do Genaracidn Elect. 4.775.00 9.775,00 0,00
Equipas de Recreacion Infantil 3.928.40 3,92840

2.278.481.91 52.413,12 22.014,67 2.308.880,36

Movimiento de Depreciacion Acumulada Propicdad, Planta y Equipo

CUENTAS 1-12-2017 ADICIONES DISMINUCIONES AL 31-12-2018
Edificios Secundaria 16.132.61 537753 21.510,14
Edificios Primaria 2.5684.93 8.554 81 11.939,74
Edificios Revalio 2012 8.754.08 291802 11.672,10
Edificios Revalug 2016 2.281.23 760,40 3.041 63
Equipo de Computo 21.715,53 21.359,81 397019 39.105,15
Equipo de Oficing 7.782.16 3.186,04 10.938,20
Muebles y Enseres 27.826,01 15.051,59 42.877,60
Equipos Musicales 1155,55 1.787,97 £14,29 2.329,33
Equipos Diddcticos 7.853.76 419267 7.655,19 4.451,24
Equipo de Departe a7.88 114,74 412,62
Equipo de Videocenferencia 1.108.49 1.72527 283376
Equipos Madicos 277.49 46,26 323,75
Equipos de Generacidn Elect. 5.865,01 814,57 6.679,58 0,00
Equipos de Recreacion Infanti 1.505.92 392,84 1.888,76
SUMAN 105.410,75 66.882,52 18.919,25 153.374,02

Durante ¢l periodo informado no se evidencio existencia de deterioro de propiedades.
planta y equipo. por lo tanto no se ha reconocido pérdidas por este concepto.

La compafiia no ha entregado activos del rubro propiedad. planta v equipo en garantia a
terceros como respaldo de obligaciones.

NOTA 8.-Otros Activos

Registra todos los valores correspondientes a licencias adquiridas para el sistema
contable la amortizacion de las licencias se realiza en forma mensual.



Un resumen de la cuenta fue como sigue:

L=

AL 31-12- AL 31-12-2017
Programas Informaticos - 362564
Impuestos Diferidos 2510708 -
SUMAN 25.107.08 3.625.64
MENOS AMORT, ACUMULADA - (3.222 73)
SUMAN 25.107,08 402,91

NOTA 9.-Cuentas y Documentos por Pagar

Las cuentas y documentos estin representadas por obligaciones contraidas por la
compaiiia originadas por la adquisicion de bienes y servicios relacionados con ¢l objeto
social. La compaiia viene cumpliendo con ¢l pago de estas obligaciones dentro de los
plazos y politicas establecidas.

Al 31 de diciembre del 2018 este rubro se encuentra conformado de la siguiente forma:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017
Cuentas y Doc. Por Pagar Relacionados (1) 317.374,54 216.380,86
Cuentas y Doc. Por Pagar no Relacionados (2) 50.267,99 45.390,02
SUMAN 367,642,513 262.770,88

(1) En esta cuenta s¢ agrupa cuentas y documentos por pagar relacionados y se indica a
continuacion.

__s50¢10 Al 31-12-2018 Al 31-12-2017
SANTANDER GORDILLO JORGE TOMAS A49.260,01 44.937,26
TREMONTI ASCANDON ALBA 7.171,29 24,330,058
COBO TREMONT! ALBA 43.077.13 20.524,23
COBO TREMONTI FABIAN 43.192.58 20,582,665
COBO TREMONTI MAURICIO 43,077,13 20.526,53
CAZARES DEMARIE MARIA DEL CARMEN 13.179,10 36.668,90
RODRIGUEZ CASARES ANDRES MAURICIO 59,261,599 24.408,17
RODRIGUEZ CASARES MARIA MONTSCRRAT 59.155,31 24,352,02
TOTAL 317.374,54 216,380,826

(2) Al 31 de diciembre del 2018 el anexo de proveedores no relacionados locales s el
siguiente:

PROVEEDOR Al 31-12-2018 al 31-12-2017
Arturo Obande Gladys 20,00
Pallasco Maria Ermelinda 5,00
Collaguazo Pillajo Marfa Terew 1.750.00 1.750,00
larrin Montesing Oswaldo 24,00
Adulsa Maldonado Barla 1207
Carrilla Sahvador lannaeth .00
Gusnanga Farinango Lague 1,30
Haro Salazar Marla 17,76

Corgaracion La Fawarita 70,83 LA, 10



Turlmusndind 5.4, 520,66

Lesgaaritmes Cla Ltela, 196,00
Herrera Carvajal Asoclados, 715,00
Clrmdcks Marketing Services Cla Luda. 240, 1k
Mrpa Santamarla 77
Intertelnet S0, 153,93
Don Adfars Agencla de Publicidad GAR25
[emaap G000 E i)
Conecel 5.4, 25,88 =7
Equivida Compafiia de Seguros 5.0, 42.470,40 41,395,093
GENERALI FCUADOR COMPARILA DF SEGLIROS 5.0, 4.319.54

Mantatiae Quifia barks Esther 501

Rueda Alarcon Martha Yolanda 24,00

Bedoya Lilauri Faban Antonio De Jesis J0.52

Sipcha Taipe Livheth Alewandra 17,50

INTERBMACD TN BE2,01

CiA. DI SCRVICIDS GEMNIRALLS MTSERY CIA, LTDA, 104,11

QOE Seguros Colonial

TOTAL 50,267,900 A5, 390,02

NOTA 10.-Oblizaciones Fiscales

Corresponden a las obligaciones con ¢l Servicio de Rentas Internas y el Seguro Social y
que se hquidarin conforme a los plazos establecidos por los entes de control.

Al 31 de diciembre este rubro se encuentra conformado de la siguiente forma:

AL 31-12-2018 AL 31122017
Obligaciones Tributarias (1) 26. 740,89 26,915,714
Obligaciones Patronales IESS 53.661,26 5087322
Impuesto a la Renta por Pagar {2} 95.853,00 47.729,50
SUMAN o 176.255,15 125.617,86

(1) El detalle de obligaciones tributarias ¢s ¢l siguiente:

_AL 31-12-2018 AL 31-12-2017

Retenciones Impuesto al Valor Agregado 11.558,73 11.767,07
Retenciones Impuesto a la Renta 14.557 .17 13.73418
Impuesto al Valor Agragade 624,97 1.413,88
26.740,89 26.915,14

(2) La provision para el impuesto a la renta conlorme a lo establecido en la Ley de
Régimen Tributario Interno vigente para el periodo terminado al 31 de
dicicmbre 2018, se calcula en el 25%.

NOTA 11.-Obligaciones con Empleados

Este rubro se encuentra conformado de la siguiente forma:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017



Cbligaciones por Beneficios de Ley a Empleados (1) 38.252,26 41.740 65
15% Parbcipacidn Trabajadoros (2) 54.980,48 37.023.05
SUMAN 93.232,74 78.763,70

(1) Corresponde a las provisiones por décimo tercer sucldo, décimo cuarto sucldo,
vacaciones y se calculan de conformidad a lo establecido en ¢l régimen laboral
vigente.

(2) De conformidad con disposiciones legales, los trabajadores tienen derecho a
participar en las utilidades de la empresa en un 15% de la utilidad contable.

NOTA 12.-Otros pasivos corrientes
Eiste rubro se encuentra conformado de la siguiente forma:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017

Anticipo de clientes (1) 36.528,94 3041417
Cuentas por Pagar Diversas no Relacionadas 3.308,16 714,33
Provisiones 3.619,09 2.678,57
SUMAN 43.456,19 33.807.07

(1) Corresponde a los anticipos recibidos de clientes por concepto de pensiones los
mismos que s¢ devengarin conforme se preste ¢l servicio educativo.

Al 31 de diciembre del 2018 es el siguiente:

[NORRESE B TR RIS T T GRADO/OURSD 1] I‘Mfrm
VITERI VITERI EMILIA CUARTO BASICA 1.598,04
PAZ PURUNCAJS PAMELA 1RO, BACHILLERATO 2.615,82
MCLINAG ESPINOSA NICOLAS CUARTO BASICA 1.043,80
MOLINA ESPINOSA SEBASTIAN TERCERO BSICA 1.043,80
VIERA BARRAGAN EMILIO JOSE QUINTO DE BASICA 2.680,20
GARZON MONCAYQ ERICK 200. BACHILLERATO 435,97
DE LA TORRE ROMERO JOHANNA SEGUNDO BASICA 2.998,20
PORTERQ IDROVO EMILIO QOCTAVO DE BASICA 2.450,34
PORTEROQ IDROVO DARIO 1RO DE BACHILLERATO 2.533,26
MATOS RIVADENEIRA SEAN 3RO DE BACHILLERATO 229,46
PUMA SILVA REINALDO JAVIER QUINTO DE BASICA 2.680,20
GUDIRGD SALAZAR AMELIE ESTEFANIA CUARTO DE BASICA 2.476,98
PUMA ZAMBRAND IAHN EMILIA EDUCACION INICIAL 2.252.46
GUDINO SALAZAR MATHEO JOAQUIN OCTAVO DE BASICA 1.598,04
VIERA BARRAGAN EMILIO JOSE QUINTO DE BASICA 468,00
HURTADO PENAHERRERA KATTE DECIMO DE BASICA 2.848,20
HURTADO PENAHERRERA EMILY SEPTINMIO BASICA 2.848,20
VACA ALVAREZ ADRIANA MARGARITA QUINTO DE BASICA 1.331.,70
CAICEDO SALVADOR AMELIA EDUCACION INICIAL 29,85
MONTERO VASCO AARON DECIMO DE BASICA 64,00
CHACON MARIA ISABEL ARRIENDO BAR 242,62
LOZA CAICEDO DOMENICA ANAHI PRIMERO BASICA 150,00
SILVA FLORES ANDRE EMILIANO EDUCACION INICIAL 150,00
MADERA SARITAMA ANGEL SEGUNDO BASICA 521,90
TERAN CHAVEZ JOAQUIN SEXTO BASICA 443,90
TERAN CHAVEZ GALO SEPTIMO BASICA 443,90
ALESSIA KREILEAMP PRIMERC BASICA . 150,00

TOTAL: 36.528,84




NOTA 13.- Obligacioncs a Largo Plazo

Este rubro se encuentra conformado de la siguiente forma:

AL 31-12-2018 1-1 T
Provisidn Jubilacion Patronal 71717114 635.990,20
Provisidn para Desahucio 183.520,02 176.290,56
SUMAN 900.651,16 812.280.76

(1) Jubilaciéon patronal.- Conforme a disposiciones del Codigo del Trabajo
Leuatoriano. existe la obligacion por parte del empleador de otorgar jubilacion
patronal sin perjuicio de la jubilacion que les corresponde por parte de IESS a los
trabajadores que por veinte afos o mis hubieren prestado sus servicios en forma
continuada o interrumpida. tendrin derecho a ser jubilados por sus empleadores
sin perjuicio de la jubilacion que les corresponde ¢n su condicion de afiliados al
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

(2) Provisién por desahucio.- Conforme a disposiciones del Codigo del Trabajo
Ecuatoriano. en los casos de terminacion de la relacion laboral por desahucio
solicitado por ¢l empleador o por el trabajador, ¢l empleador bonificard al
trabajador con el 25% del equivalente a la Gltima remuneraciéon mensual por cada
uno de los aifos de servicio prestados a la misma empresa o empleador.

La compaiiia reconoce en ¢l pasivo las provisiones arriba indicadas como un plan de
beneficios definidos v estin sustentadas en un estudio actuarial realizado por un
profesional  independiente  debidamente  calificado por la  Superintendencia  de
Compaiiias.

Al 31 de diciembre del 2018, la empresa aprobd el calculo actuarial entregado por
LOGARITMO. cuyo cilculo sc sustenta en la correcta aplicacion de las “bases
téenicas™, que obligatoriamente se deben utilizar en los cileulos actuariales, respetando
ademis las disposiciones del Codigo de trabajo.

NOTA 14.- Capital Social

El capital s¢ encuentra pagado en un ciento por ciento y se integra por 123.000
participaciones de $ 1. valor nominal unitario, al 31 de diciembre del 2018 se compone
de la siguiente manera:

_AL 31:12:2018 1:42:2017
Capital Pagado 123.000,00 123.000,00
SUMAN 122.000,00 123.000,00

Al 31 de diciembre del 2018 la composicion del capital es la siguiente:



Socios Partic r[;au;;innus u“:?tl;lﬂrti.o Equw'jg:;rte e

?ﬂ'bﬂ Barona Gustavo Fabian (Herederos) 410 ' 100 41.000,00
Cobo Tremonti Alba Maria 58 00 | 680000
Cobo Tremonti Fabin 69 100 5.900,00
Cobo Tremonti Mauricio . i) 68 100 5.800,00
Rodriguer Casares Andrés Mauricio 0e 100 30.800.00
Rodriguez Casares Maria Monserrat 307 100 30.700,00
- 1 1.230 123.000,00

Dividendos. — La Junta General de Socios celebrada ¢l 26 de marzo del 2018, aprobo
por unanimidad que la totalidad de las utilidades de los socios. s¢ mantengan cn
utilidades retenidas.

A partir del afio 2010, los dividendos distribuidos a favor de socios o accionistas
personas naturales residentes en ¢l Ecuador y de sociedades domiciliadas en paraisos
fiscales, o en jurisdicciones de menor imposicion. se encuentran sujetos a retencion para
cfectos del impuesto a la renta.

En el afio 2018 se realizo las retenciones de ley.
NOTA 15.- Reservas

Al 31 de diciembre del 2018 este rubro se encuentra conformado de la siguiente forma:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017
Resorva Legal (1) 24.600,00 24.600,00
Reserva de Capital 5542681 55.426.81
SUMAN 80.026,81 80.026,81

(1) La ley de Compaiiias del Ecuador requicre que por lo menos ¢l 5% de la utilidad
liquida anual sea apropiada como reserva legal, hasta que ésta alcance como minimo
el 20% del Capital suscrito y pagado. La compaiiia ha completado ¢l 20% de esta
reserva. Esta reserva no puede ser distribuida a los socios, excepto en caso de
liquidacion de la Compailia, pero puede ser utilizada para absorber pérdidas futuras
0 para aumentar ¢l capital.

NOTA 16.- Otros Resultados Inteerales Acumulados

Corresponde al reconocimiento de las pérdidas y ganancias actuariales producidas por
incrementos o disminuciones ajustes en ¢l valor actual de las obligaciones por
prestaciones definidas o bien por variaciones en ¢l valor razonable de los activos afectos
al plan.

Las pérdidas y ganancias actuariales pueden producirse por la elevada o reducida tasa
de rotacion de empleados, por retiros anticipados, por mortalidad, o de incrementos de
salarios. asi como ¢l efecto de las variaciones en las prestaciones.



Al 31 de diciembre 2018 el detalle es ¢l siguiente:

AL 31-12-2018 AL 3122017
Ganancias Actuariales Acum, Jubilackdn Patranal {ORI) 20,782 68 2078368
Ganancias actuanales Acum, Desahucio (ORI) 244513 244513
Pérdidas Actuariales Acumuladas (9.257,18)
SumMAaN 13,971,863 2322881

NOTA 17.-Resultados Acumulados por Adopcion NIIF

Registra los ajustes de primera adopeion de la NIIF para PYMES, y en el afio 2016 se
registraron los ajustes por ¢l cambio a NIIF COMPLETAS

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017
Resultados Acum por Conversion a NIIF 2012 542 279,77 542 27977
Resultados Acum por Conversidn a NIIF 2016 =1.057.55 =-1.057.55
SUMAN 541,222,22 541,222,22

El saldo acreedor de esta cuenta no puede distribuirse como dividendos en efectivo,
tampoco s¢ podra utilizar para cancelar ¢l aporte no pagado del capital suscrito.
pudiendo ser objeto de capitalizacion en la parte que exceda al valor de las pérdidas
acumuladas y las del dltimo g¢jercicio econdomico concluido. Solo en ¢l caso de
liquidacion, ¢l valor que exceda al importe de las pérdidas acumuladas, podrd ser
devuelto a los Socios.

NOTA 18.- Utilidades no Distribuidas

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017
Utilidades afles anteriores 162.067,81 37548014
Impuestos Diferidos 2510708
SUMAN 187.174,89 375.480,14

La Junta General de Socios celebrada el 26 de marzo del 2018, aprobo por unanimidad
que la totalidad de las utilidades de los socios, se mantengan en utilidades retenidas.

NOTA 19.- Resultado del Ejercicio

El resultado antes del 15% de participacion de trabajadores al 31 de diciembre del 2018
es de $ 366.536.51 menos el 15% y luego de realizar la conciliacion tributaria se
determina la base imponible para ¢l cilculo del impuesto a la renta.

El saldo de esta cuenta al 31/12/2018 corresponde a USD 215.703.03 (doscientos
quince mil setecientos tres con 03/100. Valor que se encuentra a disposicion de los



socios de la Compafia por corresponder a la Ganancia Neta del Periodo. La Junta
dispondri el destino de estas utilidades.

Impuesto a las Ganancias

De conformidad con disposiciones legales, la tarifa para ¢l impuesto a la renta para ¢l
afio 2018, sc calcula ¢n un 25% sobre las utilidades despucs de caleular el 15% de
utilidades para los Trabajadores, adicionando los gastos no deducibles del afo, para ¢l
caso de la compaiiia s¢ presenta de acuerdo al siguiente cuadro:

AL 31-12-2018 1-1 7
246,820,306
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NOTA 20.- Ingresos Ordinarios

Corresponden a ingresos por actividades ordinarias que la Compania CENTRO
EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA. LTDA.. recibié durante ¢l ano 2018, por
matriculas, pensiones, transporte estudiantil. ete. De acuerdo a disposiciones del
Ministerio de Educacion, v con ¢l fin de entregar a los alumnos un servicio educativo
eficiente, responsable ¢l centro educativo brinda los servicios que a continuacién se
detalla:

_AL31:12:2018 AL 31422017

Matriculas 30,8551 29572893
Pensiones 4,393,254 47 4.326.270.85
Transporte Estudiantil 583.778.47 582.414 .39
Seguro de accidentes y do educacién 79.991,57 T 174,50
Bachillerate Intamacianal B3.564.40 70.604,00
Otros Servicios 50.479,04 30.567.52
Ventas de anuanos - 4,194 82
Ventas Otros Bienes 83521 1.941.01
SUMAN 551037577 5.348.896,02

NOTA 21.- Otros Ingresos

Este rubro comprende otros ingresos que no son del curso ordinario y s¢ encuentra
conformado de la siguiente forma:



AL 31-12-2018 AL 31-12-2017

Interases Ganados (1) 6.945,63 6.631,10
Otros Ingrosos 26.612.99 253730
Suman 33.559,62 32.004,41

(1) Los ingresos por intereses corresponden a los generados por las inversiones a
corto plazo y por los préstamos a empleados.

NOTA 22.- Costos Operacionales

Este rubro se encuentra conformado por los costos incurridos por pagos al personal
docente, compra de materiales, pago de servicios, ete. para la prestacion del servicio de
su objeto social que es la educacion. A continuacion se presenta el cuadro cancelado
bajo este rubro:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017
Costo del Parsonal 1.699.289 58 1.702.285,68
Costo de Venta - T.648,00
Arriende Operativo/Sequros 993.917,32 1.068.729,95
Costos Otros Servicios 845,229 26 G31.184,80
Depraciaciones y Amortizacionas 63.607,00 626131
SUMAN 3.602.143,16 3.473.465,94

NOTA 23.- Gastos

Corresponden a los gastos incurridos en la operacion de la empresa. Al 31 de diciembre
del 2018 este rubro se encuentra conformado de la siguiente forma:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2017
Gastos Administratives 1,299 433 87 1.435.669,09
Gasto de Ventas 11.582,79 18.010,38
Gastos Financlaros - 32,897 .94
Otroz Gastos 264,239,086 174.036,72
SUMAN 1.575.255,72 1.660.614,13

Los gastos administrativos se detallan a continuacion

1-12-201 AL 31-12-2017

Gastes de Personal 1.045.728,29 1.055.819,82

Bienos y Sorvicios 29.882 87 50,397.97
Mantenimientos 188.995,06 231.856,92
Impuesios 32,151,768 95.643,08

Otros Administrativos 2 67589 1.851.30
1.299.433,87 1.435.669,09

Los gastos de venta se detallan a continuacion:
AL 31-12-2018 1-42-2017
Publicidad 11,247 91 18.010,38

Servicios Varios 334 88 .



11.582,79 18.010,38

NOTA 24 CONTINGENCIAS

Al 31 de diciembre del 2018 la compaiiia actia como demandante en los siguientes
litigios que en ¢l evento de ser fallados de manera favorable representarian flujos de
efectivo para la compaiia.

El detalle de los procesos en curso se detalla a continuacion:
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NOTA 25. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financicros por ¢l afio terminado ¢l 31 de diciembre del 2018 han sido
aprobados por la Administracion de la Compaifia el 20 de enero del 2019 y serin
presentados  Junta General de Socios para su aprobacion. En opinion de la
administracion, los estados financieros serin aprobados por la Junta de socios sin
modificaciones.

NOTA 26.- PRINCIPALES OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS

*  Operaciones con partes relacionadas y socios

Las operaciones entre la Compariia, sus socios v partes relacionadas, forman parte de
las transacciones habituales de la Compaiiia en cuanto su objeto v condiciones.



* Principales transacciones con partes relacionadas

La compaiiia durante ¢l afo auditado realizd transaceiones con partes relacionadas
tributariamente bajo los siguientes conceptos vy valores: Transacciones de egresos
que corresponden al arrendamiento operativo por ¢l valor de § 305.344. Se
relacionan porque el bien que arrienda la seceion primaria es de propiedad de los
SOCI0S,

Se reviso el contrato de arrendamiento, se¢ estipula un canon de arriendo promedio
mensual de § 37.600,00 mas IVA, ¥ por un periodo de dos afios. el contrato de
arriendo inicia ¢l 1 de noviembre del 2017.

[a compaiiia [irma un contrato de arriendo con la Leda. Maria Monserrat Casares en
representacion de los Herederos de Benito Rodriguez Abad, para un plaro de dos
aiios desde ¢l 1 de noviembre del 2017, con un canon de arriendo § 18.800 mis
IVA.

La compaiiia firma un contrato de arriendo con ¢l senor Fabidan Cobo Tremonti, en
representacion de los herederos Cobo Barona para un plazo de dos afios desde ¢l 1
de noviembre del 2017, con un canon de arriendo $ 18.800 mds IVA.

*  Administracion y alta direccion

Los miembros de la Administracion v demds personas que asumen la gestion de la
compaitia CENTRO EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA. LTDA., incluyendo a la
gerencia, asi como los socios que la representen, no han participado al 31 de diciembre
del 2018 en transacciones no habituales v/o relevantes,

¢ Remuneraciones y compensaciones de la gerencia

Durante el ano2018, los importes reconocidos a la gerencia, corresponde a pagos por
desempeno de sus funciones, las transacciones  se identifican como efectuadas con
partes relacionadas al tratarse de un socio de la Compaiiia,
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