NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL ANO TERMINADO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

Expresado en délares americanos

NOTA 1.- INFORMACION GENERAL DE LA_COMPANIA.

La compafia CENTRO EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA. LTDA., se constituyo el
5 de febrero de 1981, en la Notaria Décima Primera del Cantén Quito, aprobada por la
Superintendencia de Compafilas mediante Resolucion No. RL 8037 del mismo afio ¢
inscrita en el Registro Mercantit! €l 29 de abril de ese mismo afio.

La compafiia estd regida por las Leyes de la Repiblica del Ecuador, sus Estatutos de
constitucton fueron reformados con fecha 15 de junio de 2005 y 23 de abrl de 2010.
Actualmente se halla domiciliada en la ciudad de Quito en la calle De los Guayabos N50-
120 interseccion Los Alamos v no mantiene sucursales.

De acuerdo a los estatutos de la compantia esta gobernada por la Junta General de Socios
y representada legalmente por el Gerente y en su ausencia por su Presidente.

Sus actos societarios y contables se rigen por disposiciones emitidas por la
Superintendencia de Compaiiias v los aspectos tributarios por el Servicio de Rentas
Internas.

OBJETO SOCIAL

La compaiiia tiene como objeto social el establecimiento de centros educacionales dc
nivel secundario, para lo cual podra importar articulos y materiales de caracter didactico,
necesartos para ¢l desarrollo educacional, pudiendo formar parte de otras compaiiias
nacionales o cxtranjeras que tengan actividades similares. Para el cumplimiento dc su
objeto, la compaiiia podra celebrar toda clase de actos o contratos permitidos por las leyes
ecuatorianas.

Ante ¢l Notario Vigésimo Noveno Dr. Rodrigo Salgado Valdez, se otorga la escritura de
REFORMA DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA CENTRO EDUCATIVO
ISAAC NEWTON COMPANIA. LIMITADA . con fecha 3 de diciembre del 2012, Esta
reforma consta en el Orden del dia del Acta de la Junta General Extraordinaria de socios
de fecha 19 de noviembre del 2012 que dice: “La compafiia se dedicard a la prestacion de
servicios educativos mediante la conlormacion de centros educativos de ensefianza a
nivel de educacidén inicial, educacion general basica en todos sus subniveles y
bachillerato. Para ¢l cumplimiento de su objeto, la compaiiia podra celebrar toda clase
de actos o contratos permitidos por la fey.”

CAPITAL SOCTAL

Al 31 de diciembre del 2016, el capital social suscrito y pagado de la compailia registra
$ 123.000,00




Transferencia de participaciones:

En la Notaria Décimo Cuarta del Canton Quito, el 13 de septiembre el 2016, eleva a
cscritura la cesion de participaciones ¢l sefior Jorge Tomas Santander Gordillo y Fanny
Maria Cedefio a favor de Fabian Cobo Tremonti, Mauricio Cobo Tremonti, Andrés
Rodriguez Casares v Maria Monserrat Rodriguez Casares, de acuerdo al siguientc cuadro:

Socios Particil:IJ:;:iones
Cebo Tremonti Alba Maria 68
Cobo Tremonti Fabian 6%
Cabo Tremonti Mauricio Alfredo 68
Rodriguez Casares Andrés Mauricio 103
Rodriguez Casares Marfa Monserrat 102
410

PLAZO.- El plazo de duracién de fa Compaiiia es de ¢incuenta afios.

MISION INSTITUCIONAL

Formar nifios y jovenes creativos, con excelencia académica, responsabilidad social,
respeto intercultural, practica de valores v suficiencia en el idioma inglés, para
desenvolverse con ¢xito en ¢l ambito profesional de acuerdo a los requerimientos
cientificos v técnicos, en una soctedad globalizada v mas pacifica.

VALORES

Responsabilidad, perseverancia, honestidad, solidaridad, respeto, gratitud v tolerancia.

VISION INSTITUCIONAL

Ser una de las mejores instituciones educativas que impulse ¢l talento humano de los
estudiantes v brinde una formacién con altos estandares académicos nacionales ¢
internacionales, conocimiento de idiomas y fortalecimiento de valores, que permitan la
autoformacion y el desarrollo de destrezas, con docertes calificados v una administracion
eficiente, a través de procesos v alianzas estratégicas que garanticen su calidad en ¢l
servicio a la sociedad.

Operaciones de la Compaiita.- El Centro Educativo Isaac Newton Cia. Ltda., tiene como
objeto principal la prestacion de servicios educativos mediante la conformacion de centres
educativos de enscfianza a nivel de educacion inicial, educacion general basica en todos
sus subniveles y bachillerato.

L.a compafiia estd regida por las Leyes de la Republica del Fcuador y su estatuto y esta
controlada por la Superintendencia de Compaiiias del Ecuador.




Al 31 de diciembre dei 2016, el personal total que trabajo en la compaitia fue de 147: 2
directivos; 33 administrativos y 112 productivos, que se encuentran distribuidos en las
diversas areas operativas de ta Compania.

La informacidén contcnida en estos estados financieros es responsabilidad de la
administracion de 1a Compafita CENTRO EDUCATIVO ISACC NEWTON CIA. LTDA.

NOTA 2.- PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2.1

2.2

23

2.4

Moneda de presentacion

Las partidas incluidas en los estados financteros s¢ valoran utilizando [a moneda del
entorno econdmico principal en que la Compafiia opera {moneda funcional). Porlo
tanto los estados financieros se presentan en dolares de los Estados Unidos de Norte
América, que es la moneda funcional y de presentacion del “CENTRO
EDUCATIVO ISAACNEWTON CIALTDA.”

Declaracion de cumplimienio

Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las Normas
internacionales de Informacidon Financiera NIIF emitida por el International
AccountingStandardsBoard (IASB), y adoptada por la Superintendencia de
Compafiias del Ecuador.

Bases de preparacion

L.os estados de situacion financiera y de resultados, de cambios en el pafrimonio y
de flujos de efectivo han sido preparados de acuerdo con la Norma Internactonal
de Informacion Financiera NIIFS Completas.

Los estados financieros del “Centro Educativo lsaac Newton Cia. Ltda.”, han sido
preparados sobre las bases del costo historico. El costo historico esta basado en el
valor razonable de la contrapartida dada en el inteccambio de activos.

Cambio de NIIF para Pymes a NIIF Completas.

l.a Compafiia “CENTRO EDUCATIVQO ISAAC NEWTON CjA. LTDA",
cambio de situacion en ¢l afio 2015 al registrar un valor bruto de ventas anuales
superior a los CINCO MILLONES DE DOLARES, por lo que la compaiiia NO
cumple con las condiciones para estar en el tercer grupo v no calitica como PYMES,
por lo que la compaiiia para el afio 2016 presenta sus estados financicros bajo las
NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA “NIIF
COMPLETAS”, considerando que ¢l periodo de transicion fue el afio del cambio
de su situacion, que en el caso de la compaiiia es €l afio 2015.




2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

Segdn la Kesolueidn No, SCOICLOTAIFTS. L1 de o Superintendencia de Compatiias, ba compaiifs CENTRO FOUCATIVO
1SAAC NEWTON CTA. LTDA., vumbid su situacidn de PYMES o Compadia Full. Es decir hasta of 30 de diciembre del 2015 ta
compafiia en la prepareeion ¥ presentaciom de sus estados (inancieros utilizo las Normas Internacionales de Tnformacién
Finaneicra NTTT para las PYMES, pero por st eambio de sifiacidn aplicd las NORMAS INTERNACHINALES DE INFORMACTON
FINANCIRRAS COMPLETAS cn la claboraciom y presentacién de los estados financisres la 51 de diciembre del 2016

Negocio en Marcha

Los estados financicros de la compaiiia han sido preparados constderando que la
cmpresa continuard operando normalmente v la administracion no contempla
ajustes contables en caso de que no pueda operar en forma normal en ¢l futuro.

Clasificacion de saldos corrientes y no corrientes

Los saldos de activos y pasivos presentados en ¢l estado de situactdn financiera se
clasifican en funcion de su vencimiento es decir como corrientes agueilos con
vencimiento igual o inferior a 12 meses v que se encuentran dentro del ciclo normat
de operaciones de la Compafila y, como no corrientes los saldos con vencimiento
posterior a dicho periodo.

Juicios v estimaciones contables

[.as estimaciones y criterios contables usados ¢n la preparacion de los estados
financieros se revisan sobre una base continua y se basan en la experiencia historica
y otros factores, incluyendo la expectativa de ocurrencia de eventos futuros que se
consideran razonables de acuerdo con las circunstancias.

l.a Compafiia efectiia estimaciones, juicios v supuestos respecto del futuro. Los
resuttados reales pudieran diferir de talcs estimaciones.

Las estimaciones y supucstos efectuados por la administracion sc presentan a
continuacion:

Hstimacion de cobranza dudosa, ta depreciacidn y vida ttil de propiedades y cquipo,
la provision para impuesto a la renta, cuyos criterios contables se descrthen mas
adelante

Vidas sitiles y deterioro de activos

La administracion determina las vidas Gtiles estimadas considerando el uso que se
va a dar a los activos, tomando en estos casos como referencias las vidas Gtiles
definidas en las politicas.

De acuerdo a 10 establecido en 1a NIC 36, ai final de cada ejercicio anual o antes la
Compafiia revisa si existe algin indicio de deterioro, el valor recuperable de los
activos de largo plazo para comprobar si hay pérdida de deterioro en el valor de los
activos

Provisiones y contingencias

Se registran cuando una compaiiia tiene una obligacion presente, ya sea legal o
asumida implicita, que: es resultado de eventos pasados, es probable que vaya a ser
necesario la salida de recursos economicos para liquidar la obligacion y el monto
se ha estimado de forma fiable.




Los importes reconocidos como proviston corresponden a la mejor cstimacion de la
administracion a ia fecha de cierre de los estados financieros, tomando en
consideracion los riesgos e incertidumbres que rodean a la mayoria de los sucesos
y circunstancias de los desembolsos necesarios para liquidar la obligacion.

NOTA 3.- RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Las politicas de contabilidad que aplica la Compaiiia estan de acuerdo con la Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NITF COMPLETAS), las cuales requieren
quc se efectie ciertas estimaciones v se utilice ciertos supuestos, que afectan las cifras
repostadas en los estados financieros adjuntos.

3.1 Efectivo y Equivalentes al Efectivo
La compailia reconoce como efectivo o cquivalente de efectivo a los valores

mantenidos de gran liquidez y que no esta restringido su uso, cuyo proposito es
cumplit con obligaciones a corto plazo, mas que con proposttos de inversion

El efectivo y equivalentes corresponde a valores en efectivo v los depositos en
bancos y de libre disponibilidad utilizados por la Compaiifa en la gestion de sus
cCompromisos a corto plazo.

3.2 Activos financieros

Todos los activos financieros se reconocen y dan de baja a la fecha de negociacidn, y
son medidos inicialmente al precio de compra mas los costos de la transaccion,
excepio por aquellos activos financieros clasificados al valor razonable con cambios
en resultados, los cuales son inicialimente medidos al valor razonable.

Todos los activos financieros reconocidos, son posteriormente medidos en su
totalidad al costo amortizado o al valor razonabie.

3.2.1 Cuentas por Cobrar Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar

Los documentos y cuentas por cobrar son activos financieros no denvados con pagos
fijos o determinados que no son cofizados en un mercado activo. Después de su
reconocimiento inicial, ios documentos y cuentas por cobrar son registrados por la
Compafiia al costo amortizado utilizando ¢l método de la tasa de interes efectiva
menos una estimacion por detenoro. Las ganancias o pérdidas se reconocen en
resultados cuando los documentos v cuentas por cobrar son dados de baja o por
deterioro, asi como a través del proceso de amortizacion.

Las cuentas por cobrar comerciales incluyen una provision para reducir su valor al

de probable realizacion. Dicha provision se constituye en funcion de un andlisis de
Ia probabilidad de recuperacion de las cuentas.




Se clasifican en activos corrientes, excepto los vencimientos superiores a 2 meses
desde 1a fecha del estado de situacion financiera, que se clasifican como activos no
corrientes.

3.2.2 Deterioro de activos financieros al costo, o costo amortizado

Los activos financieros que se miden al costo, o costo amortizado, son probados por
deterioro al final de cada periodo. Un activo financiers estar deteriorado si, v solo
s1, existe evidencia objetiva del deterioro como consecuencia de uno o mas eventos
que hayan ocurrido después del reconocimiento inicial del activo, y ese evento o
eventos causantes de la pérdida tienen un impacto sobre los flujos de efectivo futuros
estimados del activo financiero.

El valor en libros del activo financiero se reduce por la pérdida por deterioro
directamente, excepto para las cuentas comergiales por cobrar, donde el importe en
libros se reduce a través de una cuenta de provision. Cuando se considera que una
cuenta comercial por cobrar es de dudoso cobro, se elimina contra la cuenta de
provision. La recuperacion posterior de los valores previamente eliminados se
convierte en créditos contra la cuenta de provisién. Los cambios en el fmporte en
libros de a cuenta de provision se reconocen en ¢l estado de resultados.

3.3 Propiedades, Planta y Equipo

Las parfidas de propiedades y equipo adquiridos de forma separada se reconocen y
valoran inicialmente por su costo.

Después del reconocimiento inicial, las propiedades y equipo scran valoradas al
costo menos fa depreciacion acumulada v el importe acumulado de las perdidas de
deterioro de valor.

El costo de propicdades y equipo incluye fodos los cestos de adquisicién mas todos los
costos 1curridos para la ubicacion y puesta en condiciones de funcionamiento del activo.
Son reconocidas las partidas de propiedades v equipo cuyo costo supera a aquel estimado
como base de capitalizacion, de acuerdo a Ia politica interna de la Compafiia que
constituyen los valores mayores a US$500 (quinientos USD),

La depreciacion ¢s calculada cn base a la vida (til estimada de las diversas clases de
partidas de propiedades y equipo de acuerdo con el método de linea recta. Si existe algln
indicio de que sc ha producido un cambio significativo en la tasa de depreciacion, vida
itil o valor residual de un active, se revisa la depreciacion de ese activo de forma
prospectiva para reflejar las nuevas expectativas. A menos que se revisen debido a




cambtos especificos en la vida til estimada, las tasas anuales de depreciacion son como
sigue;

Componentes de Propiedades planta v equipo Yo

* Muebles y enseres 10%

* Equipo electronico y procesamiento de datos 33.33%
* Edificios 2%

* Equipo de oficina 10%

* Generadores y equipos de proteccion 10%

* Equipos musicales y didacticos 10%

Cuando el valor de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se
reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

[Los gastos de reparaciones y mantenimiento se imputan a resultados en el periodo en que
se producen,

Un celemento de propiedad, muebles v equipo puede darse de baja por diferentes
circunstancias: venta, obsolescencia o desuso, dafio irreparable, sustitucion por mejora,
siniestro, hurto o caso fortuito. La utilidad o pérdida ocasionada en Ia baja por retiro o
venta de una partida de propiedades, muebles y equipo es reconocida en los resultados
del periodo que s¢ informa y equivale a la diferencia entre ¢l precio de venta y ¢l valor en
libros del activo a la fecha de la transaccion.

3.4. Arrendamientos

3.4.1 Arrendamientos Financieros

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que los
términos del arrendamiento transfieran sustancialmente todos los riesgos v las
ventajas inherentes a la propiedad del activo arrendado a la Compafiia. Todos los
demas arrendamientos se clasifican como operativos.

3.4.2 Arrendamiento Operativo

En ¢l caso de ia compafiia CENTRO EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA LTDA |
la seccion inicial y primaria funciona en un edificio y terreno arrendado, el 4 de abril
del 2016 se renovo ¢l contrato de arriendo con un plazo de dos afios pudiendo por
mutuo acuerdo entre las partes renovarse por periodos 1guales sucesivos. En la
clausula séptima del coutrato de arrendamiente indica gque a la terminacion del
contrato, salvo estipulaciones escritas en contrario, todas las mejoras que se realicen
en el inmueble quedaran con caracter gratuito en beneficio exclusive delos
arrendadores, y por lo mismo no deberd ningan valor por estos conceptos. Con fecha
1 de octubre del 2016, se firm¢é ¢l contrato de arriendo de una parte de la seccion




secundaria, por un plazo de 20 afios, En las segunda clausula, parrafo secgundo, dice
que la convienen las partes que cualquier mejora realizada por parte del arrendatario
quedaran como beneficio gratwito de los arrendadores, sin que estos deban cancelar
valor alguno por las mismas.

La cuenta arrendamientos operativos se cargan a resultados del gjercicio.

3.5 Deterioro del valor de los activos tangibles

Al final de cada periodo sobre el que se informa, se revisan las propiedades planta y
equipo; para determinar si existen indicios de que esos activos hayan sufrido una
pérdida por deterioro de valor. Si existen indicios de un posible deterioro del valor,
se estima y compara el importe recuperable de cualquter acttvo afectado (o grupo de
activos relacionados) con su importe en libros. 31 el imporie recuperable estimado s
inferior, se reduce ¢l umporte en libros al importe recuperable estimado, y se reconoce
una pérdida por deterioro del valor en resultados.

El importe recuperable es el valor razonable de un activo menos los costos necesarios
para la venta, o el valor de uso; el mayor de los dos.

De forma similar, en cada fecha sobre la que se informa, se evalta si existe deterioro
del valor de los inventarios comparando el importe en libros de cada partida del
inventano (o grupo de partidas similares} con su precio de venta menos los costos de
terminacion y venta. Si una partida del inventario (o grupo de partidas similares) se
ha deteriorado, se reduce su importe en libros al precio de venta menos los costos de
terminacion y venta, y se reconoce inmediatamente una pérdida por deterioro del valor
en resultados.

Si una pérdida por deterioro del valor revierte posteriormente, el importe en libros del
activo (0 grupo de activos relacionados) se incrementa hasta 1a estimacion revisada
de su valor recuperable (precio de venta menos costos de terminacion y venta, en el
caso de los inventarios), sin superar el importe que habria sido determinado si no se
hubiera reconocido ninguna pérdida por detertoro de valor del activo (grupo de
activos) en afios anteriores. Una reversion de una pérdida por deterioro de valor se
reconoce mmediatamente cn resultados.

3.6 Gastos por intereses

Los ¢ostos por préstamos directamente atribuibles a la adquisicion, construccion o
produccion de activos aptos se capitalizan como parte del costo de dichos activos. Se
entiende como activos aptos a aquellos activos que necesariamente toman un periodo
sustanctal de tiempo para estar listos para su uso o venia.

Los otros costos por préstamos se reconoceran como un gasto en el periodo en que se
haya incurrido.

3.7 Pasivos Financieros




Los pasivos financieros son reconocidos imiciaimente en la fecha de la transaccion, en 1a cual la
Compartia se hace parte de las disposiciones contractuales del documento. La Compaiiia da de
baja un pasivo financiero cuando sus obligaciones contractuales se cancelan.

La Compafiia tiene los siguientes pasivos financieros: cuentas por pagar comerciales y otras
cuentas por pagar.

Todas las obligaciones contraidas deben reconocerse y registrarse en el pasivo para evitar que
existan transacciones no regisiradas que puedan inducir a error en la presentacion de los estados
financieros.

Cuando una obligacion se reconoce al cierre del periodo, pero no se ha determinado su monto, se
debe registrarla con valor estimado, ajustando posteriormente las cuentas afectadas, tan pronto se
conozca el vator exacto de la obligacion.

Se analizaran todas las transacciones que originen pasivos con el fin de clasificarlos entre pasivos
corrientes y no corrientes,

Cuando una obligacion evidencie dualidad, la parte que debe pagarse en et periodo siguiente al
del balance se registrard como pasivo corriente ¢ a corto plazo y el saldo como pasivo no corriente
a largo plazo.

3.8 Impuestos

El gasto por impuesto a las utilidades de cada periedo recoge tanto ei impuesto a la renta
corriente como los impuestos diferidos. Los activos y pasivos tributarios para cl ejercicio
actual v gjercicios anteriores son medidos al monto que se espera recuperar o pagar a las
autoridades tributarias,

3.8.1 Impuesto corriente

El impuesto por pagar corriente se basa en la utilidad gravable registrada durante ¢i afio.
La utilidad imponible difiere de la utilidad contable, debido a las partidas de ingresos o
gastos imponibies o deducibles y partidas que no seran gravables o deductbles.

El pasivo de la Compafiia por concepto de] impuesto corriente se calcula utilizando las
tasas fiscales aprobadas al final de cada periodo; para ¢l afio 2016 Ia tarifa del Impuesto
a la Renta es del 22%.

3.8.2 Impuestos diferidos

Los impuestos diferidos son calculados usando el método del pastvo basado en el balance
general. Los tinpuestos diferidos se calculan sobre las diferencias temporarias
{imponibles ¢ deducibles) existentes a la fecha del balance que nacen de la comparacion
entre la base tributaria de activos y pasivos y sus valores en libros para propositos del
reporte financiero. Los activos por impuestos difertdos son reconocidos por todas las
diferencias temporarias deducibles, pérdidas tributarias a compensar, entre otras, en la
medida en que sea probable recuperar dichos importes con la utilidad imponible contra




las cuales las diferencias temporarias deducibles pueden ser utilizadas. Los pasivos por
impucstos diferidos son reconocidos generalmente para todas las diferencias temporarias
imponibles.

En general, los actives y pasivos por impuestos diferidos se miden smpleando las tasas
fiscales que se espera sean de aplicacion en el periodo en el que el activo se realice o ¢l
pasivo se cancele y se presentan netos en los estados financieros.

3.9 Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando la Compaifiia tienc una obligacion presente, va sea
legal o implicita, como resuitado de un suceso pasado; es probable que la Compafiia tenga
una salida necesaria de recursos para liquidar la obligacién; v ¢l importe se puede estimar
de manera confiable.

Las provistones s¢ miden por el vaior presente de los desembolsos que se espera sean
necesarios para liquidar la obligacion usando una tasa antes de impuesto que refleje las
evaluaciones del mercado actual del valor temporal del dinero y los tiesgos ¢
incertidumbres especificos de la obligacion. [l incremento en la provisién ¢como motivo
del paso del tiempo se reconoce como un gasto por intereses.

3.10 Beneficios a los empleados
3.10.1 Provision Jubilacion Patronal y Desahucio

Las retribuciones de los empleados a las que se aplica esta Norma comprenden las que proceden
de:

a) Planes u otro tipo de acuerdos formales celebrados entre una entidad y sus
empleados, ya sea individualmente, con grupos particulares de empleados o con
sus representantes.

b} Requerintentos legales o acuerdos tomados en deferminados sectores
industriales, por virtud de los cuales las entidades se ven obligadas a realizar
aportaciones a planes nactonales, provinciales, sectoriales u otros de caracter
multi-patronal; o (¢) Practicas no formalizadas que gencran obligaciones
implicitas. Estas practicas de caricter no formalizado dan lugar a obligaciones
implicitas, siempre y cuando la entidad no tenga alternativa realista diferente de
afrontar los pagos de los correspondientes beneficios a los empleados. Un
ejemplo de la existencia de una obligacion implicita se da cuando un eventual
cambio en las practicas no formalizadas de la entidad puede causar un dafio
inaceptable en las relaciones con sus empleados.

Los beneficios de los empleados comprenden los siguientes:

a) los beneficios a corto plazo para los empleados actuales, tales como sueldos,
salartos y contribuciones a la sepguridad social, ausencias remuneradas por




enfermedad y por otros motivos, participacién en ganancias ¢ incentivos (si se
pagan dentro de los doce meses siguientes tras el cierre del periodo), y beneficios
ne monetarios (tales como asistencia médica, alojamiento, automoéviles v la
utilizacion de bienes o servicios subvencionados o gratuitos) para los empleados
actuales;

b) beneficios a los empleados retirados, tales como beneficios por pensiones y otros
beneficios por retiro, seguros de vida v atencion médica para los retirados;

¢) otros beneficios a largo plazo para los empleados, entre los que se incluyen ias
avsencias remuneradas después de largos pertodos de servicio o sabdticas, los
beneficios por jubileos v otros beneficios posteriores a un largo tiempo de
servicio, los beneficios por incapacidad v, si no se deben pagarse dentro de los
doce meses del cierre del periodo, la participacién en ganancias, incentivos y la
compensacion diferida; y

d) beneficios por terminacion. Puesto que cada una de las categorias anteriores
identificadas en {(a) a (d) presenta caracteristicas diferentes, esta Norma establece
requerimientos separados para cada una de ellas.

Los beneficios a los empleados comprenden tanto los proporcionados a los trabajadores
proptamente dichos, como a las personas que dependan de ellos, ¥y pueden ser satisfechos
mediante pagos (o suministrando bienes y servicios previamente comprometidos) hechos
directamente a los empleados o a sus conyuges, hijos u otras personas dependientes de aquéllos,
o bien hechos a terceros, tales como compatiias de seguros.

Los empleados pueden prestar sus servicios en Ia entidad a tiempo completo ¢ a tiempo parcial,
de forma permanente, ocasional o temporal. Para los propdsitos de esta Norma, el término
“cinpleadoes” incluye también a los administradores y al personal gerencial.

La Compafiia CENTRO EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA. LTDA,, ha recalizado ¢l registro
de la provisién por jubilacidn patronal v desahucio para todos sus empleados en base al estudio
actuarial efectuado por la EMPRESA LOGARITMO, at 31 de diciembre del 2016.

Participacion a trabajadores.- La Compafiia reconoce un pasivo y un gasto producto de la
participacion de los trabajadores en las utilidades de la Compatifa en cada afio. Ef importe de este
beneficio se calcula directamente de la utilidad coutable antes de impuestos en apego a Ia
normativa det Codigo de Trabajo v disposiciones complementarias, El porcentaje para el calculo
equivale al 15% de la utilidad contable.

3.11 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos se registran al valor razonable de ta contraprestacion cobrada o por cobrar,
teniendo en cuenta el importe estimado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja
comercial que la Compaiiia pueda otorgar en la entrega de los servicios de educacion.




3.11.1 Prestacion de servicios

Los ingresos provenientes de servicios educativos s¢ reconocen por referencia al estado
de avance del periodo lectivo y la respectiva facturacion mensual de pensiones. El estado
de avance se determina de la siguiente manera:

e Las pensiones por servicios educativos se reconocen como ingresos de
actividades ordinarias por referencia al valor mensual, producto def
prorrateo a 12 meses de los valores facturados por pensiones durante los 10
meses del ario lectivo.

¢ Los servicios de transporte se reconocen al tinal de cada mes acumulando
los valores por servicio de todo el mes.

3.11.2 Ingresos por dividendos ¢ ingresos por intereses

El ingreso por dividendos de las inversiones en acciones ¢s reconocido una vez que se
han establecido tos derechos de los socios para recibir este pago. Se entiende que existe
derecho de cobro sobre los dividendos, cuando éstos son aprobados por los socios o
cuando por ley, existe la obligacion legal de pago aunque no hayan sido declarados por
la Junta General de Socios.

Los ingresos por intereses se reconocen utilizando el método de interés efectivo, en base
al tiempo y en referencia al capital pendiente de cobro.

3.12 Costos y Gastos

LLos costos y gastos se regisiran al costo histdrico. Los costos y gastos se reconocen a
medida que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado el
pago, y se registran en ¢l periodo mas cercano en el que s¢ conocen.

3.13 Pasivos y Activos Contingentes

Los pasivos contingentes se muestran en los estados financieros en cuentas de orden, sdlo se
revelan en las notas a los estados financieros, a menos que la posibilidad de una salida de recursos
Sea remota.

1.0s activos contingentes no se reconocen en los estados financieros, sdlo se revelan, cuando es
seguro que se producira un ngreso de recursos.

3.14 Compensaciones

Como norma general en los estados financieros no se compensan 1os activos v pasivos, tampoco
los ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la compensacion sea requerida o permitida
por alguna norma y esta presentacion sea el reflejo de la esencia de la transaccion. Los ingresos
¥ gastos con origen &n transacciones que, contractualmente o por una norma legal, contemnplan ia




posibilidad de compensacién y la Compafiia tiene la intencion de liquidar por su importe neto o
de realizar ¢l activo y proceder al pago del pasivo de forma simultanea, se presentan netos en
resultados,

3.15 Estado de Flujos de Efectivo

Comprende los movimientos de caja realizados durante el periodo, determinados por el método
directo, clasificado en tres grupos de actividades;
e Actividades de operacién: Son las actividades que constituyen la
principal fuente de ingresos ordinarios de la empresa, asi como otras
actividades cque no puedan ser calificadas como de inversion o
financiacion.

o Actividades de inversion: son las actividades relacionadas con fa
adquisicion, enajenacion, disposicion por otros medios de activos no
corrientes y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus
equivalentes.

s Actividades de financiacion: Son las actividades que producen
cambios en el tamafio y composicion de los capitales propios y de
los préstamos adquiridos por la empresa.

USO DE ESTIMACIONES Y JUICIOS

La preparacidon de estados financieros de acuerdo con lo previsto en la NIF
COMPLETAS, requicte que la administracion de la Compafia efectiie ciertas
estimactones, juicios y supuestos que afectan la aplicacion de politicas de contabilidad y
los montos reportados de activos, pasivos, ingresos y gastos informados.

Las estimaciones y supuestos relevantes se revisan sobre una base continua. Las
revisiones de las estimaciones contabies son reconocidas en el periodo en ¢l cual las
estimaciones son revisadas y en cualquier periodo futuro afectado.

NOTA 4.- Efectivo y equivalentes de efectivo

Registra los recursos de alta liquidez de los cuales dispone la entidad para sus operaciones
regulares y que no estd restringido su uso.

El efectivo esta compuesto por los saldos de libre disposicion en caja v en bancos,
depositos de ahorros, v cuentas corrientes bancarnas; los equivalentes al efectivo son
inversiones a corto plazo de gran liqutdez con vencimiento no superior a 90 dias desde 1a
fecha de inversion que son rapidamente realizables en caja y que estdn sujetos a un riesgo
poco significativo en su valor.

Al 31 de diciembre del 2016 esta cuenta se compone como sigue:

Al 31-12-2018 AL 31-12-2015




Cajas (1) 3.242,00 4.818,30

Bancos (2) 81.421.85 99.159,41
tnversiones

financieras(d) 111.686,68 308.312 89
SLUMAN 196.350,62 412.290,70

(1) La cuenta de efectivo comprende los valores entregados para el manejo de
caja chica, tanto de la empresa como para transporte estudianti!, El detalle de
esta cuenta es ¢l siguente:

1-12-20186 Al 31-12-2015

Caja Chica General 500,00 02,79
Fondo de cambio Colecturia 140,00 100.00
Caja Chica Transporte Estudiantil 200,00 200,00
Fondos por Depositar 2.442 (9 4.0%45,51
Total Bancos 3.242,09 4.818,30

(2) El saldo de las cuentas corrientes se concilian mensualmente con los estados
de cuenta emitidos por las Instituciones Bancarias al 31 de diciembre del 2016
se presenta como se detalla en el cuadro cxpuesto.

Al 31-12-2016 Al 31122015
Bance Produbanca 40.704 68 58.981,36
Banco Pichincha 40.717.00 40.178,05
Total Bancos 81.421 .68 99.159.41

(3) La compafiia al 31 de diciembre del 2016, tienc inversiones por $ 111.686.68
se invierte de acuerdo al contrato de inversion de saldos de la cuenta corriente
firmado con el Banco del Pichincha el 16 de abril del 2015.

No existe restriccion alguna sobre la disponibilidad los saldos de efechive y equivalentes
de efectivo.

NOTA 5.-Documentos y Cuentas por Cobrar
Las cuentas y documentos por cobrar correspouden a activos financieros. Las cuentas por

cobrar se reconocen al valor razonabie es decir al costo y posteriormente se miden al costo
amortizado

Al 31 de diciembre, las cuentas por cobrar y otras cuenitas por cobrar se componen de
lo sigutente:

AL 31-12-2016 AL 3112:2015
Clientes {1 25312914 238 677,00
Por Cobrar Empleados (2) 347824 811,77
Otras Cuentas Por Cobrar 180,14 49 20
Cuentas por Cobrar no relacionadas {3} 1.082.000,00 -

Prov. Cuentas [ncobrables (4} (7.065.56) {7.819,76)




SUMAN 1.341.721,96 231.718,21

(1) Las cuentas por cobrar comerciales representan dercchos exigibles que se originan
por el giro normal de la compaiifa; al 31 de diciembre 2015 el detalle se informa
en ¢l siguiente cuadro:

AL 31-12-2016 Ai_31-12-2015
Clientes Internos inicial y Bésica, Bachillerato 252519 44 190.963 33
Clientes Externes, ex- alumnos 609,70 38.395,97
Clientes Cuentas Ilncobrables - 831770
TOTAL CLIENTES 253.129,14 238.677,00

(2) Las cuentas por cobrar a empleados se originan por préstamos destinados a
satisfacer necesidades econdmicas de los empleados de la institucién y para los
cuales la administracién de la compaiiia ha establecido una tasa de interés del
6% anual y se descuentan mensualmente a través del rol de pagos.

El detalle es el siguiente:

AL 31122616 At 31-12-2018
Préstamos a empleados 3.208,51 223,03
Cuentas por cobrar ex empleados 269,73 538,74
TOTAL OTRAS GUENTAS POR COBRAR 3.478,24 a7

(3) La Cuenta por cobrar No Relacionada por $ 1.092.000,00, se origina por la venta
del 58,11% del terreno de secundaria, proptedad de la compadia al Sr. Jorge
Santander realizado el 12 de diciembre det 2016,

(4) Al finahizar ¢l periodo los saldos de la cuentas por cobrar han sido revisados con
la finalidad de determinar indicios de detertoro. Los saldos significativos se
revisaron en forma individual, mientras que los de menor cuantia se evaluaron
colectivamente. Los factores considerados en el analisis entre otros son:
dificultades financieras del clientes, incumplimiento de pago, retiro de alumnos
de la tustitucion

El movimiento de la provision cuentas incobrables se detalla a continuacion:

Saldo inicial 01 enero 2015 7.819,76
Provisiones 2.474 26
Cuentas castigadas (3.228.40)
Saldo al 31 de diciembre 2016 7.065,56

NOTA 6.- Inventarios

Esta cuenta registra como inventarios los anuarios que la Compafia elabora para sus
alumnos y al 31 de diciembre se presenta ast:




AL 31-12-2018 AL 31-12-2015
Inventarios 1.950,87 3.146.08

SUMAN 1.850,97 314808

Los inventarios no tienen restricciones o gravamenes que limiten su realizacion. Al 31 de
diciembre 2016, no se ha reconocido deterioro en los inventarios,

NOTA 7.- Gastos Anticipados y otras cuentas por Cobrar
Esta cuenta cortesponde 2 valores que 1a compahia entregd at SRI duranie e} afio 2016 v

ofras instituciones y que se van devengando conforme se obtienen los beneficios, el
detalle es el siguiente:

AL 3-12-2046 AL 31-12-20158
Seguros CEIN - 5610,08
Movilizacidn 40,07 -
Anticipe Proveedores (1) 30.000,00 68530
Otros pagos anticipados/ licencias - 1,648 45
g;f;rg =;rrlbutar!cr afavor de fa 181 16 1.326,14
Articipe Impuesto a la Renta 42427 84 40.561 66
Ctros Activos Corrientes (2) 203825 36,00
SUMAN 74687 32 52.847 83

(1) Representa los dineros entregados a proveedores en cumplimiento de
compromisos adquiridos para la obtencion de bienes y servicios en el desarrollo
de su objetivo social.

Un resumen de esta cuenta es como sigue:

Proveedor A 31122018 AL 31-12-2015
bx. Diego Jaramiflo 36.000,00 -
British School of Languages Cia. Lida. - 132,30
Internationai Baccalauretae - - . 533,00
30.009,00 865,30

{2) Esta cuenta incluye el valer de USS 2.000,00 correspondiente a certificado de
Inversion en el Banco Pichincha. El plazo es a 12 meses, desde el mes de
noviembre del 2016,

NOTA 8.- Propiedades, Planta y Equipo
Agrupa las cuentas que representan las propiedades de naturaleza permanente, utilizados
por la entidad, las cuales sirven para el cumplimiento de sus objetivos especificos, cuya

caracteristica s una vida 0til relativamente larga v estan sujetas a depreciaciones:

CUENTA AL 31-12.2018 AL 31-12-2016




Terrenos {1} 929.143,00 929 143,00

Construce/ Instalac. En Praceso. 220 75674.20
Edificios {1} 1.076.465 24 1.076.465.24
Equipo de Computa 60.514 90 56.544.71
Equipe de Oficina 12.600,79 8.892,42
Muebles ¥ Enseres €5.841,22 3237242
Equipos Musicates 61429 542 96
Equipes Didacticos 76.371,30 68.716,11
Equipos Médicos 876,96 §76,98
Equipos de Generasion Elecirica. 10.752,59 10.752,59
Equipos de Recreacion Infantil 3.928 40 392840
Software - 9.141 .50
SUMAN 2.237.108,6% 2.204 948,61

MENOS DEPREC. ACUMULADA

MENQS AMORTIZ. ACUM.
SOFTWARE " (7.143.12)

MENGS DEPR. POR REAVALUO

(140.772.37) (166.724 61}

(89.200,99)
TOTAL ACTIVO FIIO 2.007.135,33 2.031.080,88

(1) La compafila CENTRO EDUCATIVO ISAAC NEWTON determiné como
meétodo de valoracion inicial el “Métedo del Costo Atribuido™,

Al 01 de enero del 2016 se realizd €l registro del efecto de la transicion a NIIF
COMPLETAS.

Por tal razén para determinar a vida Gtil técnica y el valor residual de edificios y
terrenos de la compafiia s¢ contratd los servicios del Arq. Milton Junénez perito
calificado por la Superintendencia de Compaiiias para que realice el re avaltio

En la cuenta terrenos se realizo una reclasificacion para separar los valores de
costo histdrico y revaluacidn. Al 31 de diciembre 2016 ¢l detalie es ¢l siguiente:

Terrenes secundaria 26.012 80 929.143,00
Temrenos secundaria (2012) 363.130,90
Temrenos secundaria (2016} 91 487 70

480.631,50 929.143,00

En la cuenta edificios se realizé una reclasificacion para separar los valores de
costo historico y revaluacion. Al 31 de dictembre 2016 ei detalle es el siguiente:

AL 31-12-2016 AL 31-12-2015
Edificios Secundaria 268.876,35 1.076.465,24
Terrenos secundaria (2012) 145901,15
Terrenos secundaria (2018) 38.020.11

452797 61 1.076.465,24




Movimiento de la cuenta Propiedad Planta y Equipo

Los movimientos de propiedad, planta v equipo durante el afio 2016 se presenta a
continuacion:

CUENTAS ”‘F"i‘g& ADICIONES DISMINUCIONES Lz_gi“sﬁ
Terrenas Gosta 62.110,00 - 35097 10 26.012 50
Terrenos 2012 867.033,80 503.802,90 363.130,90
Terrencs 2016 218.441.79 126.954,00 91.487,70
Construce! instalac. En Proceso 0,00 235.278 .80 217 B4B, 71 17 632,09
Edificios Secundaria 641,985 79 - 373.109.44 268.876,25
Edificios Secundaria 2012 378.695,00 232.753,85 145901 15
Edificios Secundatia 2016 90.779,16 52.758,05 38.020,11
Equipe de Computo 60.514,90 24 47317 25954 64 59.033,43
Equipo de Oficina 12.600,79 9.550,77 227 50 21.924,06
Muebles y Enseres 6584122 44 255 33 110.096 55
Equipos Musicales 61429 69900 1.313,29
Equipos Didacticos 76.371,30 3.500,42 33.476,69 46.395,03
Equipo de Deporte 419,52 419,52
Equipe de Videoeonferencia t.241,46 1.241,45
Equipos Médicos 876,96 414 40 462 56
Equipos de Generacion Eléctrica 10.752,59 10.752,59
Equipos de Recreacian infantd 392840 3.523,40
SUMAN 2.181.285,04 628.638,33 1603.296,28  1.206.628,09

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO DEPREGIACION ACUMMULADA

CUENTAS % ADICIONES DISMINUCIONES —"—‘Lﬁ
Tesrenos Caste 62.110,00 - 36.097 10 26.012,80
Terrenos 2012 867.033.80 503.902 90 363.130.90
Terrenos 2016 0,00 218.441 70 126.554 00 91.487.70
Construeef Instalac. En Proceso 0,00 235278,80 217.646,71 17.632,09
Edificios Secundaria 641.985,79 - 37310944 268.876,35
Edificios Secundaria 2012 378.655,00 232.753,85 14590119
Edificios Secundaria 2016 80.775 16 52.75805 38.020,11
Equipo de Computo 60.514.80 2447317 25.954 64 59.033.43
Equipo de Oficina 1260079 9.550.77 227,50 21924 06
Muebles y Ensefes 65.841 22 44.255,33 110.098 55
Equipos Musicales 614,29 699,00 1.313,29
Equipos Didacticos 76.371,30 350042 33.47669 46.395.03
Equic de Deporte 0,00 419,52 41952
Equipe de Videoconferencia 0,060 124146 1.241,46
Equipos Médicos 876,96 414,40 462,56

Equipos de Generacion Elect. 10.752,59 10.752,59




Equipos de Recreacion infantil 3.928,40 3.928,40
SUMAN 2.181.285,04 628.639,33 1.803.296,28 1.206.628,09

Con fecha 5 de septiembre del 2016 mediante acta de Junta General Universal y
Extraordinania de socios, autoriza v aprueba a la gerencia pam que proceda a vender os
derechos y acciones equivalentes al 21,0277% del 36,1743% que la compaiiia posee sobre
el lote de terreno A+C1, en la suma de un millén noventa y dos mil. Cumpliendo con lo
dispuesto en el acta antes mencionada con fecha 18 de octubre det 2016, se eleva a
escritura publica la venta de los derechos y acciones al sefior Sr. Jorge Santander Gordillo
v a la sefiora Fanny Cedefio Cedefio y se inscribe en el Registro de la Propiedad 12 de
diciembre del 2016.

No existen restricciones v gravamenes de ningln tipo relacionadas con los activos
pertenecientes al rubro de propiedad, planta y equipo que limiten su disposicton.

Durante el periodo informado no se evidencid existencia de detertoro de propiedades,
planta y equipo, por lo tanto no se ha reconocido pérdidas por este concepto.

La compafiia no ha entregado activos del rubro propiedad, plamta v equipo ¢n garantia a
terceros como respaldo de obligactones.

NOTA 9.-Otros Activos

Registra todos los valores correspondientes a licencias de software contable y mejoras del
local arrendado, con el fin de brindar mejor servicio a los alumnos.

Un resumen de fa cuenta fue como sigue:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2015
Mejoras en locales de arrendados - 512.099,88
Mejoras en adificios - 47.545,34
Programas Informaticos 14.556 84 236498 44
SUMAN 14.556 .84 582.343,66
MENGS AMORT. ACUMULADA (9.301,70) ) (375.982,04)
TOTAL MEJORAS EM LQCALES
ARRENDADQS 5.255,14 207.361,62

NOTA 10.-Cuentas y Documentos por Pagar

Ias cuentas y documentos por pagar son obligaciones adquiridas con proveedores por la
adquisicion de bienes o prestacién de servicios en el curso normal de operacion. La




compafiia viene cumpliendo con el pago de estas obligaciones dentro de los plazos y
politicas establecidas.

Al 31 de dictembre del 2016 este rubro se encuentra conformado de la siguiente forma:

Al 31-12-2016 AL 31-12-2015

Cuentas y Doc. Por Pagar Relacionados Locales 115,50

Cuentas y Doc. Por Pagar no Relacionados 10.905.32 451737
Locales

SUMAN 11.020,82 4.517,37

Al 31 de diciembre del 2018 e anexo de proveedores es ef siguiente:

PROVEEDOR s1eal
Tiendas Industriales Asaciadas THA 41,63
Rodiguez Cazares Andrés Mauricio 115,50
EMAAP 419,23
Comercial Kywi S.A. 6,63
QBE Seguros Colonial 6.017.0C
Cconecel S A, 30,26
Equivida Compafiia de Seguros S.5. e 439057
TOTAL 11.020,82
El detalle al 31 de diciembre del 2015 ¢s el siguiente:
Saldo al
PROVEEDOR 31-12-20186
Sangufia Céndor Segundo Joaquin 158,22
AlG Metropolitana Cia de Sequros y Reaseguros S A 1.259,83
GChubb Seguros Ecuador §.A 699,32
Kairos Cia. Ltda. . 3_‘?00'00
SUMAN 451737

NOTA 11.-Obligaciones Fiscales

Corresponden a las obligaciones con el Servicio de Rentas Internas y ¢l Seguro Social y
que se liquidaran conforme a los plazos establecidos por los entes de control.

Al 31 de diciembre este rubro se encuentra conformado de la siguiente forma:

At 31-12-2618 AL 31-12-2018
Obligaciones Tributarias {1} 24.069,16 19.532 .06
Obiigaciones Patronales IESS 50.738 68 45.775,76
Impuesto a la Renta por Pagar (2) 103.370.42 124.744 76

SUMAN 178.178,26 190.052,58




(1) El detalle de obligaciones tributarias s el sigmiente:

AL 31-12-2016 AL 31-12.2015

Retenciones Impuesto al Valor Agregado 11.557,68 8.682 54
Retenciones Impuesto a la Renta 11.924,38 10.802,1¢
impuesto at Valor Agregado 124 87 47 42
Retencion Ley de Contribucion Sclidaria 462,53 -

24.069,16 19.532, 06

(2) La provision para el impuesto a Ia renta conforme a lo establecido en la Ley de
Régimen Tributario Interno vigente para el periodo terminado al 31 de diciembre
2016, se calcula en el 22%.

NOTA 12.-Obligaciones con Empleados

Este rubro se encuentra conformado de 1a siguiente forma:

AL 31-12-2016 AL 31-12-2015
FProvision Beneficios Sodiales (1) 56.127 38 33.125,93
15% Participacidn Trabajaderes (2} 146.247 71 89.509,18
SUMAN 202.375,09 12263511

(1) Corresponde a las provisiones por décimo tercer sueldo, décimo cuarto sueldo,
vacaciones establecidas en el régimen laboral vigente.

(2) De conformidad con disposiciones legales, los trabajadores tienen derecho a
participar en las utilidades de la empresa en un 15% de la utilidad contable.

NOTA 13.-Otros pasivos corrientes

Este rubro se encuentra conformado de la siguiente forma:

AL 31-12-2016 AL 31-12-2015
Anticipo de clientes (1} 17.966,28 16 460 .46
Provisién Jubilacién patronal coriente {2} 162.796,30 130.474 49
g:;’;rx; gg;:agar Diversas no 1.0885.35 0,00
Provisiones 31.207.80 1.839.47
SUMAN 213.855,73 148.783,42

(1) Corresponde a los anticipos rectbidos de clientes por concepto de pensiones los
mismos que se devengaran conforme se preste ¢l servicto educativo.

Al 31 de diciembre del 2016 es el siguiente:
NOMBRES ) GRADO/CURSO ' TOTAL:
MOLINA ESPINCSA NICOLAS | SEGUNDO DE BASICA D ' $ 150988
| MOLINA ESPINOSA SEBASTIAN PRIMERO DE BASICA D ' 190988 |




PAZ PURUNCAJAS PAMELA MARIE / NOVEND BASIGA B $ 231680 !
CORRALES MATA MARTIN 2D0.DE BACHILLERATO C $ 7000 E
{ VITER! VITERI EMILIA .| SEGUNDO DE BASICA A $ 170718
TEJAR SAGAR DEV _ SEPTIMO BASICA 8 $ 83247
MONCAYO SALAZAR MARTIN | SEPTIMC BASICA C § 28,00
VACA TOSCANQ ZAMIRA MARTINA | PRIMERO BASICA C _ $ 273882
RIVERA QUINGA EMILY ) NOVENO BASICA A s 467,58 |
MARTINEZ NARVAEZ MATIAS TERCERCBASICAA 1§ 164538
LOPEZ CASTRO DAVID | 2DO.DE BACHILLERATO B $ 7000
| GUEDEZ DIAZ AURICELYS BELEN | 1RO. BACHILLERATO G $ 294732 '5
| GARZON NARANJO EMILIO DAVID | QUINTO BASICA A 18 506,53
| NARAN.JQ CARRION JOSE IGNACIC QUINTO BASICA C $ 72.00
MORALES PANTOJA LUGIANA ; SEXTO BASICA B $ 40647
JANIS FRIAS EDUARDO JOAQUIN ; EDUCACION INICIAL A $ 337.75
: TOTAL $  17.966,17

(2) Corresponde ai valor corriente de provisiones por beneficios a empleados,
incluvendo los beneficios definidos o aquellos generados por bencficios pactados
durante la contratacion del personal. El calcule actuarial fue realizado por un
profesional calificado por la Superintendencia de Compaiitas

14.- Obligaciones a Largo Plazo

Este rubro se encuentra conformado de la siguiente forma:

AL 31-12-2016 AL 31-12.2015
Provisien Jubliacion Patronal 448 BAG 68 428 477 .39
Provisién para Desahucio 154.529 08 139 888,21
SUMAN 603.175,76 568.365,60

(1) Jubilacién patronal.- Conforme a disposiciones del Codigo del Trabajo
Ecuatoriano, existe 1a obligactén por parte del empleador de otorgar jubilacion
patronal sin perjuicio de la jubilacion que les corresponde por parte de IESS a los
trabajadores que por veinte afios 0 mas hubieren prestado sus servictos en forma
continuada o interrumpida, tendran derecho a ser jubilados por sus empleadores
sin perjuicio de la jubilacion que los corresponde en su condicion de afiliados al
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,

(2) Provision por desahucio.- Conforme a disposiciones del Cédigo del Trabajo
Ecuatoriang, en los casos de terminacion de la relacion laboral por desahucio
solicitado por el empleador o por ¢l trabajador, ¢l empleador bonificard al
trabajador con el 25% del equivalente a la Glttma remuneracion mensual por cada
uno de los afios de servicio prestados a la misma empresa o empleador,

La compafifa reconoce en ¢l pasivo las provisiones arriba indicadas como un plan de
beneficios definidos y estan sustentadas en un estudio actuarial realizado por un
profesional independiente debidamente calificado por la Superintendencia de Compafiias.




La Junta de Normas Internacionales de Contabilidad emitto cambios en la NIC 19,
Beneficios definidos para empleados con el fin de aplicar al cierre del afio 2016. La
enmienda establece que al determinar la tasa de descuento para las obligaciones por
beneficios pos empleo, es necesario considerar la moneda en la que se denomina los
pasivos y no la del pais donde estos se generan. Utilizar una tasa de descuento mas baja
(Tasa amencana), imcrementa el monto de las reservas por jubilacién patronal con
afectacion sobre todo al patrimonio de las empresas.

Al 31 de diciembre del 2016, la empresa aprobé el céleulo actuarial entregado por
LOGARITMO, cuyo caleulo se sustenta en la correcta aplicacion de las “bases técnicas™,
que obligatoriamente se deben utilizar ¢n los calculos actuariales, respetando ademas las
disposiciones del Cédigo de trabajo.

NOTA 15.- Capital Social

El capital se encuentra pagado en un ciento por ciento y se integra por 123.000
participaciones de $ 1, valor nominal unitario, al 3t de diciembre del 2016 se compone
de ta siguiente manera:

CUENTA AL 31-12-2016 AL 31-12-2014
Capital Pagado 123.060,00 123.400,00
SUMAN 123.000,00 123.000,00

La Junta General Universal y Extraordinana de soctos celebrada ¢l 5 de septiembre del
2016 resolvié por unanimidad de votos autorizar la cesion y transferencia de 410
patticipaciones de 100 dodlares cada una equivalentes US$ 41.000 (cuarenta v un mil
dolares 00/100 dolares) de propiedad del Sefior Jorge Santander a favor de los sefiores
Fabian Cobo Tremonti, Mauricio Alfredo Cobo Tremonti, Alba Maria Cobo Tremontrt,
Andrés Rodriguez Cazares y Maria Monserrat Rodriguez Cazares.

Con fecha I3 de Septiembre del 2016 ante la Dra. Sandi Viviana Espinoza Ferigra,
Notaria Décimo Cuarto del Cantén Quito (Suplente) se registro la escritura piblica de
cesion de participaciones otorgada por los cedentes Sr. Jorge Tomas Santander Gordillo
y su conyuge Fanny Maria Cedefio a favor de los cesionarios sefiores Fabian Cobo

Tremonti, Maurcio Alfredo Cobo Tremonti, Alba Maria Cobo Tremeonti, Andrés

Raodriguez Cazares v Maria Monserrat Rodriguez Cazares.

Los Cedentes dejan expresa constancia de que transfieren a los Cesionarios todos los
derechos que le conrespondia por las participaciones gue teniian en la Compafita CENTRO
EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA, LTDA , reservandose tinicamente el derecho a
percibir utilidades desde el 1 de enero del 2016 hasta la fecha de la presente transferencia.

Con fecha 20 octubre del 2016 fue inscrita en Registro Mcercantil del Cantén Quito con
¢l nimero de inscripeion 938,

Al 31 de diciembre del 2016 la nueva composicion def capital es 1a sigutente:




| !
Socios ParticiI::;:iones U\f:;laorgo . Equwglsegte o
rCobq Barona Gusigvo Fabién (Herederos) | 410 [ 100 T 41 .OO_O‘QQ__
 Cabo Tremonti Alba Maria ) 68 160 6.800,00 :
| Cobo Tremonti Fabian 89 100 .6.900.00
‘Cobo Tremonti Mauricio Alfredo 68 100 L 680000
Rodriguez Abad Benito (Herederos) 410 100 | 41.000,00
| Rodriguez Casares Andrés Mauricio 163 100 . 10.300,00
Rodriguez Casares Maria Monserrat 102 100 10.200,00 |
3 1 1230 | | 123.000,00!

El Art. 113 de la Ley de Compaifiias.-Transferencia de participaciones.- dice “La
participacion que tiene el socio en la compaiia de responsabilidad limitada es transferible
por actlo entre vivos, en beneficio de otro u otros socios de fa compaiiia o de terceros, si
se obtuviere ¢l consentimiento unanime del capital social.

La cesion se hara por escritura publica. El notario incorporara al protocolo o insertard en
la escritura el cerfificado del representante de la sociedad que acredite el cumplimiento
del requisito referido en el inciso anterior. En el libro respectivo de la compafia se
inscribira la cesion y, practicada ésta, se anulara el certificado de aportacion
correspondiente, extendiéndose uno nuevo a favor del cesionarto.

De la escritura de cesion sc sentard razén al margen de la inscripcién referente a fa
constitucion de la matriz de la escritura de constitucion en el respectivo protocolo™.

Se cumplio con todos los requisitos que el articulo descrito anteriormente indica y se
Icgaliz6 dicha transferencia de las partictpaciones.

Dividendos — La Junta General de Socios celebrada el 9 de marzo det 2616 aprobo la
distribucion de dividendos a los socios por el valor de US$ 382.473,94 correspondiente a
fas utilidad neta del afio 2015,

Con fecha 5 de septiembre del 2016 l1a Junta General de Socios aprobo el reverso del
destino de las utilidades del afio 2014 en cuanto a fa Reserva Facultativa se refiere v
distribuir dicho valor de US$ 54.099 .08 entre los sefiores socios de acuerdo a la parte
proporcional que le corresponde a cada uno..

A partir del afio 2010, los dividendos distribuidos a favor de socios o accionistas personas
naturales residentes en el Ecuador y de sociedades domiciliadas en paraisos fiscales, o en
jurisdicciones de menor imposicion, se encuentran sujetos a retencion para efectos del
impuesto a la renta.

En ef afio 2016 se realizé 1as retenciones de ley.

NOTA 16.- Reservas

1-4 16 AL 31-12-2015
Reserva Lega {1} 24 600.00 24.600,00
Reserva Facultativa - 54 059,08

Reserva de Capital 55426 81 55.426 81




SUMAN 80.026,81 134.125,89

(1) La ley de Compaitias del Ecuador requicre que por lo menos el 5% de la utilidad
liquida anual sea apropiada como reserva legal, hasta que ¢sta alcance como minimo
¢l 20% del capital suscrito y pagado. l.a compafia ha completado el 20% de esta
rescrva. Esta reserva no puede ser distribuida a los socios, excepto en caso de
liquidacion de la Compatiia, pero puede ser utilizada para absorber pérdidas futuras
0 para aumentar el capital,

NOTA 17.- Otros Resultados Integrales Acumulades

Corresponde al reconocimiento de las pérdidas y ganancias actuariales producidas por
incrementos o disminuciones ajustes en el valor actual de las obligaciones por
prestaciones definidas o bien por variaciones en el valor razonable de los activos afectos
al plan.

Las pérdidas ¥ ganancias actuariales pueden producirse por la elevada o reducida tasa de
rotacion de empleados, por rettros anticipados, por mortalidad, por retiros anticipados, o
de incrementos de salarios, asi como cl efecto de las vartaciones en las prestaciones.

Al 31 de diciembre 2016 el detalle es el siguiente:

AL 31-12-2018 AL 31-12-2015

Ganancias actuarizles Acum. Jubilacién Patronal (ORi) 7.557.96
Ganancias actuariales Acum. Desahucio {OR!) 1.186,76 -
SUMAN 8.744.72 -

NOTA 18.- Resultados Acumulados por Adopecion NITF

Registra los ajustes de primera adopeion de la NIIF para PYMES, v en el afio 2016 sc
registraton los ajustes por el cambio a NIIF COMPLETAS

Al 31-12-2016 Al 31-12-2015
Resuttados Acum por Conversién a NJIF 2012 54227977
Resultados Acum por Conversion a NUF 2016 {1.057 55) 1240545 66
SUMAN 541.222,22 1.240.545 65

(1) El saldo acreedor de esta cuenta no puede distribuirse como dividendos ¢n
efectivo, tampoco se podra utilizar para cancelar el aporte no pagado det capital
suscrito, pudiendo ser objeto de capitalizacion en la parte que exceda al valor de
las pérdidas acumuladas y las det uitimo cjercicio econdmico concluido. Selo en
¢l caso de liquidacion, el valor que exceda al tmporte de las perdidas acumutadas,
podra ser devuelto a los Secios.

NOTA 19.- Resuitado del Ejercicio




El resuitado antes del 15% de participacion de trabajadores al 31 de diciembre dcl 2016
cs de $ 97511831 mcnos el 15% v luego de realizar la conciliacion tributaria se
determina la base imponible para ef calculo del impuesto a la renta.

El saldo de esia coenta al 31/12/2016 corresponde a USD 725,480,14 (Setecicntos veinte
y cinco cuatrocientos ochenta 14/100. Valor que se encuentra a disposicton de los socios
de la Compatfiia por corresponder a la Ganancia Neta det Perfodo. La Junta dispondra el
destino de estas utitidades.

Impuesto a las Ganancias

De conformtdad con disposiciones legales, la tarifa para el impuesto a la renta para el afio
2016, se calcula en un 22% sobre las utilidades después de calcular el 15% dc utilidades
para los Trabajadorcs, adicionando los gastos no deducibles del aiio, para ¢l caso de¢ la
compafiia se presenta de acuerdo al sigurente cuadro:

UTILIDAD CONTABLE 975.118,31
15% PARTICIPACION TRABAJADORES ** - "~ . . - 13626%75
(+} GASTOS NO PEDUCIBLES 116.633,09
(-} INGRESOS EXENTOS 582.539,18
(+) GASTOS INCURRIDOS PARA GENERAR INGRESOS EXENTOS 22.988,46
(+) PARTICTPACION TRABAJADORES ATRIBUIBLES A 23.932,61
INGRESOS EXENTOS _

BASETMPONIBLE - - @0 wowo s 00 b 0 T 469,865,54
22% IMPUESTO A LA RENTA 103,370,42
utilidad neta:a distribuirse-a lossocios .- -~ -~ . . ' 725.480,14

NOTA 20.- Ingresos Ordinarios

Corresponden a ingresos por actividades ordinarias que la Compafiia CENTRO
EDUCATIVO ISAAC NEWTON CIA. LTDA., recibié durante ¢l afio 2016, por
matriculas, pensiones, transporte estudiantil, etc. De acuerdo a disposiciones del
Ministerio de Educacion, v con ¢l fin de entregar a los alumnos un scrvicio educative
eficiente, responsable el centro educativo brinda los servicios que a continuacion se
detalia:

Al 31-12-2016 AL 31-12-2015
Matriculas 299.038,31 298627 35
Pensiones 4.376.574,06 4.211.015,12
Transporte Estudiantil 541599 84 488 641 85
Campamento Vacacionai 2 680,00
Seguro de accidentes alumnos 25.920.00 28.200,60
Transporte campamento Vacacional 950,00
Bachillerata loternacional 2328000
Otros Servicios 21.269,39 3912516
Ventas de anuatics &8.562.50 6.468,75

SUMAN 5.294.265,10 5.085.708,03




NOTA 21.- Otros Ingresos

Este rubro comprende otros ingresos que no son del curso ordinario v se encucntra
conformado de la siguiente forma:

AL 31-12-2018 AL 31.12-2815
Intereses Ganados (1) 11.055,39 6.800 93
Oftros Ingresos 22.522 47 1.169,29
Surnan 33.577.86 7.960,22

Los ingresos por intereses corresponden a los generados por las taversiones a corto plazo,
por los préstamos a empleados.

NOTA 22.- Ingresos Exentos

Corresponde a la utilidad generada en la venta del 38 11% del terreno y edificio
Secundaria de propiedad de la compaiifa.

AL 31-12-2016 AL 31-12-2015
Utilidad en Venta de Inmuebles 582.539,18 -
Suman 582.539 18 -

Conforme a lo establecido en ¢l Art. 18 del Reglamento para la Aplicacion de la Ley de
Régimen Tributario Interno para efectos de la determinacion y liquidacion del impuesto
a la renta los ingresos por la enajenacion ocasional de inmuebles estan exonerados™

“No estaran sujetas al impuesto a la renta, las ganancias generadas en la enajenacion
ocasional de inmuebles. Los costos, gastos e impuestos mcurridos por este concepto, no
seran deducibles por estar relacionados con la generacion de rentas exentas... ......7

NOTA 23.- Costos Operacionales
Este rubro se encuentra conformado los pagos al personal docente, compra de materiales,

pago de servicios, etc. incurridos para el desarrollo normal de las actividades de
educacton. A continuacion se¢ presenta el cuadro cancelado bajo este rubro:

AL 31-12-2016 Al 31-12-2015
Costa del Personal 1.576.159,83 1.438.591.1¢%
Costo de \Yenta 7A70.66 2.544 64
Armiendo Operativo/Seguros 8§23 295 61 781.291,80
Costos Otros Servicios 689.536 39 74781474
Depreciaciones y Amaorizaciones 158.413,08 173.808,96
SUMAN 3.254.875,65 3.144.151,37

NOTA 24.- (astos




Corresponden a los gastos incurridos en ja operacién de la empresa. Este rubro se
encuenira conformado de la siguiente forma;

AL 31-12-2016 AL 31-12-2015
Gastos Administrativos 1475116 14 1.242.25911
Gaste de Ventas 1.660,52 7 275,16
Gastos Financieros 2962081 1.514 40
Otros Gastos 169.990,91 242.275,87
SUMAN 1.680.388,18 1.493.324 54

NOTA 25 CONTINGENCIAS

Al 31 de diciembre det 2016 la compahia actiia como demandante en los siguientes
litigios que en el evento de ser fallados de manera favorable representarian flujos de
efectivo para la compaiiia.

No. de causa 17230-2016-16865

Demandado: Claudia Martinez Cartagena por el valor de USS 2.250.

La demanda ha sido calificada, no se ha pedido citar por cambio de direccion, s¢ han
realizado averiguactones a fin de determinar ¢l nuevo domicilio; ¢l siguiente paso es
efectuar la citacion por medio de la prensa,

No. de causa 17230-2016-17670

Demandado: Nelson Jhon Narvaez Tamayo por el valor dec USS 7.591,36

La demanda ha sido calificada, no se ha podido citar sefialando el citador que no le
conocen al demandado en el domicilio sefialado para la diligencia se han realizado
averiguaciones a fin de determinar el nuevo domicilio lo cual no ha side posible realizar,
¢l siguiente paso es efectuar la citacidon por medio de la prensa.

1. No. de causa 17230-2016-14797
Demandado: Juan Lucioparedes por el valor de US$ 10.084,00
La demanda fue calificada vy se realizd la citacidon al deudor. El demandado ha
efectuado abonos a su deuda v realizo un acuerdo para el pago definitivo,

12

No. de causa 17230-2016-14798
Demandado: Karina Flores Hidalgo por el valor de US$ 3.141,20

La demanda ha sido calificada, no se ha podido citar sefialando ei citador que no
le conocen al demandado en el domicilio sefialado para la diligencia se han
realizado averiguaciones a fin de determinar el nuevo domicilio 1o cuat no ha sido
posible realizar, ¢] siguiente paso es efectuar la citacion por medio de la prensa.




3. No. de causa 17230-2016-16866
Demandado: Enma Sanchez Bonilla por ¢l valor de US$ 7.099,38
La demanda fue calificada, pero en primera ocasion no se 1a pudo citar por cambio
de direccton, La deudora fue notificada electrénicamente y solicité se la cite en
otra direccion, lo cual esta en proceso. La deudora habria realizade una propuesta
de pagos a la institucion, la cual se conoce que es inviable debido a que se
extenderia indefinidamente el pago de las obligaciones.

ASPECTOS RELEVANTES

NOTA 26. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE
SE INFORMA

Entre el 31 de diciembre del 2016 y la fecha de emision del presente informe 24 de febrero
del 2016, en opimon de la Administracion del “CENTRQO EDUCATIVO ISAAC
NEWTON CIA. LTDA.” no se ha producido eventos o situaciones que pudiesen afectar
en forma significativa la situacion financiera de la empresa.

NOTA 27. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

f.os estados financieros por ¢l afio terminade el 31 de diciembre del 2016 han sido
aprobados por la Administracion de la Compania en Febrero 2 del 2017 y serdn
presentados Junta General de Soctos para su aprobacton. En opinion de la administracion,
los estados financieros seran aprobados por la Junta de socios sin modificaciones.

NOTA 28.- PRINCIPALES OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS

» Operaciones con partes relacionadas y socios

Las operaciones entre la Compaiiia, sus socios y partes relacionadas, forman parte de las
transacciones habituales de Ia Compaiiia en cuanto su objeto y condictones.

+ Principales transacciones con partes relacionadas

La compaiita durante ¢l afio auditado realizo transacciones con partes relacionadas
tributariamente bajo 10s siguientes conceptos y valores: Transacciones de ¢gresos que
corresponden al arrendamiento operativo por el valor de $ 762.888,00. Se relacionan
porque el bien que arrienda la seccién primaria es de propiedad de los socios.

Se reviso el contrato de arrendamiento, se estipula un canon de arriendo mensual de
$ 536.400 mas IVA, y por un periodo de dos afies, el contrato de arriendo trucia el 4 d
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