INFORME ANUAL DEL GERENTE A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE S0CIOS DE LA
COMPANIA CENTRO EDUCATIVO ISAAC NEWTON CiA. LTDA. A CELEBRARSE EL 13 DE MARZO
DE 7015

Sefores Sodos:

e acuerdc a o eslablecdo en ke eslatuton de la compaiiia v 3 o depuesto por i3 Ley de
Compaiias, 3 continuacitn se presenta ol informe del Gerenle sobre L gestidn on la compafiia
relitiva Al aho fscal A3 Adgionalmente, e realipg un andiisis sofre el desempeno
econmica del pals, acomecinientos politicos y sociales de relevancra.

1. Sityacién General de [a Economia Ecuatoriana ¢ Informacidn del Pais.-

Fl afig gue dcaba de tprming demuestta que fue on busn ano para e pais von uh recimienho
de=l P8 superion al 4 5%, eapeciaimente por el desempefio del setor no petralens con on 4 7%
¥ del sector petrolers Con un 1.5 o principsles componenies del PIB gus regisbranon un
mdy precmiento hasta ol tevcer trimeare de 2013, respeiio @ 2012, sepun mformarson del
Banco Central del Fouador, fueron: las sxpoilaconss co6 un inuiemento del B,65%, 1a formacidn
biruta de capital fjo con un 50% v el consumd én los hogares com on 4,09

Cabwe destacar datos como el del accesa a Internet, el mismo gue en Ecuador Crecit en un 95%
de 2.1 millones 34,1 millones de Cueilas segon fa superintendencia de telecamunicacionss |
marsa de 2013,

(iro dalo de interss 48 rehere al pussio gue ocupa el pals en &l Bdoe de dewrrolio bhumano
(], ubicindose en gl pueuic 89, wegue ol Programa de Us Nacones Unidln para of
Desge rplio [PRHUDY. Fa el pustto 40 #514 (hde entre 1E7 pabies, Pera en puesto 77 y Colombia
|

Uno de los eventos gue rabe mencioner del 209 3, fue la dedsidn de explotar ¢ ITT, sohre fo0o
par la neresidad del Goblermo de oblenar mads recursos parn mantensr & pivel de crecimigrdo
el gasto pultlico.

Las ofras econdmicas ecuatorianas mds importantes dal afa 2013 & ser mencionadas son s
Sigulenies

Indse ndov ey MOCroCCDMNTIC O

# La mflacdn del afic 2013 termind &n un 2709, meaor & 2 del 2012, 3 memas que w
ubico enun 4, 16%, y menor a la presupuestada de 393%

&  Fl Produolo internd Brobo fuvo on crecmmiento del 4,5%, el meamo goe &3 un resoltado
iy PoLitivie para &l pacs

# [l precio del barnil del petedles WTT teomind o afio ¢n USD 98,42 ddlares por bariil,
mentras gue ¢l valor presepuestado (ue de USD 84 90, Esta cibea supera en USD 13,52
diblares el valor presupuestada por ¢l Gobierno.
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#  Las tasas de interes relevantes a tomar en coantd se ubicaron, a diciembre de 2013, e

aruerdn al siguients cuadra;

Tasa . Porog ntu}c
| Tasa maxma camercial Bmpresanal ' '?'I'._E'ﬁ*'h’- .
| Tasa IdEiTa convencionda PYRaES 11.20% I
Tasa efectiva maxima consimao 15913
| Tarils maixima vivienda . 10L6A%
Tasza artiva referencial B17%
‘ T30 phva patired:cla) L s

#  Lowimpuestos recaudados legaron 3 12758 milleres millones de dilares, suoerior en
1451 milleres comparads con el ane 2012,

& Al finalizar el afio 2013, |3 reserva internacional de libre dispenibilidad fue de 050
& 360 millones de dolares, o que representa un increments del 2h% respectaal 2012

* En cuanto al despo pais, este indicador, disminuwd en el 2013, y s ubicd en 532
puntos, &5 decirmenor en 294 puntos respecta al afo anterior.

s L ocwonto of soluno bdsico wipfreodo, este sobid o USE 340 o porte del 1 de engdo de
20014, es dec fuve bn incremenio del 5.9%. Hasta diclembre de 2003 se ubicaba en
L5 318,

Cifras Laborales, -

s |atasa de desempben a diciernboe de 2003 terming en 4, 86%, #5 decir pricticaments

ipual ala def afo anterior

s Latasade subempleo ol finalizar el aiio terming en 52, 19%.
Perspectivas y Proyecciones, -~

En lo gue seorefiere a politica, el 208 micid con la campana electoral para elegr alcaldes,
prefectos v demds dignidades seccionales, perdiendo el partido gobiernista en casi todo el
pas, lo ogue anuncla un posible acercamientn del pobiernd cone ofros Ssectores ¥ partidos
politicos. Por otra parte, |l Asamblea Nacional, de mavoria chcialista, estaria pensando &n
modificar la constitecien, a fin de buscar ung nueva regloccion presidencial.

Eri ed Eenrg econdomitoy, de acuerds a la proforma del presupuesto geperal del Estade pard el
2034, s oestima se destinen 7263 millones de dalares @ la inversicn, die loz cwales
aprosimadamente 2 500 rollones se consignarin o infragstroctura.

Fn cuants a grandes inversicnes en infraestrictora, el pobierno planea realizar inversiones

esfratepicas en nidroeléctricas, con dividendos visidles para el bouador a partie del 2076,

En cuanto al crocmuento ccondmico para el Fouador, Ia OMU preve una proyeceion gue asclla

entre un 4 1% a un 501%, ubicandose enup promedio del 4.5%

FI pais histbricamente ha mantenido an alto precio del petrdleo v, 2 ha basads en sus

inEresps pard mantener oy presupuesios eslatales, sin embarge se estima a tuturo wung
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tendencia a |3 bata. Agi, el presupuesto estatal para & 2014 we realicd en un preco del barmil
de USD B6 AN que jungues &5 mennd & precag aciual promedin, uvna posible caida del mipmis
frenaria las imversonies que ¢ Gobiemno tiene plantficada.

Erv cuanrn a las recaudaciones tributarias se refiere, el SR espera recaudar LSO 13,965
rrullones, o gue reprewnta un % mds goee en el 20118

la perspectva inflacionaria wrd levemente syperiorn 2 la repstrada en # 7013 y 2 uhicard en
un porcentase aprocimado del 3 2%,

Por otra parte, 2l gobiemo empen una politica agresiva de restricodn en las importaciones, &
fin de equiibrar la baianrs (omerdal ded pait. S espera gue = prodhErion intenw pueda
cubrir & debirn genersdo por dicha medids

Finalirents, &n cuanta al sector e las instituciones educativas privadas se refiers, es
transeendental mencionar gue debemos seguir cumpliendn con esténdares minimos de
caliidad dinpuestos powr & Aurnrdad Fducative Naconal, los mismees gue serdn wenficados por
patle de od aadmanes y teinEos evsadot por ol Munpiteio of Fducandn. Por lanlc, &
voiisidera fue s imperalivio sepur ofreciendo, mediante Loy imsernones de inlraesirectura,
terpologia ¥ equipamiento pECesanias @n nuestra institucion; una educacidn y farmacion de
cabdad, lo que nos permtird cumpli los estandares mencionados, seguir cregiendo en puestn
negocio y, 4¢ pual o segur preseniando 8 usledss sefores 5000 resullados posilios al
fnalirar cada periodo,

2. Situacidn Interna de la Compafiia.-

Es importante sefiaslyr gue oo nuesbis imstitucion edutatrea laboran actualments 145 persoras.
io gue signifita mas de 500 personas, er las familias. que de forma directa & ndirecta se
benefician laboralmente de nuestra compafia. De jgual forma, puedo puntualizar gue
actualmente estudian 1.19% alumnes y. tenermos un total de 33 promodiones sgresadas.

Fn fuanto a obeas y mejorat en mirsestroctura podemas senalas, entre b man importante, o
upuicnte en orden de smporlancia:

1. Seconstrugd umn;

3. Nuevn ingresg peatunal al rolegio en b seccidn primaria

b Ung nuevs wali de computo pard i@ sercionss resscolar. basica elemental y
rrsedia,

£, Se remodeld tutalmente [a recepcion en dicha seocian con la implementacion
de tres salas de atencidn a padres de familia,

d Se incrementd el tamahio de b saky de profesosss de privesoolar y de sducacion
basaca, debido al moremenic #a ol mimero de dotentess § ausiisres. De et
foring s pudo plrecer mayor comodidad al personal con un espacio amphs,
carmodn, con hafo privedo (sala de docentes de primarial y espacio para
cafeteria, '

Tode kb mens onedo representd bha oversos de 509 512 14,



2. Se rompetd la mstalackin de ofsped sinfétco #n el Jres o jucgos infantiles de las
secriongs preesoplan v primana, as comg mantenimiento relacionado po wn valor de
USD 27.304,08,

1 Se realipd la construcy Mn de un nueve mure<eramiento en o penmetro sur, junto a
@ cencha de bhsguet de secundana. Dicha obra ascendsd al valor de USD 16761 %96 y
w rorsiden 3 @ ronenae como una obra emergente denbro del robro de mpremlos.
pero necewania, dado ¢l peliprn, por el estado del anliguo muro de adobe

A, Se mirtioo #naulas viituales en tnda @ estilucion mediante 3 adguisicidn de
proyectores, laptops y sistemas de pizarra virtuahes por el valor de USD 11.688.53,

5 5 conbrud durant= gl permodo fecal anteror con B nstalbcidn de sefaléina
intormativa, preventia, wSiemat detlectores de humo y, de sepondad &n tods b
ilitocion de acuerdn Al plan de seguridad y salod instucional La contratacion =
irtalacion de lo indicado se ubicd en los USD 11.603.45,

i, Por otra parte, se realitd una loversion significativa en capacitacion al personal
docente y adrmunistrativy de nuesto colegio por un vaber de USD 10 865 00

7. 5& velslarom noeves jurgos mtantiles en b seo0n preesoolar vy basas por o valor de
LS BE.425,69.

H, Se adguirieron nuevos muebles parg Rectovado y Direccion de Piimarta, escritorins
pura la nueva sala de computs de primaria y otros por el valor de LISD 5442 54,

5 Se elabord un mural infantil en b secodn preescolar y. se instalaron muebles mas
tuncionales para 2 sals de protesores de dicha wondn, por ¢ valoe de USD 4 755 B9

10, Se adguirieron pupitres especialmente disefanos para ol laboratorio de musica por el
walier e U103 255,40,

En rumnts a temas reglamentation y legakes o1 importantbs mendionar o sigokenbe:

11, Se regiicd una reforma al estatuto de b compafiia modificindoswe los arbculos
rederentes al objety. b comsacatona vy 1a fiscalizacidn de la compafda.

11 Se realizaron abonos al préstamo bancario par Us0 147 290,58, Esto permitio réducir
significativaimente los intoreses que se cancelan a la entidad bancaria wen la cual w
imantiene el créditn.

14 5= wlaboed y 32 obluweo |5 aprobarids en el Maslerio de Rracionss Laborakss del
nuEvo Reglamento Interns de Trabajo,



14. £l 7 de nowiembee de 2013, e Instituto Fouatoriano de 2 Progeedad intelectual (IFPi)
oncedid @l reghvro de sgno o patente: "CENTRO EDUCATIVO ISAAL NEWTOM Y
DISENO" a fsvor de la compatfiia, gue protepera ko productos te las clases 25 v 91,
espacificanos en la solicitud. Oueda pendiesnte de aprobmcion (as clases inlermnacionales
N* 16, 35 v 41, [ esta forma se estd solucionando definitivamente el reglstro de
patente del nombre, escudo, prendas de uniformes y otros de nuestra instiltugidn pos
el bpin de de: ahos. Ad nusmo, 3= coedss # reprbio del s comercial
“Tuelencia académira_ o reatindad y prictica s valores”, bajo b cdase mteraacionsl N°
90,

15 5 apoyd la conformacidn de la Asociscion de Ex alumnes del Centro Educativs [saac
Mewion.

Adicignalmente, en cuanto al proyecto de calidad imstitucional, &5 importants imencionar gue
I institueion ahbtive en noviembre de 2014, &l Sello de Excelencia en Educacion 2004+ dentre
del modelo de calicad EFOM [Furopean Foundation Ouality Management). Cabe resaltar los
giluerne reafizinos por todo «f equipo que confreman el Comité Permanente de Catoad, de
u prehdentz b A S Marganta Perer v de s autornsdsdes arademicat,

Fooportuna menciongr gue 3 Junts Regulsdors de Costos de Ia Educacidn Particular considerd
un fncremento adicional del 5% en b pemsbdn para e afia lecinn JOT31-2014 debido a la
implementacion y obtenchon de @ certifficarstn del modelio de caided LFOM. Ele partipsar
o, pifted e ona venlaga competitiva arporisnle rente 3 olrat Satduceimnes educalnas,

3. Estados Financieros.-

A CDRLRLEMON W presentd un andls sobie e Balance General y el Eslado de Pérdoas vy
Garantias al 31 de diciembre de 7013,

Ingrecog p Egresgs, -

Detrdo 3 @ slevaiitn en ol rubro de pendonss autcrngadas por of Mnstene de {ducaiin, que
s dehid en gran medida al ser certificados en & modeio de calidsd LFOM, como ya se indice
americimente y, ol aumento en el numeno de alumnos; el valor de los ingresos durante ¢l aho
fue de USD 46512 258,02, Este valor representa un incrementn del 15 76 % respecta al afio
202

D igual torma, debofo al sumento en oy costos operaconales ¥ pasios generales por el
incremento de sueldos y snlarios de nuevos v antiguos docentes, aportes a 13 seguridad social,
transporte, a la elevacidon en los egresos de honorarias, suministros, materdales y por Ja
inflacde, dichos rubros baieron wn incremento de 11.51 %, legando a USD 3946827 47,
Cabe deracsr gue este rubro Tovn Ul mCremenio mendd e reipcain al pencdo J011- 37012



Activos Fijos.-

Liss activos fijps. o3 diecir, Propiedad, Flanta y Eguipo al 31 de diciembie de J013 dionraon la
cifra de USD 2.073.264,34. Esta cifra 5 superior 3 fa obtenida en el 2012 con USD 39 454,18,

Cuwentas por Cobror. -

El valor de cuentas por cobrar alcanzd [ cifra de USD 247.003,69, Este saldo se debid
principalmente al saldo peadiente de cliertes internos al fmakzar o sjercicio econdmico, ya
gue apenias un 6% de padre de familia, pero con valores de pemmion y Irampoie pod pagay
bastanie efevados, dejaron de cubrir sus ubligaciones al finalizar diclembre de 2013, Por otra
parte, s¢ incrementd dentro de esta cuenta el rubin de anticipo a dividendos en un 6%
retpicia al afle 2012

Pasivo Corriente.-

fl pashen coriente legd a @ c¢dba de USD M5E676.16 dolares. Exte walor we debe
principalmente al rubre de obligaciones tribularias ron un valor de USD 151.614,26 de
impuestp 2 13 renta y USD 9281458 de participacién utilidades empleados. El resto
comresponds a obhgacones fiscales como retenciones de impuestos del VA y de la Fuente,
vbligaciones patronales de aportes con el IESS que se cancelan en enero del 2013, provisianes
para beneficios sociales y olros,

Poiive Mo Corriente. -

En cuanto 3 pasive no corriente, este robeo alcanad [ e de USD 599 221,34, & mesmis gue
representa un 1 75% menos al del afo anterior. €] 55.4% de est2 Luenta es1d repraentado por
la cuenta Provisionés laborales, especlalmente la de jubilacidn pational y provisidn
bonificacion por desahucio.

Cabe notar gue 2! rubro de préstamos bancarios, alcanzd la cifra de USD 21.562,36 debide a
los abonns de capital realizados durante todo el afio 2013,

Resultados-

La utilidad de la Compafia Centro Educative baac Newton Ca ida. obtenida en el ejeroicio
scondmica 201 3, prewic al 15% de particpacion de trabajadares y del 22% del impueste 2 la
renta, alcanrd la citra de USD G65.430,55 Es decir, a disposicidn de los soclos, despuids de
participacidn de los trabagadores @ impuestos, se ahiuvo (3 cifra de LSD 414.005 .46, la misma
gue &5 supeTion respecto @l eprroicio 2012 en 4125 % o gue representa USD 12089947
dilares mis que en ¢l afio 2012,



4. Propuesta sobre el destino de las ulifidades.

De dcusrdc 3 13 diras de rewitadol retos oblendas durante el afio 1013, me permilc
proponer 2 kg sefores sofion ¢ sipuiente desting de las wtilidades

Resultado del Ejproicio Eeondmico 2013 LISE 414,005 46

rilidades a disposicion de los socios USD 414.005,44

L utilidades merwionadas ae gistribuirian a los sefores socinl, de acuerdo a sus porLentajes
de participacian y, una vez que la compaliia disponga de la liquider necesaria para cancelar
este rubro.

5. Indices Financieros;.-

A rontinuacidn se presentan Jlgunos indices financieras basicos gue nos permiten analizar de
forma breve, pero precisa, ¢ desempefo de I3 companias doranie el aho 2013;

Solvencla: Activo Corriente = 53455564 = 1,20
Pasivo Corriente 44567616

A indice de sowencia representa @ capacdad de 2 empress para Lubrir st obigaciones en el
s plaro. B0 esle caso, I compaiia cuenta con USD 1,20 dolares para cubrir cada dblar de
deuda. Cabe destacar que &l [ndice de sulvencia del aflo anterior fue del 1.13.

Apalancamiento: Pasivo Corrlunte = 44567610 = 0,24
Patrimonio 1.857.577.93

Las deudas 3 wonto plaso represrntan of 28% ded Patrvmonio, io gue nos ingata gue &l mismo e
emcueniia comectamente financlado por 8l patrimonin de los arclonbtas.

Endeudamiento: Pasivo Total = 1044 83750 = [L36
Activos 2.902.475.43

(@ compafiia v ercuentra financiada con un 36% de los activen, &5 decr, gue ks dewdan
totales representan menos de b mitad de loT 20bwon.

Rendimiento sobre ingresos:  Unilidadneta = 41400546 = 0,09
Ingrosos Totales 4,612, 258,00

La utifidad neta, después de tradajadares e impuesto a la renta, es de un 9%; es dedir, por cada
didar reC-bedo, 9 centavos son rendimiento neto. Esta utifidad es un 2% superior a b del 2012



6. Conclusidn -

Paa condulr y poner &n omideracon de los sefiones sociot & presenle informe, gulero
agradeces |a eonfianea, preostupaciin perrmanerte y apoyn del Presdente de la Compafea, Dr.
Fabidn Cobo Baona De igual forma agradesco la entrega v apoyn de Sihia Barons romo
representants del Dy, Cobo y, de Mary de Bodrigue: coma apoys fundamental denlro del
procesa acaddimicn v de enseflanza en valores dentro de nuestio colegio.

s impartante también tamar #n cuenta el trabajo, la prefesinnalidad v constancdia del equipo
directivny académiro de nuestra instituckdn y, del departameénts contable de la compadiia
infegrado pod Calilina Paugiiel, Marna de Lnurdes Davaion y Mbyrian Rals

S L3 entrega y conluants de oo d eguips meaconada, o ve bobiers podido preentad o
resultzdon poitrees anzlizadis en e pressnte docomentdis

Ciueda a ronsideracion de ustedes, sefores socios, el presente Inlorme deé Gerendia.

Atentaments,

J’r{il,-lu'lt



