NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A) ASPECTOS LEGALES Y ESTATUTARIOS.

La Compafifa “CENTRO DE CAPACITACION PROFESIONAL CECACIPRO S.A. se
constituyé mediante Escritura Pablica celebrada en la ciudad de Quito, el 26 de julio del 2012, con
la Resolucién No. 3851, de la Superintendencia de Companias e inscrita en el Registro Mercantil el

6 de agosto del 2012, bajo la especie de Compafifa Limitada y con la denominacion de CENTRO
DE CAPACITACION PROFESIONAL CECACIPRO S.A

El plazo de duracion de la Compafifa es de 50 afios a partir del 6 de agosto del
2012, vence el 6 de agosto del 2062.

El objeto social basico que tiene la compafia es: Brindar servicios de organizacion y
promocién de eventos de capacitacién profesional en todas las areas del conocimiento y
especialmente aquellas que se relacionan con la administracion de empresas, finanzas,
economia y contabilidad.

El capital inicial, es 800.00 ddlares.

La compafifa esta gobernada por la Junta General de Socios y administrada por el
Presidente, y el Gerente, la representacion legal, judicial y extrajudicial esta a cargo del
Gerente General.

El Gerente General y el Presidente, son elegidos por la Junta General de Socios para un
petiodo de dos afos, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

B) ESTRUCTURA ORGANICA DE LA EMPRESA

La estructura organica de la empresa " CENTRO DE CAPACITACION
PROFESIONAL CECACIPRO S.A.", al momento de nuestra gestiébn se encuentra
integrada de la siguiente manera:

PRESIDENTE

Pablo Pérez Narvaez
GERENTE GENERAL
German Worm Chiriboga

NOMINA DE LOS SOCIOS DE LA EMPRESA AL 31 -12-2014

"CECACIPRO S.A”

Cabrera Haro Maria Helena 400,00
Perez Narvaez Pablo Leonardo 400,00
Total 800,00



C. POLITICAS Y PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD.
C.1. CONTROL INTERNO ADMINISTRATIVO.

Los controles internos que la Compafifa ha adoptado, para garantizar la confiabilidad
de los registros contables y el control interno de la Empresa, es razonable y por lo tanto
proporciona validez y seguridad a las operaciones de la Empresa.

Dichas operaciones se realizaron cumpliendo disposiciones legales vigentes en el
pais, ademas los recursos puestos a disposicion de la Administracion de la Empresa han sido
destinados al cumplimiento del objetivo social y a su mantenimiento.

C.2.- PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

Los estados financieros han sido preparados de acuerdo con los Principios de
contabilidad generalmente aceptados y las Normas Internacionales de Informacién
Financiera NIIFS.

Los periodos contables coinciden con el afio fiscal. La presentacion de los estados
financieros cumple con los requisitos de la practica contable en general y las disposiciones de
la Superintendencia de Compafifas.

SISTEMA DE CONTABILIDAD

El Sistema de Contabilidad es computarizado y se denomina SAFI, cuya licencia y
autorizacién ha sido debidamente comprada por la empresa. El estado de pérdidas y
ganancias esta preparado a costos histéricos.

PROVISIONES Y GASTOS ACUMULADOS POR PAGAR

Los costos y gastos del periodo tributario son reconocidos evidenciando las
transacciones u operaciones contables que corresponden al mismo, aunque sus pagos O
desembolsos deban realizarse en el futuro.

Se ha procedido a realizar las provisiones normales de aquellos gastos como sueldos,
sobre tiempos y otros costos, que habiéndose generado en el periodo contable terminado,
deberan ser pagados en el periodo inmediato postetior.

C.3) OTRAS PRACTICAS CONTABLES

Algunas de las practicas contables utilizadas se evidencian en el analisis pormenorizado de
cada uno de los rubros que analizamos a continuacion. Se encuentran expresados en dolares
estadounidenses.



ACTIVO

C.3.1. CORRIENTE DISPONIBLE

Caja, Bancos

893.81

TOTAL

893.81

e Hste grupo de cuentas corresponden a los saldos conciliados al 31 de diciembre del

2014 de la cuenta bancaria del Banco Bolivariano.

C.3.2. CORRIENTE EXIGIBLE

Cuentas por cobrar 432.14

Otras Cuentas x Cobrar 0.00

Crédito Tributario IVA 1.634,14

Crédito Tributario RENTA 1.554,88

TOTAL 3.621,16
e Este grupo de cuentas son valores a recuperarse en el siguiente petiodo.

C.3.3. PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

Muebles y Enseres 4.000.00

Maquinaria ,equipo e instalacion 6.000,00

Depreciacion Acumulada -1.166.67

TOTAL 8.833.33
e Representan los rubros que integran el grupo de propiedad, planta y equipo.

PASIVO

C.3.4. PASIVO CORRIENTE

Proveedores 2.128,22

Otras cuentas por pagar 4.831,75

TOTAL 6.959,97

e las aplicaciones realizadas en otras cuentas que integran los pasivos cortientes se
refieren a las cuentas por pagar proveedores, obligaciones con el IESS, y otras

obligaciones en el corto plazo.



PATRIMONIO

C.3.5. CAPITAL

Capital Social 800.00
Reserva Legal 400.00
Resultado Afios Anteriores 4.350.10
Resultado del Ejercicio 838.23
TOTAL 6.388,33

Estos rubros representan las cuentas de propiedad, de los Socios de la Empresa " CENTRO
DE CAPACITACION PROFESIONAL CECACIPRO S.A."

C.3.6. RESULTADOS DEL EJERCICIO

La empresa en el afio 2014 tuvo una ganancia de 838,23 ddlares.
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