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Dr. Gonzalo
Roman Chacon’
Quito - Ecuador

: Or. Gonyate
RomAn Chacén
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CUANT{A: Indeterminada.

Dif: 10 copias.- : e

co.

En la ciudad de San Francjsco de uiﬁg, Capital é/la Repibl jfca del

5 ‘ Ecuador, hoy dfa martes dfecindeve de enero afio dos mil, fante mf

I; et : Doctor Gonzalo Roman Chacdn, Notarfo Déci Sexto, de este Cantén, com
- & ) parece el sefior Ra(l Aragundi Uquilla;, en su calidad de Presidente E-
h s jecutivo y como tal represéntante legal de la Compaiifa Panatlantic del

- ) Ecuador Cia. Ltda. tal comd consta en la copia de su nombramiento que

se adjunta como habilitantel- El éémpareciente es ecuatoriano, mayor

’ de edad, casado,'dbm?ciliado en e;ta ciudad dé Quito, y habil .en dere

cho para contratar-y obligarsk, a quien de‘cbnocer.doy fe; bien instruf
do por mi el ﬁotério ea el.oB'etoty resultados de esté escritura, que

a celebrarla procede libre y voluntariamente,de acuerdo a la minuta -
que. me.presenta, cuyo tenor liteval y que transcribo, es el siguiente:
SENOR NOTARIO: En el protocol§ de escritura; pablicas a su cargo;agre-
gue usted una que contenga el>Contrato de Tran;formécién en Sociedad -

Anénima, cambio de denominacién, reforma integral y codificacién de es -

tatutos, al tenor de las estipulaciones siguientes: COMPAREC!ENTES.- -

ut

Comparece al sefor Radl Aragundi Uquillas en su calidad de Presidente

D

Ejecutivo y como tal representante legal de la Compaiiia Panatlantic -

del Ecuador Cia. Ltda. tal como consta en la copia de su nombramiento,



quien comparece adem&s debidamente autorizadd'pQr la Junta General Extraordina

ria y Universal de Socios de la mencionada compafifa celebrada el dieciocho de

octubre de mil novecientos noventa y nueve, cuya copia certificada también se

adjunta como habilitante.- El comparecignte es ecuatoriano, mayor de edad, ca-
sado, domiciliado en esta ciudad de Quito, y h&Bil en derecho para contratar y

obligarse.- ANTECEDENTES.- -a) Panatlantic del Ecuador Cia. Ltda. se constituyé

por escritura plblica otorgada el nueve de noviembre de mil novecientos seten

ta y nueve, ante el Notario Séptimo del Cantén Quito e inscrita en el Registro.

Mercantil del mismo Cantén el treinta de nbviembre del mismo afio, bajo el name
ro mil ciento trece, tomo ciento diez; b) La compafifa ha realizado una serie -

de reformas a sus estatutos y aumentado su capital social, siendo el Gltimo -

contrato el .realizado el viernes quince de enero.de mil novecientos noventa vy

nueve, ante el Doctor Rub&n Darfo Espinosa !dron, Notario Décimo Primero del
Cantén Quito, inscrita en el Registro‘Mercantil él veinte y uno de mayo del 1
mismo ahfo, bajo el nimero mil ciento setenta y écho, tomo ciento treinta; c)»
La Junta General Extraordinaria y Universal de Sécios de Panatlantic del Ecua-
dor Cia. Ltda. celebrada el dieciocho de octubre ide mil novecientos noventa v
nueve resolvidé transformarse de compaﬁfa de respdnsabilidad limi;aQa, en soéig
dad anénima y cambiar su denominacién, vy reforma% fntegramente sus estatutos.-
ACUERDOS SOCIALES QUE SE ELEVAN A EStRlTURA.PUBLﬂCA.- En base de los antecedgﬁ

tes antes expuestos, el sefior Rul Aragundi en su calidad de Presidente Ejecu-

tivo y como tal representante legal de la Compafila Panatlantic del Ecuador Cia.

Ltda. y debidamente autorizado por la Junta General Extraordinaria celebrada -
el dieciocho de octubre de mil novecientos noventa y nueve, eleva a escritura
piblica los siguientes acuerdos sociales: PRIMERO.- Transforma a la Compadla -

Panatlantic del Ecuador Cis. Ltda. en una sociedad an6nima, cambiando también

su denominacién a ""PANATLANTIC LOGISTICS S.A.".- SEGUNDO.- Reforma integramen-
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prestador de servicios
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te los estatutos de la compafifa, en bdse del texto que se transcribe a

continuacién.- ESTATUTOS

_ NOvARIA s82

PRIMERO.- ‘De la denominagipn, gbjeto, duracién, ronalddad y domici-

) : oo
lio.- Artfculo Primero.r lla Compafifa se denomin réﬁhﬂAZ7TLANTJC LOGIS-
)

. e -
TICS S.A.', y se regir r las Leyes de la Repd 4%&%7 el Ecuador, es-

) P UL __4 R ')C-:-n ¢ o N X
sppsiciones dé/lTa Ley de @m&paﬁﬂgs vy los presen=-
Quito - Ecundor

tes.estatutos.- ArtT OBJETO.-iLé compafifa tendr& como ob

jeto el servicio internpcional de carga en todas sus modalidades. Como

de transporte y logfética internacionales le co

rresponde: Actuar de adente de éarga_o transitorio de carga aérea, car

ga marftima, carga-de dquperficie;.ser portéadér de carga pdblica no -

]

operador de buques; sen comisionista de transporte o broker; ser opera

dor de transporte multimodal; actuar como agente aduanal cuando opere

como agente de carga; spr intermediario de la transportacién proporcio

nando uno o mis servicigs de transporte, ofreciendo un servicio comple

to a través de un Gnico establecimiento; propender la formacién de va-

rias agrupaciones o emprdsas con Ta finalidad de integrar una red que
combine los recursos de 1ds agremiados, para proporcionar un servicio

integral puerta'a'puerta?d transporte en todas sus modalidades-a sus

‘clientes, a cualéﬁfer parte\de! mundo, amparados mediante una carta de

pérte‘comﬁn;-otorgar loé ser iciésAde paquetérfa y mensajerfa; confor-
mar asociaciones de cargadores\ para consolidar fos'embarques d; los -
asociados, manejando conjuntamente la carga.- Para estos efectos podré
hacerse socia, suscribir, adquirir a cualquier tftulo, transferir, ce-
lebrar o éjecutar en general, todos los actos o coﬁtratos accesorics o
complementarios de los indicados en este articulo, y-los demds que sean

necesarios para el buen logro de los fines sociales; en desarrollo del

mismo podrd la sociedad ejecutar todos los actos y contratos que fue -

ANTIC LOGISTICS S.A.".- CAPITULO -



|

- otras.-sociedades anénimas o de responsabi

ren convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social

y que tengan relacién direc;a-con el objeto/mencionado, tales como formar -

idad limitada.- Artfculo Tercero.-.

Duracién.- La. compafiifa tendré un plazo Me duraciyn de cincuenta afios a par -
tir de la inscripcién de ééta escritura de fran formaci6n en el Registro Mer
cantil, Este plazo podré ser prorrogado o disminuido por resolucién adoptada
por la Junta General de Accionistas.- Ar, fculo Cuarto.- Nacio élidad y Domi-

cilio.- La compafifa es de nacionalidad fecuatoriana, con domicilio principal

/

en el Digtrito Metropolitano de QuitoY y podré establecer sucursales, agen -

cias o dplegaciones en cualquier lugar del Pafs o del exterior.- Articulo -
Quinto.' Del Capital Social.- El_capital social de la compafiia es de Dos mil
cuatrocientos millones de sucres (S/. 2.400'000.000,00) dividido en dos mil
cuatrocientas acciones ordinarias y nominativa; de un valor de un millén -de
sucres (S/. 1'000.000,00) cada una de valor nominal.- Articulo Sexto.f Orga-
nos de Administracién.- Para la gﬁstién social, la‘compaﬁia estaré dfrigid§

y gobernada por la Junta General de Accionistas, y gdministraaa por el firec
torio, Consejo de Administr .ién, Presidente Ej%pﬁ}ivo,'Vicepresi enté Ejecu
tivo, Gerente de lmpofta;jope;t.Ggrgpfg_de Ex?qrtgcipnes,_pgrente Adminiqui
tivo Financiero y Gerente Regional.- Artfculo Séptimo.- De la Junta General

de Accionistas.- La Junta General de Accionistas constifuye el médximo orga -
nismo de la compaiifa, elﬂa es la expresién de la voluntad social y se inte -
gra con los accionistas que, de acuerdo éon la Ley y estos Estatutos, concu-
rran a integrarla.- Artfculo Octavo.- Juntas.Genera]es Ordinarias y Extraor-
dinarias.- Las Juntas Generales seréan ordinarias o extraordinarias. Habrs -
Junta General Ordinaria‘ dentro de los tres primeros meses de cada aﬁo;y
Juntas Generales Extraordinarias cuando lo determine el Presidente Ejecuti;
vo, o lo soliciten por escrito, accionistas que representen cuando menos la

cuarta parte del capital social pagado, debiendo indicarse el objeto para el

@
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pacién. por lo menos

-toria—la realizars

que se solicitd la conv
Convocatorias.- La/Jun
r& convocada porfla p

cién en elmdomici"

] flJado para !a reunlén.

fialar :el lugar, di

sobre asuntos no expresados en la convocatoria sergd nula.- ¥ convoca-

;a:e]‘VTcepqg“*‘

erresidepteméjecutivo;y en su~ausen
sidentg Ejecutivo. [En. caso::de urgencia Ios.CémESarios pueden convocar

a la Junta General J- Los comféarfos seran espgcial'e individualmente -
convocados a las J¢ntas.- ArtTculd Décimo.- Si la Junta General no pd-
diere reunirse en grimera convocatoria por falta de qu6rum, se procede

r& a una segunda cdnvocatoria, la que se convocaré quince dfas después

del dfa sefialado paka celebrarse 1a junta en el primer senalamlento, -
ta que no podré demdrarse adem&s mis de treinta dfas de Ia.fgcha fija-

da para la primera reunién. La Junta General no podré considerarse cons

titufda para delibera en primera convocatpria si estd representada,

por los concurrentes a\ella, por lo .menos la n;;// del capital pagado.

cat G

Las Juntas Generales se reunlrén, en segunda’ convocator:a, con el nime
ro de accionistas presenties. Se expresara asn en-la convocatorla que -

se haga.- Artfculo Décimo Primero.- Juntas Generales Universales.-. No

.

obstante_lo dispuesto en lo artfculps anteriores, la‘jqnta-se entende
réa convocada.y quedarsd validamente constituida en cualquier tiempo y = .
en cuaf;uier'lugar, dentro del territorio nacional, para tratar cual -
quier a§unto, siempre que esté presente todo el capital pagado y los
asisteptes, quieﬁes deberin suscribir el acta bajo sancién de nulidad,
aceptén.pﬁr uﬁanimidad la celeSracién de la junta.- Artfculo Décimo -

¥

Segundo.- Presidente y Secretario.- Las Juntas Generales ser&n dirigi-



das por el Presidente Ejecutivo, y en su falta, por la persona que desfgne la

Junta como Presidente ocasional. Actuard como Secretario el Vicepresidente o
fjecutivo, y en su ausencia se desfgnaré un Secretario Ad-hoc.- Artficulo Déci
mo Tercero.- Atribuciones y Deberes de la Junta General!- Son atribuciones vy
deberes de la Junta General: a) Ejercer las facultades que la pertinente ley

sefiala como de su competencia privativa; b) Acordar ?ambios substanciales,den
‘tro de sus objetivos propios, en giro‘de los negocios sociales; c) Reformar

este contrato social, previo el cumplimiento de los requisitos legales; d)Nom
‘brar y remover al Presidente Ejecutivo, Vicebreéidente Ejecutivo, Gerente de
Importaciones, Gerente de Eprrtaciones, Gerente Administrativo Financiero, y
Gerente-Regfonal,-seﬁa]ando sus remuneraciones; e) Nombrar un Comisario prin-
cipal y un-Comisario suplente; f) Nombrar a los auditores ekternos; f) Resol-
“ver de acuerdo a la Ley, sobre aumentos o disminuciones de capital; g) !nter-
oretar, en forma obligatoria para los accionistas, los presentes estatutos; -
- h) Dictar y reformar los reglamentos generales de 1a compafifa; i) Delegar al;
Directorio o Presidente Ejecutivo, alguna o algunas de sus facultades, siem -
pre que esta delegacién no estelbrohibida por la Ley o por los Estatutos; j)

" Conocer y resolver sobre los informes que presenta el Comisario y el Presiden

- te Ejecutivo sobre el movimiento econémico y financiero.aé la Compafifa; k) Co
nocer y resolver sobre los informes que presentan los auditores externos; 1)

Conocer y resolver sobre los informes que deben presentar anualmente el Presi
"'dente Ejecutivo, el Gerente de Importacionés, el Gerente de Exportaciones, el
Gerente Administrativo Financiero, y el Gerente Regional; m) Resolver acerca

de la distribucién de los beneficios s&cia]es; n) Resolver acerca de la emi -
si6én de las partes beneficiarias y de las obligaciones; #i) Resolver acerca de
la amortizacidn de las acciones; o) Trazar las normas y programas dentro de -
fos cuales deba'tfabajaf la compafifa, vy e]aBorar proyectoslpara.sus més impor

tantes realizaciones; p) Resolver acerca de la fusién, transformacién, disolu

@
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NoY,
= ii?%?i ci6én y liquidacién de la compaifa; q) Nombrar llqu1dado "ﬂg proce
: @ dimiento para la liquid c16n, la retribucién de los liqui _T ey y con-

la liquidacién; r) En general, cbkgk'/ de a la

Dr. Gonzalo br. (.m.;ll.,n
Roméan Chacén. Junta General ejercer|y cumpinr todos los derechos vy oB&mgagmgges que -
Quito - Ecuador Eeusday

como realizar todas las funciones que no estuvie-

siderar las cuentas d

la Ley determina, a
- - ---ren-atribuidas a ni

solucionar probl la misma.- Artfculo Décimo Cuarto.- Resolucio -

una ofra autoridad de la- compafifa, y-orientadas--a -

J6

-—

nes de Ias Juntas Generales serén tomadas por la ma-

K/
jf.,- . " nes.- Las resol
A )

Y

yor|a de voto del capltal pagado concurrente"a la reunlén entendﬁéndo
—————h

: se por mayorfa la Que reprgsénpe porzlo,menos el cincuenta por ciento -

det-capital pagadd, y ob]igarén a todos los accionistas presentes y au-
# : - sentes, y que estyvieran o no de acuerdo con dichas re;oluciongs, salQo
A %'-i el derecho de opodicién en los " términos establecidqs en la Ley de -Com-

pafifas.- Articulo |[Décimo Quinto.- Referencias Legales.- En lo que no se

haya previsto en ektos estatutos y que tengan relacién al modo de efec-
. tuar las convocatotias a Juntas Generales, quérum de las mismas, vali -
dez de las deliberakiones y resoluciones adoptadas, concurrencia de los

" accionistas a las Juptas, delegaciones, registro de los accionistas, ac

* tas, expedientesr.y' do..lo que.teﬁga.relgcién con;Jas.Juntas,.se,esta-
. ré a lo dlspuesto en 1 ' que dlspone la Ley de Companfas o las resolucio
' nes emi tidas por la Sup rlntendencua de Companfas - Artlculo Décumo Sex
- to.~ Del Directorio.- El\Directorio de la compaiifa lo conformars el Prg

sidente Ejecutivo, el ViceRresidente Ejecutivo-y un ac;ionista-designa4
fculo Décimo Séptimo.- Son atribuciones -

. e teeall .
del Directorio.- a) Cumplir y hacer cumplir las.resoluciones y normas -

“do por la Junta General.-- AP

impartidas por la Junta General; b) En caso de que presenten su renun -

4

ministrativo-Financiero, o el Gerente Regional, encargar estas Geren

cia los Gerente de Importaciones, Gerente de Exportaciones, Gerente Ad-

e

|



cias a otras personas, hasta que la Junta General conozca la renuncia ae estos
funcionarios y ‘nombre sus feemp]azbs; c) Autorizar al Presidente Ejecutivo la
contratéci6n=d§,préstamos y constitucién de gérantfas que'comprometan bienes: -
de la compafifa, por montos que superen el equivalente a freinta mil salarios -
minimos vitales;. d) Aprobar la plapificacién anual de trabéjo de las gerencias,
y aprobar su presupuesto de gasfos Y proyeccionéé de ventas y servicios; e) Vi
‘gilar para que las Gerencia;.cumplan estrictamente con el plan de trabajo anual
' Yy sus presupﬁestos; f) Nombrar procuradores judiciales o apoderados especiales
de ]a‘compaﬁia; g) Cumplir con las dem&s funciones que lé sean encomendadas -

por la Junta General de Accionistas.~ Articulo Décimo Octavo.- Del Consejo de

Administracién.- EIl Consejo'de Administracién lo constituyen el Vicepresidente

Ejecutivo quien lo presidird, el Gerente de Importaciones, el Gerente de Expo:_'

taciones, el Gerente Administrativo Financiefo y el Gefente Regional.~- Articu-
lo Décimo Noveno. - Funciones.del Consejo de'Administraéién.-‘El Consejo &e Ad-
ministracién serd convocado por el Vicepresidente Ejecutivo per propia inicia-,
tiva o a 5edido‘de cualesquiera de los otros Gerentes y le corresponde las si-
guientes ¥unci6nesf a) Coofdinar el trabajo de todas las‘gerenéias, tomando en
consiééracién'de que la-admiﬁistracién'de la compafifa esta confiada a varios =~
“EéFEHEEéi‘B)Wauéééé”hé&éh¥éhé§m5825déaos baéénque éf‘tfaﬁajé dﬁe realizan las
gerencias sea un tfabajo coordinado y de equipo, en beneficio de la compaiiia;’
c) Realizaé cada.cuatro meseg una proyeccién de las necesidades o problemas -~
que poéria téner la cohpaﬁia a futuro ﬁara establecer los mecanismos para gfrqg

tar estas situaciones; d) Peri6dicamente realizar una evaluakién de los proce-

sos que r-aliza la»compaﬁia, frente al manejo polf;ico, ecohdémico y juridico -
del,GobiernS u-otras autoridades delvEstado, y las necesia des y requerimien -
tos de la empresa privada y de la co;paﬁfa, con la finalid d de enfocar adecua
damente estos prob]emés y»daf una solucién a las mismas.~ JArtficulo Vigésimo.-

Z

Del Presidente Ejecutivo.- EI ?residente Ejecutivo seréd n

~

vprado por.la Junta

8"

®
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‘Dr. G«nﬁzalo
Roman Chacén
Quito - Ecuador

“con’ el negoc:o J) Cun ar que ‘se’ lleven ]os lnbros, archivos 'y corres

' muento Y resolucnén de Ia junta general, estado de

General por un perfodo/de cuatro afios, pudiendo s

legido. Para ser Presjdente Ejecutivo se re

v R4 3 - . ) Ia
/F/G:ZZ e§§fﬁ%&r'buc10nes del

Companla.- Articulo V qésnmo Primero.-

Presidente EJeCUtIV%y a) EJercerA)ﬁjjgﬁiesentacng ;;gg;7f judicial y ex

indefinidamente ree

traJud|C|al de lagg?hpanfa en fa’ha conjunta o ﬂﬁQlYﬁdual con el Vice -

sndur las sesnon de Ias Juntas Generales y del Dlrector|0° d) Convo -

car a las Juntas G nerales y a las sesuones del Dlrectorlo e) Fnrmar -

los nombramlentos mitidos por Ia Junta Genera! f) Superv19|lar la mar

cha de la companra como la méxama autorldad Jerérqu1ca luego del Direc-

torioy g) Suscr|b|r coé el VlcepreSIdente EJecutlvo, los tftulos de las
acciones; h) Flrmar las escrituras mod|f1cator|as de los estatutos so -
cxales |) Admlnis rar los negocuos; sucursales y ofnc:nas de la corpa~
ombre de ella toda clase de actos y contratos; i) -

fifa, eJecutando a

bienes de la companfa, suscribiendo toda clase de

. operaciones con bancos 0o con otras personas, SUS -

.

Manejar lds fondos

actos Y contratos,

RO

cribir pagarés ‘a la drden, letras de cambio, contratar toda clase de -

-

oblrgacuones, Flrmar edldos, facturas y més comprobantes relacnonados

pondenCIa que ordena la Ley. k) Presentar un informe anual para conoci

P 4£1das y ganan -

cnas, y propuesta para el eparto de utllldades, f Las demés facu]ta

des y oblxgacnones senaladas en los estatutos.- Artlculo VlgéSlmo Segun

do.- Del V|cepre5|dente Ejecutivo.- El VlcepreSIdente EJecutlvo seré

elegido por la Junta General de accionistas por el periodo de cuatro

afios, pudlendo ser xndefinndamente reelegldo.- Artfculo Vlgésn Terce-

z- Son atrnbucnones y deberes defd V:cepresnden EJecut|vo a) Reem -

J7

/jzr-

preS|dente EJecut]///) ) Ser mlemb;'é _lategr;r;te del Dlrectorlo, c) Pre-

Sulp

e

p]azar al Presxdente EJeculeo e caso de falta.o ausencua temporal b)




Ser miembro integrante del Directorio y del Consejo de Administracién; c) Re-

presentar a la Compafifa ante los organismos gremiales de los que forme parte

0 sea afiliada la comﬁgﬁfa; d) EJercer la representacion legal, judicial y ex

tra;uducnal de la companla en forma conjunta o separada con el Presidente EJe

_cutivo; e) Las demés que le senale la Junta General, el Dlrectorxo o \e encar
¢ e ————)

gue el Presidente EJecutuvo.- Articulo Vlgesnmo Cuarto.- Del Gerente de Impor
taciones.- El Gerente de Importaciones serd nombrado por la Junta General por
un perfodo de cuatro afios, pudiendo ser indefinidamente reelegido.- Artfculo

Vigésimo Quinto.- Los deberes y atribuciones del Gerente de Importaciones son:

é) Dirigir vy manejaf todo el proceso y opéraciones de la compaiifa relacionadas

con el servicio de importaciones de productos, incluido su mercadeo; b) Aseso

‘rar a los clientes sobre las normas y procedimientos que se encuentren vigen- -

‘tes, y la legislacién también vigenté, con la finalidad de que todos los pro-

cesos de importacién sean manejados en forma eficiente y profesional; c) Vigjj
lar y controlar al personal a su cargo, siendo directamente responsable de la,
producfividad de los ﬁismos; d’vPrésentar anualmeﬁte para conocimiento y apro
bacién del diredforio, el presupuésto de gastos péra el funcionamiento de su

departamento y las proyeccnones de ventas y serv:cnos, e) Como admnnlstrador

es soludar|amente responsable ante la compafifa y ante terceros, por el manejo

de documentos o dinero que haya recibido para el cumpllmlento de sus labores;
f) Dar estrlcto cumpllmtento a las disposiciones y resoluciones de la Junta -
Genera] y del Dlrectorlo g) Ser miembro del Consejo de Administracién; h) -
Cuidar que en todos los proces&s a su cargo, no se iﬁvolucre la compafifa o -
sus empléa&os én écti?idédes re!acioAadas con 15 comercializacién o lavado de
dinero pro@enienteﬂdel-narcotréfico, para lo cual realizara todas las investi
gaciones qﬁé'coﬁsiaere‘adecuadas- i) El maneJo de 5|stemas y procedimientos -
que utiliza la companla, ésn como su cartera de clnentes y cuentas, son de ca

racter confldenCIal, motivo por el cual se encuentra prohlbnda su divulgacién

at

e

.iir



. cuentre vigente,

et

L

Lo

a terceras personas, la utilizacidén comercial de la misma, a no ser

que sea exclusivamenffe para uso de la compaiifa.- Articulo Vigésimo Sex
ﬁ Mmamn 18
to.- De] Gerente de xportaC|ones.- El Gerente de iones seré -
Dr. Gonzalo . ' . . - 'glg (
Roman Chacén Nombrado por la Jundta General de Accionistas, poriu ipdo de cuatro

Quito - Ecuador L
indefinidamente reelegido.~- Artisul Vlgés:mo Sépti

A

afios, pudiendo ser

- atrubucnones del Gérénte de Eﬁﬁﬁfﬁé&;ﬁhes' a) Dlrl-

él proceso y operaC|ones de Ta companla relacnona -

mo.~- Son deberes
gir y manejar t

das con el servidio de exportaciones de productos, lncluudo _Su_merca -

deo; b) Asesorar |a los clientes sobre las normas y procedlmlentos que

se encuentren vigentes, asf como la-legislacién que asf mismo se en -

relacionadas con los : procesos de exportacién de pro-

‘ductos; c) Vigilar. y controlar al personal a su cargo s:endo dlrecta-

de la product|v1dad de Ios mlsmos, d) Presentar anual

ménté reéponsabl
ﬁentevpara conocifmiento y aprobacién. del’ dlrectorno, elvpresupuesto de:
B l:-gastos para el Fu C|onam|ento de su departamento asi como la proyec -

" cién de ventas y p estacuén de- serv«cnos, e) Como adm:nlstrador es so-

lidariamente responsable ante la compaﬁfa y terceros, por los documenjf

tos o dinero que hays recibido para el'cumplimiento de sus-laborés; f)

O S . I - o a -

Dar estricto cumpilml
ta General y del Directorio; h) Ser m1embr9 dql'Consejofde‘Admlnlstra--
éién} i) Cuidar que em todos los proéesés"a sy cargo, no se~invqlucre

la compaiifa o sds empleadys en actiVidédes re]acionadés cbh.lamcéﬁer‘-
cializacién o Iévado de di ro'ﬁroveniénte'del narcotréf%co, para lo -
cual realizars iodas las investigaciones que considere édecuadas; j) -
El manejo de s;stemas y procedimientos que utlllza la compaififa, asT co
mo su cartera de clientes y cuentas, son de caracter confidencial, mo-
tivo pér el cual.se encuentra prohibida ﬁu divulgaCIén‘a‘teréeras per;

.

sonas, o la utilizacién comercial de la misma, a no ser que sea exclu-

Dr. Gonzate. .. . [T

nto a las d|5p05|¢|ones y resoluclones de la Jun



sivamente para uso de la compafifa.- Artficulo Vigésimo Octavo.- Del Gerente Ad

ministrativo Financiero.~ El Gerente Administrativo Financiero ser& nombrado ~

<

. por la Junta General de Accionistas, por un .perfodo _de cuatro afios, Pudieﬁdo.

ser indefinidamghte reelegido.- Articulo Vigésimo Noveno.- Son deberes y atri-
buciones del Gerente Administrativo Financiero: a) Dirigir y manejar todos los
sistemas y pfqéedimientos contables y financieros de la compafifa,bajo su ex -
clusiva responsabilidad; b) Llevar bajo su control todos los documentos conta-

bles y financieros de conformidad con las normas y regulaciones legales vigen-

tes; c) Elaborar un balance mensual; d) Vigilar que los balances sean firmados

por un contador padblico federado, v que los mismos cumplan con los requisitos

establecidos por la Superintendencia de Compafifas, Servicio de Rentas Internas

del Ministerio de Finanzas, y los requerimientos de la auditoria externa y Co- |
misario; e) Coordinar con los comisarios y auditores externos, toda }a'informé

cién que estos requieran para el cumplimiento de sus labores; f) Presentar pa-’-

<

ra conocimiento del Directorio y del Presidente Ejecutivo y Gerente General,el

estado de pérdidas y ganancias y deméds documentos contables que tienen que ser

3

cqnogidos ppr_laAJunta General Ordinaria, y posteriormente ser remitido a las

autor idades de control; g) Es el responsable del control y manejo del personal

que .labora en toda la compafifa, para lo cual se encuentra dentro de sus funcio
nes manejar una carpeta individual por cada funcionario, empleado o trabajador,

la que contendrd el nombramiento o contrato de trabajo, y todos los documentos

necesarios para el cumplimiento de las normas establecidas en el Cédigo del -
Trabajo, Ley del Seguro Socia} Obligatorio y pagos de impuestos;.h) Es el res-
Ponsable directo de la'elaboracién del rol de pagos mensual; en el cual debe -

rén constar el pago de todos los derechos y obligaciones establecidos en la -

Ley eh'fayor de los funcionarios, empleados y trabajadores; i) Es el responsa-

ble del pago dellas planillas de aportes al Instituto Ecuatoriano de Seguridad

‘ Social; j) Le corresponde el manejo de las retenciones en . la fuente, y declara

.
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'preégﬁ'l) Sers

ci6n individual del i puesto a la'renta Yy su respectivo pago, de todos

los funcnonarlos, em leados Y trabaJadores deomaummpresa, k) Le corres

ponde el manejo de Jfas re]ac1ones Iaborales ﬁ%ﬁgggo cual coordlnaré -

acciones tendiente a promover el desarrollo eﬂgﬁg sonal, y la armo -

n entre todos sus. funcionar j®osGyzempleados de la em -
Bomﬁn (,hac(m .

- ‘i!.
responsab]e del maneJo de snstemas Yy procedlmlentos

nfa y colaboraci

adminiStrativos, ontables, flnanC|eros, de sistemas de computoymedian

uscaré la eficiencia admunnstratlva de Ia companfa,

te los cuales se

‘cumpliendo de est

“‘rectorio el presu

los -que a més dqwévalu

“en cons:derac16n el cump

y un eficiente control de 1a misma; 11) Llevaré ‘el control de lasin-

versiones, préstgmos, pago de»pbligacioneé; m) Es el responsable del -

control del presdpuesto anual de la compafifa, para que cada departamen

to se ajuste al presupuesto previamente aprobado a-cada uno de ellos,

5 manera las bases anuales previamente establecidas;
n) Anualmente debérs presentar. para conocimiento y aprobacién del Di -
"esto,de gastos para el funcionamiento de su departa

mento, asfi como la proyecciones de servicios; A) Anualmente presenta-

" r& para conocimient 'y aprobacién del directorio,el proyecto de “aumen-

to salariales para tddo el personal que labora en la compafifa, juhto -

"con la evaluacién de dodos los funcionarios y empleados de la misma,en

su comportamiento y productiyidad,_se'toﬁéré
imiento ‘dEI presupuesto anuél- o)’Anualmente
presentaré para’ conocumle to y aprobacnén del Dlrectorlo el plan de ca
pacitacién del personal, o Ye adquisicién de nueva tecnologfa, o nue -

vos sistemas y procedimientos para el eficiente trabajo dé lbs.emblea-

~dos de la.compafifa; p) Manejara y coordinard el manejo de las cuentas

de la compafifa, con los bancos e instituciones financieras del Pafs; -

"q)" Como administrador es solidariamente resbonsable ante la compaffa y~

ante terceros, por el manejo de documentos o dineros que haya recibido

J3




para el cumplimiento de sus labores; r) Dars gstricto cumplimiento a las di;pg
siciones 6 resoluciones de la Junta General o del Directorio; s) Ser miem5r6;5
del Consejo de Administracién; f) Cuidar que en todos los procesos a su cargo,
no se involucre la compafifa o sus empleados, en actividades relacionadas con -
la ;omercializacién o iavaqo de dinero proveniente del narcotréfico._para 16 -
cual realizaré todés 1é§ investigaciones que considgre adecuadas.- Articulo Tri
gésimo.- Del Gerente Regional.-'El Gerente Regional seré nbmbrado por la Junta

General por el periodo de cuatro afios, pudiendo ser indefinidamente reelegido.-

"Articulo Trigésimo Primero.- Son deberes y atribuciones del Gerente Regional.-

a) Ser el representante de la compafifa en las Provincias del Guayas, Manabf, - .

\
Los Rios, El Oro y Azuay; b) Coordinar todas las labores de. ventas y presta -

cién de servicios en las &reas geogréficas sefialadas,en forma coordinada con -
los demés gerehtes; t) Ser el responsable del manejo del personal que labore -
en las oficinas qué funcionen enb1a zona geografica asignada; d) Presentar -°
anualmente para conocimiento y aprobacién ael Directorio, el presupuesto anual,
de gastos vy proyéccién de ven-as y servicios; e) Como administrador es solida-
riamente responsable ante la compaiifa, bor los documentos o dinero que haya re
éibido bara_e?_cumpiimiénto de sus fuhciones; f) Cumplir con las disposiciones
qqé-ie asigne 1% Jané.Geﬁérai b-éf‘Di;eﬁfbrio; g)uéeé ﬁfé;bré iﬁte;}ante ael>
Consejp de Admjniétracfén;lh) Cuidar que en todos los proceses a su cargo, no
se involucre la compafifa o sus empleados en activiaadéé relacionadas con la co
mercializacién'o lavado de dinero proveniente del narcotrafico, para lo cual =~
realizara toda; las investigaciones que considere adecuadas; i) El manejo de -
sistemas y procedimientos que utiliza la compafifa, asf cémo su cartera de clien
teé y cuentas, son Qe caracter éqnfidencia1, motiyo por el cual se encuentra -
prohibidaISQZdivulgacién a terceras personas, O }a uti]izaciép'comercial de la
mfsma} a no ser que sea ex;lusivamente para uso de la compafifa.- Articulo Tri-

gésimo Segundq.-'Responsabilidades de todos los Gerentes.- La responsabilidad

o
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- quedara-extinguids;

“ral.- Articulo Trig

‘fifa-en- los-estados:-de-

de los gerentes administradores por actos u omisiones no se extiende a

aquellos que, estando e

formidad, en el plazo

nocieron de la resolu

La responsabilidad/d

General de Accionli

ren notoriamente |j

diez dfas a contarse dedde
6n y dieron nOtICIa lnmedla

los gerentes administradores

NOTARIA 1@°

Dr. Gonrala

cia expresa de la

brars un:Comisario|Principal y un Comisario Suplente, por el perfodo de

ntos- de culpa,. hubieren hecho constar sﬂ‘incon

“i;g:?eéha en que co-
E Ezv comisarios.-
?re e ala companla

uando fueren-aprobados—sus— 1@ e m@sﬂbor T1a* Junta"
s o del Directorio, a-menos que tales acuerdos fue
gales, o por aprobacién de'éuxgestfén o pér'renun-

cnén, o por transaccién acordada por la Junta gene-

ésimo-Tercero.- Del Cbmisario.;-La Junta General nom

un afio, pudiendo 1¢s.mismos ser reelegidos en forma indefinida.-~ Artfcu

1o Trigésimo Cuartq.- Son deberes y atribuciones de los Comisarios:

do porque esta se a

un balance mensual dg.

una vez cada tres meses por lo menos, los libros y7pabeles de la compa-

damente fundamentado sobte los mismos; e) Convocar a juntas generales -

administradores que hagan chnstar en el orden del dfa, prgviamenté ala

convocatoria de la junta general,
Asistir con voz informativa a las juntas generales; i) Vigilar en cual-

quier tiempo las operaciones de la compaii

dores; 1) Las dem&s que les sedale la ley o estos estatutos.- Artfculo

a)

" Fiscalizar en todag sus partes la administracién de la compaffa, velan-
juste no solo a los requisitos, sino también a las -
"normas de una buenaladministracién; b) Solicitar a los administradores

comprobacién; c) Examinar en cualquier momento -y

aja-y-cartera;vd)mRevisaf»eL balancé:y¥1a+éuenta

' de pérdidas y ganancias\y presentar a la junta general un informe debi-
" de accionistas en los casds determinados por la ley; f) Solicitar a los
los puntos que crean cbnveniente;_g)

fa; j) Pedir informes a los aé

.mihistradores; k) Proponer motivadamente la remocién de los administra-




Trigésimo Quinto.- Ejercicio Econémfco.- El ejercicio.econémico de la compafiia
comienza el primero de enero y termina el treinta y uno de diciembre de cada -’
afo.~ Artfculo.Trigésimo Sexto.-De las Utilidades.- Las utilidades obtenidas.;
en cada ejercicio econ6mico se distribuirdn de acuerdo a la Ley o0 en la forma

que determine la Junta de Accionistas.- Articulo Trigésimo Séptimo.- Del Fondo
de Réserva.- De las ufﬁlidédes 1fquidas que resulten de cada ejercicio se toma
ré un porcentaje’ no ménér de un diez'por ciento, destinédo-a formar el fondo -
de reéerva legal, hasta que éste alcance por lo menos el cincuenta por ciento

del capital social’ En Ta misma forma debe ser reintegrado el fondo de reserva
si éste, después de constituido, resultare disminuido, por cualquier causa.- -

\

Articulo frigésimo-0ctavo.- De la Diso\ucfén y Liquidacién de la Compafiia.- Pa
ra la disolucién y liquidacién de la compaiifa, se aplicarin las normas estable

cidas en la Ley de Compafifas.~- DISPOSICIONES GENERALES.- Primera Disposicién.- ’

Cuadro de Integracién de Capital.- E] capital de la Compafiia ''Panatlantic Logié;‘

tic S.A." se encuentra suscrito y pagado en su totalidad de conformidad con el

siguiente detalle: - - - - - - - - - - - -
ACCIONISTAS CAP|ITAL PAGADO ACCIONES

Rad@l Aragundi Uquillas 1.476!000.000 1.476

Luis Alﬁerto Vinueza . . . .924'000.000. ~ ' 924

TOTAL. 2.400'000.000 2.400

Segundz Disposicién.- Estos estatutos reformados y codificados que fueron amplia
mente discutidos y analizados por la Junta General Extraordinaria de Socios de
la Compafifa que se transforma, cuya acta se incorpora al presente contrato como
documento habilitante, reemplazan a los anteriores, y entrarén en vigencia a par
tir de la inscripcién de estas escrituras en el Registro Hercantil.-‘Usted sefior
Notario se dignaré agregar las demés cléusulas de estilo, plenas para ia validez
de este contrato.- HASTA AQUI LA MINUTA, que queda elevada a escritura pablica

con todo su valor legal, la misma que estd firmada por el sefior Doctor Medardo -

"

®
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Pr g Oleas Rodriguez, confRegistro Profesional nimero mil ochocientos sesen-
HIHIT . . poTAmIS 182
2 ta y seis, del Colégio de Abogados derlrr’&.- iPara la celebracnén de es
v ¢
ta escritura se obgervaron todos los 3@% legales del caso; vy, lef

Dr. Gonzalo .
Roman Chacén da que fue al c
Quito - Ecuador

arecnente, lntegramen' . POr mi el Notario, se rati-
Dr. (nnzale

fica en ella y/[fifma conmlgo, en unldadmdéuéggﬁ de todo lo cual doy -

i Ugquillas

PRES | DENTE EJECJT]VC PANATLANT!C DEL ECUADOR CIA. LTDA.

=

CONTINUACION DOCUMENTOS HABILITANTEé.-

A\




Crmt

Quito a, 25 de mayo de 1.898
Sefior

Ratl Aragundi Ugquillas
Presente

De mi consideracidn:

Me es grato comunicarle que la Junta General

Extraordinaria de Socios de PANATLANTIC DEL ECUADOR

.CIA. LTDA., reunida en esta ciudad de Quito el dia de
hoy veinte y cinco de mavo. de 1.998, tuvo el acierto de

reeclegirlio como Presidente Ejecutivo de dicha compafiia
para el periodo de cinco afios, contados a partir de la 3
fecha -de inscripcién. de este nombramiento en el "'
Registro Mercantil. En 1la calidadé ‘indicada, usted -

_ representard legal, judicial y extrajudicialmente a la
- compafiia. ’

//

. e

Sus principales deberes y atribuciones se encuentran
determinados en el Art. 18 de los estatutos sociales de . .
la compafiia, constantes en la escritura publica de . _
codificacién de estatutos otorgada el guince de enero ’ =
de 1.988 ante el Notario Décimc Primero del Cantodn :
Quito, Doctor Rubén Dario spinosa Yy, .. legalmente S
inscrita en el Registro Mercantil. 8 21 de mayo de 1885 -~

Apvovecho de esta .opertunidad para reiterarle muchos
"t fm el desempefio de sus funcinnes, .

s
Atentame tE, . _ //

f—‘ .
i -

Tu;s Albérto Vinueza Bermidez
reuldexte Ad -Hoc e

Rﬁzo« DE  ACEPTACION: Acepto en esta fecha el
nombramlento precedente y me posesiono de el.
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PANATLANTIC DEL ECUADOR
BALANCE ACUMJULADO DE SITUACION
AL 18/ENERO/ 2000

Cuenta Nombre Sede Cen Cos Cod Aux Nombre del Auxiliar
v Gonzaiy 4 2
AcCcTIVOS Boman Chacén
- Quita .
11 ACTIVOS CORRIENTES . 49.887.306.453.64
= 1101 CAJIA . : - 25.270.000.00
1102 BANCOS ) 4.425.055.998.03
1106 CTAS POR COBRAR CORTO PLAZO . 45.286.016.951.69
110501 Clientes ) ' 24.253.452.945.35
~ 110807 Cuantas per Cobrar Empleados : 1.907.367.963.72
110404 Entregas a Rendir ’ 116.012.961.93
11060% Comi siones Compaflas Adreas . ’ , 12.057.014.487.45
110606 Anticipos - ‘1.044.995.659.00
110607 Compaiiias Relacionadas . . 131.665.009.20
110608 Cuentas x Liquidar . ) o . 742.439.328.00
110609 Depositos en Garantia ) ) 62.419.552.00
116615 Otras Cuentas x Cobrar ) 2.935.231.720.00
110619 Anticipos Impuestos Minist.Finanzas j . _ 1.099.064.893.60
110625 Gastos Anticipados 936.352.431.44
1107 INVEMTARLOS ) - - 150.963.503.92
12 ACTIVOS F1.JOS . 43.178.299.906.34
1201, ACTIVOS F1JOS NO DEPRECIABLES ©1.991.4023.815.00
120101 Terrenos . 1.991.403.815.00
N2 ACTIVOS FIJOS DEPRECLARLES : . " 41.186.896.091.34
9‘029101 Bdificios ’ 39.980.110.053.01
12020103  Tnstalaciones : 1 3.444.034.072.72
12020104 Maquinaria y Equipo ! ~3.115.007.460.80
12020105 Hacramientas : 16.484.262.00
12020106 Equipos de Computacidn : : 1.939.6R81.193.44
12020197 Equipos de Oficina 2.505.917.246.28
12620108 Muebles y Enseres 2.477.175.214.42
120201G9 Vehiculos . . 602.951.620.00
12020110 Otros Bienes Depreciables ) 1.292.610.263.28
1.20'#_3')?_- Depreciacidn.Acum.Activos Fijos -14.187.075.294.61
13 . OTROS ACTIVOS 2.800.948.038.82
1301 INVERSTONES LARGO PLAZO : ' 497.566.078.79
V'l 30z . OTRA5 CTAS # COBRAR LARGO PLAZO . : ‘2.268.843.419.59
1303 OTROS 34.538.540.44
14 - - ACTIVOS DIFERLDOS 43.526.43B.507.49
g0t TARGOS DIFERIDOS 43.707.799.580.23
14z AMGRT ACUM C/ARGOSE DIFERIDOS - -181.359.272.74
TOTALES ACTIVOS i . 139.392.993.006.29

[



PANATLANTIC DEL ECUADOR

Sede

Cen Cos Cod Aux Nombre del Auxiliar

BALANCE ACUMULADO DE STTUACIONM
AL  18/ENERO/2000
Cuenta Nombre
21~ PASIVOS CORRIENTE
2101 TRANSPORTADORES POR PAGAR
2102 AGENTES DEL EXTERIOR
- 2103 ACREEDORES VARIOS
2104 PROVEEDORES POR PAGAR
2105 SUELDOS POR PAGAR
2106 COMISTONES POR PAGAR
2107 CUENTAS POR PAGAR EMPLEADOS
2109 SOBREGIRQOS BANCARIOS
2110 PARTICIPACICN UTILIDADES 15%
2111 ANTICIPOS CL1ENTES
2115 IMPUESTOS POR PAGAR
2117 1ESS POR PAGAR
2118 BENEFICIOS S5OCIALES
2129 OTRAS CTAS FOR PAGAR
2130 DOCUMENTOS FOR PAGAR CORTO PLAZO
2140 OTROS DOCUMENTOS X PAGAR

2202
A

b4

“

22 PASIVO5 LARGO PLAZO

DOCUMENTOS FOR PAGAR LARGO PLAZO
OTROS DCTOS X PAGAR L. PLAZO
PATRIMONIO

310101 CAPITAL PAGADO
Ré&ul Aragundi Uquillas
Luis Alberto Vinueza
3102 : APORT FUTHRAS CAPLTALIZACIONES
3103 RESERVAS
Reservas Leyales
oo, Reservas Facultativas
v RESULTALDOS
3104 3 RESULTADOS DE ANOS ANTERIORES
RESULTADOS PRESENTE EJERCICIO
3305 - REEXPRESION MONETARLA/REEXP. MON.

PASIVOS

'TOTALES PASIVOS + PATRIMONIO

" 405.050.21

Quio . 0B12.989.77

7.660%956.696.00
1.280.471.205.00
1.459.938.259.86
72.669.738.00
670.773.119.56
155.313.152.00
217.644.852.00
_[378.335.994.97
1/341.504.288.16
448.749.345.76
249.540.431.28
37.311.027.47
'78.370.367.07

18.448.010.940.31

1.738.502.643.00

59.102.617.332.00
46.464.645.437.00
12.637.971.895.00
37.259.970.624.08

2.400.000.000.00
1.476.000.000.00
924.000,000.00

550.142.481.00
51.479.834.56
49.286.375.70
2.193.458.86
3.506.168.169.44
2.166.057.508.52
1.340.110.660.92

30.752.180.139.08

139.392.993.006.29

0.00
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RAZON DE PROTOCOLIZAC
Escrituras Piblicas de

una foja util protoccli

€6, 'a catorce de Junio

iz de hoy,

la Nectaria Undécima a mi cargo, en-
zo el documentd que antecede.~ Qui-

de mil novecientos ncventa 'y nueve.-

fe de ello confiero esta

S :4.,»?’;_,': s P4 )
'“"f;’f“”ﬁffquCTOR rUBRN ZARIC ESPINOSA IDHCEQ

e ::C“Apl'o U] } ING DE QUXTO, DISTRITO MEZTROPOLITANO

Se protocolizé ante mi, en

3 a, COPIA CERTIFICADA, fir

mada y sellada en Quito, a diecisiete de Diciembre de mil

novecientos noventa y nueve .-

QUITC, DISTRITO FMe=TRCPCLITAND

P



ACTA No 69

ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA Y UNTVERSAL DE
SOCIOS DE LA: COMPANIA PANATLANTIC DEL ECUADOR CIA LTDA

En la CIUdad de Qulto a los d1ecxocho daas del mes de octubrc de mﬂ novecrentos
noventa y nueve, a las diez horas; en el local de‘la cdmpaifiia: ubicado en la-calle:.
José Felix Barreiro N50-45 -entre :Alamos. y- Eloy-Alfaro; a: las dnez horas ‘se retinen
los socios bajo la siguiente distribucion: LT :

socno SRS CAPITAL PAGADO PARTICIPACIONES
Raul Aragund1 R 1 476 000 ooo 1 476 =
Luis Alberto Vinueza 924.000.000 e 924 . ‘
TOTAL 2.400.000.000 : 2.400

Estando presentes los socios que representan el cien por ciento del capital suscrito y
pagado de la compaiiia, en forma libre y voluntaria, por asi convenir a sus intereses,

sin necesidad de convocatoria previa, resuelven en constituirse en Junta General =~
Extraordmana y Umversaﬂ de Socuos con la ﬁnahdad de tratar e} sngulente orden del -
dia: . - _ .
1.- Acuerdo de transformacnon de compaiiia de responsablhdad hmltada en _
sociedad an6nima y cambio de denominacion. >
2.- Reforma integral de los estatutos. . ‘ e
Los socios aprueban el orden del dia.

=~
»

[

Se nombra como Presidente Ad-Hoc al sefior Luis Alberto Vinueza, y actia como
Secretano el senor Raul Aragundt en su calidad de Pre51dente Ejecutlvo

El Presuiente pxde se trate e] primer punto del orden del dia: |
1.- Acuerdo de transformacién de compafifa de responsabilidad limitada, en
sociedad anénima y cambio de denominacion.

El sefior Raul Aragundi considera que dado la actual estructura y necesidades de la
compaiiia, es necesario que se transforme la compaiiia de responsabilidad limitada,
en una sociedad an6nima, para lo cual también sugiere se cambie la denominacion a
"Panatlantic Logistics S.A."

Los socios por unanimidad aprueban transformar a la empresa en una sociedad
~ an®nima, cambiando su denominacion a "Panatlantic Logistics S.A."

Beon. Saf@ﬁlan Z.
Superintendenria de Compahias
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-2~ Reforma integral de los estatufgs.

.. Secretario que certifica.

| 2%

Por-efecto de-la transformacion:d¢-la compama es necesam@”t‘dﬁ?&én cambiar los
estatutos, para lo cual los socio$ Juego de conocer el proyec g? “g resenta el
Presidente Ejecutivo, lo.aprueljapr en su.totalidad; reforman do“e %c; yma integral
todos los estatutos, en base del prayecto que se agrega a los’ ekﬁ entes, y -
autorizando a su-vez al Presjdente Ejecutivo; para que éleve mescg’lmra publica -
estos acuerdos sociales. T Q:\:?W S

No habiendo més puntos que tfatar; se concede un receso de treinta minutos para la
‘redaccién del acta. Reinstaladg la Junta y luego de la lectura del acta, esta es
aprobada por todos los socios| quienes: para constancia firman con el Presidente y

is /Alberto Vinueza
Econ. Wom:‘m Z -
- Superintendencia| de Compaiiag - - < ot

Certifico que la presente acta es fiel copia de&’dffgzﬁﬁﬂ que eposa
en el llbro de actas de la Companla /,// _

. Radl Aragundi illas
Secretarie—
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Se oéorgé ante mi la escritura pdblica de Contr?to de Transformacién en
Sociédad Anénima, cambio de denominacién, refdrma integral y codifica-
cién~deféstatutos de la Compafiia Panatlantiﬁ de{:kcuador Cia. Ltda. y -
en fefdgtello confiero esta CUARTA COPIA CERf1F]CAbA, debidamente se-

llada y firmada en los mismos lugar'y fecha de sd celebracién.-

t
.

DR. GONZALO ROMAN

NOTARIO DEGANMOASEXTO
g™ Ty

57 ol
.
| il
NDTARIA DECIMD SEXTA DEL CAWHS

OUITO.~ RAZON.~ Con

o
=

) } . aniAe
esta fecha y al margen ﬁ%mg .
guite - BF7

es:ritura de TRANSFORMACION EN SQCIEDAD ANONIMA,

matrices de las

e CﬁﬁBID  DE DENDMINREIDN, REFGﬁﬁQ INTEGRAL Y
CODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA CDMP@#IA'PANATLANTIC
DEL ECUADOR CIA. LIMITAEA, celebrad%,an esta Notaria
~c:_éh ;echa diecinue?e de Enero del aﬁn dos mil, tomeé
nétarde que la miama que ha sido éﬁrnbada Mediante
Resolucion nimero OOFGnIJ; 1081 amiﬂida-por el ﬁeﬁqr
Roberto Salgado Valdesz. Intﬁndentegldﬁridicw de la
oficina matriz. con fecha veintiséiﬁide abril del aho
dosiﬁil.— Guito a veintisdis de Juﬁiavdel afio dos

mil..

DOCTOR GONZALD ROMAN C

NOTARIO DECIMO SEXTO

b Iﬂr Conrein
ﬁ. nan Chaca,
L Ste - Loaoy

1"

-

o



RAZON: Tome nota al margen de la matriz de Constitucién de la

Compafiia “ PANATLANTIC DEL ECUADOR CIA. LTDA.”}, otorgada
ante mi, el nueve de noviembre de mil novecientos setenta y nueve, de la
Resoluciéﬁ nimero cero cero punto Q punto I punto J punto mil cincuenta
y uno de veinte y seis de abril del dos mil, dictada por el Intendente de
Compaiiias de Quito, Doctor Roberto Salgado Valdez, por la que se
aprueba la transformacion de la compaiiia de responsabilidad limitada
“PANATLANTIC DEL ECUADOR CIA. LTDA.” por la de
“PANATLANTIC LOGISTICS S.A.”, la prorroga del plazo de duracién
y el establecimiento de nuevos estatutos, en los términos constantes en la

referida escritura. Quito, cuatro de julio del dos mil.-

R JORGE WASHINGTON LARA Y.
NOTARIO SEPTIMO DEL CANTON QUITO

" NOTARIA Ta

4ot

Quity . Eeue
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REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON QUITO

ZON:- En esta fecha queda inscrito el presente documento y la RESOLUCION niimero CERO
CERO.Q.1J. MIL CINCUENTA Y UNO, DEL SENOR INTENDENTE DE COMPANIAS
DE QUITO, DE 26 DE ABRIL DEL 2.000, bajo el nimero 1744‘del Registro Mercantil, Tomo
131.- Se tom6 nota al margen de la inscripcién nimero 1113 }él Registro Mercantil de treinta de
Noviembre de mil novecientos setenta y nueve, a fojas 2826 Vta., Tomo 110.- Queda archivada
la SEGUNDA COPIA Certificada de la Escritura Publica d¢ TRANSFORMACION DE LA
. COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA " PANATLANTIC DEL ECUADOR
— CIA. LTDA. " EN UNA SOCIEDAD ANONIMA, CAMBIA DE DENOMINACION POR
LA "PANATLANTIC LOGISTICS S.A:" ,PRORROGA EL PLAZO DE DURACION Y
ESTABLECIMIENTO DE NUEVOS ESTATUTOS Otorgada el 19 de Enero del 2.000,
ante el NOTARIO DECIMO SEXTO, del D1stnto\ Metropolitano de Quito, DOCTOR
GONZALO ROMAN. CHACON ~Se da-asi cumphmxento a-lo digpuesto en el ARTICULO
TERCERO de la citada Resolucién de conformidad alo establec"_, en el Decreto 733 de 22 de
: -+ agosto de 1975, publicado en el Reglstro Oficial- 878 de 29 dg : gosto del mismo afio. - Sc anoto
en el Repertorio bajo’ el nimero ]
REGISTRADOR.- ! ::
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