INFORME DE ACTIVIDADES DE LA GERENCIA GENERAL DE
COMPANIA CORPILSADA S.A. A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
AL 31 DE DICIEMBRE 2012

En cumplimiento de disposiciones legales y estatutarias pongo a disposicién de los
sefiores accionista de la compariia CORPILSADA S.A. un resumen de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos en el periodo comprendido entre ¢l 0t de enero
hasta el 31 de diciembre del 2012.

ANTECEDENTES

Durante el afio 2012 la administracién ha concentrado su esfuerzo en eII manejo
consistente de aspectos importantes para el presente y futuro de la compafifa: |

1. La adquisicién de activos tangibles e intangibles.
2. El posicionamiento de la marca en el mercado y la promocion.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Se ha mantenido sin cambios importantes la estructura organizacional:
1. Gerente General

ACTIVOS Y PASIVOS

Al ¢ierre de diciembre de 2012 el total de activos son de 3,023 délares, siendo su rubro
principal el de activos intangibles de 1,168 délares, por la apertura de una pagina Web
para fomentar el posicionamiento de la marca en el mercado y para incentivar el
producto.

Por otra parte el total de pasivos al cierre del afio, el rubro de mayor participacion fue de
2,991 Dolares valor a pagar a los accionistas, los que fueron utilizados para incentivar y
posicionamiento en el mercado de la empresa.

SITUACION PATRIMONIAL i

Al cierre del afio 2012 el capital pagado es de 800.00 ddlares. Al cierre de:i] afio se
genero una pérdida del ejercicio de 937 délares.

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS

No se realizé ninguna venta en el afio.

En lo referente a gastos en el afio 2012 que asciende a 937 dodlares, distribuido en gastos
de suministros varios, y servicios varios administrativos, que sirven para incentivar

ventas y posicionamiento del negocio.

En cuanto al resultado del ejercicio, al cierre del 2012 la compaiifa presenta una pérdida
neta $ 937 dolares
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