
 



ACCIONES A TOMAR. 

Consolidar e incrementar el nivel de clientes en el año 2013, seguir con el manejo y control 
estricto de gastos, para mejorar el flujo de efectivo, y seguir cumpliendo los compromisos 
adquiridos 

ASPECTOS VAR|OS 

PROCEINDUSTRIAL $ A, ha cumplido y cumple con todas sus obligaciones laborales y 
tributanas, asi ha pagado a tempo los roles de pago. los beneficios laborales como son el 
decimo tercer sueldo, decimo cuarto sueldo, vacaciones, las planillas del IESS tanto de aportes 
como de préstamos del personal, los impuestos retenidos a los proveedores, contribuciones y 
demás obligaciones con organismos estáteles, municipales, locales y privados, 

PROCEINDUSTRIAL S.A., presenta sus balances con la aplicación de las MIFFS para PYMES 
y cumple con lo establecido en las normas y con lo solicitado por la Superintendencia de 
compañías al respecto. 
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