
INFORME ANUAL DE GERENCIA 

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 

SEÑORES SOCIOS: A continuación me es grato poner en consideración el informe de 
gerencia de 1.V. INGENIEROS CONSULTORES S.A. por el año de 2014 

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DURANTE EL EJERCICIO ECONOMICO: 

En cuanto a las metas hemos conseguido una mayor participación en licitaciones 
públicas y hemos presentado más ofertas que en el ejercicio anterior, esperando que 
se concreten varias oportunidades de negocio. 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL. 

En cumplimiento a las decisiones de la junta acatamos todas las resoluciones emitidas 
porla junta. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL 

En el aspecto, laboral legal y administrativo hemos cumplido todas las establecidas en 
el Ecuador, 

RECOMENDACIONES RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO 
DE LOS OBJETIVOS DEL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO. 

Esperamos que el año que viene poder hacer alianzas estratégicas para poder tener 
más oportunidades de negocio en el sector público y reforzar nuestra presencia en el 
sector privado con las alianzas que estamos promoviendo con otros consultores que 
puedan aportar más experiencia en aquellos apartados de la ingeniera civil en la que 
tenemos menos bagaje. 

Debemos ofertar precios más bajos pues es un año dificil debido a la ligera 
desaceleración que presenta el mercado y a la caida de la Inversión pública en el 
desarrollo de nuevos proyectos de infraestructura civil. 

Atentamente, 

  

VICENTE JOSE CABO NAVARRO 

REPRESENTANTE LEGAL.


