INFORME DE GERENTE GENERAL

A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA EMPRESA
EBANOSERVICE CONSULTORIA & CONSTRUCCION CIA LTDA.

EJERCICIO ECONOMICO DEL 2017

De conformidad con lo que dispone en los estatutos de EBANOSERVICE
CONSULTORIA & CONSTRUCCION CIA LTDA., asi como lo dispuesto en el
reglamento de la Supcrintendencia de Compaiiias, en mi calidad de gerente general tengo a
bien presentar el informe de las principales actividades de la compaiiia, asi como los balances
de situacion y cuentas de resultados correspondientes al ejercicio econémico terminado el
31 de diciembre del 2017,

ASPECTOS GENERALES

Por las diversas circunstancias economicas, sociales y la elaboracion en las leyes y
reglamentos por el Gobierno de la Revolucion Ciudadana y luego por su sucesor, durante el
periodo fiscal que termina, sin duda alguna ha repercutido en el desenvolvimiento de las
actividades de la compaiiia por lo cual no es posible pronosticar cual sera el comportamiento
en los afios venideros, siendo estas consideraciones y muy preocupaciones las mismas del
informe del afio anterior, lamentablemente se ha sentido un receso econémico que nos afecta
sin duda a la mayoria de los ecuatorianos y por ende a la empresa que reporta perdida.

La compaiiia cumpliendo con sus actividades propuestas por el directorio para el afio 2017
tuvo un desempefio normal sin embargo es inferior a los afios anteriores, mismo que a
continuacion detallo:

Ingresos $ 18.506,73
Gastos $ 135.309,21

Y como resultado a las actividades en el afio 2017 se ha generado una pérdida de $
116.802,48, gran parte de estos valores los he asumido como responsable de la empresa en
calidad de socio y Gerente General, cancelando a proveedores, empleados, impuestos y
contribuciones a organismos de control y otros.

Lamentablemente y por las condiciones del pais en el afio 2017 se presentdo como un afio
muy complicado y dificil por la reduccion notoria de todo tipo de actividad econdmica, a
pesar de los esfuerzos de todos los colaboradores se ha obtenido una perdida que afectan en
nuestras futuras acciones y proyectos a desarrollarse; siendo una de las acciones el despido
de la mayoria del personal finalizando con una nomina de 3 personas a diciembre de 2017,
cerrando nuestras oficinas y con la venta de varios bienes de propiedad personal y de la
empresa.

Esperamos que las condiciones del pais mejoren y con ellos las condiciones de nuestra
organizacion.



METAS PROPUESTAS PARA EL ANO 2018

Establecer metas y objetivos de mediano y largo alcance no es posible sin antes conocer las
condiciones y circunstancias que viene presentandose con el incremento de gravamenes e
impuestos que por ahora se esta implementando por parte del gobierno.

Continuaremos con la evaluacion continua ¢ impiementacion de procesos y procedimientos
para cumplir con los requisitos que exigen de acuerdo a la ley los organismos de control.

Esperamos que con la buena gestion se pueda cubrir la gran pérdida que se generé enel 2017
y podamos contar con proyectos que nos ayuden a desarrollarnos en nuestras propias
actividades cubriendo las deudas adquiridas.

Aprovecho la oportunidad para presentar mi reconocimiento a todos quienes formamos la
compaiiia por el apoyo brindado a mi gestion, esperamos también que en el afio 2018 la
situacion del pais cambie para mejorar las condiciones de nuestra organizacion.

Atentamente,

REPRESENTANTE LEGAL



