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INFORME
Seflores Socios
LEBANOSERVICE CONSULTORIA & CONSTRUCCION ClA. LTDA,
P'resente.-
Estimados socios:

[k conformidad con o que dispune en los estatutos de EBANOSERVICE CONSULTORIA &
CONSTRUCCION CIA LTDA, asi como lo dispuesto por la Superintendencia de Comparifas, en
mi calidad de gerente general tenge a bien presentar el infarme de lus principales actividades
de la compafia, as! como de Ins bhalances de situacidn y cuentas de resultadns
correspondientes af ejerciclo ccondmico terminado el 31 de Dicicmbre del 2014

a. CUMPLIMIENTO DE 1.0S OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DELARNO 2014.

infatizaré en que Ios objelivus estratégicos previstos para EBANOSERVICE CONSULTORIA &

CONSTRUCCION CIA. LTDA, desde su constitucion ha side la conslruccidn, planiticacién,
promocién, disefio, decoracién, fiscalizacion, direccidn, administracién v representacién de
proyectos inmobiliarins, edificivs, urbanizacinnes, nhras de Infracstructura comn carreteras,
puentes, vanales, acropuertns, represas y en general toda Ja obra relacionada con la al drea de
construccidn, prestacién de servicios de asesoria inmobiliaria y de cunstruccién de obras., Y en
general toda actividad de ingenierfa civil,

Dentro de este contexto el afio 2014 ha sido un afio de cumplimiento de nuestros contratos,
asl como de continua bisgueda del financlamiento ¢ (nversion, pero sohre rado con ¢l
oplimismo pur parte de nuest'os socios y colaboradores, se ha cumplido va brindar nuestros
servicios de mejor dptima a nuestros clienles,

b. INFORMACION DE LOS HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL
ANO 2014, EN EL. AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL YV LEGAL.

Al ser un afin en el que EBANUSERVICE CONSULTORIA & CONSTRUCCION CIA. L'TDA, se ha
implementade la politica de la compaiifa y se ha continuado con la revisién de reglamentos
internas, palitica de procesos y procedimientos en dreas de la empresa, con el fin de cumplir
con las disposiciones legales y de los organismos de control.

Al ser éste, un afio de-continua organdzacion ¢ implementacidn v con el incremento de los
prayectos hemos visto la necesidad de contratar persenal bajo nuestra ndmina, tal y como lni/
tenemos hasta el dia de hay, )



6_.;

EBANOSERVICE

Consulturia v Construction

c. SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y DE L.OS
RESULTADOS ANUALES DEL ANO 2014,

De las actividades econdmicas que sv vienen realizando, los resultados al finalizar ej 31 de
diciembre de 2014, presentan razonablemente la situacion financiera, el rendimientn
financierc y los flujos de efectivo de la empresa, Compliendo los dices financieros.

En el caso del patrimonio, es el resultado del ejercicio 2014, més ¢l apurte de socios para
ftiras capitalizaciones, realizado en los dltimos meses del afo, y del cual esti pendience ¢l
tramite de escritura pablica

d. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTOQ DE LAS POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO.

Para culrentar todos los cambios posibles que se presenten en nuastro pals por efectos de la
glabalizacién y sobre todo par la baja del precio del petréleo, al ser un pais awetamente
prtrolero dependemus muches de su valor comercial, pongo a su considerzcifin seguir son los
linesmientos de organizacidn y contral en tados lns procesas que estamos cjecutando;
medidas que nos permitirdn ingresar al mercada con nuestros servicing. De manera que las
proyecciones para £l ejercicio econdimivo 2015 sean de cunlinua crecimiento y apertura di"
mercados, ademas de pnder mantenarnos Vigentes ¥ con contratos, {

Agradezca el apoyn hrindadn por los sorios.

Atentamente.

Al rtiz Gomez
GERENTE GENERAL
EBANOSERVICE CONSULTORIA & CONSTRUCCION CIA. LTDA.




