INFORME DE GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA DE TRANSPORTE DE
“CARGA PESADA LIVERPOOL S.A."

POR EL EJERCIO ECONOMICO 2014

En mi calidad de Gerente y por lo tanto administrador de la compafila me dirijo con el
presente informe, a |a junta general de accionistas, y al Sr Comisario, con la finalidad de
cumplir con lo que establece el Art. 263, de la ley de Compaiiias, y las disposiciones de la
Superintendencia de compafiias, basada en una misma ley, la que es dividida en dos
aspectos importantes

1.- Administrativa,- Debo manifestar que las actividades econémicas y administrativas, se
encuentran sujetas de control por parte de las entidades correspondientes, lo que me ha
preocupado de cumplir adecuadamente, durante este afio no habido cambio de
accionistas, entrantes y salientes

Actualmente, a la fecha de la elaboracion de los balances, nos encontramos al dia con
documentacion necesaria ante el SR,

En lo que se refiere a la Superintendencia de Compafias estamos solucionando problemas
legales de liquidacion e intervencién ocasionados por la denuncia del accionista y
presidente de la compaiiia ANGEL ORTIZ.

Algo que debo recalcar y agradecer es la permanente colaboracion de parte del Sr
comisario en toda y cada una de las gestiones, especialmente en el apoyo para sacar
adelante a la compafiia.

2.- En |la parte econdmica, la compafia ha mantenido vigente las actividades, pese a no
haber ningln aporte econdmico de los socios accionistas en lo que se refiere a pagos por
tickets de aportacién mensual desde el inicio de actividades de la compafiia, obligaciones
que por el bienestar de la compafiia deben aportar.

En el periodo 2014 |la companiia reporta un robo a las oficinas, en la cual se perdieron
equipos de oficina , llantas, electrodomésticos y documentos con una perdida cuantiosa ,
lo que se notificé al Sr presidente y Comisario de la compafiia respectivamente e
inmediatamente a la policia , y fiscalia con la respectiva denuncia que reposa en las
instalaciones de la oficina de la compaiiia

Algo importante que debo resaltar que la compafiia tiene activos fijos que son muebles de
oficina.



Dejo en claro que lo resuelto por la asamblea general respecto a pago de sueldos a
directivos, de presidente y comisario, siempre y cuando haya los rubros para la
cancelacién, pero sin aportes de los accionistas dejo a consideracion de la asamblea
general

Los ingresos que se registran por concepto de aportacién del servicio de transporte que
presta la compafifa a una empresa de linea blanca a nivel nacional , es con lo Unico que
cuenta para poder subsistir con los gastos administrativos e impuestos fiscales , laborales
y arriendo oficinas.

La contabilidad por el afio 2014 y el balance estd en manos del profesional Licenciado
Rodrigo Herrera, quien por su experiencia, nos ha guiado y asesorado en lo contable de la
compafifa.

RECOMENDACIONES.

Se encuentra pendiente las siguientes actividades:

Revisién del borrador y probacién del reglamento interno de la compafiia
Fijacidn de cuota aporte mensual de los socios con retroactivo

Colaborar con los administradores en busca del bienestar de la compania manteniendo

una buena relacién de trabajo y de respeto mutuo

Cumplir con documentacién que tienen pendientes unidades que aun no tienen permiso
de operacidén en la ANT

Como es de conocimiento el periodo administrativo de la directiva culmina en diciembre
31 del 2015 para lo cual, los accionistas deben seguir buscando el mejor perfil que siga
con el proceso de crecimiento de la compafiia
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