INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
HOSPIPLAN COMPARIA CONSULTORA CIA, LTDA,

La gue suscritre, en imii calldad de Gerente y Representante Legal de 12 Compaiiia HOSPIPLAN
COMPARA CONSULTQRA CIA, LTRA., dando cumplimlento a lo establecldo en los Estatutos
Sociales de la Compafiia v en la Ley de Comuafilas, presento a lz lunta General Ordinarla de
Soclos de la Cormpaila o) siguiente Informe de Gerencla correspondlente al gjerciclo econdmico
2013. : .

1, e ha dado cumplimlenio a los objetivos estratégicos definTdos por los socios de la Compafifa.
5e¢ ha reallzado segulmienio v evaluacidn del Plan estratéglco actuallzado en marzo 2013,
hablendo desarrollzdo todos los proyectos de sub sistemas de talento humane, se
enrventran implementados el plan de capacitaclén y el plan sistema de beneficios de
Hospiplan en base a los proyectos ¥ presupuesto aprohado. Se ha reclbldo la plataforma
informética del sistema GHIC que se encuentra en etapa de desarrollo Interno y allmentacion
de datos. La empresa cuenta con la Certiflcacion 150 1900-2008, hablendo superado 2
auditorfas externas sin No Conformidades, o cual s un logro importante,

2. Han sido aplicadas v puestas en practica las disposiciones y resoluciones tomadas en las
Hiferentes Juntas de Socios.

3. 52 han aprobado diferentes normas internas gue permiten un mayor control ¥ organizaclan
de la compafifa. Se encueniran aprobados los reglamentos interne de personal y de
seguridad y salud ocupacional. Se encuentran inventariados y controlados |os equlpos de la
emprasa y existe yn mejor manegjo de la seguridad Informdtica v de archivos documentales.
Se encuentra an implementacidn el #ian de Innovacidn, dentrg del que se encoentran
proyectos propuestos y llderados por las propias gerencias, cuyo presidente del Comlté de
Innovacldn es nuestro socie Edgar Pesantez Relnosn,

4. Se ha dado un crecimiento (mpaortante de 1a facturacion por haber Ingresado en un segmento
de mercado de contratos de mayor monto, Este afie s firmaron contratos de Fiscalizaclon
de (a5 construcciones del Hospital de Calderdn, Hospital de Ambato, Hosplts! Gineco
obstétrico del Sur, Edificio Contraloria, Alcantarillado Shushufindi, por un monto aproximado
de 5 5.00.000,00; y, en Plenifleacion se flrmaran contratos por $ 800.000,00
aproximadamente, de los Ediflclos Yachay Senacyt v validacldn Universidad. Respecto al drea
Comerclal, se desarrolld el pedll y se contratd un Gerenie Comerclal, después de un proceso
de head hunting; sin embargo esta persona no dio los resultadns esperados y renuncid al
corto Hempa. En reunlén con los gerentes de ls gmpresa v el asesor téenlen, se acordd que la
gestidn comerclal quede a cargo de la gerencia general y el asesor y que la preparacldn de
ofertas se realice por las parsonas de ofertas con el apoye del gerente téenlco al gue se
corresponda la oferta. Hemos estado enfrentando barréras de entrada ¢on algunos clientes,
no s¢ han suscrito mayores contratos de planificacién; por lo cual se deberdn anallzaran las




acclones estratdglcas 2 segulr 2 Tin de mejorar '3 rentebildad en 12 medida en que crezca el
mercado. Contamos con el respaldg en garantias y pdlizas de importantes aseguradoras, con
cupos gue superan los ocho miliones de délares, lo cuzl permfte |3 genaracién de nuevos
contratos y el crecimlento de la empresa,

5. Las astados finencleros ¥ os respesiivos anexns dei ejerciclo de 2013, han sldo elaborados
de acuerdo can los principlos v normas de contabilidad generalmente aceptados, estos
reflejan fielmente los aspectos més Importantes de la gluacidn financlera de HOSPIPLAN
COMPARITA LIMITADA, 8l 21 de diciembre del 2013, v os resultados de sus operaciones por
el aflo terminade an esa fecha. Se ha reallzada |a Audltoria Externa a los estados financleros,
por parie dg Micellg, cuyo inforime se presenta a consideraclon y aprobacidn de los soclas.

6. Los halﬁnc'eg de la Corpaii’a luego de realizar la respectiva Concillacidn Tributaria reflejan
Jtllidades. Exlsten trabaJos enfregados en etapa de cierre, tanto de planfficacldn comao de
fiscalizaclon, de los cuales existen valores pendientes por cobrar. Respacto de las wtflidades
de este ejerticlo, se suglere que después de los descuentos de ley, una parte se relnvierta en
activos de la empiresa come software y hardware; y, otra parte sea repartlda a los soclos.

Atentamente,

FERENTE GEMERAL, - Dulte, 12 de marzo del 2013




