
INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE 

HOSPIPLAN COMPAÑÍA LIMITADA 

La que suscribe, en mi calidad de Gerente y Representante legal de la Compañía HOSPIPLAN 
COMPAÑÍA LIMITADA, dando cumplimiento a lo establecido en los Estatutos Sociales de la 

Compañía y en la Ley de Compañías, presento a la Junta General Ordinaria de Accionistas de la 
Compañía el siguiente informe de Gerencia correspondiente al ejercicio económico 2012. 

1. Se ha dado cabal cumplimiento a los objetivos planteados por los socios de la Compañía. Se 

informa que se ha realizado un seguimiento permanente al cumplimiento del Plan estratégico 

2011-2015, existiendo un alto grado de cumplimiento con los objetivos planificados, sobre 

todo en lo que se refiere al levantamiento integral de los procesos, desarrollo de los sub 

sistemas de RRHH y desarrollo del sistema de gestión del conocimiento, lo cual augura mayor 

sostenibilidad, estructura y crecimiento de la organización. Se informa además, que por 

resolución del Comité de Planificación, de noviembre 2012, se ha preparado una propuesta 
de actualización a dicho Plan, debido a situaciones del entorno socio económico del país, el 

mismo que será sometido a conocimiento, socialización y aprobación de los diferentes actores 
de la Compañía, para que el presupuesto que resulte, sea aprobado por los socios. 

2. Han sido aplicadas y puestas en práctica las disposiciones y resoluciones tomadas en las 

diferentes Juntas de Socios, por lo que se ha evaluado al personal, se ha generado Planes de 

desarrollo y crecimiento, planes de capacitación, entre otros, que deberían ser implementados 

en el año 2013. 

3. La empresa se encuentra preparada para obtener la Certificación ISO de Calidad, que no 

pudo obtenerse en 2012, debido a que se resolvió incluir en el proceso a todos los procesos 
administrativos y productivos de la empresa, lo cual si bien significó esfuerzos adicionales, será 

una herramienta de trabajo que generará optimización en el uso de los recursos humanos, 

materiales y tecnológicos 

4. Al momento estamos enfrentando barreras de entrada con el principal contratante de 

infraestructura relacionada, que es el ICO; por lo cual, con el asesor técnico y el área de 

ofertas, estamos buscando los espacios políticos y de gestión, a fin de ingresar en otras 

entidades del estado. Cabe resaltar que este año se suscribió un contrato importante en 

infraestructura hidroeléctrica, en Consorcio con 2 empresas españolas de prestigio, lo cual 

permitirá abrir diversificar las opciones de trabajo para la empresa. Hace falta la 

Estructuración de un Área Comercial dentro de la empresa, lo cual se ha pensado hacer con la 

incorporación de un asistente comercial y con el apoyo del asesor técnico, gerencia general y 

coordinación de ofertas. 

5. Los estados financieros y los respectivos anexos del ejercicio de 2021, han sido elaborados 

de acuerdo con los principios y normas de contabilidad generalmente aceptados, estos 

reflejan fielmente los aspectos más importantes de la situación financiera de HOSPIPLAN 

COMPAÑÍA LIMITADA, al 31 de diciembre del 2012, y los resultados de sus operaciones por 

el año terminado en esa fecha. Se han implementado las normas NIFFs tal como esta dispuesto 

por los organismos de control. 
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6. Los balances de la Compañía luego de realizar la respectiva Conciliación Tributaria reflejan 

utilidades, las mismas que son superiores a las obtenidas el ejercicio anterior, a pesar de que 

no se han realizado pagos pendientes por contratos de planificación y fiscalización, debido a 

complicaciones propias de los cierres de proyectos. Estas utilidades, se sugiere que sean 

repartidas entre los socios. 

  

GERENTE'GENERAL. Quito, 15 de marzo del 2013


