5.- OPINION SOBRE EL CONTROL INTERNO

Con hase ¢n los resultados de la revision efecruada, considero que la administracion de la
Compafia ha determinado adecuados procedimientos de Conrrol Intemo, lo cual
contribuye a gestionar informacion financiera conliable y promucve ¢l manejo financiero v

administrativo eficiente de sus escasos Tooursos econdmicos.
6.- INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO A LEY LABORAL

En cumplimicnto a lo dispuesto en la primers disposicion general de [a Ley 200648
relormatona al Codigo de Trabajo, informo que durante ¢l gjercicio 2017, la compaiia ha
mantenido afiliade bajo relacidn de dependencia iinicamente al Sr. Ricardo [ucero (iarente
de la Compafila, quien s¢ encuentra legalmente  afilindo al Institmo Ecuatoriano de
Segunidad Social, yu gue las pocas gestiones que debe realizar la Compafiia son

gestionadas o realizadas por el Gerente General de la Compagiia,
7.- INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO A LEY DE COMPANIAS

I's importante sefialar que en mi calidad de Comisano de la Compafia de Transporte de
Carga Pesada Pioneros de Machachi “PIOMACH S A" he dado cumplimiento a wodag lag
disposiciones constantes en ¢l Art. 279 de la Ley de Compafilas v los demids orsanismos
de control, ante lo cual centilico que la mformacion presentada por esta adminisiracion cs
rcal,

Para constuncia de 1o acluado se brma en original v dos copias de jpual contenido o tenor

Atentamente.
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