INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPANIA VIVANCONSUL CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.012

Seflares Socios de;
VIVANCOMSUL CIA LTDA.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compadias en mi czlidad de Gerente Ganeral
pongo & u consideracidn el Informe de la Gestion realizada por la Administracidn d=
VIVANCOMNSUL CIA. LTDA. Durante el ejercicio eoondmice def 2,012,

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNC FOLITICO ECONOMICO

Ls situacidn econdmica gue vive = pais, baje el presente régimen y las condidionos
econamicas implantadas por politicas del Fondo Monetaric [nternacionzl se resumen a
conLinuadidn en o5 estades financierns dehen ser leidos bejo dichas cirounskancias,

La aconomia ecuatorizna en el 2.012, ha presentade en aumento de fa inflacion quedando en
ol 5.41% al clerre del gjercicia econdmico segun detos del Banco Central del Ecuador

2.- CUMPLIMIEMTO DE ORIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICD
DEL 2.012

Duranle el gjercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2,012, 1z situacion de |z empresa
no ha sido favorable, o gue se refleja en sus estados financieros.

Los esfusrzos de la administracidn han estada encaminados para que la empresa mantenga
un crecimiente en el giro normal de sus actividades.

3.- CUMPLIMIEMTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNMTA GENERAL DE 50CI0%

Cabe indicar 2 g junta general de =ocios, gue btodas fas dispdsiciones emadas por eske
arganisnie, han sido cumplidas a cababdad por la administracion.

4.- HECHOS EXTRAQORDIMARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EN EL AMBITO
ADMIMISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante & afio 2,012, en lo referente & los aspecios administrativaes, laboeraies v legales, Ia
ampresa se ha desenvuelto en un @mbito normai logrendo conservar las fuenbes de Crabajo
=lla existentes pese a |z sivacion de desemplec gue 52 he pressntado en el mundo entaro.

5.- EDHPAEA-!_:!;‘IﬁN DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econdmice que ha conclulda el 31 de diclembre del 2,012, la situacion
de la empre=a ha =ido favorable ya que el Total de Activos con & 200,00, cof Tokal de los
Fasivos con 5 D000, v el Total del Patrimonic Neto de & 400,0H). Haciende constar su capital.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIOD ECONOMICD DEL 2.013

La administracidn recomienda gue come propdsito gensrzl se abfenga una  sifuacion
patnimonizl positiva de la eampresa, con el fin de cumplir con los objetives gue persigue |&
miisma, asi como fortalecer la imagen ante sus cligntes aon mas de lz2 que ha ganado hasta
la fecha.

Para el gjercicio 2.013, sc recomiends implementar programas (oferas v descuentos) v
provecciones a fin de incentivar el crecimisnto de |l empresa especizlments basados on
cslrategias para mejorar nuestra participacion en el campo de  la construccidn  civil
ofreciende los sarvicios a todo tipo de empresas vy por otra parte maniener una politica
racional parz la redueccidn de astns,



Adicionaimeante se recomisnda terminar 2l asunto pendiente con ciertos provesdores, Dara
agresat los rogistros contables pendientes en 2 contabilidad.

Sin mas por el momente, quedo de ustedes agradecido,

TVIVANCD VIVANCO MARCOS ANIBAL
GERENTE GENERAL



