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Cumpl¡miento d6 las Dispos¡c¡ones de la

Durante m d€sempeño en l¿ Gerenci¿ he dado
las Acias de Juñtas O¡d ¡¿ras y Extraord¡narias

D¿ndo'ufpm€noálo.o^re p ¿do e_ lá l ey de Coñpañiás v los psr¿r.,os

de'a Soceoad Anóa- ¿ y como G€,€ñ.e Gené.ar d€ ¿ m sm¿. presen.o e
respectvo ¡nforme de labofes adm¡nslralvas coÍespo¡diente a nuéslfo
ejerccio ls€ de año 2012

t.t CLimpl¡miénlo de Objel¡vos prev¡stos. Duranie todo este año en m¡
¿dmin¡str¿ción se ha elaborado una pá¡ilic¿cióñ como cronogramé de
¿ct¡vidádes a re¿lz¿Ee paÉ el lrascurso de año 2013, posbes

12 Junta General y el

esinclo cu.ñplim¡ento a

cumplimiento adm¡n¡strativo, Laboral y Legal.- A o argo de ml
adm¡nslraclón he procurado que se cumplan con iodas las
dlsposcones emlidas por las o.g¿nizaciones de @nho de manera
muy espec¡ál @mo del sefviclo de Rgnias ht6fnas, decarando todas
las obl¡gacones tribuiarias así @mo la decaracón del lmpueslo ¿ la
Réntá anuál Y olras obligac¡ones @mo Patente l¡unic¡pal, perm]so de
fLrncio¡amiento de Bombe.os.esia soc¡edad es @nfomáda con ellime
propós¡lo de br¡¡dar se¡vicios y qLro no se ha cumpl¡do @n el objetivo
nos hemos lrazado para el año 2013 rclomar o proyeciar cambios para
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S¡tuac¡ón F¡nan.¡era," En los eslados finan.ieros al3l de dicembre de
2012 se refeja que dlránle este año ¡o se ha obienido y seguimos
manlen endo nuesko epilal ¡n¡c¡al

Conocer y Resolver 16 Resultados Operacional¿s del Ej.rcicio
Económico 2012- Conforme se demuesra en los balánc,"s
prcsentados el riisnro qle fue entregado a la soc¡edad no hemos
oble¡¡do ni se ha lográdo conseguir contratos 6mo se pl¿nifco, por lo
l¿nto no ha habido acl¡vidades e@¡ómi€s

Polit¡cas y Eslrarogias p¿rá el ado 2013,- E.pongo mr -rrrer@ pe ¡o-a
y pb_qo e co srderaco_ oe la Ju ¡¿ oe Soc os o espnrá_ .n Proye.ro
de nlevos objoiivos desti¡ados a brindar nueslros s€rvicios y obtene¡
¡ssu tados en D¡o de mdoÉs a a s tuac ón acl1ral d€ ¡ueslra sociedad.

Cumpl¡miénto de las Normas reglamentos y leyes,. En
adminish¿ción y con l¿ ¿yud¿ del presiente hemos ve¡ado que
cumplan eslr ctameñte las eyes exgdas pof cad¿ pais, para
reali¿ación de activ dades y contralos
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Deseo deJ¿. co¡sláncla con miprof!¡do agradecrmientoa lc señores SOCIOS
y PERSONAL ADMINISTRATIVO y todos aquellos quienes h¿n depos t¿do su
cont anza en mi p€rsona y en mi trabajo qúe hiciero. posible ¿ culm n¿ción d6

Qlilo 01 de Febrero de 2013


