
 



+ Hechos extraordinarios durante el ejercicio del 2019 en el ámbito 
administrativo, laboral y legal. 

Durante el año 2019, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la 
compañía se ha desenvuelto en un ámbito normal logrando conservar las fuentes de 
trabajo existentes. 

+ Comparación de la situación financiera y los resultados anuales de la 
compañía con los del ejercicio precedente. 

AA continuación, se detalla la comparación entre el penodo 2019 y 2018. 
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131.280,76 (57.622,46) 
Activo No - - 
Comente 7 
Pasivo Comente 58,027.81 116:385,19 (58-357.38) 
Pasivo No - - 
Comente 7 
Patrimonio 15.630.48 1489559 73159             

+ Recomendaciones a la junta general respecto de políticas y estrategias para 
el ejercicio económico del año 2019. 

La administración recomienda que se mantenga la situación patnmonial posiba de la 
empresa, con el fin de cumplr con los objetivos que persigue la misma, así como 

fortalecer la imagen ante sus clientes aún más de la que ha ganado hasta la fecha. 

Para el ejercicio económico 2019, se recomienda continuar con los programas (ofertas y 
descuentos) y proyecciones a fin de incentvar el crecimiento de la empresa 
especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra participación en el mercado 
y. por otra parte, mantener una política racional para la reducción de gastos. 

Quiero dejar constancia del agradecmuento a los señores Accionistas por la confianza 
depositada y a la vez que solicito la aprobación de los Estados Financieros (estado de



 


