GMJFELIX CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

PERIODO TERMINADO EL 31-12-2013

1. Informacion General

La Compania “GMJFELIX CIA. LTDA”, fue legalmente constituida el once de junio
del dos mil doce.

DURACION Cincuenta afios

OBJETO SOCIAL: Consiste en dedicarse por cuenta propia o de terceros, en emprender
actividades relacionadas con la produccién agropecuaria, agricola, avicola, ganadera,
floricola, etc.

DOMICILIO: Ciudad de Ambato Provincia del Tungurahua
CAPITAL :El capital registrado de la Compaiiia es de $ 400.00
2. Bases de presentacién de las cuentas anuales.

Se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacioén de los
estados financieros PYMES.

3. Responsabilidad de la informacién

La informacion contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del Gerente,
ratificadas posteriormente por la Junta de Socios.

En la preparacion de los Estados Financieros se han utilizado determinadas estimaciones
para cuantificar los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran
registrados en ellas.

3.1 Periodo Contable
Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2013 y el Estado de Resultados.
Estado de Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido
desde el 01 de enero al 31 de diciembre.

4. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracion de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 2013, se
han aplicado los siguientes principios y politicas contables y criterios de valoracion.

4.1 Efectivo y Equivalentes al Efectivo



El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja.

4.2  Propiedad Planta y Equipo

La compariia vinicamente registra Maquinaria, muebles y enseres y equipo de computacion
como activos fijos, y sus costos reflejan el valor en mercado de los mismos.

4.3 Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son registrados basindose en el principio del devengado, es decir, todos
los gastos son reconocidos el momento en que se conoce el uso o recepcion de un bien o
servicio.

4.4  Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa estd
empezando sus actividades empresariales.

Estado de Flujos de efectivo

En el estado de flujos de efectivo, preparado seqin el método directo, se utilizan las
siguientes expresiones:

e Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresa, segiin el objeto social, asi
como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de
financiacion.

e Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamario y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades
de operacion.

e Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes;
entendiendo por estos; Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquidez y
sin riesgo significativo de alteraciones en su valor.

4.5  Situacién Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revision por parte de las

autoridades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrian
afectar la situacion financiera de la empresa.

5. GESTION DE RIESGO FINANCIERO



La empresa estd expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicacion de sistemas
de identificacion, medicion, limitacion de concentracion y supervision.

Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes:

Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el Presidente y
Gerente

Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar una
gestion eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control interno, financieros y
ante las entidades de control.

Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las operaciones
se realizan seguin las politicas, normas y procedimientos establecidos.

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y dentro de
ésta, los principales aspectos a destacar son:

Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios la empresa cuenta
con un sistema de control interno, cumpliendo con los estindares de ética, normas de
general aceptacion.

Politica Juridica: En relacion con los conflictos que pudieran surgir en relacion con la
actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributario, es
practica habitual mantener una linea de solucion a los conflictos por medio de la
mediacion. No obstante, y para prevenir riesgos por esos motivos, la empresa cuenta con
asesores juridicos externos, que mantienen una actitud preventiva.

Politica de RRHH: La empresa cumple con el codigo laboral y disposiciones del
Ministerio del Trabajo, motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos
Humanos, ha puesto a disposicion de los empleados el reglamento de trabajo y de
seguridad industrial.
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