RED LOGIC SOLUCIONES EMPRESARIALES CIA. LTDA.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

1. INFORMACION GENERAL DE LA COMPANIA

Nombre de la Compaiiia:
RED LOGIC SOLUCIONES EMPRESARIALES Cia. Ltda.

RUC de la Compaiiia:
1792386470001

Forma Legal de la Compaiiia:
Compaififa Limitada

Descripcion de la Compania:
La Compaiiia fue constituida el 27 de Julio de 2012
El objeto social y las finalidades a las que se dedica la compaifiia son:

a) Prestacion de servicios informéticos

b) Para el mejor cumplimiento del objeto social, la compafiia podrd fusionarse con cualquier
otra compaiiia juridica nacional o extranjera y podrd invertir en licitaciones y concursos en
general y ejercerd cualquier acto o contrato establecido en la Ley y siempre que se
relacione con su objeto social.

La compaiifa durard 50 afios contados desde la fecha de inscripcién en el Registro Mercantil,
pudiendo prorrogarse el plazo o reducirse e incluso disolverse anticipadamente, observandose en
cada caso las disposiciones legales pertinentes y lo previsto en los estatutos.

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A continuacién se resumen las principales practicas contables seguidas por la Compaiiia, en la
preparacion de sus estados financieros:

2.1. Declaracion de cumplimiento

Los estados financieros han sido preparados de conformidad con la Norma Internacional de
Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades — NIIF para Pymes.

A continuacién se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacién de los
presentes estados financieros. Estas politicas han sido definidas en funcién a las NIIF para Pymes
vigentes al 31 de diciembre del 2015, aplicadas de manera uniforme a todos los periodos que se
presentan.

2.2. Bases de preparacion

Los estados financieros de RED LOGIC SOLUCIONES EMPRESARIALES Cia. Ltda.,
comprenden los estados de situacion financiera, de resultados del periodo y otro resultado integral,

de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo por el afio terminado el 31 de diciembre del
2016



2.3. Moneda funcional y de presentacion

Las cifras incluidas en estos estados financieros y sus notas valoran utilizando la moneda del
entorno econdmico principal en que opera la Compafifa. La moneda funcional y de presentacion
de la Compaiia es el délar de los Estados Unidos de América

2.4. Clasificacion de saldos en corrientes y no corrientes

Los saldos incluidos en el estado de situacién financiera se clasifican en funcion de sus
vencimientos, como corriente con vencimiento igual o inferior a doce meses, contados desde la
fecha de cierre de los estados financieros y como no corriente, los mayores a ese periodo.

2.5. Efectivo y equivales de efectivo

El efectivo y equivales de efectivo incluyen aquellos activos financieros liquidos, depdsitos o
inversiones financieras liquidas que se pueden transformar ripidamente en efectivo en un plazo
inferior a tres meses.

2.6. Activos y pasivos financieros
2.6.1. Clasificacion

La compaiiia clasifica sus activos financieros en las siguientes categorias: “cuentas por
cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar”. Los pasivos financieros se clasifican en las
siguientes categorias: “cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar”. La
clasificacion depende del propdsito para el cual se adquirieron los activos o contrataron los
pasivos.

La Administracién determina la clasificacion de sus activos y pasivos financieros a la fecha
de su reconocimiento inicial.

Al 31 de diciembre del 2014 y 2015, la Compafiia mantuvo activos financieros en las
categorias de cuentas por cobrar comerciales a clientes, empleados y otras cuentas por
cobrar”. De igual forma, la Compatfiia solo mantuvo pasivos financieros en la categoria de
“cuentas por pagar a proveedores, otras cuentas por pagar” cuyas caracteristicas se explican
a continuacion:

Cuentas por cobrar: Representados en el estado de situacion financiera por las cuentas
por cobrar comerciales a clientes, relacionados, empleados y otras cuentas por cobrar: Son
activos financieros no derivados que dan derecho a pagos fijos o determinables y que no
cotizan en un mercado activo. Se incluyen en el activo corriente, excepto por los de
vencimiento mayor a 12 meses cortados desde la fecha de cierre de los estados financieros.

Cuentas por pagar: Representados en el estado de situacion financiera por las cuentas por
pagar (proveedores, relacionados, y otras cuentas por pagar). Se incluyen en el pasivo
corriente, excepto por los de vencimiento mayor a 12 meses contados a partir de la fecha
de cierre de los estados financieros.

2.6.2 Reconocimiento y medicion inicial y posterior

Reconocimiento



La compaiiia reconoce un activo o pasivo financiero en el estado de situacién financiera a
la fecha de la negociacion y se reconocen cuando se compromete a comprar o vender el
activo o pagar el pasivo.

Medicion Inicial

Los activos y pasivos financieros son medidos inicialmente a su valor razonable mas
cualquier costo atribuible a la transaccién, que de ser significativo, es reconocido como
parte del activo o pasivo. Con posterioridad al reconocimiento inicial la Compaifiia valoriza
los mismos como se describe a continuacion:

Medicion posterior

a) Cuentas por cobrar: Posterior a su reconocimiento inicial se miden al costo
amortizado aplicando el método de interés efectivo. En especifico la Compafiia
presenta las siguientes cuentas dentro de esta categoria:

(1)

(ii)

Cuentas comerciales por cobrar a clientes: Estas cuentas corresponden a los
montos adeudados por clientes por el giro normal del negocio. Si se esperan
cobrar en un aflo o menos se clasifican como activos corrientes, de lo contrario
se presentan como activos no corrientes.

Estas cuentas se registran a su valor nominal que es equivalente a su costo
amortizado, pues no se cobran intereses, considerando que el cobro de las
mismas es hasta 60 dias promedio.

Otras Cuentas por Cobrar: Corresponde a anticipos otorgados por la compafiia
a sus empleados. El plazo de cobro es menor a un afio.

b) Pasivos financieros: Posterior a su reconocimiento inicial se miden al costo
amortizado aplicando el método de interés efectivo. En especifico, la Compafiia
presenta las siguientes cuentas dentro de esta categoria:

@

Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar: Son obligaciones de
pago por bienes o servicios adquiridos de proveedores locales o del exterior en
el curso normal de los negocios. Se reconocen a su valor nominal que es
equivalente a su costo amortizado pues no generan intereses y son pagaderas
hasta 90 dias promedio. En caso de que sus plazos pactados de pago sean
mayores a 12 meses, se presentan como pasivos no corrientes y si generan
intereses se reconocen en el estado de resultados integrales bajo el rubro de
gastos financieros, una vez ocurre la obligacion del pago.

2.7. Propiedad, planta y equipo

2.7.1 Medicion en el momento del reconocimiento

Se reconocerd el costo de un elemento de Propiedad, Planta y Equipo como un activo solo si:

Es probable que se obtengan beneficios econdmicos futuros asociados al elemento.
Se tiene control.
El costo del elemento puede medirse con fiabilidad.

Las partidas de equipos se miden inicialmente por su costo. El costo incluye el precio de
adquisicion y todos los costos directamente relacionados con la ubicacion del activo en el



lugar y en las condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la
administracion.

2.7.2. Medicion posterior al reconocimiento: modelo del costo

Después del reconocimiento inicial los equipos se registran al costo y se presentan netos
de su depreciacion acumulada y el importe acumulado de las pérdidas de deterioro de valor.

Los desembolsos posteriores a la compra o adquisicién s6lo son capitalizados cuando es
probable que beneficios econémicos futuros asociados a la inversiéon fluyan hacia la
Compaiiia y los costos pueden ser medidos razonablemente.

Los desembolsos incurridos después de que la Propiedad, Planta y Equipo se hayan puesto
en operacion tales como reparaciones y costo de mantenimiento y de reacondicionamiento,
se cargan a resultados del periodo en que se incurren los costos. En el caso en que se
demuestre claramente que los desembolsos resultaran en beneficios futuros por el uso del
edificio, maquinaria y equipo, mds alld de su estdndar de funcionamiento original, estos
son capitalizados como un costo adicional del edificio, maquinaria y equipo.

2.7.3. Método de depreciacion y vidas utiles

La depreciacion comienza cuando los bienes se encuentran disponibles para ser utilizados,
esto es, cuando se encuentran en la ubicacién y en las condiciones necesarias para ser
capaces de operar de la forma prevista por la gerencia.

La depreciacion se distribuird en forma sistemaética a lo largo de su vida util y comenzard
cuando el activo se encuentre disponible para su uso. Se calcula siguiendo el método lineal
a través de la férmula: (Costo — Valor residual)/No. Afios Vida Util. Las vidas dtiles
estimadas para los diferentes grupos de Propiedad Planta y Equipo son las siguientes:

GRUPO VIDA UTIL
(en anos)
Muebles y enseres 10
Equipo de cémputo 3

2.7.4. Retiro o venta de equipos

Un elemento de equipos es dado de baja en el momento de su disposicion o cuando no se
esperan beneficios econdmicos futuros de su uso o disposicién. Cualquier utilidad o
pérdida que surge de la baja del activo (calculada como la diferencia entre el precio de
venta y el valor en libros del activo) es incluida en el estado de resultados en el ejercicio
en el cual el activo es dado de baja.

2.8. Impuestos

El gasto por impuesto a la renta representa la suma del impuesto a la renta por pagar corriente y el
impuesto diferido.

2.8.1. Impuesto corriente



El impuesto por pagar corriente se basa en la utilidad gravable (tributaria) registrada
durante el afo. La utilidad gravable difiere de la utilidad contable, debido a las partidas de
ingresos gravables, e exentos y gastos deducibles y no deducibles. El pasivo de la
Compaiia por concepto del impuesto corriente se calcula utilizando las tasas fiscales
aprobadas al final de cada periodo.

2.8.2. Impuestos diferidos

El impuesto diferido se presenta usando el método del pasivo sobre diferencias temporales
a la fecha del estado de situacion financiera entre la base tributaria de activos y pasivos y
sus valores en libros para propdsitos del informe financiero. Los activos por impuesto
diferido son reconocidos por todas las diferencias temporales deducibles, incluidas las
pérdidas tributarias, en la medida que es probable que existan utilidades imponibles contra
las cuales las diferencias temporales deducibles y el arrastre de créditos tributarios no
utilizados y pérdidas tributarias no utilizadas pueden ser recuperadas.

El valor en libros de los activos por impuestos diferidos es revisado a la fecha del estado
de situacion financiera y es reducido en la medida que ya no es probable que habra
suficientes utilidades imponibles disponibles para permitir que use todo o parte del activo
por impuesto diferido.

Los activos por impuesto diferido y los pasivos por impuesto diferido se presentan en forma
neta en el estado de situacidn financiera si existe un derecho legalmente exigible de
compensar activos tributarios contra pasivos tributarios y el impuesto diferido estd
relacionado con la misma autoridad tributaria.

2.9. Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando se cumplen las siguientes condiciones:

e La Compaiiia tiene una obligacion presente (ya sea legal o implicita) como resultado de un
suceso pasado;

e Es probable que la Compafiia tenga que desprenderse de recursos que incorporen
beneficios econdmicos, para cancelar la obligacidn, y;

e Puede hacerse una estimacion fiable del importe de la obligacion.

El importe reconocido como provision debe ser la mejor estimacion del desembolso necesario para
cancelar la obligacién presente, al final de cada periodo, teniendo en cuenta los riesgos y las
incertidumbres correspondientes a la fecha de cada cierre de los estados financieros.

2.10. Beneficios a empleados

2.10.1 Beneficios de corto plazo: Se registran en el rubro de obligaciones acumuladas del
estado de situacion financiera y corresponden principalmente a:

1) La participacion de los trabajadores en las utilidades: Calculada en funcion al 15%
de la utilidad contable anual antes del impuesto a la renta, segin lo establecido por
la legislacion ecuatoriana vigente.

(i1) Décimo tercer y décimo cuarto: Se provisionan y pagan de acuerdo a la legislacién
vigente en el Ecuador.

(iii))  Aportes al IESS: Se registran los aportes personal y patronal por pagar calculados
de acuerdo a los porcentajes establecidos por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social - IESS.



2.11. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos son reconocidos en la medida que es probable que los beneficios econdmicos fluirdn
ala Compafiia y los ingresos pueden ser confiablemente medidos netos de impuestos y descuentos.
Previo al reconocimiento de los ingresos, la Compaiiia considera los siguientes criterios:

2.12. Costos y Gastos

Los costos y gastos se registran al costo histérico. Los costos y gastos se reconocen a medida que
son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado el pago, y se registran en
el periodo més cercano en el que se conocen.

También corresponden a remuneraciones del personal, pago de servicios bdsicos, publicidad,
depreciacién de equipos y otros gastos relacionados a las actividades operativas, administrativas y
de ventas de la Compaiiia.

3. ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES CRITICOS DE LA ADMINISTRACION

La preparacion de los presentes estados financieros en conformidad con NIIF para Pymes requiere
que la Administracidn realice ciertas estimaciones y establezca algunos supuestos inherentes a la
actividad econémica de la Compaiiia, con el propodsito de determinar la valuacion y presentacion
de algunas partidas que forman parte de los estados financieros. En opinioén de la Administracion,
tales estimaciones y supuestos estuvieron basados en la mejor utilizacién de la informacion
disponible al momento, los cuales podria llegar a diferir de sus efectos finales.

Las estimaciones y juicios subyacentes se revisan sobre una base regular. Las revisiones a las
estimaciones contables se reconocen en el periodo de la revision y periodos futuros si la revision

afecta tanto al periodo actual como a periodos subyacentes.

A continuacidn se presentan las estimaciones y juicios contables criticos que la administracion de
la Compaiia ha utilizado en el proceso de aplicacion de los criterios contables:

3.1. Equipos: La determinacién de las vidas ttiles que se evaldan al cierre de cada afio

4. CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Un resumen de cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar es como sigue:

Diciembre 31,

2016 2015

Clientes locales 0.00 0.00
Provisién para cuentas dudosas 0.00 0.00
Subtotal 0.00 0.00
Otras cuentas por cobrar:

Anticipos a proveedores 0.00 7,008.00
Crédito Tributario IVA 136.33 2,714.58
Retencién 1. Renta 3,084.22 111.42
Subtotal 3,220.55 9,834.00

Total 3,220.55 9,834.00




5. PROPIEDADES Y EQUIPO

Un resumen de propiedades, planta y equipo es como sigue:

Diciembre 31,

2016 2015

(en U.S. doélares)
Equipo de computacién 3,030.96 3,030.96
Depreciaciéon Acumulada (2,493.29) (1,482.97)
Total 537.67 1,547.99

6. IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES
6.1. Pasivos del afno corriente

Un resumen de pasivos por impuestos corrientes y contribuciones es como sigue:

Diciembre 31,

2016 2015

(en U.S. délares)
IESS: aportes, préstamos, fondos 780.67 6,321.71
Impuesto al Valor Agregado - IVA por retenciones 0.00 99.11
Retenciones en la fuente de impuesto a la renta por pagar 0.00 471.00
Total 780.67 6,391.82

7. PROVISIONES, es como sigue:

Diciembre 31,

2016 2015

(en U.S. délares)
Décimo Tercero Sueldo 0.00 0.00
Décimo Cuarto Sueldo 0.00 25.11
Sueldos a Pagar 0.00 0.00
Subtotal 0.00 25.11

8. OBLIGACION POR BENEFICIOS DEFINIDOS
8.1. Jubilacién patronal

De acuerdo con disposiciones del Codigo de Trabajo, los trabajadores que por veinte afios
0 mas hubieren prestado sus servicios en forma continuada o ininterrumpida, tendran
derecho a ser jubilados por sus empleadores sin perjuicio de la jubilacién que le
corresponde en su condicion de afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

8.2. Bonificacion por desahucio
De acuerdo con disposiciones del Cédigo de Trabajo en los casos de terminacién de la

relacion laboral por desahucio solicitado por el empleador o trabajador, la Compaiiia
entregard el 25% de la dltima remuneracién mensual por cada uno de los afios de servicio.



Bajo este método los beneficios definidos deben ser atribuidos al periodo de servicio del
empleado y basados en la férmula del plan, de tal suerte que se atribuye la misma cantidad
de beneficio a cada afio de servicio, considerando el uso de hipétesis actuariales para
calcular el valor presente de dichos beneficios. Estas hipétesis reflejan el valor de dinero a
través del tiempo, el incremento salarial y las probabilidades de pago de estos beneficios.

El costo laboral y el costo financiero neto se reflejardn en el Estado de Resultados del
periodo y otro resultado integral.

9. INSTRUMENTOS FINANCIEROS
9.1. Gestion de riesgos financieros

En el curso normal de sus negocios y actividades de financiamiento, la Compaiiia esta
expuesta a distintos riesgos de naturaleza financiera que pueden afectar al valor econémico
de sus flujos y activos y, en consecuencia, sus resultados.

Las politicas de administracion de riesgos de la Compaiiia se establecen con el propdsito
de identificar, analizar y mitigar los riesgos que enfrenta la Compaiiia, fijando limites y
controles, asi como el monitoreo del cumplimiento de los mismos. Se revisan
periédicamente las politicas y sistemas de administracion del riesgo para que estén de
acuerdo a las exigencias de los diferentes mercados y a las actividades de la Compaiiia.

9.2 Riesgo en las tasas de interés

La Compaiia no se encuentra expuesta a riesgos en la tasa de interés debido a que la
Compafiia mantiene préstamos a tasas de interés fijas.

9.3. Riesgo de crédito

El riesgo de crédito que enfrenta la Compaiiia se produce cuando un cliente o contraparte
en un instrumento financiero no cumple con su obligacion contractual y la fuente principal
de este riesgo son las cuentas por cobrar comerciales. La mayor parte de los clientes de la
Compafiia son personas naturales y sociedades. Este tipo de clientes presentan un bajo
riesgo de incobrabilidad dado que la cuenta por cobrar se genera en funcién a las reservas
que realizan estos para que la Compaiiia pueda ofrecerles sus servicios.

9.4. Riesgo de Capital

La Compaiia gestiona su capital para asegurar que estardn en capacidad de continuar como
empresa en marcha mientras que maximizan el rendimiento a sus socios a través de la
optimizacion de los saldos de deuda de patrimonio.

10. PATRIMONIO

10.1. Capital social: Esta constituido por USD$ 400, dividido en cuatrocientas (400)
participaciones de un délar (USD$1) cada una.

10.2. Reserva Legal: La ley de Compaiiias requiere que por lo menos el 5% de la utilidad
anual sea apropiado como reserva legal hasta que ésta como minimo alcance el 20% del
capital social. Esta reserva no es disponible para el pago de dividendos en efectivo pero
puede ser capitalizada en su totalidad.



10.3. Resultados acumulados

11.3.1 Resultados acumulados provenientes de la adopcion NIIF’s: De acuerdo
a la resolucion No. 08.G.DCS.010 del 20 de noviembre de 2008 y SC.DS.G.09.006
del 17 de diciembre de 2009, la Superintendencia de Compaiiias establecié el
Cronograma de Implementacion Obligatoria de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera-NIIFs por parte de las Compafiias y entes sujetos a su
vigilancia y control. En base a este requerimiento RED LOGIC SOLUCIONES
EMPRESARIALES CiA. LTDA.

11. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

Entre el 31 de diciembre del 2016 y la fecha de emision de los estados financieros (febrero 10 del
2017) no se produjeron eventos que en opiniéon de la Administraciéon pudieran haber tenido un
efecto importante sobre los estados financieros.

12. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros por el afio terminado el 31 de diciembre del 2016 han sido emitidos con la
autorizacién del Representante Legal de la Compaiiia.

i

Paola Diaz Patricio/4 cango S.
Gerente General Contador




