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I'¡OTAS DE LOS ESÍADOS FlrlANclEROS,

ESTAOO OE SITUACIOI¡ FINA¡¡CIERA

Glob€[ratiing S a cuerfa en activos con un varor de aponeión en eféctivo de 10050, UsD, posee

lambiéi 116 equipos de p@rectoés de imágené, vid@ y pánlallas de proy@ión po¡ un valor de
3260, ¿pliÉndo e¡ valor de la depÉiación del 33% 0o¡ *r equlpo de mpulo y sofh€re s obtuvo un
valor de 2349.30, USD le.iendo que esta6e del v¿lor de los Aciivos FijG Depdlables, páE oblend
!n valq lolal de activG de 11995.24. USD, eriste túbién un .ratu tdb{lario por @n@pio del IVA en
@mpEs del impuesto a a E rta por un Elor de 909.53 dólaés

Globaltraining S.A, 9aE financiar s6 ope€don6 @urió a ui c.édiio l€.al por un wlor de 495,1.15,
USD que @nsiste el valor total de los pasiws.

Gbbáhráining S.A eenIá @n un p¿rimoio nelo @mpuélo de lás áporlácioñes de c *ios por un
válor de 12135.35, USD y una perdida por el v¿lor de 9.1,1,1.22 USD, del .j.rci¿¡o fMl.
ETADO DE RESULTADO INTEGRAL,

Globah€ining S.A. tubo @mo cuént dé ingr* po.lá ádividad Mnómi€ que r€li¿ un valor de
7101.43, pa€ lo c€l gdeE g.sio úliles de oficin. 41.93, por óneplo de sueldos, salarios y demás
fenuneEc ons un Elo. de 1926.05 y 3600, por @nsumo d€ mbú.rible un varor de 130.00, gastos de
gelión 107.00 y de mdiliz.c ón 162.72 lo qu6 geneb un válor de galos lotales de gastc de 7650.00
dando un rorál de 93,15.77 lc gásros de verfas y un vaior de 6353.00 tos qaslos administrátivG, que
sumádos y €51ád6 .on los ingEsos détemino una pédida de 914,1.22 dóláB d€l éjercicio

Globaháining S.A. luvo una dism¡nución en su pairiúo.io al haber ten do @mo cautládo del élercicio
eonómio uná ped dá por el!álo¡ de s144.22 uSD, eñ el periodo @niable mrespondierfe at ¿ño
2012. Lo qué dá emo r6u[ado un lalor de 3041.13 @mo nuevo €lor del epirár.
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