INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA CONSTRUCTORA LAGORIENTE S.A. POR EL
EJERCICTO ECONOMICO DEL 2.014

COMPANIA CONSTRUCTORA LAGORIENTE S.A_
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pongn A Su consideracion o Informe de la Gestion realizada por la Adminstracon de
COMPANIA CONSTRUCTORA LAGORTENTE S.A_

Durante & eperiicho coondmico del 2014

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

L-maﬂnnmaqm:melmrs,ha;u::lmnt:u-:gimmf!a:mndlmnu
economicas implantadas por politices d=f Fondo Monstario Internacional &8 resumeén &
continuacion en los estados financierns dehen ser laidos bajo dichas drcunstancias,

La sconomia ecualorana on el 2.8014, ka presectado un sumento de la inflacidn guadands &n
il 3,67% al derre del gjercoin econgmico segun datns del Banoo Céentral del Ecuador

2.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.014

Durante 8l #jercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.014, |3 sitwacion de la empresa
ha sido 3 favorable, frente o esta siluacion |z smpresa presenta resultados positivas,

LoG esfuersos de la administracion han estado encaminados para que la empresa manbengn
un crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Durante gste afio de operadones que tgrming el 31 de diciembre del 2.014, con el esfusrzo
desplegandn conjuntamenbe enbme la 'gerencia v sus profesionales.

3.~ CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por esie
organisma, han side cumplidas a cabalidad por la administracidn,

4.~ HECHOS EXTRAORDINARIOS DURAMNTE EL EJERCICIO DEL 2.014 EM EL AMBITOD
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante & afo 2.014, en lo referente a los aspecios admimistrativos, laborales v legales, la
gmpresa 52 ha desenvielio en wn dmbito normal logrando conservar ¥ generara nUevas
fusntes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EIERCICIO PRECEDENTE

Durante esbe ¢jpentdcio econdmico que ha concluidn ef 31 de diciembre del 2.014, 1a situacidn
de la empresa no ha sklo favorable, yva q en ks balances presentados se refleja 1a situacitn
total Actives por un valor de 5 BOC, 0D oial de Pasivos por un valor de 5 00,00 Llotal de
Palrimonio por un valor de 5 800,00. Hadendo corslar u capital susorito.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECOMOMICO DEL 2.014

La administracdn ecomenda gue como proposito ceneral se obtenga Una  SEUBCEON
patrimonial positiva de la empresa, con el fin e cumplic con los objebives que persigus o
misma, asi como fortatecer la imagen ante sus dientes aun mas de la que ha ganado hasta
In fecha,



Para el ejerdcio 2.015, se recomienda implementar programas (ofertas v descuentos) v
proyecoiones a fin de incentivar ¢ crecmiento de la empresa especialmente basados en
eslralegias para mejorar nuestra participacidn en & campo de la construccion  civil
ofreciendo ns servicies a todo tipo de empresas y por ofta pare mantener una politica
racional para la reduccion de gastos.

Adicionalmente se recommienda terminar el asunto pendients oon ciertos proveedores, para
egresar los registros contabies pendientes en [a contabilidad.

Sin mds por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamenie,
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