
Quito, 25 de Jullo del 2.016 

INFORME DE GERENCIA DE IMPORFACTORY CIA LTDA. 
EJERCICIO 2014 

Señores Socios de IMPORFACTORY CIA. LTDA. 

De mis consideraciones: 

El presente documento tiene el propósito de dara conocer a la Junta de Socios los resultados de la 
gestión administrativa, técnica y expectativas de la empresa IMPORFACTORY CIA LTDA, domicilada 
en esta ciudad de Quito. según el siguiente detalle: 

1. Cumplimiento de los objetivos previstos para el eorccio económico 2014: 

Los objetivos previstos paa el ejercicio 2014, en cuanto al incremento de las ventas se ha cumplido 
en parte como lo refleja el saldo contable en el Estado de Resultados Integrales 

Periodo 2013. $ 831.106,17 
Periodo 2014. * 816,73955 

El volumen de ventas de este ejercicio no ha superado las ventas dl ejercicio anterior a pesar de que 
el número de cientes fue mayor en 2014 frente al número de cientes en el ejercicio 2013. 

2. Cumplimiento de las resoluciones de la Junta General y Directorio 

Se mantiene el proceso de implementación contable dela NIF para Pymes., con el apoyo técnico de 
'a profesional especializada en la materia lo que ha permitido, en forma extosa, la aplicación y 
seguimiento de tal Normativa en concordancia con las disposiciones de la Superintendencia de 
Compañias. La modemización dela infraestructura informática, se ha llevado a cabo en forma muy 
parcial ya que los equipos han respondido alas exigencias de trabajo operacional y han prolongado. 
su vida útl sin menoscabo de la calidad y volumen procesado. 

3. Cumplimiento de las obligaciones administrativas, laborables y legales: 

La marcha admhiiratva d la Compañía se la puede considerar normal a pesar de los cambios de 
personal que ha sido necesario ya que como estamos en proceso de crecimiento se ha tenido de 
úoniratar nuevo personal para ocupar los puestos creados o para reemplazar a personal que ha tenido 
ue sali Esta misma circunstancia nos ha obigado a mantener actualizada la información de los 
trabajadores en el Ministerio de Trabajo. El inconveniente que hemos tenido de pasar es la 
inestablidad del personal en el área fnanciea, pues no nos ha sido posible contratar personal de 
planta ya que los ingresos de la empresa no nos permiten todavía cubrir sueldos acorde a las 
exigencias actuales de los profesionales. Esta situación ha sido causa para no poder entregar 
oportunamente a información tato al SAI como ala Superintendencia de Compañías la misma que 
en esta oportunidad sí haremos, con el 1ESS en loque respecta a la afacón los trabajadores y 
su correspondiente pago de aportes, lo hemos cumplido como indica el Cóxigo de Trata,



4. Análisis delos Estados Financieros del 2014 comparados con los del 2013 

'Comparados los resullados del ejercicio 2014, con los del 2013, se advierte un aumento en las. 
utldades que aunque todavía son pequeñas, han sido motivo de satisfacción ya que aunque no hay 
aumento en el valor de las ventas su volumen de cientes sítuvo un pequeño aumento. 
Utlidad ejercicio 2013 $ 245229 
Utilidad ejercicio 2014" 5448.49 

Los gastos que en l ejercicio 2013 alcanzaron US 829.940,51, en el 2014 llegan a US 811.291,16 
como consecuencia sobre todo del aumento de personal que fue necesario hacer en este periodo; 

o obstante, se han salisfecholas obligaciones con los trabajadores. 
Las Unidades netas del Ejercicio 2014 alcanzan US 5.448,49 que son levemente superiores a las 
ttenidas en el ejercicio 2013, US 245229 De las unidades comesponde deducir el 15% de 

participación de los trabajadores que equivale a US 817.27 mismas que serán canceladas a la 
brevedad posible. Por las retenciones enla fuente de impuesto a la renta para eto periodo 2014 que 
nos realizaron nuestros cientes por $ 5750, no se pagó impuesto a la renta sino más bien pudimos. 
tener un sakdo a nuesto lavor por $ 6594.57 a pesar que se causó un impuesto a la renta de 1193.85 
La ferenca en las ubidades $ 2431.73 sugero se incremente a la Cuenta Utidades no Distrbuidas. 

5. Destino de las utidades 

Las ganancias acumuladas a diciembre del 2.014 ascienden a $ 4976.30 que sumado a nuestro 
Capttal Social de $ 2000 yla Reserva Legal de $261.91 nos permiten tener un patrimonio neto de US. 
6256.30 que aunque todavia necesita ser incrementado para lener la solvencia de un negocio en 
marcha, sugiero se destine para inver como Capital de Trabajo. 

$. Recomendaciones a la Junta General 

Se advierte para el año 2015 un decaimiento de ta situación económica mundial poro que deberemos. 
poner atención en nuestra mejor inención de trabajo de calidad para no tener que sutir as 
consecuencias dela advertencia por lo que deberemos planificar y organizar de manera cuidadosa la 
selección de nuestros cientes a fin de evitar una lenta recuperación de la cartera por las ventas y 
buscaremos las mejores policas de atención y sostendilidad de los niveles de ventas en un mercado. 
cada vez más competitivo. Será también de poner atención a la determinación de costos de venta y 
¡gastos de administración y ventas, qe se logre evitarlos imecesarios para que nuestra uiidad pueda. 
seguir superando los niveles tan cortos que hasía este periodo se han dado. 

  

” GC) 

ZA 
Gerente General 

to, 25 de Julo del 2016


