
NOTAS EXPLICATIVAS 

Información General 

ADYSEOQ S.A. es una Sociedad Anónima radicada en Ticuador, su domicilio es 

en la ciudad de Guayaquil y su actividad principal es : Fabricación e Instalación 
de Potabilizadoras de Aguas, Filtros. 

BASES DE PRESENTACION 

Los presentes Estados Financieros se han elaborado de conformidad con la 

Norma Internacional de Información Financiera (NIE), están presentados en 
unidades monetarias de Ecuador. 

PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 

  

Efectivo y Equivalente al Tifcctivo 

El ofectivo comprendo tanto la caja como los depósitos bancarios a la vista y fondos 
mutuos 

Instrumentos Financieros 

Cuentas por Cobrar y Pagar Las cuentas por cobrar corresponden a activos financieros no 
derivados con pagos fijos o determinables, A su vez las cuentas por pagar corresponden 
también a pasivos financieros no derivados con pagos fijos o determinables. No obstante lo 
los activos y pasivos clasificados en csta categoría enyos vencimientos scan de corto plazo 
se presentan a su valor corriente. 

  

Propiedades, Planta y liquipo 

Todas las clases de Propiedades, Planta y Liquipo se reconocen inicialmente a su costo, ya 
sea de adquisición o construcción, Para su valoración posterior a la inicial se utiliza el 

modelo del costo, siendo su prosentación neta de depreciaciones acumuladas (para aquellos 
clomentos susceptibles de depreciar) y de pérdidas acumuladas por deterioro de valor. 

La cuota de depreciación anual se reconoce como gasto o costo, determinándoso en función 
del método lincal basado en las vidas útiles técnicas estimadas de los elementos 
susceptibles de ser depreciados.



Beneficios y Obligaciones a los Empleados 

La Sociedad define los beneficios a los empleados como todos los tipos de retribuciones 
proporcionadas a los trabajadores a cambio de los servicios prestados. La contabilización 
de los beneficios a corto plazo a los empleados es generalmente inmediata, puesto que no os 
necesario plantear ninguna hipótesis actuarial para medir las obligaciones. Los beneficios a 
corto plazo se reconocen como un pasivo (gasto devengado) o como un gasto del ejercicio, 
En el caso de los sueldos, salarios y aportes se reconocen directamente como un gasto en el 
ejercicio en que se incurren. A su voz, tanto las vacaciones como las gratificaciones se 
reconocen como un pasivo y se clasifican dentro de éste como otras cuentas por pagar. 

  

Capital Social 

Fl capital social está representado por acciones ordinarias de una sola clase, 

Reconocimiento de Ingresos 

Ingresos Ordinarios 

El ingreso es medido al valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir por la 
venta de bienes o servicios en el curso normal del negocio. El ingreso se presenta noto del 
impuesto al valor agregado (LVA) y otros impuestos relacionados 

  

Costos y Gastos 

cipio contable de causación, es decir so 

  

Son registrados de conformidad por el pri 
reconocen cuando estos ocurren, 

Atentamente, 

esto ES: 
Ing Karin Camacho


