INFORME DE GERENCIA GENERAL
CARGORIENTE S.A.
PERIODO DEL 01 DE ENERO DEL 2013 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

Seftores Socios:

Por medio del presente lengo a bien informar las actividades cumplidas por la
Administracion de la compaiia, durante ¢l periodo del ejercicio econdmico de 2013:

- ANTECEDENTES:

La administracion de la compafiia ha venido trabajando desde su constitucion,
con ¢l objeto de que ésta, cada dia que pasa extienda su mercado ¥ de a conocer su

nombre.
12- OBIJETIVOS C’UHPLJDOS:

En esa misma linea, dmu!u del periodo econdmico del afio 2013, la gerencia
general de la compaiiia ha trabajado con teson y gracias a la colaboracion de todos
quienes hacemos la compafiia, incluyendo al personal administrativo, hemos logrado las
siguientes metas:

a) thd:lnpuliﬁ:uynﬂmgmmmclqmmmm
de 2013, In empresa esti siendo reconocida en el mercado nacional;

b) Sctnnm:muhsmmwhngmﬁ:mmhdm
acias a eso se obtuvo una utilidad superior a la del

¢) Se ha mantenido y seguimos captando nuevos mercados para la venta de

it s¢ ha tenido que trabajar arduamente para

icas y procedimientos que garanticen la posibilidad de
que ésta  siga creciendo dentgo del mercado nacional. Se pestiona, con buenas
expectativas la comercializacion gon el Estado, se espera obtener resultados positivos al

respecio.
4.- CONCLUSIONES:
Puedo definir a la labor pealizada por cada una de las personas que hacen la

Administracion de ln compuiifa como sutisfucioria, puesio que los logios son
eminentemente fruto de la estiegia, el esfuerzo v la dedicocién compartida, los




resultados han sido positivos. Se pretende impulsar al méximo con la etapa de
comercializacion de nuestros servicios en el 2013

5-  RESULTADO:

Como resultade de la gestion efectuada en el periodo sefialado ponemos en
consideracion lo siguiente:

Utilidad Contable 4.133,50
Impuesto a la Renta 1.202.07
Participacion 15% Trabajadores 620,02
Ventas Totales 355.890.62
Costos v Gastos 351.757.12
Activo Total 176.539.63
Pasiva Total [ 167.459,82

6- RECOMENDACIONES Y NUEVAS METAS:

La Administracion de la pmpresa recomienda continuar con la gestion que tienda
a seguir superindonos como compaiiia, especialmente corrigiendo y mejorando, en los
cusos que nsi lo ameriten, lns politicas y normas que rigen la vida de la compaiiin.

La Administracion de la| compafia continuard esforzdndose en lodas sus
actuaciones, de tal manern que se|sigan obteniendo cada vez mas y mejores resultados
en beneficio de la compadiia y como consecuencia de ello, a favor de todos quienes la
conformamos. |
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