
INFORM E DEL COM ISARIO 

A la Asamblea General de Accionitas de ACUIFRESH S A 

OPINION EN EL AM BITO GENERAL: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1. H e r e v i s a d o l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e A CU I FRESH S.A. , p o r e l año t e r m i n a d o a l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l 2 0 1 8 , y c o n f e c h a m a r z o 2 2 d e l 2 0 1 9 , h e e m i t i d o m i i n f o r m e q u e 

c o n t i e n e u n a opinión s i n s a l v e d a d s o b r e l a presentación r a z o n a b l e d e l o s e s t a d o s 

f i n a n c i e r o s d e A c u i f r e s h S.A. , l o s r e s u l t a d o s d e su s o p e r a c i o n e s , l o s c a m b i o s e n su 

p a t r i m o n i o y su s f l u j o s d e e f e c t i v o , d e a c u e r d o c o n n o r m a s c o n t a b l e s e s t a b l e c i d a s y 

a u t o r i z a d a s p o r l a Su p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías d e l Ec u a d o r . T a l e s e s t a d o s 

f i n a n c i e r o s s o n r e s p o n s a b i l i d a d d e l a Administ ración d e A c u i f r e s h S.A. . M i 

r e s p o n s a b i l i d a d e s e x p r e s a r u n a opinión s o b r e ¡os e s t a d o s f i n a n c i e r o s b a s a d o s e n l a 

r e v i s i o r e a l i z a d a . 

2 . IVIi revisión f u e e f e c t u a d a d e a c u e r d o c o n l as N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Audit oría c o n 

e! propósito d e f o r m a r m e u n a opinión s o b r e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a n t e s 

m e n c i o n a d o s . Est a s n o r m a s r e q u i e r e n q u e c u m p l a m o s c o n r e q u e r i m i e n t o s ét icos,. 

Est a revisión c o m p r e n d e l a aplicación d e p r o c e d i m i e n t o s d e s t i n a d o s a l a obtención d e 

e v i d e n c i a s o b r e l o s sa l d o s y r e v e l a c i o n e s p r e s e n t a d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . Est a 

revisión t ambién c o m p r e n d e l a evaluación d e q u e i o s p r i n c i p i o s d e c o n t a b i l i d a d 

u t i l i z a d o s s e a n l o s a p r o p i a d o s y d e q u e l as e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e s h e c h a s p o r l a 

Administ ración s e a n r a z o n a b l e s , así c o m o u n a evaluación d e l a presentación g e n e r a l 

d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . Co n s i d e r o q u e la e v i d e n c i a q u e h e o b t e n i d o es s u f i c i e n t e y 

a p r o p i a d a p a r a p r o p o r c i o n a r u n a b a se p a r a e x p r e s a r m i opinión. 

3 . En m i opinión, l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a n t e s m e n c i o n a d o s p r e s e n t a n r a z o n a b l e m e n t e , 

e n t o d o s l o s a s p e c t o s s i g n i f i c a t i v o s , la sit uación f i n a n c i e r a d e A CU I FRESH S.A. , a l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l 2 0 1 8 , l o s r e s u l t a d o s d e su s o p e r a c i o n e s , l o s c a m b i o s e n e l p a t r i m o n i o 

d e l o s a c c i o n i s t a s y f l u j o s d e e f e c t i v o p o r e l año t e r m i n a d o e n e sa f e c h a , d e a c u e r d o 

c o n n o r m a s c o n t a b l e s e s t a b l e c i d a s y a u t o r i z a d a s p o r Su p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías. 

4 . B a s a d o e n e l art ículo 2 7 9 y 2 8 1 d e la Le y d e Compañías, y , d e a c u e r d o c o n l o r e q u e r i d o 

p o r l as n o r m a s l e g a l e s v i g e n t e s , i n f o r m o q u e : 

a ) Re v i c e l as r e s o l u c i o n e s a d o p t a d a s p o r l a A s a m b l e a d e A c c i o n i s t a s , y e n m i opinión 

c o n s i d e r o q u e l a Administ ración h a d a d o c u m p l i m i e n t o a l as o b l i g a c i o n e s l e g a l e s , 

e s t a t u t a r i a s y r e g l a m e n t a r i a s . 

b ) Lo s p r o c e d i m i e n t o s d e c o n t r o l i n t e r n o d e A CU I FRESH S.A. c u m p l e n l o s r e q u e r i m i e n t o s 

d e u n a p r o p i a d o s i s t e m a c o n t a b l e - a d m i n i s t r a t i v o ; s i n e m b a r g o , h e e m i t i d o 

r e c o m e n d a c i o n e s s o b r e l a e s t r u c t u r a d e l c o n t r o l i n t e r n o , c o n s u g e r e n c i a s a se r 

e v a l u a d a s p o r l a Administ ración p a r a su aplicación. 



OPINION ASPECTO ECONOM ICO: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C o m o u n a s p e c t o r e l e v a n t e c o n s i d e r o n e c e s a r i o e x p o r n e r l as c i f r a s d e l o s r e s u l t a d o s d e l 

e j e r c i c i o c e r r a d o a d i c i e m b r e 3 1 d e 2 0 1 8 d o n d e se a p r e c i a u n i n c r e m e n t o e n l o s r u b r o s d e 

r e s u l t a d o s . El año 2 0 1 8 d e t e r m i n o u n i m p u e s t o a l a r e n t a d e $ 8 . 1 1 3 , 4 0 q u e r e p r e s e n t a e l 

3 , 3 4 % e n relación a l t o t a l d e i n g r e s o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 0 1 8 
% E N 

R E L A C I O N 
A V E N T A S 

2 0 1 7 
% E N 

R E L A C I O N 
A V E N T A S 

I N G R E S OS 3 5 9 . 6 9 6 , 05 3 0 7 . 3 3 4 , 90 

C O S T OS + G A S T OS 3 0 0 . 9 4 3 , 78 2 7 1 . 8 7 2 , 24 

R E S U L T A D OS 5 8 . 7 5 2 , 27 1 6 , 33 3 5 . 4 6 2 , 66 1 1 , 54 

1 5 % I M P . R E N T A 8 , 1 1 3 , 40 2 , 26 5 . 3 1 9 , 40 1 ,73 

I M P . R E N T A EjERCÍCiO 1 0 . 0 4 8 , 70 3 , 3 4 7 . 5 3 5 , 82 2 , 77 

OPINION SOBRE EL CONTROL INTERNO: 

Co n b a se e n l o s r e s u l t a d o s d e la revisión e f e c t u a d a , c o n s i d e r o q u e l a administ ración d e l a 

compañía h a d e t e r m i n a d o a d e c u a d o s p r o c e d i m i e n t o s d e c o n t r o l i n t e r n o , l o c u a l c o n t r i b u y e 

a g e s t i o n a r información f i n a n c i e r a c o n f i a b l e y p r o m u e v e e l m a n e j o f i n a n c i e r o y 

a d m i n i s t r a t i v o e f i c i e n t e d e su s r e c u r s o s . 

OPINION SOBRE CUM PLIM iNETO A LE LEY LABORAL EN CUM PLIM IENTO A LO DISPUESTO 

EN LA PRIM ERA DISPOSICION GENERAL DE LA LEY 2006-48 REFORM ATORIA AL CODIGO 

DE TRABAJO. 

I n f o r m o q u e d u r a n t e e l e j e r c i c i o 2 0 1 8 , l a compañía n o m a n t u v o t r a b a j a d o r e s c o n t r a t a d o s 

b a j o e l s i s t e m a d e int ermediación l a b o r a l c o n e m p r e s a s q u e c u e n t a n c o n l a autor ización 

r e q u e r i d a p o r l a Le y p a r a p r e s t a r e se t i p o d e se r v i c i o s 

A g r a d e z c o l a c o l a b o r a i c o n b r i n d a d a p a r a l a elaboración d e l p r e s e n t e i n f o r m e , y a u g u r o 

m e j o r e s d i as p a r a l a e m p r e s a A c u i f r e s h S.A. . 

C P A RU C- 0 7 0 4 7 4 T 9 4 1 0 0 1 


