
Informe de Comisario 

A los Accionistas de la compañía CRUSTANOCEAN S.A.: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E n c u m p l i m e n t o a lo  d i s p u e s t o  e n e l Artículo  2 7 9  d e ¡a Le y d e Compañías, r e f e r e n t e a 

l a s o b l i g a c i o n e s d e  l o s C o m i s a r i o s , e n m i c a l i d a d d e  C o m i s a r i o d e  la compañía 

C r u s t a n o c e a n S . A, p r e s e n t o a u s t e d e s se ño re s A c c i o n i s t a s m i i n f o r m e y opinión 

s o b r e la cabalídad y r a z o n a b i l i d a d d e  la info rmac ió n p r e s e n t a d a a u s t e d e s p o r la 

Administrac ió n, e n re lac ión c o n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e  la Compañía p o r e l año  

c e r r a d o a d i c i e m b r e  3 1  d e  2 0 1 7 . 

Responsabilidad de la administración de la compañía por los Estados Financieros 

La preparac ión y presentac ión d e  i o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e  c o n f o r m i d a d c o n 

N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e  info rmac ió n F i n a n c i e r a N IIF , e s  r e s p o n s a b i l i d a d d e  l o s 

a d m i n i s t r a d o r e s d e  la Co mpañía, así c o m o e l dise ño , la imple me ntac ió n, y e l 

m a n t e n i m i e n t o d e  c o n t r o l e s i n t e r n o s r e l e v a n t e s p a r a la pre parac ió n y pre se ntac ió n 

d e t a l e s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

Responsabilidad del Comisario 

M i r e s p o n s a b i l i d a d e s  e x p r e s a r u n a opinión s o b r e l o s  e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e  la 

c o mpañía, b a s a d a e n la revisión e f e c t u a d a y, s o b r e e l c u m p l i m i e n t o  p o r p a r t e d e  la 

administrac ió n, d e  i a s n o r m a s l e g a l e s , e s t a t u t a r i a s y r e g l a m e n t a r i a s , así c o m o d e  l a s 

r e s o l u c i o n e s d e  la J u n t a G e n e r a l d e  A c c i o n i s t a s y d e  l a s r e c o m e n d a c i o n e s y 

a u t o r i z a c i o n e s d e l D i r e c t o r i o . 

E s t a revisión f u e  e f e c t u a d a s i g u i e n d o l o s  l i n e a m i e n t o s d e  l a s n o r m a s 

i n t e r n a c i o n a l e s d e audito ría, i n c l u y e n d o  e n c o n s e c u e n c i a , p r u e b a s s e l e c t i v a s d e  l o s 

r e g i s t r o s c o n t a b l e s , e v i d e n c i a q u e  s o p o r t a l o s i m p o r t e s y r e v e l a c i o n e s i n c l u i d o s e n 

l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ; a d e c u a d a aplicac ió n d e  l a s N o r n i a s I n t e r n a c i o n a l e s d e  

Info rmac ión F i n a n c i e r a , 

Evaluac ión d e ! c o n t r o l i n t e r n o d e  la co mpañía y o t r o s p r o c e d i m i e n t o s d e  revisión 

c o n s i d e r a d o s n e c e s a r i o s d e  a c u e r d o  c o n l a s c i r c u n s t a n c i a s . 

P a r a - e s t e pro pó sito , h e  o b t e n i d o d e  l o s  a d m i n i s t r a d o r e s y c o l a b o r a d o r e s , 

info rmac ión d e  l a s o p e r a c i o n e s , r e g i s t r o s c o n t a b l e s y do cume ntac ió n s o p o r t e y 



e v i d e n c i a d e  l a s t r a n s a c c i o n e s r e v i s a d a s s o b r e  b a s e s s e l e c t i v a s . A d i c i o n a l m e n t e , 

h e  r e v i s a d o e l e s t a d o d e  s ituac ió n f i n a n c i e r a a l 3 1  d e  d i c i e m b r e d e  2 0 1 7 y e l 

c o r r e s p o n d i e n t e  e s t a d o  d e  r e s u l t a d o  i n t e g r a l ; e s t a d o d e  c a m b i o s e n e l P a t r i m o n i o y 

F l u j o d e  e f e c t i v o , así c o m o l o s l i b r o s s o c i a l e s d e  la c o mpañía y, e n t r e  e l l o s , l a s a c t a s 

d e  J u n t a s d e  A c c i o n i s t a s . C o n s i d e r o  q u e  l o s r e s u l t a d o s d e  la revisión s u m i n i s t r a n l a s 

b a s e s a p r o p i a d a s p a r a e x p r e s a r m i o pinió n. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Opinión sobre cumplimiento 

E n m i o pinió n, l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s m e n c i o n a d o s , p r e s e n t a n r a z o n a b l e m e n t e , e n 

t o d o s l o s a s p e c t o s m a t e r i a l e s , la s ituac ió n f i n a n c i e r a d e la compañía C r u s t a n o c e a n 

S . A a l 3 1  d e  d i c i e m b r e d e  2 0 1 7 y e l r e s u l t a d o d e  s u s o p e r a c i o n e s p o r e l año  

t e r m i n a d o  e n e s a f e c h a , d e  a c u e r d o  c o n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e  info rmac ió n 

F i n a n c i e r a . 

A d i c i o n a l m e n t e , h e  p o d i d o  v e r i f i c a r q u e  l o s a d m i n i s t r a d o r e s h a n c u m p l i d o  c o n l a s 

d i s p o s i c i o n e s e  i n s t r u c c i o n e s d e  la Ju n t a G e n e r a l d e  Ac c i o n i s t a s ; y, q u e  l o s l i b r o s 

s o c i a l e s d e  la c o mpañía e stán a d e c u a d a m e n t e  m a n e j a d o s . 

Opinión sobre Control Interno 

C o n b a s e  e n l o s r e s u l t a d o s d e la revisión e f e c t u a d a , c o n s i d e r o  q u e  la administrac ió n 

d e la co mpañía h a d e t e r m i n a d o  a d e c u a d o s p r o c e d i m i e n t o s d e  c o n t r o l i n t e r n o , lo  

c u a l c o n t r i b u y e a g e s t i o n a r info rmac ió n f i n a n c i e r a c o n f i a b l e y p r o m u e v e e l m a n e j o  

f i n a n c i e r o y a d m i n i s t r a t i v o  e f i c i e n t e  d e  s u s r e c u r s o s . 

Opinión sobre Cumplimiento de Ley Tributaria y laboral 

E n c u m p l i m i e n t o a lo  d i s p u e s t o  e n la p r i m e r a dispo sic ió n g e n e r a l d e  la Le y 2 0 0 6 - 4 8  

r e f o r m a t o r i a a l Código  d e  T r a b a j o , i n f o r m o q u e  d u r a n t e e l e j e r c i c i o  2 0 1 7 , la 

co mpañía n o  m a n t u v o  t r a b a j a d o r e s c o n t r a t a d o s b a j o e l s i s t e m a d e  inte rme diac ió n 

l a b o r a l . 

Opinión sobre cumplimiento de la Ley de Compañías 

Es i m p o r t a n t e s e ñalarque  e n m i c a l i d a d d e  c o m i s a r i o  d e  la c o mpañía, h e  d a d o  



C u m p l i m i e n t o  c o n t o d a s l a s d i s p o s i c i o n e s c o n s t a n t e s e n e l Ar t . 2 7 9  d e  la Le y d e  

Co mpañías. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Opinión sobre resultados obtenidos en el periodo 2 0 1 7  

L o s i n g r e s o s o b t e n i d o s y l o s c o s t o s y g a s t o s i n c u r r i d o s e n la o p e r a t i v i d a d d e  la 

c a m a r o n e r a d u r a n t e e l año  2 0 1 7 , f u e r o n i n f e r i o r e s a l a s d e l año  2 0 1 6 , c o n 

v a r i a c i o n e s d e l 4 3 , 0 9 % y 4 3 , 8 9 % r e s p e c t i v a m e n t e , y ; p o r c o n s i g u i e n t e la 

ge ne rac ió n d e  m e n o s u t i l i d a d p a r a la c o mpañía C r u s s t a n o c e a n S . A. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R E S U L T A D O S 

R U B R O S 2 0 1 7  2 0 1 6  V A R I A C I O N 

IN G R E S O S 1 4 6 . 9 1 7 , 8 8  2 5 8 . 1 7 8 , 5 4  ( 4 3 , 0 9 ) 

C O S T O S 1 3 6 . 1 2 6 , 0 3  2 4 2 . 6 0 9 , 7 4  ( 4 3 , 8 9 ) 

R E S U L T A D O 1 0 . 7 9 1 , 8 5  1 5 . 5 6 8 , 8 0  0 , 8 0  

Opinión sobre el Balance 2 0 1 7  

Lo s E s t a d o s F i n a n c i e r o s In t e g r a l e s d e m u e s t r a n u n a b a j a e n r u b r o  A c t i v o s y P a s i v o s , 

m i e n t r a s q u e  e l P a t r i m o n i o  f u e  f o r t a l e c i d o  c o n u n a d i f e r e n c i a d e  U S D 5 . 7 2 1 , 7 8  

> —" ^1 " " 2 0 1 7  2 0 1 6  Variac ió n 

A C T IV O S 1 1 1 . 3 4 1 , 2 6 1 3 4 . 5 2 5 , 5 2 (23 .184 ,26 ) 

P A S IV O S 2 9 . 7 3 5 , 3 8 5 8 . 6 4 1 , 4 2 { 2 8 . 9 0 6 , 0 4 } 

P A T R I M O N I O N E T O 8 1 . 6 0 5 , 8 8 7 5 . 8 8 4 , 1 0 5 . 7 2 1 , 7 8 

AtentameñteT 

In g . F e r n a n d o Cañar Ramó n. 

C. P . A. R u C " 0 7 0 4 7 4 1 9 4 1 0 0 1  

Mác hala m a r z o  1 2  2 0 1 8  


