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Cu m p l i e n d o con los r e q u e r i m i e n t o s del Órgano r e g u l a d o r de las a c t i v i d a d e s 
e m p r e sa r i a l e s en el Ecu ad or la Su p e r i n t e n d e n c i a de Com pañías y co n f o r m e a la 
práct ica es t a b l ec i d a , la Ger en cia p r esen t a a u st ed es señores acc i o n i s t as el i n f o r m e 
de l a b o r es d u r a n t e el ej er cicio-  económ ico del per íodo 2 0 1 5 . 

Se ha t r a t a d o de l o g r a r u n t r a b a j o en e q u i p o i n t e g r a n d o el p e r so n a l a d m i n i s t r a t i v o , 
p o r lo q u e a t o d o s ag r ad ezco su v a l i o sa gest ión y colaboración , adem ás de c u m p l i r  
con las m e t a s t r a za d a s p o r la e m p r e sa , h ech o r e f l e j a d o en la evolución de los 
r e su l t a d o s económ icos. 

Los Est ad os Fi n an c i e r o s, h an s id o p r e p a r a d o s so b r e la b ase n o r m a t i v a co n t a b l e de 
las N I I F p a r a PYMES y dem ás d i sp osi c i on es est ab l ec i d as en la Ley Orgánica de 
Régim en Tr i b u t a r i o I n t e r n o y su Re g l a m e n t o d e Apl icación . 

AN ÁLI SI S F I N A N C I E R O 

Rea l i zan d o el análisis de los est ad o s f i n a n c i e r o s del per íodo 2 0 1 5 , se p u ed e 
d e t e r m i n a r i n d i ca d o r e s f i n a n c i e r o s m u y i m p o r t a n t e s de r e v i sa r con el fin de 
a v i zo r a r la gest ión a d m i n i s t r a t i v a y la evolución d e las v e n t a s , a t r avés del b a lan ce 
de sit uación y el es t a d o de r e su l t a d o s , est os i n d i ca d o r es los e n co n t r a m o s 
i n t e r p r e t a d o s en el I n f o r m e d e l Co m i sa r i o . 

Es i m p o r t a n t e m o s t r a r l e s a u st ed es co m o acci on i s t as con c l a r i d ad las co n d i c i o n es 
de m e r ca d o a las q u e la e m p r e sa se e n f r e n t a adem ás de las p osib l es co n d i c i o n es 
f u t u r a s . 

R E S U L T A D O S D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

El Est ad o de r esu l t a d o s n os m u e s t r a u n v a l o r en v e n t a s en el año 2 0 1 5 p o r el 
m o n t o de $ 1 1 1 , 8 6 9 . 4 6 , v a l o r q u e ha d i sm i n u i d o en relación al año 2 0 1 4 
( $ 2 0 1 , 5 5 2 . 3 3 ) , d eb i d o al m a n t e n i m i e n t o q u e se r ea l i zo a las p iscin as no h u b o 
producción en est e t i e m p o . 

Para el p e r i o d o f i sca l 2 0 1 5 la u t i l i d a d o p e r a c i o n a l a n t es del 1 5 %  Par t icipación 

t r a b a j a d o r e s y del 2 2 %  d e l I m p u e s t o a la Ren t a es d e $ 3 , 5 2 9 . 1 8 dólares. 

Cost os y g a s t o s i n cu r r i d o s en el p r o ceso de s i e m b r a y el m a n t e n i m i e n t o a las en 

l as p i scin as asc i en d en a $ 1 0 8 , 3 4 0 . 2 8 dólares. 

El r e su l t a d o se v e a f e c t a d o p r i m e r a m e n t e p o r el p ag o del 1 5 %  par t icipación 
t r a b a j a d o r e s con $ 5 2 9 . 3 8 , en relación al I m p u e s t o a la Ren t a se can ce la r a el 
a n t i c i p o $ 1 , 7 2 2 . 0 3 est e v a l o r de I R se co m p e n sa con las r e t e n c i o n e s q u e n os h an 
r ea l i zad o los c l i en t es a r r o j a n d o u n v a l o r a p a g a r de $ 6 0 3 . 3 1 ca n t i d a d q u e será 
d e b i t a d a del b an co p o r co n cep t o de p ag o de I m p u e s t o co r r e sp o n d i e n t e al año 
2 0 1 5 . 

B a l a n c e G e n e r a l 

Los a c t i v o s del Ba lan ce Gen er a l de la e m p r e sa ACUI D ALI  S.A. a d i c i e m b r e 3 1 de 
2 0 1 5 a sce n d i e r o n a la su m a de $ 1 0 8 , 0 2 4 . 7 0 . 



El Pasiv o regist ró ai 3 1 d e d i c i e m b r e de 2 0 1 5 u n v a l o r de $ 7 4 , 8 3 1 . 0 0 

El Pa t r i m o n i o a d i c i e m b r e 3 1 de 2 0 1 5 p r e se n t a el v a l o r de $ 3 3 , 1 9 3 . 7 0 co m p u e s t o 
p o r el Cap i t a l socia l de $ 8 0 0 , 0 0 , u t i l i d a d e s a cu m u l a d a s $ 2 9 ; 9 9 7 . 2 1 la u t i l i d a d del 
p r e se n t e e j e r c i c i o p ar a socios d e $ 2 , 3 9 6 ^ 9 . 

La Adm in ist ración r e co m i e n d a m a n t e n e r u n a e q u i l i b r a d a l i q u i d ez con el f i n de p o d e r 

a f r o n t a r el f l u j o d e su s o p e r a c i o n e s n o r m a l e s y especíales q u e se d a n en la 

a c t i v i d a d ca m a r o n e r a . 

Para el año 2 0 1 5 se ha p l a n ea d o ap l i ca r p r o g r a m a s y p r o y ecc i o n es, a f i n l o g r a r u n 

m a n e j o a d ecu a d o de cost os en la p a r t e a d m i n i s t r a t i v a y d e t écn icas en la p l a n t a o 

p a r t e o p e r a t i v a est o nos ayudará a m e j o r a r la r e n t a b i l i d a d de la e m p r e sa . 

Ag r a d e c i e n d o la colaboración i n co n d i c i o n a l d e t o d o s u s t ed es señores acc i o n i s t as así 

co m o al p e r son a l o p e r a t i v o q u e ha h ech o p o s i b l e los r e su l t a d o s o b t e n i d o s en el 

e j e r c i c i o económ ico 2 0 1 5 . 
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